DIARIO OFICIAL DE MARICA | Edicdo n® 02| Ano | | 10 de MARCO de 2026

— CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA Elemento do| Fontede | 0000 | oor Surementads
Orgéo Unidade Codigo Titulo Despesa | Recurso | Reduzido
17- EE%EE\E%A DE | 1. GABINETE DO SECRETARIO | 12.367.82124 | MANUTENGAO E OPERAC. - EDUCAGAO | 339039 | 1573 | 19178 | RS$ 1.908.000,00
48 — SECRETARIA DE ; ]
TRANSICAQ CLIMATICA | 1 - SECRETARIADE TRANSIGAO | 4 155 4 5991 | MANUTENCAOE OPERAC.DASATIV. | 339039 | 1704 | 20244 | R$278.400,00
) CLIMATICA E RESILIENCIA AM ADMINIST,
E RESILIENCIAAM
60 — COMPANHIA DE SA- i
1 - EMPRESA MUNICIPAL DE CONSTRUGAO DE REDE COLETORA DE
NEAVENTO DE NARICA ) 17512.118.1262 ESGOTO (¢ DISTRITO) 449051 | 1704 | 21151 R$ 46.250,00
60— COMPANHIA DE SA-
NEAMENTO DE MARICA | 1~ EMFRESAMINICIPALDE 4 120.99.991 | MANUTEN E OPERAC FTIVADMINISTDA | 339034 | 1704 | 21544 | RS 103.189,00
- SANEMAR
60 — COMPANHIA DE SA- ]
1 - EMPRESA MUNICIPAL DE CONSTRUGAO DE REDE COLETORA DE
NEAMENTO DE MARICA M) 17512.118.1413 ESGOTO P DISTRITO) 449051 | 1704 | 22647 | R$1.218.976,48
- SANEMAR
TOTAL DOS CREDITOS SUPLEMENTADOS: RS 3.554.815.48

Art. 2° - Os Créditos de que trata o artigo anterior, observado o disposto no Inciso Ill, § 1°, art. 43, da Lei Federal n° 4.320/64 e o disposto no Inciso |, art 10, da Lei 3.679, de 10 de dezembro de
2025, serdo compensados por meio das seguintes redugdes orgamentarias:

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA Elemento de | Fontede | Codigo Valor Anulado
Orgéo Unidade Codigo Titulo Despesa Recurso | Reduzido
17- EE&E%’}@A DE | 4. GABINETE DO SECRETARIO| 12.361.8.1066 | AMPLIAGAO E REFORMA-EDUCACAO | 449051 | 1573 | 19147 | R$1.000.000,00
60 — COMPANHIA DE SA- :
NEAMENTO DE MARICA | 1-EMPRESAMUNICIPALDE | 47545 11 1365 | EXEC.OTIMIZAGAO SIST.DEESGOT. | 449051 | 1704 | 20644 | R$1.265.226.48
SANEAMENTO SANITARIO
_SANEMAR
60 — COMPANHIA DE SA- ;
1 - EMPRESA MUNICIPAL DE CONSTRUCAO DE REDE COLETORA DE
NEAMENTO DE MARICA N 17.512.118.1412 ESAOTO s DISTAITO) 339039 | 1704 | 22645 | R$49.999,00
~SANEMAR
60 — COMPANHIA DE SA-
NEAMENTO DE MARICA | 1-EMPRESAMUNICIPALDE | 4.12299.2218 | MANUTENEOPERACATVADMINISTDA | 339030 | 4704 | 21004 | Rs3.191,00
- SANEMAR SANEAMENTO
17- EESE%AZ\FSA DE | 1. GABINETE DO SECRETARIO| 1212282124 | MANUTENCAO E OPERAC. - EDUCACAO | 339039 | 1573 | 19182 | R$908.000,00
48 — SECRETARIA DE .
TRANSICAQ CLIMATICA | 7 SECRETARIADE TRANSI- | 495 4 5901 MANUTENGAOE OPERAC.DASATIV. | 339035 | 1704 | 22245 | R$278.400,00
A LeCATICA | CAO CLIMATICAE RESILIEN- ADMINIST.
CIAAM
60 — COMPANHIA DE SA- "
1 - EMPRESA MUNICIPAL DE OPERACIONALIZACAO DO SISTEMA DE
NEAVENTO DE VARICA e N 17512.118.2217 NS o i 339039 | 1704 | 22655 | R$49.999,00
TOTAL DOS CREDITOS ANULADOS POR REDUGAO ORGAMENTARIA: RS 3.554.815,48

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

Prefeito Municipal

CONSIDERANDO

DECRETO N° 360, de 09/03/2026.
ABRE CREDITOS ADICIONAIS ESPECIAIS NO VALOR DE R$ 2.856.847,03 ( DOIS MILHOES, OITOCENTOS E CINQUENTAE SEIS MIL, OITOCENTOS E QUARENTAE SETE REAIS E
TRES CENTAVOS) PARA REFORGO DE DOTAGCOES CONSIGNADAS NO ORGAMENTO EM VIGOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuicdes legais,

aLei 3.679, de 10 de dezembro de 2025, que estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio para o exercicio financeiro de 2026,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam abertos Créditos Adicionais Especiais no valor global de R$ 2.856.847,03 ( DOIS MILHOES, OITOCENTOS E CINQUENTA E SEIS MIL, OITOCENTOS E QUARENTA E SETE
REAIS E TRES CENTAVOS)
para refor¢o de dotagdes orcamentarias sob a seguinte classificagdo econdmica e programatica:
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CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA i
LA C . CL ¢ ’ Elemento | Fontede | Codigo | . - Suplementado
Orgéo Unidade Cadigo Titulo de Despesa | Recurso | Reduzido
44— COMPANHIAMARICA | 1 - COMPANHIA MARICA
ALIMENTOS ALIMENTOS 4.122.104.2537 | MAN.E OPER. DASATIV.ADM.DABIOTEC | 554039 | 2500 | 20889 | RS 2706.847,03

44 — COMPANHIAMARICA | 1 - COMPANHIA MARICA

ALIMENTOS ALIMENTOS 4.122.104.2537 | MAN. E OPER. DAS ATIV. ADM. DA BIOTEC

3.3.5.0.85 2500 22926 R$ 150.000,00
TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES: R$ 2.856.847,03

Art. 2° - Os Créditos de que trata o Art 1°, observado o disposto no Inciso I, § 1°, art. 43, da Lei Federal n° 4.320/64 e o disposto no Inciso I, art 10, da Lei 3.679, de 10 de dezembro de 2025, s&o provenientes do
Superavit Financeiro apurado no exercicio financeiro de 2025.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

Prefeito Municipal

DECRETO N° 361, DE 09 DE MARGCO DE 2026.

ALTERA DISPOSITIVOS DO DECRETO N° 832, DE 23 DE MARGO DE 2022, QUE DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE BOLSAS DE ESTUDO EM CASOS DE EXCEPCIONAL ATENDIMENTO AALUNOS DA
EDUCAGAO INFANTIL DA REDE PUBLICA DE ENSINO.

CONSIDERANDO a entrada em vigor da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que institui o novo regime juridico das licitacdes e contratos administrativos no &mbito da Administragao Publica;
CONSIDERANDO a revogagéo da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, nos termos do art. 193, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021;

CONSIDERANDO a necessidade de adequag&o normativa do Decreto n® 832, de 23 de margo de 2022, a legislagéo federal vigente;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagao dos valores maximos das bolsas de estudo, com base na variagdo acumulada do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Altera o art. 1° do Decreto n® 832, de 23 de margo de 2022, que passa a viger com a seguinte forma e redacéo:

“Art. 1° Fica estabelecida a oferta de bolsas de estudo na educagao infantil em Instituigdes Privadas de Ensino, com ou sem fins lucrativos, que sera gerenciada pela Secretaria Municipal de Educagéo de Marica,
funcionando em conformidade com o disposto neste Decreto.”

Art. 2° Altera o art. 5° do Decreto n® 832, de 23 de margo de 2022, que passa a viger com a seguinte forma e redagéo:

“Art. 5° O Termo de Contrato sera lavrado em conformidade com a legislagao federal que rege as licitagdes e contratos administrativos, com a Lei Organica do Municipio de Marica, com o presente Decreto e com as
demais normas legais e regulamentares aplicaveis.

Paragrafo tnico. Os contratos celebrados sob legislagdo anterior permanecem regidos pelas normas vigentes a época de sua celebragao.”

Art. 3° Altera o art. 8° do Decreto n° 832, de 23 de margo de 2022, que passa a viger com a seguinte forma e redacéo:

“Art. 8°(...)

| - copia legivel do Estatuto Social da entidade e comprovagéo de seu registro, na forma da Lei;

Il - copia legivel da ata da eleigéo e posse da atual diretoria, quando for o caso, registrada na forma da Lei;

Il - copia legivel do CNPJ da Instituicdo de Ensino;

IV — copia legivel do Registro de Identidade e do CPF do Presidente ou representante legal da Instituicéo de Ensino;

V - copia legivel da ata de constituicdo da Instituicdo de Ensino, se houver;

VI - Certiddes Negativas de Débitos junto ao INSS e FGTS;

VIl - Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais;

VIII - Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais;

IX — Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Federais;

X — Certiddo Negativa da Divida Ativa da Uni&o;

XI - Comprovante de Utilidade Publica, se for o caso;

XII - Certidao Negativa Judicial, Civel e Criminal referente a Instituicio de Ensino e a seus dirigentes, expedida pelos Distribuidores Judiciais;

XIII - relagéo de bens da instituicao de ensino;

XIV - prestag@o de contas aprovada, para aquelas que ja celebraram convénio com o Municipio de Marics;

XV - copia legivel da inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social, quando se tratar de entidade filantropica;

XVI - copia legivel do ato de autorizagdo de funcionamento;

XVII - cépia do alvara de funcionamento;

XVIII - Plano de Trabalho Pedagégico;

XIX — contrato de aluguel quando o imével n&o for proprio.”

Art. 4° Altera o inciso XVIII do art. 9°, do Decreto n° 832, de 23 de margo de 2022, que passa a viger com a seguinte forma e redagao:

“Art. 9°(...)

()

XVIII - contratar e disponibilizar recursos humanos para condug&o das atividades em consonancia com os parametros estabelecidos pelo Plano de Trabalho Pedagogico;

()

Art. 5° Altera 0 §1° do art. 11, do Decreto n° 832, de 23 de margo de 2022, que passa a viger com a seguinte forma e redagao:

“Art. 11.(...)

§ 1° Os valores descritos no caput deste artigo ndo poderao ultrapassar o teto de R$ 869,44 (oitocentos e sessenta e nove reais e quarenta e quatro centavos) para a Bolsa de Tempo Parcial e de R$1.738,88 (mil
setecentos e trinta e oito reais e oitenta e oito centavos) para a Bolsa de Tempo Integral, que poder&o ser reajustados anualmente, de acordo com o indice do IPCA mediante disponibilidade orgamentaria.

()

- -



