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cula n° 11250, com base no Anexo | da Lei Complementar n° 398
de 12.12.2024 e de acordo com o Decreto n° 452 de 03.02.2020, a
partir de 01.01.2025, publicada a fls. 11 do JOM Edigdo n° 1688 de
17.01.2025, onde identificou-se que:

Onde se l&: SECRETARIA DE POLITICAS E DEFESA DOS DIREI-
TOS DAS MULHERES

112501 ANTONIO ALVES DA SILVA ASSESSOR 5 - AS 5

Leia-se: SECRETARIA DE POLITICAS E DEFESA DOS DIREITOS
DAS MULHERES

112501 ANTONIO ALVES DA SILVA ASSESSOR 6 - AS 6

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos legais a partir de 01.01.2025.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 03 de fevereiro de 2025.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 346/2025.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, no uso de suas atribui-
¢es legais, nos termos do artigo n° 127, VIl e IX da Lei Organica do
Municipio de Marica, com base no Anexo | da Lei Complementar n°
398 de 12.12.2024 e de acordo com o Decreto n° 452 de 03.02.2020,
RESOLVE:

Art. 1° Alterar a lotag&o da servidora THAIS DE SA MELLO, matricula
n° 8793, que exerce a fungdo de PSICOLOGA, nesta data lotada na
secretaria de Politicas e Defesa dos Direitos das Mulheres para a Se-
cretaria de Assisténcia Social e Cidadania, passando a desempenhar
suas fungdes nesta Secretaria. a partir de 01.02.2025.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, geran-
do seus efeitos a partir de 01.02.2025.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA,

Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 03 de fevereiro de 2025.
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA

PREFEITO

ATOS CONJUNTOS

EDITAL N° 013/2025 - PROGRAMA PASSAPORTE UNIVERSITA-
RIO.

DISPOE SOBRE O PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA
PASSAPORTE UNIVERSITARIO — MODALIDADE GRADUAGAO,
INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL N° 3.428/2023 E PELA LEI N°
3.546/2025.

O Prefeito do Municipio de Marica, no uso de suas atribuigdes legais,
norteada em seus principios constitucionais basilares e, sendo rele-
vante o comprometimento deste Governo com a lisura, a moralida-

marica.rj.gov.br/).

1.DO OBJETO

1.1. O Programa PASSAPORTE UNIVERSITARIO destinar-se-a a
concessao de bolsas de estudos integrais como forma de investimen-
to na qualificagdo e formacéo académico- profissional dos municipes
de Marica, a serem cursadas nas Instituicbes de Ensino Superior
(IES) conveniadas junto ao Poder Publico, em consonancia com a
Lei Municipal n® 3.428/2023 e na Lei Municipal n° 3.546/2025, pelas
respectivas regulamentagdes.

2. DO QUANTITATIVO DE BOLSAS OFERTADAS

2.1. O Programa Passaporte Universitario — Graduagao ofertara até
2.000 (duas mil) bolsas integrais de estudo para Cursos de Gradua-
¢do e até 50 (cinquenta) bolsas integrais para o Curso de Graduagédo
em Medicina, a serem distribuidas nos dois semestres de 2025, de
acordo com o Anexo Il - QUADRO DE VAGAS DISPONIVEIS AO
EDITAL 013/2025.

2.1.1. A distribuicdo das bolsas obedecera ao quantitativo defini-
do na legislagéo vigente, conforme o Artigo 16 da Lei Municipal n°.
3.428/2023, o Artigo 2° da Lei Municipal n°® 3.546/2025 e a Lei Federal
n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), que reserva
10% de vagas para pessoas com deficiéncia:

l. GRUPO | — CURSOS DE GRADUAGAO (EXCETO MEDICINA):
Estudantes que concluiram o Ensino Médio em escolas publicas em
Maricé, ou oriundos de instituicdo privada em Marica cuja totalidade
do ensino médio tenha sido custeada com bolsa de 100% (cem por
cento) de desconto, ofertada pela instituigao de ensino; e cuja renda
bruta familiar ndo exceda 08 (oito) salarios minimos;

VAGAS: 1.200 (mil e duzentas) bolsas, correspondendo a 60% das
vagas, sendo que até 120 (cento e vinte) dessas vagas sdo destina-
das a pessoas com deficiéncia.

Il. GRUPO II: Ampla Concorréncia - CURSOS DE GRADUACAO
(EXCETO MEDICINA): Estudantes que concluiram o Ensino médio
em Escola Publica ou Escola Privada cuja renda bruta familiar ndo
exceda 8 (oito) salarios minimos;

VAGAS: 600 (seiscentas) bolsas, correspondendo a 30% das vagas,
sendo que até 60 (sessenta) dessas vagas sdo destinadas a pessoas
com deficiéncia.

ll. GRUPO III: Servidores Publicos Municipais Efetivos — CURSOS
DE GRADUAGAO (EXCETO MEDICINA):

VAGAS: Até 200 (duzentas) bolsas, correspondendo a 10% das va-
gas, sendo que até 20 (vinte) dessas vagas séo destinadas a pessoas
com deficiéncia.

IV. GRUPO IV: Ampla Concorréncia — Medicina: Estudantes que con-
cluiram o Ensino médio em Escola Publica ou Escola Privada, cujo
valor do curso comprometa no minimo 40% (quarenta) da renda bruta
familiar;



