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e CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARICA

Aos vinte e cinco dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois, em primeira chamada as treze horas e treze minutos, em
segunda chamada as treze horas e vinte trés minutos iniciou-se a reunido com os seguintes conselheiros Titulares: Bruno de
Souza Lougon, Rogério Amaro da Silva, Marcos de Souza Pires, Antdnio Carlos do Rego e Souza, Rodrigo Cantini, Luiz
Paulo da Silva, Denise Marchon Tinoco, Claudia Rogéria de Lima Souza, Antbnio Carlos da Cunha e Willian Cesar Pereira
Leite. Suplente: Anna Maria de Carvalho Quintanilha, Rose Mary de Melo Bruce, Marcelo Rosa Fernandes e Denise Lagreca
Ouriques. Convidados: Marcelle de Oliveira Resende, Aryel Viera A. Albuquerque, Anderson Messias Silva Fagundes,
Cléaudia Rodrigues, Priscilla, Anne Marcelle M. Coelho e Felipe Fernandes dos Santos. O Presidente Bruno abre a reunido
verificando o quérum necessario para a realizacdo da mesma e chama atencdo de conselheiros que estdo presentes a reunido
tem a seguinte pauta. 1-Apreciacdo e votacdo das s anteriores; 2-Leitura dos Oficios recebidos e enviados;3-Seguro Salde
para os Conselheiros em viagem pelo Conselho (Rogério);4-Demanda reprimida para cirurgias pediatricas como (fimose,
ortopédicas e ortoptica) até 02 anos. (Sérgio);5-Relatorio sobre a atual situacdo da FEMAR (Anna) 6-OS Gnoses para explicar
a falta de rotina nas unidades de saude (Anna);7-Diretor do HMCML para Rotina de Urgéncia e Emergéncia (Anna), oficio;8-
Pautas para Préxima Reunido; 9-Informes Gerais. Primeiro ponto da pauta: Apreciacdo e votacdo das Atas anteriores de
30/05/ 2022, 21/07/2022 e 27/06/2022. Foram aprovadas por unanimidade. Sequndo ponto da pauta: Leitura dos Oficios.

A Secretaria Geral Anna Quintanilha 1€ os oficios enviados e recebidos. Oficio n® 006/2022, do Condominio Residencial

Green Park Il disponibilizando a cadeira por ndo haver uma pessoa para indicar, Oficio da Associagdo de Moradores Unidos
do Condado indicando a Sra. Denise Lagreca Ouriques para participar do CMS-Maric4, oficio n°® 912/2022, da CODEMAR
informando a negativa da liberagdo de estacionamento para os Conselheiro conforme solicitado no oficio n°
062/CMSM/2022, que solicitou a possiblidade da isencdo da cobranca de estacionamento dos carros dos Conselheiros nos
dias de reunido ou a servigo do Conselho, Oficio n® 535/SMS/2022, da Secretaria de Saude em resposta ao oficio n°
091/CMSM/2022, do CMS-Maric4, solicitando as seguintes informacdes: 1-Por que Marica ndo tem soro antiofidico em
estoque 2-Se h4 notificagdo compulséria sobre casos de picada de animais peconhentos; 3-Qual o fluxo e o protocolo para
acidentados por picada de cobra, oficio n° 084/2022/DG-FEMAR, em resposta ao oficio n°® 116/CMSM/2022, do CMS-
Maricd, solicitando relatorio sobre as atividades, projetos desenvolvidos pela Fundacdo Estatal de Salde de Marica —
FEMAR, até a presente data, oficio n° 121/2022 da Gnosis em resposta ao solicitado no oficio n® 061/CMSM/2022,
solicitamos informagdes sobre a instalacdo dos contéineres que servirdo como Unidade de Satde do Minha Casa Minha Vida
de Inod. A Secretéria Geral pergunta se o representante da Gnosis quer fazer algum esclarecimento sobre o0 assunto em tela.
O Sr. Felipe Fernandes Coordenador Técnhico da Gnosis agradece o convite e sobre a Unidade de Salde em questdo esta
alinhado com a Secretaria de Salde o espaco fisico que fica paralelo as instalacdes da Prefeitura (escola e CRAS), esta na
fase de nivelamento do terreno, para posterior instalacdo do contéiner e posterior instalagdes de &gua, esgoto e elétrica. A
Conselheira Denise fala ao Coordenador que a situagdo é cadtica, ndo d& mais para esperar, afirma ter 20 funcionarios em
uma sala mindscula, onde hd uma insatisfacdo enorme da populagdo, sabemos que € uma area de altissimo risco, mas ndo ha
a maior condicéo de se esperar tanto tempo mais, porque os funciondrios estdo super estressados. Pede que conste em ata que
os profissionais do Posto Carlos Aberto Soares prestam servicos excelentes nas piores condi¢Bes. Fala que a Central de
Regulacdo diz que 0s postos ndo avisam 0s pacientes sobres seus agendamentos de consulta e exames, diz que 0s postos nao
sdo avisados. Afirma que as ACSs do Posto Carlos Aberto Soares sdo as Unicas dentro de Maricé, que vao bater de porta em
porta para saber o que estdo precisando. Pede ao Coordenador Felipe uma providéncia imediata sobre a resposta de marcacéao

de consultas de média e alta complexidade e exames na regulacdo, onde esta havendo uma falta de comunicacao entre as
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Unidades e Regulacdo. Diz ainda que sobre a obra da Unidade Minha Casa Minha Vida de Inod gostaria que fosse
emergencial, porque estdo insustentaveis as reclamacdes e a insatisfacdo da populacdo que ndo vdo para atendimento na
Unidade Caio Figueiredo e sim na UPA, sobrecarregando todo atendimento na Unidade. O Coordenador Felipe diz que em
relagdo a obra é em conjunto com a Secretaria de Sadde e que estara sempre atualizando o Conselho sobre o assunto. Quanto
a Regulacdo, existe uma pessoa responsavel que podera responder melhor sobre o assunto. A Conselheira Denise pede que o
Conselho envie um oficio para a Gnosis para tratar esse problema na regulagdo. A Secretaria Geral fala com o Coordenador
Felipe sobre as Unidades de Salide, diz que a Comissdo de Atencdo Basica esteve nas Unidades e observou que quando o0s
médicos e enfermeiros saem de férias ndo ha substituto, ficando os pacientes sem nenhuma cobertura , esperando mais de
um més o retorno desse profissional para uma nova consulta e a doenga se agravando, cita como exemplo da Unidade de
Salde Santa Paula. Pergunta a Coordenador Felipe se ndo tem um planejamento de férias da OS. Que quando um médico, ou
qualquer outro profissional sair de férias tenha um substituto, porque fica dificil o médico que fica, atender toda as demandas
da Unidade. O Coordenador Felipe diz que é bom destacar que a Gnosis ndo trabalha com médico central e que ndo é o
médico sozinho que resolve e sim uma equipe para ndo deixar o paciente desassistido, e 0 que estdo fazendo agora é um
remanejamento, porque é muito dificil contratar um médico para tirar férias e até mesmo para atendimento diario, com isso
estamos fazendo um remanejamento com os médicos que temos, alterando sua carga horaria, diz ainda que dentro dessas
Unidades existe a EMAP, cita as especialidade do programa e esses médicos da EMAP dé&o suporte e cobertura dos médicos
de férias. Diz que certamente no caso de Santa Paula deslocard um médico para suprir 0 que esta de férias. Quanto aos
Enfermeiros, vamos contratar um ndmero maior de Enfermeiro fora das equipes para dar apoio, ndo s6 na vacinacéo e para
dar cobertura aos que estardo de férias. A Secretéria Geral fala que recebeu uma demanda sobre a falta de Psiquiatra no
CAPS, os pacientes estdo precisando de medica¢do e ndo tem quem receitar. O Coordenador Felipe confirma que o Psiquiatra

do CAPS AD saiu, mas ja contratou outro. Terceiro ponto da pauta: Seguro Saude para os Conselheiros em viagem pelo

Conselho (Rogério). A Secretéria Geral leu o oficio resposta da CODEMAR explicando os membros pelos quais hdo poderia
atender a este pedido. Quarto ponto da pauta: Demanda reprimida para cirurgias pediatricas como (fimose, ortopédicas e

ortoptica ) até 02 anos. O Superintendente de Urgéncia e Emergéncia Anderson diz que essa demanda sé chegou hoje para
ele, sobre as cirurgias de pediatria tem 15 pacientes para fimose, 08 ortopédicas pediatrica, a maior demanda é urologia e
Artropatia de joelho. Como o Ché comecou a fazer as cirurgias teste, ainda ndo liberou na sua totalidade, fala da visita do
Ministério Publico e do Ministério da Satde em relagdo a algumas adequagdes do centro cirlrgico, mas estdo acontecendo
algumas cirurgias de pediatria, ortopedias, urologia e geral, aos poucos como cirurgias testes, até para ndo ter nenhum
problema quando estiver funcionando na sua totalidade, estamos criando um histérico para ver como vai se comportar. Afirma
que ird responder oficialmente a demanda. A Conselheira Denise fala que saiu no JOM n° 1344 a licitacdo de insumos para
colostomia, diz que a empresa que ganhou a licitagdo s6 esta esperando a homologagdo para entrega. Pede que o Conselho
envie um oficio para a Secretaria cobrando prazo para entrega, visto que varios pacientes estdo dependendo dessas bolsas de
colostomia. Solicita ao Presidente que faca um oficio para Secretaria de Salde perguntando qual é o impedimento para
aquisicdo e distribuicdo das bolsas de colostomia. O Conselheiro Marcelo Rosa explica todo processo de aquisi¢do até a
liberagdo das bolsas, e diz que ira procurar saber e informara ao Conselho. O Presidente informa que chegou na segunda feira
dia 22/08, oficio n® 572/SMS/2022, da Secretaria de Sadde, solicitando inclusio na pauta da apresentacéo do Comité de Etica
em Pesquisa-CEP da Fundag&o Estatal de Salide- FEMAR. Visto ter sido enviado para os e-mails dos Conselheiros, coloca
em votacdo a inclusdo do ponto de pauta ja que a da Diretora esta presente. Foi aprovado por unanimidade. O Presidente
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solicitou a Diretora de Ensino, Producdo do Conhecimento e Tecnologia da Fundagdo Estatal de Saude de Maricd — FEMAR
Sra. Claudia Rodrigues para fazer a apresentacdo. Sra. Claudia Rodrigues explica passo a passo todos os protocolos, tramites
e importancia da criagio Comité de Etica em Pesquisa para o Municipio, onde Marica sera o primeiro na regiso Metropolitana
11, informa a necessidade da participacdo de 02 (dois) Conselheiros. O Tesoureiro Antdnio Carlos pergunta se o pesquisado
tera que autorizar a divulgacdo do seu nome. A Sra. Claudia Rodrigues diz que tera um termo de consentimento livre, cita
exemplo de sua pesquisa sobre Covid-19, mas os dados pessoais do pesquisado ndo serdo divulgados. Informa ainda que
todas as pesquisas que forem feitas através de material bioldgico e humano terdo que passar pelo Comité de Etica. Na
plataforma Brasil e tem um termo de consentimento livre em que ha o compromisso moral que os profissionais terdo com o
paciente participante dessa pesquisa. Informa que as participa¢des tanto dos pacientes quanto dos componentes do Comité
ndo serdo remuneradas, cita as categorias de participantes que precisam para compor o Comité. A Secretéria Geral 1€ o oficio
n® 577/SMS/2022, da Secretaria de Saude, solicitando inclusdo na pauta para escolha de 02(dois) Conselheiros para integrar
o Comité de Etica em Pesquisa-CEP da Fundagéo Estatal de Salde- FEMAR. Foram indicadas as Conselheiras: Rose Mary
de Melo Bruce e Denise Marchon Tinoco, para representar o CMS-Maricé no referido Comité. Oficio n°® 576/SMS/2022, da
Secretaria de Salde, solicitando inclusdo na pauta para escolha de 02(dois) Conselheiros para integrar a Comissdo Paritaria
de Carreira no ambito do SUS, a ser criada com a finalidade de elaboragdo do Plano de Cargos, Carreiras e Salérios da
Secretaria Municipal de Salde. O Presidente pergunta aos Conselheiros quem quer participar. Foram indicados 0s
Conselheiros: Rogério Amaro da Silva e Adriana Domingues Picanco, para representar 0 CMS-Maricé na referida Comiss&o.
A Conselheira Denise solicita a criagdo da Comisséo do idoso, afirma que estéo abrindo vérias casas de idosos, passando por
abrigo, contratando pessoas sem experiéncia para trabalha, ndo havendo médicos e enfermeiros no local cobrando caro e o0s
idosos sendo maltratados, cita varios bairros e que em Marica existe varios abrigos para idosos com as piores condi¢Ges de
funcionamento. Diz que ndo pode participar, mas se propde em ajudar nas fiscalizaces e nas averiguacdes das dendncias. A
Conselheira Claudia justifica a auséncia da Conselheira e Secretaria de Salde Solange por motivo pessoais, responde a
pedido da Secretaria de Saude, o oficio sobre o Plano de Cargo, Carreira e Salarios dos Servidores, diz que viu todos os
processos com data de 2019, que ird passar para a Secretaria Executiva Laudeci os nimeros dos processos relativos ao Plano
de Cargo, as empresas contratadas para elaboracéo do plano e seguindo a recomendacdo do proprio Ministério Pdbico teve
que ter essa criagdo da Comisséo Paritaria de Carreira no ambito do SUS, que é composta por 12(doze) pessoas, 0s 06(seis)
primeiro sdo: 02(dois) representantes da Secretaria de Salde, 02(dois) da FEMAR, 01(um) do ISSM e 01(um) do RH, isso
porque vai acontecer o concurso publico na FEMAR e mais 06(seis) profissionais da Saude que sdo: 02(dois) profissionais
de saide do CMS-Maric4, 02(dois) do Sindicato dos servidores e 02(dois) estatutérios, depois de criada essa Comissdo, sera
nomeada através de decreto do Prefeito, publicada e comecara a elaboragdo do processo que foi interrompido pela pandemia.

Quinto ponto da pauta: Relatdrio sobre a atual situacdo da FEMAR (Anna). O Presidente passa a palavra a o Conselheiro

e Diretor da FEMAR. O Sr. Marcelo Rosa, diz que preferiu responder pessoalmente do que enviar oficio, fala que a FEMAR
esta na fase embrionaria com acoes e informagdes, em conjunto com Secretaria de Salde, esta em vias de finalizar o contrato
de gestdo com a parte especializada, de regulacdo e na atencdo primaria, cita os passos do processo do contrato de gestao,
da necessidade da criacdo do Comités e das Comissdes, diz que estdo finalizado 02(dois) contratos, que serdo de preparacao
prévia e um preparo para a transicdo da atencdo primaria da OS Gnoses para FEMAR. Hoje estamos nos organizando
burocraticamente, internamente, conjuntamente e tecnicamente com a Secretaria de Saude trabalhando nesses contratos de

gestdo, esperamos rodar e tramitar os processos ainda esse més, tdo logo aconteca traremos para apresentar ao pleno do

3
Conselho Municipal de Saude de Marica
Av. Roberto Silveira, n? 46 — Térreo, sala 102 — Centro Marica/RJ — CEP 24900-440, Tel. 21 3731-1965
E-mail: cms.marica@hotmail.com



mailto:cms.marica@hotmail.com

115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152

e CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARICA

Conselho. Secretaria Geral Anna diz que ha por grande parte dos profissionais, uma certa angustia de como sera feita essa
transicdo. O Conselheiro Marcelo Rosa diz ja dialogou com Ministério Plblico se poderia manter os profissionais que estao
na Gnoses e migrar para FEMAR sem processo seletivo popular, mas ndo conseguimos avancgar, entdo vamos preparar o
Plano de Cargo, Carreira e Salarios que fundamenta a questdo do concurso, faremos um concurso simplificado, os
profissionais que ja estdo na rede poderdo participar, quem for aprovado continuara trabalhando e paralelo a isso também
sera selecionada a banca tanto para o processo simplificado como para o concurso. A Conselheira Denise pergunta se 0s
profissionais contratados pelo Gnoses véo ser demitidos com todos os direitos e fardo o concurso. O Conselheiro Marcelo
Rosa diz que no contrato dos profissionais com a Gnoses ja existe uma contribuicdo mensal para esse fim e que todos os
profissionais que migraram para a FEMAR receberam todos os seus direitos. Diz ainda que a FEMAR néo garante que todos
os profissionais irdo migrar, havera um processo seletivo simplificado os que alcancarem a pontuacgdo serdo contratados. A
Secretaria Geral pergunta ao Conselheiro Marcelo Rosa que diante desse contingenciamento nas arrecadagdes dos Royalties
afetard no andamento da Secretaria e a FEMAR. O Conselheiro Marcelo Rosa diz que o0 andamento sim, ndo muda porque é
uma acdo do governo a politica de salde, mas toda parte de receita terd que ser discutida e revisada, que vai causar um tipo
de prejuizo na gestdo sim, vamos ter que contingenciar algumas coisas e nos enquadrar na situacdo atual. Explica todo o
processo orcamentario e contdbil da FEMAR. A Secretaria Geral 1€ o oficio n® 575/SMS/2022, da Secretaria de Salde em
resposta ao oficio n® 095/CMSM/2022, do CMS-Marica, solicitando copia do termo de certificagdo para funcionamento do
Centro Cirlrgico do Hospital Ernesto Che Guevara, emitido pelo Ministério da Saude. Pergunta como estd acontecendo
cirurgias sem a certificacdo da ANVISA e do Ministério da Saide. O Coordenador de Urgéncia e Emergéncia Anderson
responde que para funcionamento do Centro Cirurgico ndo precisa de certificacdo do Ministério da Saude e sim da Vigilancia,
diz que j& teve a primeira visita da Vigilancia Sanitaria para avaliacdo dos 10(dez) leitos da UTI que eram para Covid-19 e
agora foram transformados em leitos de UTI geral, essa semana tivemos a visita do Ministério da Salde por conta desses
leitos e o trAmite da Vigilancia est4 por conta das reformas e adequagdes exigidas pela Vigilancia. N&o teremos o relatorio
da ANVISA, diz que as cirurgias que estdo acontecendo sdo testes para fazer com que o centro cirdrgico funcione. Afirma
gue o hospital funciona com o certificado da Vigilancia temporario. A Secretaria Geral pergunta mesmo sendo cirurgia teste,
se amanha tiver um problema com um paciente decorrente dessa cirurgia o que acontece? O Coordenador de Urgéncia e
Emergéncia Anderson responde que se pararmos para analisar dentro do Estado do Rio de janeiro, nenhum hospital é
certificado pela Vigilancia, ndo tem nenhum problema que possa acontecer em relacdo as cirurgia que estdo acontecendo,
porque tudo esta sendo feito, em relagdo a qualquer protocolo de seguranca do paciente. A Secretéria Geral pergunta o que
realmente esta faltando para que a Secretaria de Estado autorize a abertura do hospital. O Coordenador de Urgéncia e
Emergéncia Anderson responde que é a obra da cozinha e refeitério e o laudo do Bombeiro que é a parte da seguranca. A
Conselheira Rose Mary diz que na visita que a Comissdo do Conselho fez ao hospital estava havendo uma reforma na central
de esterilizagdo, pergunta se ja foi concluida. O Coordenador Anderson responde que ainda esta terminando, diz que o
material do Centro Cirlrgico é esterilizado fora. A Conselheira Denise pede ao Presidente que coloque em votacdo, que o
Conselho tenha uma sala de reunido permanente, porque essa histéria de virarmos itinerantes, em local de dificil acesso, nao
estd bom. J& que o Conselho tem verba por que ndo alugar um local fixo e de facil acesso para as reunifes do ano. O
Conselheiro Marcelo Rosa pergunta se ja ndo hd uma agenda permanente para que as reunides sejam realizadas na Camara.
Pede ao Presidente que junte todos oficios com as solicitagdes de equipamentos e mobiliarios que foram enviados para a

Secretaria e leve para uma reunido como ele. O Presidente responde ao Conselheiro que como sabe € gestor de contratos da
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Secretaria da Cidade Sustentavel, entende que é dificil os processos de contratos e licitacdo, cita todos os oficios e reiteracdes
que foram enviados e até hoje ndo foram atendidos; de equipamentos e mobiliarios, inclusive de gestdes anteriores a dele,
gue isso acaba gerando desgaste. Mesmos sendo gestdo e se colocando imparcial como deve ser aqui no Conselho, mas na
maioria das vezes tenho que pontuar essa falta de comunicacao nas questdes essenciais, teve que comprar um microfone com
adiantamento de suplemento de fundos para usar nas reunides. O Conselheiro Marcelo Rosa pede ao Presidente para juntos
resolverem essas pontuaces. O Tesoureiro Antbnio Carlos fala da falta de protocolo e de prazos para as respostas das
solicitacg@es, cito como exemplo o plano de Cargos e Salarios e da realizagdo do concurso quem veem discutindo desde 2013
e em cada reunido onde é citado o assunto, tem uma resposta diferente. A Secretéaria Geral diz que primordial é a Secretaria
de Saude entender que o Conselho é um Orgdo independente, nfo tem que estar toda hora pedindo abencg&o sobre o que vai
fazer, o Conselho tem responsabilidade, é independente, tem orcamento préprio, ndo € questionavel o que estamos pedindo,
sO temos que prestar contas. O Presidente sugere que deixemos deliberado que primeiro ponto é sobre a reestrutura ou espago
com uma sala de reuniéo para nos desvincular da Secretaria de Saude. A Conselheira Denise diz que sua fala foi no sentido
de que se faca um planejamento, se na proxima reunido nos ndo tivermos um espago continuo, que ndo haja reunido, pede
que todos os Conselheiros entrem num consenso que estamos aqui como voluntérios, queremos e merecemos respeito, ou se
aluga uma sala para as reunides ou ndo tem reunido, porque nao é justo cada més em lugar com horéario para término das
reunides, sugere que alugue o espago do Paladon. O Presidente diz que caso ndo haja outra solugéo, e que ndo € s6 o Conselho
gue passa por esse problema. Diz ter que ser definido um local sim e que esse local é a Camara, mas devidos as obras de
reforma ndo estamos fazendo a reunido l4. Quando acabar voltaremos, com relagdo ao horario das 13 horas realmente é ruim,
mas em virtude do término as 17 horas. Na minha gestdo estamos conseguindo terminar a pauta sempre antes do horério
previsto, caso haja uma eventualidade, certamente a Camara néo ira ser opor. A Conselheira Denise diz que se ha uma verba
do Conselho de 230 mil por més, ndo ve problema em alugar um local para realizar a reunido do Conselho, visto que é um
diano més. O Presidente propde que enquanto ndo for resolvida a questao e se na proxima reunido nao tivermos espaco que
0s possamos atender, facamos a reunido online. A Conselheira Denise ndo concorda que se retorne para as reunides online.
O Conselheiro Marcelo Rosa renova o convite ao Presidente para levantar todas as demandas enviadas a Secretaria de Saude
em relacéo a estrutura do CMS-Marica e levar até ele para que sejam resolvidas. O Presidente diz que se o pleno votar para
gue ndo haja reunido sera cumprido, mas sugere que seja feito um novo oficio para a Secretaria de Salde solicitando um novo
espaco de forma independente e aproveitamos o mesmo oficio para reiterar os oficios anteriores que solicita os equipamentos
como: mobiliario, eletrodomésticos, eletroeletrdnicos entre outros., embora tenhamos o apoio da T1, que a Secretaria sempre
disponibiliza. Cita a necessidade e motivos pela qual precisamos dos aparelhos para divulgacéo das reunides e do Conselho.
Sugere a criacdo das redes sociais do CMS-Marica para que sejam divulgados, o que é, qual a funcdo do Conselho e dos
Conselheiros, para que ndo ocorram fatos igual o que aconteceu com a nossa chegada aqui hoje, as pessoas que nos receberam
acharam que era da Casa dos Conselhos. O Presidente pergunta se todos concordam com o envio do oficio, todos dizem que

sim. Sexto ponto da pauta: A OS Gnosis para explicar a falta de rotina nas unidades de satde (Anna). Foi respondido na

leitura dos oficios. Sétimo ponto da pauta: Diretor do HMCML para Rotinas de Urgéncia e Emergéncia (Anna). A Secretaria

Geral fala que temos recebido muitas reclamagdes e dentincias sobre o atendimento no hospital. O Dr. Aryel Diretor Técnico
do HMCML diz que estdo fazendo algumas mudancas na rotina do hospital para ter mais acolhimento, que a equipe técnica
continua a mesma, que no més passado teve um aumento elevado de atendimento, cita a porcentagem do atendimento em

referencia a anos anteriores, fala da obra de ampliacdo que sera a nova ala de pediatria, informa que as visitas aos pacientes
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voltaram a ser diarias, cita outras areas onde houveram mudancas e adequacBes para melhor acolher os familiares e os
pacientes, que era a maior demanda do hospital. A Conselheira Denise interrompe diz que “a molecada 14 esta complicada”.
O Dr. Aryel continua dizendo que a parte financeira que é a mais complicada devido ao problema salarial, principalmente na
especialidade de pediatria onde tem a maior dificuldade de contratacdo de Médico Pediatra para todos os plantdes. A
Conselheira Denise pede desculpa ao interromper dizendo que tem uma molecada atendendo, até que alguns bons, mas a
maioria, diz ter um no sabado que ja até falou com a Marcele e com o Dr. Salvador que tem todo o0 seu respeito aos dois, que
compreende que é um hospital exprimido, lotado, onde veem varios pacientes de outros municipio para serem atendidos,
afirma ter um Médico chamado Diego que é responsavel pelo trauma no domingo e que ele, além de um moleque, uma
crianga € uma pessoa extremamente desumana com caracteristica oriental, cita um caso de um paciente com uma parada
cardico respiratéria, diz que se ndo tem o ideal, tem que se ter mais cuidado nas contratacdes. Diz que tem uma gama de
cretinos naquela turminha médicos, até tem uns sérios, fala do médico que internou seu marido o Dr. Pedro, espetacular,
mesmo sendo jovem, humano, interessado e cuidadoso, agora tem uma patota de médicos que almogam no domingo no
restaurante ao lado do hospital, debocham dos pacientes, dos seus procedimentos na frentes dos seus acompanhantes e
familiares. Diz ter falado com o Dr. Salvador na frente da Marcele sobre 0 assunto, diz que uma coisa é ndo ter dinheiro para
pagar um bom profissional, agora saiide ndo é brincadeira, afirma que ndo somos maquinas para estar a mercé de experiéncia,
porque sdo moleques saindo dos cueiros. O Dr. Aryel fala para a Conselheira Denise que ela tem que ter mais cuidado no
que fala por que séo novos, diz que ele mesmo tem mais de 10 anos de formado, ainda mais quando estamos tratando pessoas
e ndo temos como controlar. A Conselheira Denise interrompe dizendo que tem que ter um olhar maior. O Dr. Aryel afirma
que dificuldades existem, mas a parte técnica existe, cita a parte do trauma. A Conselheira Denise interrompe dizendo que
estd fazendo uma denuncia que o Dr. Diego é dificil, ignora o questionamento do acompanhante. Afirma ter ficado indignada
com a atitude do medico. O Dr. Aryel diz que falar de uma pessoa que ndo esta presente, na frente de uma gestdo que quer
mudar para um melhor atendimento para uma populacdo no geral e ndo pontual, onde o hospital estd com uma sobrecarga de
servigos, cita as mudancas estruturais que estdo sendo previstas para o hospital, diz que hoje a maior questao é a salarial, tem
conversado com a Secretaria de Salde para realizar um equiparacéo salarial igual em todas as unidades de urgéncia e
emergéncia, onde nao haja diferenca de salarios entre 0 HMCML, o Che Guevara, a UPA e o Santa Rita, porque todos sao
equipamentos de satde do mesmo municipio. Cita os problemas que vém ocorrendo em relacéo a contratacdo da especialidade
de Pediatria, afirma ndo conseguir contratar essa especialidade para cobrir todos os plantdes do HMCML e que nem sempre
0 médico que atende a pediatria tem residéncia em Pediatria. O Dr. Rodrigo Cantini fala para Conselheira Denise que sua
colocacao foi ofensiva e usou palavras de baixo caldo ao se referir a classe médica. Que ndo aceita por ser sua area. Segunda
coisa passa que o diretor de uma unidade salde que sua classe médica é inferior. Quando o diretor diz que contrata como
vocé pode e ndo como vocé quer, acaba colocando a classe médica como inferior, a responsabilidade de um médico ndo se
mede pelo o que ele recebe, isso ndo justifica, quando afirma que ndo pode contratar um profissional melhor, isso da a
entender que como representante da Associacdo Médica Maricé fica constrangido em ouvir isso de um colega médico e
Diretor de uma Unidade de Saude e que ira repassar 0 acontecido na préxima reunido da Associacao onde esta gravado. O
Dr. Aryel pergunta ao Conselheiro Rodrigo Cantini qual sua especializacdo e se tem RQE (Registro de Qualificacdo de
Especialista). O Conselheiro Rodrigo responde que sim e que é Otorrino, Dr. Aryel diz que é sanitaria e tem RQE em
Administracdo em Salde, Gestdo e em medicina social, afirma que hoje ndo consegue contratar Pediatra com RQE, com o

valor que se paga em Maricd, que ndo tem condi¢des de avaliar o Médico que ndo tem essa especialidade para o atendimento
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em Pediatria, mas que isso ndo significa que os médicos sdo inferiores. Afirma que isso vem acontecendo na maioria das
Unidades de Saude e ndo s6 em Marica, mas em todo o Pais. O Dr. Rodrigo Cantini pergunta se o Dr. Aryel afirma que hoje
tem médicos atendendo no HMCML na Pediatria que ndo sdo Pediatra. O Dr. Aryel responde que a maioria ndo tem RQE, e
alguns tém especializagdo. A Conselheira Denise afirma que compreende a situacdo, mas sempre ouviu falar que o Médico
tem autonomia para qualquer atitude, que gostaria de pedir a ele que esta chegando na Direcdo agora uma atengdo maior,
porque isso acontece em varios hospitais, cita sua cirurgia, diz que o importante é a responsabilidade e o cuidado com o
paciente, retorna ao assunto dos médicos do plantdo de domingo citando outros caso. Afirma ter gostado da atencdo que o
Dr. Aryel teve em vir a reunido e em ouvir e responder os questionamentos. O Dr. Aryel diz que as colocacdes tém que ser
criteriosas quando falamos em reunido sobre um determinado assunto ou pessoas para ndo termos problemas futuros com o
que falamos, esta a disposicdo para qualquer questionamento. A Conselheira Rosi Mary coloca uma demanda da Associacao
da AMAC da qual é representante e pergunta se tem alguém da Gestdo que possa responder em relagdo a Policlinica de
Cordeirinho e as outras que estdo em obras, se existe alguma posi¢do para a conclusdo dessas obras. A Conselheira Claudia
diz que na gestfo da Dra. Solange a primeira coisa feita foi uma reviséo das plantas das unidades bésicas de saude e das
policlinicas que estavam com uma arquitetura equivocada em relacdo a estrutura. Foram refeitas as plantas pelas as
Arquitetas. Luana que é a Nova Subsecretaria de Atencdo Primdria, Shirley e a Secretéria de Salde, afirmam ter acabado de
receber da Karina a planta com a reestruturacdo, porque haviam alguns equivocos de fluxo, medidas e adequacdo de portarias
do Ministério da Salde e Vigilancia Sanitéria. Cita as novas normativas do Ministério da Satde para constru¢fes de Unidades
de Saude de forma modular que levam menos tempo na sua construcdo. Diz que no momento estdo reunindo todas plantas
de ampliagdo dessas novas unidades a serem construidas, realizando a meméria de célculo para contratacdo e licitacdo da
empresa que é feito por metro quadrado construido. Estdo juntando a documentacdo de todas para licitar de uma sé vez. A
Conselheira Rosi Mary pergunta se ndo é falta de repasse, por que no final do ano passado foi alegado isso, afirma que ja tem
uma empresa que ganhou a licitagdo, a Globaltec no final do ano passado. A Conselheira Claudia diz que o Prefeito ndo quer
pensar em repasse, quer construir com recursos préprios. Diz acreditar que a Secretaria de Salde logo ap0s ter essas plantas
consolidadas devera apresentar ao Conselho Municipal de Saide os novos modelos e tipos de Unidades e o Centro de
Reabilitacdo que serdo dois. A Conselheira Rosi Mary pergunta se tem previsdo desses projetos ou adequaces. A
Conselheira Claudia responde que sdo construcdes novas, foram adequadas as plantas, cita quais foram as adequagdes,
necessidades e normas exigidas. D& como exemplo dessa adequacéo a hova Unidade de Sadde inaugurada ao lado do CDT e
pergunta se j& houve uma visita do CMS-Maricé e que a previsdo de finalizar os projetos e de entregar alguma unidade em
2023. A Conselheira Rosi Mary diz em Cordeirinho as demandas dos Usuério em relacdo a Diretoria da AMAC visto nédo ter
obra nenhuma onde serd a Policlinica s6 tapumes. A Secretaria Geral pergunta o que seria esses modulares. A Conselheira
Claudia responde que sdo blocos pré moldados, cita outras unidades que serdo reenquadradas com a nova adequagéo,
inclusive a Unidade de Saide do Minha Casa Minha vida serd no terreno ao lado da escola nesse mesmo formato. A
Conselheira Denise Lagreca pergunta sobre a demora nas cirurgias de catarata. A Conselheira Claudia responde que antes de
vir para reunido estava fechando o Contrato para realizagdo de um mutirdo de cirurgia de catarata, mas precisa antes fazer
varios exames para a realizagdo do procedimento. A Secretaria Geral pergunta se as pessoas que ja foram diagnosticadas vdo
precisar fazer exames a parte para realizacdo da cirurgia. A Conselheira Claudia responde que a empresa que vai fazer o
mutirdo e quem vai fazer atendimento/triagem, solicitando o pré operatdrio e agendamento da cirurgia. Diz que todos 0s

procedimentos estdo dentro da tabela SUS. A Conselheira Rosi Mary pergunta quem vai participar dessa triagem. A
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Conselheira Claudia responde que sdo todos que estédo regulados na Central de Regulacdo e que a Coordenadora fara todo o

processo de esclarecimento a populacdo com a data e hora, e também por via estratégia da familia, serdo incluidos os

regulados, os ndo regulados, os que estdo cadastrados nas estratégias, enfim o contrato englobara todos que estdo na espera

para cirurgia de catarata. Oitavo ponto da pauta: Pautas para Proxima Reunido. Nao houve. Nono ponto da pauta:

Informes Gerais. Nao houve. Nao havendo mais nada a tratar, encerra a reunido as 15:47mim horas (quinze horas e quarenta

e sete minutos) da qual, eu, Laudeci Costa, Secretaria Executiva, lavrei a presente ata, que foi revisada pela Secretaria Geral

Anna Maria de Carvalho Quintanilha que, por expressar a verdade, dato e assinada juntamente aos Conselheiros presentes,
Marica, 25 de agosto de 2022. XXX XXX XXX XX KKK KKK KX K KX KK XXX XXX XXX XXX XXX XX KX XXX XXX XXX
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