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EXTRATO DO TERMO N°. 004 DE RE-RATIFICACAO DO CONTRATO N°. 06/10

PROCESSO: 13338/12. . . 5
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO
E APERFIL X CONSTRUTORALTDA.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto formalizar a Re-Ratificagado do CONTRATO
N° 06/2010, prestacao do servigo de engenharia com fornecimento de materiais € equipamen-
tos, mdo-de-obra especializada e supervisao técnica visando a manutencao corretiva e preventiva
das escolas da rede municipal, amparado no disposto no artigo 65, |, “a” da lei 8.666/93, na forma
da justificativa inserida nas fls. dos autos do processo administrativo n.° 13338/2012.

PRAZO: N&o havera alterag&o no prazo contratual.

VALOR: Fica mantido o valor original do contrato.

Marica, 06 de Dezembro de 2012.

Marta de Mello Quinan. - Secretaria de Educagéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA _

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

AVISO - CONVITE N.° 31/2012

O Presidente da CPL Marcelo Rosa Fernandes, no uso de suas atribuicdes, informa que a sessédo
de realizagdo do Convite supracitado restou FRACASSADA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

AVISO - CONVITE N.° 34/2012

Presidente da CPL: Marcelo Rosa Fernandes. Objeto: Contratagdo de empresa especializada
para execucdo dos servigos a serem executados na obra de implantagdo, com fornecimento de
equipamentos elétricos, materiais de construgdo e mdo de obra especializada para montagem de
subestagéo 225kva, com inspecao e autorizagdo prévia da concessionaria ampla, acrescida da
instalagdo de grupo gerador 250/260 kva, com fornecimento de equipamentos elétricos, materiais
de construgdo e méo de obra especializada, com inspegéo e autorizagdo prévia da concessionaria
ampla, para servir a Unidade de Pronto atendimento - UPA de Inod — Marica/RJ, conforme proje-
tos basicos, planilhas orgamentarias e cronograma fisico. Data: 27/12/2012 - Horario: 10:00. Os
interessados em retirar o Edital deverdo comparecer a Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro —
Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Razdo Social, 01 (UM) CD virgem e uma resma,
das 13:00 as 16:00h ou solicitar pelo e-mail cplmarica@gmail.com. Informagdes pelo sitio www.

marica.rj.gov.br.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO _

AVISO - CONVITE N.° 23/2012 - REMARCACAO

O Presidente da CPL; Marcelo Rosa Fernandes, no uso de suas atribuigdes, informa que a Ses-
sdo de Realizag&o do Convite supracitado, que tem por objeto: Contratagdo de pessoa juridica
especializada na elaboragéo de plano municipal de redugéo de riscos no Municipio de Marica do
dia: 12/12/2012 as 10:30 restou deserta. Diante de tal fato a licitagdo fica remarcada para o dia
27/12/2012 as 11:00. Os interessados em retirar o Edital deverdo comparecer a Rua Alvares de
Castro, n.° 346, Centro — Marica/RJ, portando carimbo contendo CNPJ e Raz&o Social, 01 (UM)
CD virgem e uma resma, das 13:00 as 16:00h. Informacbes pelo sitio www.marica.rj.gov.br ou pelo
e-mail cplmarica@gmail.com.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7131/2012 - LICITAGCAO — PREGAO PRESENCIAL PARA
REGISTRO DE PRECO n° 57/2012

Autorizo a despesa e HOMOLOGO a licitacio NA MODALIDADE PREGAO PRE-
SENCIAL COM “ATA DE REGISTRO DE PRECO”, com fulcro na Lei Federal n°.
8.666/93 em sua atual redacdo e Legislagdo 10.520/02, que tem por objeto a CONTRATAQAO
DE EMPRESA para Fornecimento de Show Pirotécnico com Fogos de Artificio, no valor global de
R$ 240.125,75 ( duzentos e quarenta mil, cento e vinte e cinco reais e setenta e cinco centavos),
adJud|cando 0 objeto em favor da empresa ALUMIFOGOS LTDA ME.

Em, 07 de dezembro de 2012.

Amaury Vicente B.Nascimento - Secretério Municipal de Turismo e Lazer

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9906/2012 — LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL PARA

REGISTRO DE PRECO n° 76/2012

Autorizo a despesa e HOMOLOGO a licitagio NA MODALIDADE PREGAO PRESEN-

CIAL COM “ATA DE REGISTRO DE PRECO”, com fulcro na Lei Federal n°. 8.666/93

em sua atual redagao e Legislagdo 10.520/02, que tem por objeto a CONTRATACAQ DE EMPRE-

SA para Prestacao de Servicos de Montagem e Desmontagem de Estrutura para realiza¢do de

Eventos, no valor global de R$ 8.600.210,00 ( oito milhdes, seiscentos mil e duzentos e dez reais),
adjudlcando 0 objeto em favor da empresa SEVEN EVENTOS LTDA ME .

Em, 07 de dezembro de 2012.

Amaury Vicente B.Nascimento

Secretario Municipal de Turismo e Lazer

ERRATA — OMITIDO NO JOM DE 26 DE MARCO DE 2012, EDICAO 298.

PROCESSO N° 000724 /2009 . . .

(F;%IETRETS: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA E ESPOLIO DE ALVARO MENDES BITTEN-
NA PUBLICACAO DO DIA 23/02/2012 DO JOM, EDICAO N° 293, PAGINA, 02.

Onde se 1&: VALOR: R$ 19.849,56(dezenove mil oitocentos e quarenta e nove reais e cinqlienta
e seis centavos).

Leia-se: VALOR: R$ 20.809,32 (VINTE MIL OITOCENTOS E NOVE REAIS E TRINTA E DOIS
CENTAVOS).

Marica, 04 de Dezembro de 2012.

Marta de Mello Quinan. - Secretaria de Educacéo
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Marica, 04 de Dezembro de 2012.

Errata:

Na publicacdo do JOM dia 19 de Margo de 2012 do JOM n° 297 - P4g. 6.
ONde SEI8: ... n° contrato 01/2011.

LIA-SE .. et n° contrato 01/2012.
Atenciosamente,

RONY PETERSON DIAS
Secretario de Transportes

OFICIO PMM/CC/PROCESSO LEGISLATIVO N° 031/2012

Marica 04 de dezembro de 2012.

DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

AO EXCELENTISSIMO SENHOR VEREADOR - LUCIANO RANGEL JUNIOR

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MARICA.

Senhor Presidente,

Sirvo-me do presente para me dirigir a essa Casa Legislativa, por intermédio de Vossa Exceléncia,
que o autdgrafo de n° 031/2012, do Projeto de Lei n® 036 de 31 de julho de 2012, oriundo do Poder
Executivo Municipal através da Mensagem n°® 018/2012, que DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
PARA A ELABORAGAO E A EXECUGAO DA LEI ORCAMENTARIA DE 2013, foi sancionado ge-
rando a LEI R 004, de 04 dezembro de 2012, cuja segunda via restituo-lhe com 0 mesmo.

Colho 0 ensejo para renovar expressdes de distinta consideragéo e nimio aprego.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA)

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

LEIR 004
DE 04 DE DEZEMBRO DE 2012

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E A EXECUGAO DA LEI ORGAMEN-
TARIA DE 2013.

O POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e
o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2°, da Constituicdo Federal, na Lei Comple-
mentar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, e no artigo 183 da Lei Organica do Municipio de
Marica, ficam estabelecidas as diretrizes orcamentarias do Municipio de Marica para o exercicio
de 2013, compreendendo:

| — as prioridades e as metas da administragao publica municipal;

Il - as metas e os riscos fiscais;

[l - a estrutura e a organizag&o dos orgamentos do Municipio;

IV - as diretrizes gerais para a elaboragéo e a execugao dos orgamentos do Municipio, suas alte-
ragdes e a revisdo do Plano Plurianual;

V - as disposicdes relativas a divida publica municipal;

VI - as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

VIl - as disposigdes sobre alteragdes na legislacéo tributaria do Municipio;

VIII - as disposicdes gerais.

CAPITULO Il -
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As metas e prioridades da administragdo publica municipal para o exercicio de 2013, estru-
turadas de acordo com o Plano Plurianual de 2010/2013, atendidas as despesas que constituem
obrigagao constitucional ou legal e as de funcionamento dos 6rgéos e entidades que integram os
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, s&o aquelas definidas e demonstradas no Anexo |
desta Lei.

§ 1° Os recursos estimados na Lei Orgamentéria de 2013 serdo destinados, preferencialmente,
para as prioridades e metas estabelecidas no Anexo | desta Lei, ndo se constituindo, todavia, em
limite & programacé&o das despesas.

§ 2° Na elaboragao da proposta orgamentaria para 2013, o Poder Executivo podera aumentar ou
diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei e identificadas no Anexo |, a fim de compatibilizar
a despesa fixada a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

§ 3° Podera ser procedida a adequagéo das metas e prioridades de que trata o caput deste artigo
se, durante o periodo de apreciagéo da proposta orgamentaria para 2013, surgirem novas deman-
das e/ou situagdes em que haja necessidade da intervengao do Poder Publico, ou em decorréncia
de créditos adicionais ocorridos.

§ 4° Em caso de necessidade de limitagdo de empenho e movimentac&o financeira, os 6rgéos e as
entidades da Administragdo Publica Municipal deverao ressalvar, sempre que possivel, as agdes
que constituam metas e prioridades estabelecidas nos termos deste artigo.

CAPITULO IIl
DAS METAS E RISCOS FISCAIS
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Art. 3° As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, resultado nominal e montante
da divida publica para os exercicios de 2013, 2014 e 2015, em valores correntes e constantes,
em conformidade com os paragrafos 1° e 2° do artigo 4° da Lei Complementar n® 101/2000, estéo
demonstradas no Anexo Il desta Lei.

§ 1° Os quadros demonstrativos: da avaliagdo do cumprimento das metas fiscais relativas ao ano
anterior, das metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores, da
evolucdo do patriménio liquido nos ultimos trés exercicios, da origem e aplicagdo dos recursos
obtidos com a alienagéo de ativos, da avaliagdo da situagéo financeira e atuarial do Instituto de
Seguridade Social, da estimativa e compensagédo da renuncia de receita, da margem e expanséo
das despesas obrigatorias de carater continuado, também integram o Anexo I.

§ 2° A elaboragao do Projeto de Lei e a execugdo da Lei Orgamentaria Anual para 2013 deverao
levar em conta as metas de resultado primario e nominal estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais
constante desta Lei.

Art. 4° No Anexo lll desta Lei, elaborado em conformidade com o § 3° do artigo 4° da Lei Comple-
mentar n° 101/2000, constam os riscos fiscais, bem como a avaliagdo dos passivos contingentes
capazes de afetar as contas publicas e as informagdes sobre as providéncias a serem tomadas,
caso se concretizem.

CAPITULO IV i
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 5° Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — programa, o instrumento de organizag&o da agao governamental visando a concretizagéo dos
objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il - atividade, um instrumento de programag&o para alcangar o objetivo de um programa, envol-
vendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessario a manutencdo da agao de governo;

Il - projeto, um instrumento de programag&o para alcangar o objetivo de um programa, envolven-
do um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para
a expansao ou aperfeicoamento da agdo de governo;

IV — operacéo especial, as despesas que néo contribuem para a manutengao, expansao ou aper-
feicoamento das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e néo geram contrapresta-
céo direta sob a forma de bens ou servicos;

V - érgédo orgamentario, o maior nivel da classificagao institucional, que tem por finalidade agrupar
unidades orgamentarias;

VI - unidade orcamentéria, o menor nivel da classificagéo institucional.

§ 1° As categorias de programagéo de que trata esta Lei serdo identificadas no Projeto de Lei
Orgamentaria de 2013 e na respectiva Lei, bem como nos créditos adicionais, por programas e
respectivos projetos, atividades ou operagdes especiais.

§ 2° Cada agéo orgamentéria, entendida como sendo a atividade, o projeto ou a operagéo especial,
deve identificar a funcéo, a subfungéo, o programa de governo, a unidade e o érgéo orgamentario,
aos quais se vincula.

§ 3° A subfungéo, nivel de agregacao imediatamente inferior a funcdo, devera evidenciar cada
area da atuagéo governamental, mesmo que a atuagéo se dé mediante a transferéncia de recur-
sos a entidade publica ou privada.

Art. 6° O projeto de lei orgamentéria anual do Municipio de Marica sera elaborado em observancia
as diretrizes fixadas nesta lei, a legislagéo federal aplicavel a matéria e, em especial, ao equilibrio
entre receitas e despesas, e compreendera:

| — os orcamentos fiscal e da seguridade social referentes aos Poderes do municipio e seus 0r-
géos;

Il - os orcamentos das entidades autarquicas e fundacionais;

Il - os orcamentos de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social.

Art. 7° Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminardo a despesa por unidade orga-
mentaria, detalhada por categoria de programagdo em seu menor nivel, com suas respectivas
dotagdes, especificando a categoria econdmica, o grupo de natureza de despesa, a modalidade
de aplicacéo, os elementos de despesa e a fonte de recursos.

§ 1° Os Grupos de Natureza de Despesa — GND constituem agregacdo de elementos de despesa
de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir discriminados:

| - pessoal e encargos sociais (GND 1);

Il - juros e encargos da divida (GND 2);

Il - outras despesas correntes (GND 3);

IV — investimentos (GND 4);

V —inversdes financeiras (GND 5);

VI - amortizagao da divida (GND 6).

§ 2° AReserva de Contingéncia, prevista no art. 9° desta Lei, sera classificada no GND 9.
Art. 8° A proposta orcamentéria anual serd encaminhada pelo Poder Executivo a Cédmara Mu-
nicipal de Marica, até 31 de outubro de 2012, conforme estabelecido no inciso lll, do art. 2.° da
Lei Complementar n.° 094, de 30 de outubro de 2001, que versa sobre o prazo para o envio ao
Legislativo de Projeto de Lei do Orgamento do Municipio, e sera constituido de:

| — mensagem;

Il - projeto de lei orgamentéria anual;

Il - tabelas explicativas, a que se refere o inciso Ill do artigo 22 da Lei Federal 4320/64;
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IV — demonstrativos dos efeitos sobre as receitas e despesas decorrentes das isengdes, anistias,
remissdes, subsidios e beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia;

V - anexo dispondo sobre as medidas de compensacéo a rentncias de receitas e ao aumento de
despesa obrigatéria de carater continuado;

VI - reserva de contingéncia, estabelecida na forma desta Lei;

VII - resumo da estimativa da receita total do municipio, por categoria econdmica e rubrica,
segundo a origem dos recursos;

VIII - da aplicagéo de recursos na manutencao e desenvolvimento do ensino, conforme legislagao
vigente;

IX — da aplicagéo dos recursos referentes ao Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino
Basico — FUNDEB, na forma da legislacéo que dispde sobre o assunto;

X — da aplicagéo dos recursos reservados a saude de que trata a Emenda Constitucional n°® 29,
de 13 de setembro de 2000;

XI - da receita corrente liquida com base no art. 2°, inciso IV da Lei Complementar n°® 101/2000.
Art. 9° A Reserva de Contingéncia, observado o inciso Ill, do art. 5°, da Lei Complementar n2
101/2000, sera constituida, exclusivamente, de recursos do Orgamento Fiscal, equivalendo, no
Projeto de Lei Orcamentéria de 2013, a até 2% (dois por cento) da receita corrente liquida esti-
mada.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUGAO DOS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E
SUAS ALTERAGOES

Secéo |
Das Diretrizes Gerais

Art. 10. A elaboracéo e a aprovacéo dos Projetos da Lei Orgamentéria de 2013 e de créditos adi-
cionais desta Lei, bem como a execugéo das respectivas leis, deverdo ser realizadas de acordo
com o principio da publicidade, promovendo-se a transparéncia da gestao fiscal e permitindo-se o
amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 11. Os orgamentos fiscal e da seguridade social compreenderéo a programagéo do Poder Le-
gislativo, do Poder Executivo, seus fundos, 6rgaos e entidades da Administragao Direta e Indireta,
inclusive empresas, fundagdes e autarquias instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 12. O orcamento da seguridade social compreendera as dotagdes destinadas a atender as
agbes nas areas de assisténcia social, previdéncia social e salde, obedecerd ao definido nos
artigos 165, §5°, 11I; 194 e 195, §§ 1° e 2°, da Constituicdo Federal, e contara, dentre outros, com
recursos provenientes das demais receitas proprias dos 6rgéos, fundos e entidades que integram
exclusivamente esse orgamento.

Art. 13. O orcamento da seguridade social discriminara os recursos do Municipio e a transferéncia
de recursos da Unido e de outros entes para o Municipio, para execugdo descentralizada das
agdes de salde e de assisténcia social.

Paragrafo unico. O orgamento da seguridade social incluira os recursos necessarios a aplicagées
em agdes e servigos publicos de salde, conforme dispde a Emenda Constitucional n® 29/2000.
Art. 14. A proposta or¢camentéria do Legislativo Municipal sera elaborada de acordo com os para-
metros e diretrizes estabelecidos nesta Lei € em consonancia com os limites fixados pela Emenda
Constitucional n° 58, de 23 de setembro de 2009, e atendidos os principios constitucionais e da Lei
Organica Municipal, devendo ser encaminhada ao Executivo Municipal, até o dia 15 de outubro de
2012, para efeito de sua consolidagao na proposta de orgamento do municipio.

Art. 15. Aestimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do Projeto de Lei Orgamentaria,
serdo elaboradas a pregos correntes do exercicio a que se refere.

Art. 16. Além de observar as diretrizes estabelecidas nesta lei, a alocagdo dos recursos na lei
orgamentaria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos
dos projetos, atividades e operagdes especiais € a avaliagdo dos resultados dos programas de
governo, podendo a alocagéo sofrer alteragdes visando ao equilibrio entre receitas e despesas.
Art. 17. Alei orgamentaria somente contemplara dotacéo para investimento com duragao superior
a um exercicio financeiro se estiver contido no Plano Plurianual ou em lei que autorize sua inclu-
séo.

Art. 18. A inclusdo na lei orgamentéria anual, de transferéncia de recursos para custeio de des-
pesas de outros entes da federa¢do, somente podera ocorrer em situagdes que envolvam clara-
mente o atendimento de interesses locais e depois de assegurados recursos para desenvolver as
agdes de sua competéncia.

Art. 19. O Poder Executivo colocara a disposi¢éo do Poder Legislativo no exercicio 2013, as esti-
mativas de receitas do exercicio de 2012, nos termos do § 3° do art. 12 da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 20. Nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos.

Art. 21. O Projeto de Lei Orgamentéria podera incluir programagéo condicionada, constante de
propostas de alteragdes do Plano Plurianual 2010/2013, que tenham sido objeto de projetos de
lei, bem como, as devidas corregdes estabelecidas na revisdo do Plano Plurianual, desde que
compativel com as metas anuais estabelecidas e integrantes desta Lei e que seja demonstrada a
origem de recursos.

Art. 22. Para pleiteio de celebragédo de convénio ou operagéo de crédito, havera estudo prévio da
Secretaria Municipal de Planejamento no tocante a viabilidade de contrapartida orgamentaria e
financeira e cumprimento das normas quanto ao aspecto orgamentario, dispostos na Lei Comple-
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mentar n.° 101/2000 e Resolugdes do Senado Federal.

Art. 23. O Projeto e a Lei Orgamentéria de 2013 e os créditos especiais, observado o disposto no
art. 45 da Lei Complementar n° 101/2000, somente incluiréo agdes novas se:

| - tiverem sido adequada e suficientemente contemplados:

a) as despesas destinadas a preservagao do patriménio publico;

b) os projetos em andamento.

Il — a ag&o estiver compativel com o Plano Plurianual para o periodo 2010/2013.

Secao Il

Das Transferéncias ao Setor Privado

Art. 24. Observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n° 101/2000, é vedada a incluséo,
na lei orcamentéria e em créditos adicionais, de dotaces a titulo de subvengdes sociais e auxi-
lios, ressalvadas aquelas destinadas a pessoas fisicas e entidades privadas sem fins lucrativos,
de atividades de natureza continuada, nas areas de assisténcia social, satde, educagao, cultura,
esporte e meio ambiente.

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput deste artigo, a entidade pri-
vada sem fins lucrativos devera apresentar prova de funcionamento regular nos ultimos dois anos
e comprovante do mandato de sua diretoria.

§ 2° A concesséo do beneficio de que trata o caput deste artigo deveré estar definida em lei espe-
cifica, conforme dispde o art. 26 da Lei Complementar n° 101/2000.

§ 3° Sem prejuizo da observancia das condi¢des estabelecidas neste artigo, o repasse de dota-
¢Oes orcamentarias seguird, ainda, as normas fixadas pelo Poder Executivo para concesséo dos
beneficios previstos no caput.

Art. 25. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo submeter-
se-do a fiscalizagao do poder concedente, com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e
objetivos para 0s quais receberam 0s recursos.

Paragrafo Unico. E vedada a transferéncia de recursos publicos a entidades privadas que estejam
com prestagao de contas irregulares ou inadimplentes com o Municipio de Marica.

Secao lll
Das Alteraces da Lei Orgamentaria e da Execugéo Provisdria do Projeto de Lei Orgamentéria

Art. 26. A Lei Orgamentaria Anual podera conter autorizag&o para abertura de créditos adicionais,
nos termos dos artigos 7°, 42, 43, 45 e 46 da Lei Federal n® 4.320/64, por meio de decreto do
Poder Executivo, cujo limite de autorizagéo sera fixado na propria lei orcamentaria anual.

Art. 27. O projeto de lei orcamentaria anual podera conter autorizagdo para que sejam realizadas
transposicéo, remanejamento ou transferéncia de recursos de uma categoria de programacéao
para outra ou de um érgdo para outro, mediante edigdo de decretos do Executivo.

Art. 28. As alteragdes do Quadro de Detalhamento de Despesa — QDD, nos niveis de modalidade
de aplicagéo, elemento de despesa, fonte de recurso, fungao e subfungao, observados os mesmos
grupos de despesa, categoria econdmica e unidade orgamentaria, poderédo ser realizadas para
atender as necessidades de execucao.

Art. 29. As alteragdes decorrentes da abertura de créditos adicionais, bem como de transposigdes,
remanejamentos ou transferéncias, integraréo os quadros de detalhamento de despesa, os quais
serdo modificados independentemente de nova publicagéo.

Art. 30. Fica o Poder Executivo autorizado a adequar, justificadamente, mediante decreto, os co6-
digos e atributos de atividades, projetos e operagdes especiais consignados na Lei Orgamentaria
de 2013 e em créditos adicionais constantes da Lei do Plano Plurianual — PPA, em caso de erro
material de ordem técnica ou legal.

Art. 31. Se o projeto de lei orgamentaria néo for aprovado até 31 de dezembro de 2012, sua pro-
gramagao podera ser executada, mediante a utilizagdo mensal de um valor basico correspondente
a um doze avos do total de cada dotagéo, na forma da proposta remetida @ Camara Municipal,
enquanto a respectiva lei ndo for sancionada.

§ 1° Considerar-se-a antecipagao de crédito a conta da lei orgamentaria a utilizagdo dos recursos
autorizada neste artigo.

§ 2° Nao se incluem no limite previsto no caput deste artigo, podendo ser movimentadas sem
restrigdes, as dotagdes para atender despesas com:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - beneficios previdenciarios a cargo da Previdéncia Municipal;

[l - servigo da divida;

IV - pagamento de compromissos correntes nas areas de saude, educagéo e assisténcia social;
V - categorias de programacao cujos recursos sejam provenientes de operagdes de crédito ou de
transferéncias da Uniéo e do Estado;

VI - categorias de programagéo cujos recursos correspondam a contrapartida do Municipio em
relacéo aos recursos previstos no inciso anterior;

VIl - conclus@o de obras iniciadas em exercicios anteriores a 2013 e cujo cronograma fisico, esta-
belecido em instrumento contratual, ndo se estenda além do 1° semestre de 2013.

Secao IV
Das Diretrizes para o Equilibrio entre Receitas e Despesas e Limitagdo de Empenho

Art. 32. Os Poderes deverao elaborar e publicar por ato préprio, até 30 (trinta) dias ap6s a publica-
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¢éo da Lei Orgamentaria de 2013, cronograma anual de desembolso mensal, nos termos do art.
8¢ da Lei Complementar ne 101/2000, com vistas ao cumprimento da meta de resultado primario
estabelecida nesta Lei.

Art. 33. Se, ao final de cada bimestre, a realizacéo da receita demonstrar que ndo comporta o
cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas no anexo de metas fis-
cais, 0s Poderes promoverao, por ato préprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias subse-
quentes, limitagdo de empenho e movimentagao financeira, excluidos os recursos destinados as
despesas que se constituem em obrigagdes constitucionais e legais do municipio, as destinadas
ao pagamento da divida publica municipal, de precatérios judiciais e as custeadas com recursos
provenientes de doagdes e convénios, de acordo com 0s seguintes procedimentos:

| - o Poder Executivo demonstrara ao Poder Legislativo, acompanhado das devidas justificativas,
metodologia e memoria de calculo, 0 montante que caberd a cada um na limitagéo de empenho e
de movimentag&o financeira;

Il - a distribuicdo a ser calculada pelo Poder Executivo devera levar em consideragao o percentual
de participagdo no Orgamento Municipal de cada Poder;

[l — os Poderes, com base na demonstragéo de que trata o inciso |, publicardo ato estabelecendo
0s montantes que, calculados na forma deste artigo, caberéo aos respectivos 6rgaos na limitagao
de empenho e de movimentag&o financeira, discriminados, separadamente, pelo conjunto de pro-
jetos e atividades.

Parégrafo unico. Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposigéo far-se-a obe-
decendo ao estabelecido no § 1°, do art. 9°, da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 34. O Poder Executivo, nos prazos fixados no § 4° do art. 9° da Lei Complementar n°
101/2000, demonstrara e avaliara, em audiéncia publica, o cumprimento das metas fiscais de
cada quadrimestre.

CAPITULOVI o ]
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 35. A lei orcamentaria anual garantird recursos para o pagamento da despesa com a divida
contratual e com o refinanciamento da divida publica municipal, nos termos dos contratos firma-
dos, sempre respeitando os limites estabelecidos na Lei Complementar n® 101/2000, bem como
na Resolucéo do Senado Federal n® 40/2001.

Art. 36. O projeto de lei orgcamentaria anual devera conter a relagdo dos débitos constantes de
precatérios judiciais, regularmente apresentados no periodo de 02 de julho de 2011 a 01 de julho
de 2012 para pagamento no exercicio de 2013.

Paragrafo unico. Devera ainda constar do projeto de lei de orgamento anual, de forma destacada
dos precatérios contidos no caput, a relagéo dos débitos resultantes dos parcelamentos de preca-
torios de exercicios anteriores.

Art. 37. O projeto de lei orgamentéria poderé incluir na receita do municipio, recursos provenientes
de operagdes de crédito, observados o disposto no inciso Il do artigo 167 da Constituigéo Federal,
no paragrafo 2° do artigo 12 e no artigo 32, ambos da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 38. A lei orgamentéria podera autorizar a realizagdo de operagdes de crédito por antecipagéo
de receitas.

CAPITULO VI ) )
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCAR-
GOS SOCIAIS

Art. 39. Os Poderes Executivo e Legislativo, mediante lei autorizativa, poderao em 2013, criar car-
gos e fungdes, alterar a estrutura de carreiras, corrigir ou aumentar a remuneragao dos servidores,
conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso publico ou em carater temporéario na
forma da lei, observados os limites e as regras da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 40. O Poder Executivo fica autorizado a incluir no orgamento de 2013 dotagdes necessarias
a realizagao de concursos publicos para provimentos dos cargos efetivos existentes, que vierem
a vagar ou que forem criados na vigéncia desta lei, e a realizar contratag&o temporéria por excep-
cional interesse publico, no &mbito da administracao direta e indireta municipal nos termos da Lei
Organica do Municipio e de Lei Ordinaria pertinente.

Art. 41. Fica autorizada a revis&o geral das remuneragdes, subsidios, proventos e pensdes dos
servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo e Legislativo, bem como das autarquias, em-
presas e fundagdes pUblicas municipais, cujo percentual sera definido em lei especifica.

Art. 42. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na elaboragéo de suas propostas
or¢camentarias para despesas com pessoal € encargos sociais o disposto na norma constitucional
e nos artigos 19 e 20, da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 43. Caso a despesa total de pessoal ultrapasse os limites estabelecidos observar-se-a o dis-
posto no art. 23 da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 44. No exercicio de 2013, se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo
Unico do art. 22 da Lei Complementar n° 101/2000, s&o vedados ao Poder que houver incorrido
NO excesso:

| - a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagao de remuneragéo a qualquer titulo,
salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinacéo legal ou contratual, ressalvada a revi-
sdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituicio Federal;

Il - a criagéo de cargo, emprego ou fungao;

Il - a alterag&o de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;
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IV - o provimento de cargo publico, admissao ou contratacao de pessoal a qualquer titulo, ressal-
vada a reposicao decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educa-
¢ao, saude, assisténcia social e seguranga;
V - a contratacdo de hora extra, exceto se ao atendimento de relevante interesse publico que
ensejem situacdes emergenciais, de risco ou de prejuizo para a sociedade.
Art. 45. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como base de proje¢ao das despesas de pessoal
e encargos para o exercicio de 2013 a folha de pagamento de agosto de 2012, considerando os
eventuais acréscimos legais, alteragdes de plano de carreira, admissdes para preenchimento de
cargos e revisao geral.
Art. 46. Os projetos de lei relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos sociais,
inclusive transformagéo de cargos, deveréo ser acompanhados de:

| - declaragéo do proponente e do ordenador de despesas, com as premissas e metodologia de
calculo utilizado, conforme estabelecem os arts. 16 e 17 da Lei Complementar n 101/2000;

Il - simulagdo que demonstre o0 impacto da despesa com a medida proposta, destacando ativos,
inativos e pensionistas;

[l — manifestacdo da Secretaria Municipal de Planejamento sobre o impacto orcamentério e fi-
nanceiro.

CAPITULO VIl _ ) ) ,
DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 47. O projeto de lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza tributaria so-
mente sera aprovado, se atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar ne 101/2000.
Art. 48. Sao considerados incentivos ou beneficios de natureza tributéria os gastos governamen-
tais indiretos decorrentes do sistema tributario vigente que visem atender objetivos econdmicos e
sociais, explicitados na norma que desonera o tributo, constituindo-se excegao ao sistema tribu-
tario de referéncia e que alcancem, exclusivamente, determinado grupo de contribuintes, produ-
zindo a reducg&o da arrecadacdo potencial e, consequentemente, aumentando a disponibilidade
econdmica do contribuinte.

Art. 49. A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de
2013 contemplara medidas de aperfeigoamento da administragdo dos tributos municipais, com
vistas & expanséo de base de calculo e consequente aumento das receitas proprias.

Art. 50. A estimativa das receitas levara em consideragao os efeitos de alteragdes na legislagao
tributaria, ainda que em tramitagdo, quando do envio do projeto de lei orgamentaria @ Camara
Municipal.

Paragrafo Unico. Se estimada a receita, na forma deste artigo, no Projeto de Lei Or¢amentaria
de 2013:

| - serdo identificadas as proposi¢des de altera¢des na legislagdo e especificada a variagéo espe-
rada na receita, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;

[l - seré identificada a despesa condicionada a aprovagao das respectivas alteragdes na legis-
lacao.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 51. Em consonancia com o que dispde o § 5° do art. 166 da Constituicio Federal, podera
o Prefeito enviar Mensagem a Camara Municipal para propor modificagdes aos projetos de lei
orcamentaria enquanto nao estiver iniciada a segunda votagéo da parte cuja alterag&o é proposta.
Art. 52. E vedado consignar na lei orcamentaria crédito com finalidade imprecisa ou com dotagéo
ilimitada.

Art. 53. O Poder Executivo realizara estudos visando a definicao de sistema de controle de custos
e avaliagdo das agdes de governo.

Art. 54. Entendem-se como despesas irrelevantes, para fins de atendimento ao que dispde o § 3°
do art. 16 da Lei Complementar n® 101/ 2000, as despesas cujo valor néo ultrapasse os limites
fixados nos incisos | € Il do art. 24 da Lei Federal n° 8.666/1993.

Art. 55. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n¢ 101/2000, considera-se contrai-
da a obrigagdo no momento da formalizag&o do contrato administrativo ou instrumento congénere.
Paragrafo Unico. No caso de despesas relativas a prestagéo de servigos ja existentes e destinados
a manutencdo da Administragao Publica, consideram-se compromissadas apenas as prestacdes
cujos pagamentos devam ser realizados no exercicio financeiro, observado o cronograma pac-
tuado.

Art. 56. S&o vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesas, que impliquem
na execucdo de despesas sem que seja comprovada a suficiente disponibilidade de dotagao
orgamentaria e sem adequagédo com as cotas financeiras de desembolso.

Art. 57. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 04 de dezembro
de 2012.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA)

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

ANEXO |
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PROGRAMA: 0000 - OPERACOES ESPECIAIS
OBJETIVO: Atender agdes referentes ao servico e refinanciamento das dividas e outras que ndo contribuem para a
manutencdo, expansdo ou aperfeicoamento das agcdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram
contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servigos.
ORGAO RESPONSAVEL: ENCARGOS FINANCEIROS DO MUNICiPIO

JOM

= UNIDADE DE METAS
Seas ERCRU MEDIDA FiSICAS
Amortizacdo e Encargos da Divida - FGTS NOO, Naol N_Cp .
mensurav el mensurav el quantificavel
Nd&o N&o N&o
Amortizagcdo e Encargos da Divida - INSS . . e .
mensurdv el mensurdv el quantificavel
o N&o N&o N&o
Amortizacdo e Encargos da Divida - ISSM . . e .
mensurdvel mensurdvel quantificavel
. - o N&o N&o N&o
Amortizagcdo e Encargos - Outras Dividas . , L
mensuravel mensuravel quantificavel
Contribuicdo ao Programa de Formagéo do Patriménio do Servidor N&o Nd&o N&o
PUblico - PASEP mensurdvel mensurdv el quantificavel
N&o N&o N&o
Qutros Encargos Especiais . . .
mensurdvel mensuravel quantificavel
ORGAO RESPONSAVEL: PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO
= UNIDADE DE METAS
XX AL MEDIDA FiSICAS
Decisdes Judiciais e Precatdrios NOO, chol N,Cfo .
mensurdvel mensuravel quantificavel

MUNICIPIO DE MARICA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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ANEXO DE PRIORIDADES E
(CRFB, art. 165, § 2°)
2013

PROGRAMA: 0001 - PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: Prover os Org&os dos meios administrativos necessdrios ao seu funcionamento e & implementacéo e gestdo de seus

programas finalisticos.

METAS

= < = UNIDADE DE METAS
ORGAO RESPONSAVEL ACAO PRODUTO MEDIDA FiSICAS
Manutencéo e Operacionalizacdo das N&o N&o

MULTISSETORIAL

Atividades Adminsitrativas

N&o mensuravel

mensurdvel

quantificavel

MULTISSETORIAL Pessoal e Encargos Sociais Servidor unidade 4.000
MULTISSETORIAL Capacitacdo de Servidores Servidor capacitado Percentual 15%
MULTISSETORIAL Plano de Cargos e Saldrios Plano implantado unidade 1
MULTISSETORIAL Consultorias, Desenvolvimento N&o mensuravel NGo Nao
Institucional e de Politicas Publicas mensuravel | quantificavel
MULTISSETORIAL Modermfoc;oo Agm\nlstrotlvo, Eﬂcwengo N&o mensuravel Noo' N.c‘o'
da Gestdo e Aprimoramento de Servigcos mensuravel | quantificavel
Implementacdo e Manutengdo do
MULTISSETORIAL S\stema}lntegrodo de, E.Ic:bo.rog:oo ? Sistema informatizado Unidade 1
Execucdo Orcamentdria / Financeira /
Contdbil
SECRETARIA MUNICIPAL DE Manutencéo e Operacionalizaco das K i N&o N&o
% Atividades Administrativas da Secretaria N&o mensuravel . o
EDUCACAO . ~ mensurdavel | quantificavel
Municipal de Educacdo
CONSULTORIA JURIDICA Regularizacéo e Assentamento de Areas Area assentada unidade 4
CONSULTORIA JURIDICA Leva.n.icmj]emo © Regularizacao de Areas Area regularizada unidade 120
Municipais
GABINETE DO PREFEITO Manutencao das Afividades do N&o mensuravel N&o 1
Conselho das Cidades mensurdvel
MULTISSETORIAL Construgcdo de Prédios Governamentais Prédio construido Unidade 1
- Inativos e Pensionistas pagos
INSTITUTO DE PREVIDENCIA . P . P .
SOCIAL DE MARICA Pagamento de Inativos e Pensionistas pelo Reglr\jeﬂPro‘pno de unidade 520
Previdéncia
SECRETARIA MUNICIPAL DE . . . " . .
TRABALHO E EMPREGO Comisséo Municipal de Emprego Reunido deliberativa Unidade 6
SECRETARIA MUNICIPAL DE ~ . - . ~
COMUNICACAO Acdes de Comunicagdo Social Agdes Implementadas Percentual 100%
SECRETARIA MUNICIPAL DE Estudo da Demanda do Transporte e do Estudos / Pesquisas Unidade 1
TRANSPORTES Trafego realizados
Manutencéo e Operacionalizacdo das N&o N&o
CAMARA MUNICIPAL DE MARICA |Atividades Administrativas da Camara N&o mensuravel A -
L mensuravel | quantificavel
Municipal
PROCURADORIA GERAL DO Implantacdo e Manutencdo de - .
MUNICIPIO Biblioteca Juridica Biblioteca implantada Percentual 50%
OUVIDORIA MUNICIPAL Ouvidoria Intinerante Orgdo Mantido Unidade 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE = . Arquivo e mapoteca "
AMBIENTE E URBANISMO Reestruturacdo do Arquivo / Mapoteca informatizado Unidade 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE :Agrr;\?:\ies?r(;o?s:saes AO“Q?Q(]CC"(S:O'S do Fundo Fundo Mantido Unidade 1
AMBIENTE E URBANISMO n > Operacional v v '
Municipal do Meio Ambiente
SECRETARIA MUNICIPAL DE gsfligeggahjeidc?fr:giseerlv?g eMLmIC‘DGl e Conselho Mantido Unidade 1
AMBIENTE E URBANISMO . .
Desenvolvimento Sustentavel
COMPANHIA MUNICIPAL DE Estruturagc@o e Manutencéo da
AGUAS E ESGOTAMENTO Companhia Municipal de Aguas e Orgdo Mantido Unidade 1

SANITARIO

Esgotamento Sanitdrio




