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1. APRESENTACAD DA DRGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL:

E 1.1 TiruLo

Projeto Socioassistencial de Atencio 4 Populacio em Situacdo de Rua de
Marica - Proposta Técnica para a Execucio de Servicos Socioassistenciais no Centro
POF, SEAS, abrigo tempordrio e pernolte para a populagio em situacdo de rua.

| 1.2 DADOS DA ENTIDADE

Norme da instituigdio: INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES

CNPI: 01.953.247/0001-95

Enderego: Av José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloco VI - Sala 103

Bairro: Barra da| Cidade: Riode
) Estado: RJ CEP; 22.775-057
Tijuca Janeiro
Telefone(s): (21) Ea e iriternat th ]
i na na intern ome e):
3563-7612 v e
Endereco eletrénico (e-mail): ica.org. projeto@gmail,com

[Ll.a RESPONSAVEL PELA INSTITUIGAO (QUEM ASSINARA O CONTRATO DE
STAD)

Nome completo: Nicodemos de Carvalho Mota

Cargo: Presidente Mandato: 10/01/2022 a 10/01/2026

CPF: 874.281647-53 Identidade: 076.77.91-49 IFp

Endereco: Rua Célio Fernandes dos Santos Silva, 10/ casa 04

Bairro: Vargem| Cidade: Ri de|

| e , PP Estado: R CEP:22.783-383
Pegqueana Janeiro |
4 CMNPJ: 01,953 247/0001-95

Endereco: Av. José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloco VI f Sala 103 -
Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - R




] % 1.4 COORDENADOR DO PROJETO

Nome completo: Bruna de Oliveira Felipe

CPF: 118.720.267-37 Identidade: 10.946.278-8

Telefones: 21 98031-3326 E-mail: ica.org.projeto@gmail.com

Nivel de escolaridade: Superior Completo

Formagao: Servico Social, Gestdo do Terceiro Setor e Educagdo Fisica

1.5 RESPONSAVEL PELA ELABORACAQ DO PROIETD

Nome completo: Livia Pagano Andreozzi da Rosa

CPF: 103.211.027-97 Identidade: 20.742.864-0

Telefones: 21 988581107 E-mail: liviapagano.eap@gmail.com

Mivel de escolaridade: Mestrado

Formac8o: Bacharel em Producdo Cultural e Mestrado em Ciéncia da Arte

Telefones (incluindo celular e fax):| Endereco eletrénico (e-mail):
21 99167-4414 nico.carvalhomota@gmail.com

1.6. Historico e Missdo Institucional

O Instituto Carioca - ICA € uma pessoa jurldica de direito privado, sem fins

egonémicos, constituida na forma de organizacdo ndo governamental e qualificada,
dasde o ano de 2016, como Organizacdo Social na Pasta de Esportes e Lazer pela
Prgfeitura da Cidade do Rio de Janeiro. Tal reconhecimento decorre de sua comprovada
experiéncia e da execucdo exitosa de projetos de promocBo da inclusdo social e
foftalecimento da cidadania.

5 CNPI: 01953 247/0001-95
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A missao institucional do ICA pauta-se no desenvolvimento de acbes integradas que

ombatam as diversas formas de exclusio e desigualdade ainda presentes na sociedade
sileira, em especial aquelas relacionadas a fatores socioecondmicos, geograficos,
ucacionais, etanios, fisicos e raciais. Entendemos a inclus3o social como um processo

brangente que visa ndo apenas mitigar barreiras de acesso, mas sobretudo oferecer

portunidades concretas de insercdo, participacio & desenvalvimento humano.

Mo exercicio de suas atividades, o Instituto tem estruturado metodolegias que
Buscarm:

« Promover o acesso universal a bens, servicos e programas de interesse publico;

« Utilizar o esporte & a cultura como mecanismos de transformacdo sodal,

ncentivando valores de solidariedade, disciplina, cooperacio e respelto & diversidade:

+ Estimular a elevacBo da autoestima e da autonomla dos individuos, criando

(]

pndicies para mudancas comportamentais positivas;

= Reduzir os impactos do preconceito, da discri minagdo e da desinformagsdo, fatores
que historicamente tém limitado o pleno exercicio da cidadania,

i) Experiéncia do Instituto Carioca em Projetos Socicassistenciais:

Ac longe de sua trajetéria, o ICA consolidou-se como entidade de referéncla na
cucao de projetos sociais, pautando sua atuacdo em principios de transparéncia,
:I:iincia administrativa, controle social e compromisse com os resultados. Essa
experiéncia fundamenta sua atuagdo no campo da Protecio Social Especial,
ecialmente nas frentes de acolhimento institucional, abordagem social, atendimento
:L'Dcnsmlal e reintegracdo comunitana.

O Instituto Caricca possui ampla experiéncia na gestio e execucdo de projetos

cassistencials voltados & promocio da cidadania, & inclusdo social e a seguranca
a ntar, destacando-se na impiementagio e coordenacio do Centro de Convivencia
Sdcial (CCS), das Cozinhas Comunitérias & do pragrama Mais Cidadania.

For meio dessas iniciativas. o [CA consolidou um modelo de atuacao intersetorial aus

afticlia arenaimento aircto & populacac om SItuUAcan ae vuinorabilia ado, tertalociments

& CWFED G955 2457000135
FICEracol Avl 088 Hiva de Areveds Neto, 200 - Blaca Vi / Bala 105
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de vinculos familiares e comunitdrios, e promogaa de oportunidades de autonomiz social
& econdmica.

Os resultades alcancados ao longo das agfes evidenclam a capacidade técnica e
operacional da instituicio:

« Mais de 15 mil atendimentos realizados a familias e Individuos em situacio de
vulnerabilidade social;

« 120 mil refeicdes produzidas e distribuidas nas Cozinhas Comunitarias,
assegurando o direito & alimentac3o adequada;

= Realizacda de oficinas de gualificaco profissional e convivéncia comunitaria,
beneficiando mals de BOO participantes;

= Desenvolvimento de acbes educativas e campanhas de mobilizacdo social, em
parceria com orgdos pliblicos e entidades da sociedada civil,

Essa frajetdria consolidou o ICA come uma organizagdo de referéncia na execucao
de politicas plblicas de assisténcia secial, com equipe técnica gualificada e estrutura
administrativa compativel com as exigéncias da Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS) & das normativas do Sistema Unico de Assisténcia Saclal {SUAS).

Com base nessa experiéncia acumulada, o Institute apresenta plenas condigies para
atuar na implantacdo, manutencis e f#x@cucao do Projeto Socioassistencial de
Atencio @ Populacio em Situacio de Rua de Marica assegurando gualidade
tecnica, controle social e efetividade na gestdo dos servigos.

ii = Experiéncia Institucional e Capacidade de Execucio:

Q Instituto Carioca ¢ uma organizacio da sociedade civil com ampla trajetdria na
execucdo de projetos sociais, esportives, educacionais & de promocdo da cidadania,
atuando de forma articulada com diferentes esferas de governo.

Ao longo de sua trajetdria, o Instituto consolidou Parcerias expressivas com Grgdos
publicos & multilaterals, contabilizando:

= 07 contratos celebrados com o Governo Federal;

= 02 contratos celebrados com o Governo do Estado do Rio de Janeiro;

7 CNPD; 01953 247/0001-95
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= D06 contratos celebrados com a Prefeltura do Rio de Janeiro;
= [l contrato celebrado com a Prefeitura de Saquarema;
= 01 contrato celebrado com a Prefeitura de Marica:

« D1 contrato celebrado com a UNESCO {Organismo Internacional),

Tals parcerias evidenciam a credibilidade institucional, a capacidade técnica e a
eficiéncla administrativa do TCa, que atua em conformidade com os principios da
legalidade, |mpessoalidade, morafidade, publicidade e eficiéncla, assequrando
resultacos consistentes e transparéncia na a plicacio dos recursos plblicos e organismos
intérnacionais.

A execuclo de projetos de relevante impacto social demonstra a competéncia
operacional do Instituto. Entre as iniciativas desenvoividas, destacam-se!

= Centro de Convivéncia Social (CCS) - acio de carater permanente, mantida
COM recursos proprios, que atende 424 usudrios entre criancas, adolescentes, jovens,
adultos e pessoas idosas, referenciadas no CRAS da Taquara/R), promovendo
convivencia comunitaria e fortalecimento de vinculos familiares.

* Cozinhas Comunitarias - em parceria com a secretaria Municipal de Trabalho
e Renda, o projete beneficia 1,960 pessoas em situacdo de vulnerabilidade alimentar
‘nas comunidades do Andarai, Mangueira, Caty mbi, llha do Governador, Jacarezinhs e
Maré, assegurande sequra nea allmentar e nutricional,

#= Programa Rio em Forma - executado junto a Secretaria Municipal de Esportes
& Lazer, promoveu 16.388 atendimentos em cinco regifes administrativas (Bangu,
Realengo, Campo Grande, Guaratiba e Santa Cruz), oferecendo atividades Esportivas e
de lazer para diferentes faixas etdrias.

» Cidade das Criancas Leonal Brizola - Iniciativa que alcangou 11.402
beneficidrics, ampliando o acessa & pratica esportiva e 3 recreacac em escolas da rede
publica municipal de ensing,

= Vilas Olimpicas & Polos Esportivos ~ gestic de unidades come a Vila Olimpica
Professor Manoel losé Gomes Tubino, com 4.571 atendimentos, e o Pala Jardim Bangu,

& CNP2: 01953 247/0001-95
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gom 1.615 partidpantes, reforcando o compromisso  insttucional com o
desenvolvimento humano e comunitério,

= Projetos financiados por Emendas Parlamentares, como Mais Cidadania (4.796
ndimentos), Ecoar Esporte e Lazer 2 (2.178 atendimentos) & Redescobrir (2.623
endimentos), voltados & inclusio social e 3 promogdo de qualidade de vida em

territarios vulneraveis.

» Parceria com a UNESCO - execucdo do projeto Promocio das Politicas Pablicas

irecionadas & Juventude Carioca, beneficiande 90 jovens de 15 a 29 anos em
cpmunidades do Catumbi, Estdcio, Gamboa, Caju e S3o CristdvBo, com foco am
rmacio cidada e protagonismo juvenil.

Essas experiénclas acumuladas consalidam o Instituto Carioca como uma entidade
de referéncia na execucdo de politicas publicas de protecdo social, esporte, cultura e
cigadania, com egquipe técnica qualificada, estrutura administrativa eficiente e
ecanismos de controle interno compativeis com as exigéncias da Politica Nacional de
isténcia Social (PNAS) e das normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS).

Ap longo de sua trajetdria, o ICA executou mais de 52 mil atendimentos diretos
a griancas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e pessoas com deficiéncia, em projetos
que abrangem as areas de assisténcia social, esporte, seguranca alimentar,
Jucll;ﬁﬂ e juventude.

Entre as principais acies destacam-se o Centro de Convivéncia Social (CCS), as
Cozinhas Comunitarias, o programa Rio em Forma, as Vilas Olimpicas, & o projeto
Mais Cidadania, todos reconhecidos por sua efetividade e impacto soclal nos territdrios
del maior vulnerabilidade.

Com base nesses resultados, o Instituta demonstra plena capacidade técnica,
operacional e administrativa para coordenar iniciativas socloassistenciais de grande
porte, estando apte a atuar na implantacio e execucho do projeto voltado 3

¢ao integral da populagio em situacio de rua ne Municipio de Marica, em
::I:nnﬁncra com oS principios da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) &
do|Sistema Onico de Assisténcia Social (SUAS).

8 CNPI: 01.953.247/0001-95
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Resumo das agdes do Instituto:

Nome do Contratant Plblico-Alvo Local N® de
Projeto e/ Parceria Atendimen
tos
Centro de Préprio do Criancas, Taguara - 424
convivéncia Social ICA adolescentes, Al
- CCS jovens, adultos e

pessoas idosas,
referenciados no

CRAS
Gestdo Polo Secretaria Oferta de Bangu - RJ 1615
Jardim Bangu Municipal atividades de
Esportes e iniciacao
Lazer - RJ esportiva,
BSpartivas g

desportivas para
Criancas,
adolescentes,
jovens, adultos,
idosos e pessoas
com deficiéneia

Gestdo Cidade Secretaria Criangas, Escolas da 11.402
js Criancas Munictpal adolescentes, Rede Publica
onel Brizola Esportes e jovens, adultos e Municipal de
Lazer - R pessoas idosas Ensino que
estdo
localizadas

2 um raie
de 2 KM

10 CNPI: 01.953 247/0001-95
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Projeto Rioc em

Forma

Gestdo Vila
Dlimpica Ary de
Carvalho

Promogdo das
Politicas Pablicas
Direcionadas a

Vila Olimpica
Professor Manoel

I'sé Gomes
bino

11

Juventude Carioca

AT ARICA

Secretaria
Municipal
Esportes e
Lazer - R]

Secretaria
Municipal
Esportes e
Lazer - RJ

LINESCO

Secretaria
Municipal
Esportes e
Lazer - R1

ey
Criancas, Cinco 16.388
adolescentes, Regides
jovens, adultos e Administrativ
pessoas idosas as: Bangu
(RAXVIT),
Realengo
(RA XXXIIT},
Campo
Grande [RA
XXVII),
Guaratiba
[RA X¥VI) e
Santa Cruz
(RA XIX)
Alunos rede 88 CRE 2002
municipal
Formacgao de Catumbi, 90
jovens de 15 a 29 Estdcio,
anos Gamboa,
Caju e Sio
Cristovao
Criancas, Zona 4571
adolescentes, Morte - R
jovens, adultos,

ldosos e pessoas
com deficiéncia

CNPJ: 01.953.247/0001-95

Enderegor Av. José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloce VI / Sala 103 -
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Cozinhas
Comunitarias

secretaria
Municipal de
Trabalho e
Renda

Mave Satélite Secretaria
Municipal de
Cléncia e

Tecnologia

Projeto Marica
Lidade Olimpica

Prefeitura
de Marica

[ -"al! {3h

Andarai,
Mangueira,
Catumbi,
Ilha do

Governador,

Grupos soclals
vulneraveis &
fome,
trabalhadores de
baixa renda,
idosos,
desempregadaos
oriundos de
comunidades de

Jacarezinho
e Mare

baixa renda,
populacbes
desassistidas e
situadas abaixo
da linha de
pobreza,
preferencialmente
cadastrados no
CADUNICD

Criangas, RJ
adolescentes,
jovens, adultos,
ldosos e pessoas
com deficiéncia

Afletas
oriundos dos de Marica -
projetos de R3]
iniciacdo
esportiva da
Cidade de Marica

Municipio

CNEI: 01953 247/0001-95

Endereco: Av, José Silva de Azevedo Mato, 200 - Bloca ViI/Sala 103 -
Barra da Tijuca, Rio de Janeirs - [
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Conexdo Emenda
Esporte Parlamentar

Forma e Emenda
Movimento Parlamentar

Mals Esporte Emenda
Pardamentar

W tTT ':..I".HI'!'J{:."‘-

Criancas,
jovens, adultos e
terceira idade,
inclusive
deficientes,
prioritariamente
moradores de
comunidades em
vulnerabilidade
social

Criangas,
jovens, adultos e
terceira idade,
inclusive
deficientes,
prioritariamente
moradores de
comunidades em
vulnerabilidade
social

Criangas,
lovens, adultes e
terceira idade,
Inclusive
deficientes,
priaritariamente
moradores de
comunidades am
vulnerabilidade
social
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Mais Cldadania Emenda Criancas, R1 4.796
Parfamentar jovens, adultos e
terceira idade,
inclusive
deficientes,
prioritariamente
moradores de
comunidades em
vulnerabilidade
social

Ecoar Esporte e Emenda Criancas, RJ 2.178
Lazer 2 Parlamentar jovens, adultos &

terceira idade,

inclusive

deficientes,

prioritariamente

moradores de

comunidades em

vulnerabilidade

social
Pro Esparte Lei de Criancas, R 874
Regido dos Lagos Incentivo ao jevens, adultos,
Esparte ldosos e pessoas

com deficigéncia

Virada Emeanda Criangas, R 452
Esportiva Parlamentar jovens, adultos e

tercelra idade,

inclusive

deficientes,

prioritariamente

moradores de
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comunidades em
vulnerabllidade
social

Redescobrir Emenda Criancas, 2.623
Pardamentar jovens, adultos e
terceira idade,
inclusive
deficlentes,
prigritariamente
moradores de
comunidades am
vulnerabilidade

social
Mulher Ativa Lei de Prioritariament Rl 1510
Incentivo ao E meninas e
Esporte mulheres de &

anos am diante

lii) Estrutura organizacional da instituicio:

O Instituto Carioca de Atividade possul uma estrutura interna sdlida e profissionais
especializados nas diversas dreas, de modo a atender as demandas técnicas e
administrativas do projete  apresentado. A equipe e estrutura fisica serdo
digponibilizadas para garantic a agilidade, presteza, efetividade, eficicia e
ecgnemicidade nas acBes,

estrutura organizacional & composta pela Presidéncia, Diretoria Executiva e
Diretoria Financeira e Administrativa que interagem com a Gerédncla Administrativa, que
ter o respalde das decisées tomnadas em Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria.

ICA possul uma farma de gestao humanizada, transparents & harizentalizada, onde
todes da equipe se tornam colaborativos na resolucdo de problemas e no encontro de
solycoes, tendo ae mesma tempo autonomia e responsabilidade para gerir as suas
atribuices. Através da valorizagdo técnica e salarial, do reconhecimento das
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potencialidades e investimento nos talentos pessoas, pelg processo de capacitaclo
continuada dentro das melhores praticas do Terceiro Setor (através de capacitacdes,
participacies em congressgs e seminarios), no investimento em pesquisa e producdo
tedrica, na garantia de 25pacos de troca de experiéncia e terapduticos,

O Instituto Carioca de Atividades (ICA) dispbe de uma estrutura administrativa e
operacional consolidada, com eguipe técnica muitidisciplinar responsavel pela gestio
integrada de todos os projetas executados pela instituiclo. O arganograma funcional da
Instituto & composto por profissionals com formacio e experiéncla comprovada nas
areas de Gestio de Projetos, AdministracBo Pblica, Contabilidade, Assisténcia Sacial,
Recursos Humanos, Financas e Controle Interna, assequrando o cumprimento dos
objetivos pactuados em cada parceria firmada.

A equipe de gestiio institucional atua de forma transversal em todos os projetos
gerenclados pelo 1CA, garantinda padronizagio de procedimentos, conformidade com
as normas legais e eficiéncia na execucdo das atividades. Essa estruturs & organizada
em quatro nucleos estratégicos:
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Nicleo de Celebragiio e Execucdo de Projetos: Responsdvel pela elaboracho,
formalizagio & acompanhamento técnico-operacional das propostas ¢ convénios
firmados com drglos poblicos e parceiras institucionals. Atua na elaboracio de planos
de trabalhe, monitoramento de metas, definido de cronogramas e SUpervisao das
atividades de campo, assegurando aderéncia ds narmativas da Lei n9 13.019/2014 &
dos instrumentos de gestdo do SUAS.

Departamento Pessoal e Gestio de Pessoas: Coordena o recrutamenta, seleclio,
contrataclo, capacitacdo e acompanhamento dos profisslonais envolvidos nos projetos.
Esse setor implementa politicas de valorizacdo e desenvolvimento continuo da equipe,
com foco em gualificacso técnica e aprimoramento das praticas de gestSo de pessoas,
Realiza capacitagdes periddicas sobre legislagao trabalhista, ética prafissignal & boas
praticas de atendimento social, fortalecendn o desempenho institucional.

Nicleo de Gestio Financeira e Contabil: Responsavel pelo planejamento
orgamentario, controle de despesas, conciliacdo bancaria, gestdo de pagamentos e
controle de custas, em conformidade com as exigéncias legais e com as boas praticas
de contabilidade plblica. Atua de forma integrada com a coordenacdo de projetos @ com
a area de prestacioc de tontas, garantindo a execugio financelra eficiente e
transparente,

Nicleo de Prestacio de Contas e Controle Interno: Realiza a sistematizacio dos
dados financeiros, técnicos e operacionals de cada projeto, elaborando relatdrios de
execucado fisica e financelra, acompanhados da documentaclo comprabatéria. O setor
mantém procedimentos internos de  auditoria e verificagdo, assequrando &
rastreabilidade dos gastos e a conformidade com 05 principios da administrac8e pdblica.

Todas essas dreas operam sob uma coordenacdo geral gue Integra a gestdo
institucional, promovendo fluxos de comu nicacdo eficientes, padronizaco de processos
& constante supervisao dos resultados,

A equipe do ICA passa por capacitagies ragulares voltadas ao apnimoramento das
priticas de planejamento, ExXecucdo, monitoraments ¢ avaliacio de projetos sociais,
com enfase nas metodologias contemporaneas de gestio publica & nas diretrizes da
Politica Nacional de Assisténcla Social (PNAS),

Essa estrutura organizacional robusta e qualificada confere ao Instituto Carioca de
Atlvidades plena capacidade técnica e operacional para coordenar o projeto
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ocioassistencial voltado & atencdo integral da populacdo em situacdo de rua no
uniciplo de Maricd, garantindo eficiéncia administrativa, controle de resultados e
fetividade social das aces implementadas.

iv) Quadro de Funciondrios da Sede

A Equipe de Gestdo do Instituto Carioca & formada por 32 profissionais, distribuidos
ategicamente para garantir uma atuacdo transversal em todos os projetos
envolvidos pelo Instituto, Cada membro da equipe contribui de forma especializada
Sua respectiva area, promovendo a integracio e o Suporte necessario para o bom

ndamento dos projetos. Estes profissionais atuardo diretamente na gestdo do presente

qu

(]

ano de Trabalho.

Atuaimente, o Instituto Caripcs conta, ao tode, com 1.177 funcionarios contratados,
e atuam diretamente nos diversos projetos em execucdo. Essa estrutura permite que
Institutc mantenha uma operacdo robusta e eficiente, atendendo as demandas

especificas de cada iniciativa,

Nome Cargo FormacSo Setor
driano Bento dos Monitor{a) 2% grau Logistica
antos complets
andra Ferreira Coordenador de Técnica Agricola, Projetos
0% Santos Projetos Bacharel em

1B

Economla, Pas
Graduacdo Adm,
Pubilica

llne de Oliveira Supervisor{a) Estudante de Financeiro

£508 Administracio (4°
perfodo)

Assis Xavier Junior Vigia 20 grau Bem-estar

completo
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Bruna de Ollveira
Felipe

Carlos Fernando
Cavalcanti de
Albuguergue

Carlos Sérgio
Gomes da Rosa

Igor Kevin da
Costa Mota

[ngrid Aparecida

iraneide Santiago
3antos

jsraer Barbasa
Ives de Lima

is:m Pinta
nArigue
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e Souza de Aradjo

Diretor
Financeiro e Adm.

Coordenador de

Projetos

Motorista

Coordenador
Adm. Financeiro

Coordenadora de

Departamento de
Paszoal

Aux. Servicos

Gerals

Motorista

Analista da

Logistica

FRITTT GRRIGA

Formada em:

Servigo Social; Ed.

Fisica; Gestdo do
39 setor -
Estudante de

Administracio (80

periodo)

Formagdo em
Educagao Fisica

2% grau
completo

Estudante de
Centabilidade (50
periodo)

Formada em:
Gestdo de RH e
Estudante de
Administracio
Plblica (20
periodo)

22 grau
completo

29 grau
completo

2% grau

completo
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Direcan

Projetos

Bem-estar

Projetos

Departamento
Pessoal

Bem-estar

Bem-estar

Logistica
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Jaqueline de Paula Coordenader de Estudante de Ed, Projetos
Fonseca Prajeto Fisica (8° periodo)
Jose Thiago Chaves Coordenador Formado em: Financeiro
Ximenes Adm. Financeiro Contabilidade e
Estudante de
Economia (29
perioda)
Kamilla Franco Assistente Estudante de Financeiro
Oliveira Financeiro 111 Administragdo (32
periodo)
Leticia Cardose Assistente Formada em: Prestacdo de
Pimenta Financeiro 11 Pedagogia Contas
Leticia Pergira Auxiliar 2% grau Prestagdo de
ittencourt dos Financeiro I completo Contas
antos
ivia Pagano Gestora de Bacharel emn Projetos
dreozzi da Rosa  Projetos Produgdo Cultural,
Mestre em Cléncia
da Arte com
Especializacio em
Gestdo de Projetos
rrane Almeida Assistente Formada em: Prestacdo de
imonato Financeiro I11 Enfermagemn Contas
rcela Assistente Farmada em: PrestacBo de
scimento de Financeiro 11 Administracio Contas
ma
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Mayra Cardoso
Silva

Merques Joanes
Batista Pergira

Nicodemos de
Carvalho Mota

Rachel de Sousa
Dourado

E:fa el Ferreira dos
santos

Rafaela Raldar
Longalyes
Barrsiras

Renato Franca de
Freitas

j;arah Bezerra
fana

tiana Soares da

tyane Cristina
Rpcha Felipe
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Recepcionista

Aux. Servicos
Gerais

Diretor Executivo

supervisar

Supervisor de
Projetos

Aszistente
Administrativo

Auxiliar de
Logistica

Supervisor
Financeiro

Supervisar{a)

Supervisor{a)

Educacdo Fisica

Estudante da
Administracio (19
periodo)

Estudante de
Biologia (32
periodo )

22 gray
completo

Formada em:
Administracio
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2% grau Bem-estar
completo

2% grau Bem-estar
completo

Formado em: Presidéncia
Contabilidade o
Administracdo

Estudante da Departamento
Contabilidade (5¢ Pessoal
perioda)

Formacdo em Projetos

Projetos

Logistica

Prestacio de
Contas

Prestacio de
Contas

Direcao
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LARICICA
Vanessa Cid Assistente de Formada em: Departamento
Gomes Departamento Nutricdo e Pessoal
Pesspal 11 Ezstudante de

Contabilidade (30

periodo)
Victor Lucas Assistente Formado em: Projetas
Moraes de Azevedo Administrativo Mutrigdo

v) Infraestrutura:

O ICA possui uma estrutura fisica e organizacional, capaz de realizar a prestacio de
Iewigns de forma eficaz e efidente, criando processos internos de gestdo de recursos,
u

& busca econemicidade e qualidade na execucin,

Localizada em um ponto estratégico do bairro, em frente & Peninzula, dentra do

ndominio 02 Corporate & Offices que e cercado pelos principais shoppings da regido

acessivel pela Avenida das Américas ou pela Linha Amarela. Oferece ampla

tacionamento privativo com capacidade superior a 1400 vagas cobertas e 350 vagas
escabertas, além de bicicletarios e tnibus fretades de alto padrdo para transporte de
Usudrios até as principais vias de acesso da regido.

Um complexo seguro & completo, o 02 Corporate & Offices & constituide de 8 blocos,
mos quais comporta um complexo de escritorios, praga de alimentacio e servicos,
agéncias bancarias e academia de gindstica.

0 empreendimento possui seguranca patrimonial privativa gualificada, e um conjunto

de recursos de seguranga formado por cancelas automaticas nos acessos de velculos,
c ras de drcuito interno de TV, terminais de controle de acesso em todos os blocos,
alem de sensores de alarme em todo o perimetro.

O empreendimento foi concebido a partir da ideia de sustentabilidade e preservacao
de recursos naturais,

Um amplo sistema de captacao de dguas pluviais proporciona economia aos
cgndominos e auxilia na manutengio de toda a drea de paisagismo, A fazenda solar
Instalada no terraco dos blocos garante uma aconomia de energia elétrica
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impressionante, tornando o 02 Corporate & Offices um empreendimenta de excelente
custo-beneficio.

Em seus 70.000 m2, o 02 Corporate & Offices proporciona diversas areas de
convivéncia formadas por gazebos, redarios, espacos para eventos e praca de
alimentacio e servigos, sempre cercadas de naturerza em um belo projeto paisagistico.

A instituicdo possul escritdrio composto por 6 salas (sala de projetos, sala de reunido,
sala do departamento pessoal, sala da prestacido de contas, sala da equipe financeira,
recepcso, sala de reunidies, sala da Diretoria), recepcdo com sofd, copa com designer
He cozinha americana, todos os amblentes sd0 totalmente equipados com
Fomputadores, notebooks, impressoras, mesas, cadeiras, armarios, arquivos, geladeira,
Microondas, cafeteira, bebedouro, uma excelente estrutura de equipamentos e
nateriais permanentes em dtimo estado e de altissima qualidade.
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vi) Gestioda Informacio:

Dispomos operacionalmente de um sisterna de tecnologia de informacao, no qual sdo
ammazenadas todas as informacdes pertinentes ao desenvolvimento do trabalho que
ssibilita uma tomada de decisies mais rapida e eficiente, assim COMeC um site
titucional e rede soclal, como forma de divulgagio dos trabalhos realizados,
transparéncia e oportunidade de se manter mais proxima aos associados & ao publico
erm geral.

prédio onde se localiza a nossa sede possui a mais alta seguranca e conforto para
os|colaboradores. A contabilidade do I1CA & realizada por um escritdrio de contabilidade
especializado no terceiro setor. Todos os computadores e notebooks possuem licenca de
Win 8.0, antivirus Norton e pacote OFFICE. Possulmas sistema de controle financeiro.
Os|computadores estio em conectados em rede cabeada padrSo 10/100, com duas

:es wifi 300 Mb, 01 rede de CETV (seguranca}, poscuimos sistema de telefonia PABX
8 ramais e 02 troncos de entrada, O departamento administrativo esta aberts ao
ario & aos colaboradores dos Projetos.

Co
s
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O ICA possui um sistema de avaliacdo que abrange duas perspectivas, quantitativa e
Aualitativa, apresentando um modelo avaliativo, confarme descrito ne plano de
rabalho, elaborado por profissionais externos, espedalistas em avaliacio de
programas, que realizam periodicamente a avaliacao de seus resultados,

vil) Infraestrutura de Apaio

A Sede do Instituto Carioca conta com os seguintes itens de estrutura:

Estrutura
Itens Quantidade Observacies ]
Servidores 1 e
Notebooks em uso e 2
Motebooks 35
de reserva
Impressoras 11 Ambas em uso
Projetores 5 =
TelevisBes 3 -
Programas (Monday, 5 1 plataforma Monday e
Drive, etc.) 1 Google drive
Carros 2 Saveiro

viii) Estrutura Fisica

A estrutura fisica da Sede do Institute Carloca conta com os ambientes abaixo:

|~| : Item Quantidade Observaches n
‘ Salas 9 Salas -
27 CNPJ: 01.953.247/0001-95
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Postos de trabalho 42 = ]
Cozinhas 2 -
Banneiros ] -
Onde temos 4
Galpio 1 profissionals com 4 postos
de trabalho
s Apoia (CCS 4 Desenvalvimenta de
SO ARcle | ! atividades na comunidade
I |

Ix) Gestio Administrativa:

A gestio administrativa do Instituto Carioca de Atividades (ICA) é estruturada
sEgundo principios de planejamenta, transparéncia, eficiéncia e cantrale, assegurando
0 cumprimente das metas institucicnais e a €XBCucio qualificada de projetos de
interesse plbiico. A administracio do Instituto atua de forma sistémica, articulando as
areas técnica, financeira, juridica e operacional em um maodelo de governanca
participativa e integrada, voltado 3 otimizacdc de recurses e a obtencdo de resultades
sociais mensuraveis,

0 modelo de gestio adotado pelo ICA & baseado em planejamento estratépico anuai,
que define objetivos, matas & Indicadores de desempenho, alinhados as diretrizes dos
contratos e convénlos firmadas com drgdos pdblicos e parceiros institucionais, Esse
planejamento orienta a atuagio das equipes e permite o manitoramenta continuo das
Lgﬁes, por meio de relatdrios técnicos e administrativos elaboradas perodicamente.

A estrutura administrativa do Institute & compasta por setores interligados que
garantem o funcionamento reqular e a canformidade institucional:

* Diretoria Executiva - recponsavel pela definicio de estrategias, pela tomada
le decisdes e pela supervisao das areas técnica e financeira, Atua na articulacio
Institucional & no acompanhamenta glabal da execugdo dos projetos,
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* Coordenaciio Administrativa & Operacional - supervisiona o funcienamento
interno da institulgio, o uso racional dos recursos & a cumprimento das normas internas
de gestdo, assegurando o alinhamenta entre as equipes.

= Departamento Financeiro e Contébil - realiza a gestao orcamentdria,
financeira e contabil de todos os projetos, incluindo controle de receitas, despesas, folha
de pagamento, conciliages e prestacdo de contas, seguindo padroes da legislacio
vigente e das boas priticas de governanga.

= Departamento Pessoal e Recursos Humanos - conduz processos seletlvos,
admissda, capacitagio e avaliagio de desempenho, promovendo condicdes adeguadas
de trabalho e a valorizagiio da equipe técnica.

* Assessoria Juridica e de Compliance - garante a cbservancia das normas
legais, dos regulamentos piblicos e das politicas  internas de  integridade,
acompanhande todos os atos administrativos e contratuals,

* Nicleo de Planejamento e Monitoramento - responsdvel pela coleta, andlise
e sistematizacdo de dados, bem como pela elaboragio de relatérios de
atompanhameanta fisice-financeiro, permitindo a mensuracdo de resultados e &
transparéncia da gestiio,

A gestdo administrativa do [CA & sustentada por procedimentos padronizados de
controle Intérno, que incluem fuxos documentals, registra contabil digitalizada,
conciliacies bancarias periddicas e auditorias Internas. Esses mecanismos garantem
rastreamento completo das despesas, conformidade contdbil g legalidade em todas as
fases da execugdo dos projetos.

Além disso, a instituicio mantém uma politica de capacitagdn continuada voltada &
tualizaclo dos profissionais das &reas administrativa e técnica, asseguranda gue todos
s processos sejam conduzidos conforme as normativas de Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), da Lei no 13.019/2014 & das boas priticas de gestéa
publica contemparinea.

O Institute possul um modelo de gestdc administrativa sélida, moderna e eficiente,
bapaz de assegurar a adequada aplicacdo dos recursos pablicos, a prestacio de contas
ransparente e a plena execucdo das metas pactuadas, garantindo a efetividade & a
gredibilidade institucional em todas as parcerias celebradas,
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A Gestdo Administrativa do ICA utiliza como ferramenta de gestSo dos projetos o
metado PDCA, que tem o objetive de trazer meihorias continuas aos processos, sejam
eles globais, sejam eles de dreas especificas. Para isso, sdo estabelecidas quatro etapas,
Ctujas Iniciais na lingua inglesa da3o arigem a sigla: Plan, Do, Check e Act. Traduzindo:
planejar, executar, verificar e agir de maneira corretiva. Esses Passos se sucedemn e sdo
repetidos de forma cidica.

Na Ffase de Planejamento (Flan}, sdo definidas metas claras, identificadas
cportunidades de melhorla e elaboradas estratégias detalhadas para orientar a
execuclo. A etapa de Execuy gdc (Do) correspande & im plementacio dessas estra tegias,
com énfase na capacitacdo e engajamenta das fquipes envolvidas, assegurando que as
acdes previstas sajam efetivaments realizadas,

Em seguida, na fase de Verificagdio (Check), os resultados 520 monitorados &
avaliados par meio de Indicadares objetivos, possibilitandg a identificac3o de eventuals
desvios em refagde ao planejado. Por fim, na etapa de Acho (Act}, sdo adotadas medidas
corretivas ou preventivas, a partir da anallse critica das dados, para consolidar os
avancos e corrigir as falhas detectades, reiniclando o ticlo com melharias sustentadas.

Assim, o PDCA promave um processo dindmico de aprendizagem organizacional,
permitindo que o ICA mantenha elevados padries de qualidade e eficiéncia em suas
operacies, adaptando-se continuamente aocs desafigs e necessidades do ambiente em
que atua.

© ciclo PDCA é importante para incrementar melhorias dos processos,

"Plan” - Planejar:

U primeirg dos quatro passos do ciclo que adotamos, diz respeito ao planejamento
stratégico. Essa agdo, no entanto, ndo & baseada apenas sm desejos ou objetivos
bietives. O plang de trabalho deve ser estabelacido tom base em dados reais e
projecies realistas,

Além disso, sempre avaliamos os fatores externos e as condicies gerais do processa
Lda realldade. Assim, pademos vislumbrar quais s30 os reais desafios do projeto e
entificar com mais facilidade onde estdo as melhores oportunidades,
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"Do" - Executar:
Apds fazermos o planejamento estratégico é o momento de colocarmos a "méo na
massa” para transformar o que estd no papel em agies concretas. Nests etapa,
realizamos encontros com cada um dos colaboradares para que todos tenham acesso
o planejamento geral para entender os objetivos globais do projeto, os da sua &rea
Espedﬁca B as acoes previstas individualmente.

Dessa forma, garantimos o envolvimento e o empenhe de todos &rm suas
Especialidades, fazendo com que todos percebam porgue essas Iniciativas slo
mportantes para o sucessa do projeto. Alids, a independéncia para atuar e a integracio
Ja equipe devem ser conceitos conectades.

Para garantir gue a execucdo ocorra como o planejado, realizamos o

companhamento das equipes de maneira continua, por meio de relatériss ou de
nides estratégicas mensais com os profissionais responsdveis pelo andamento do
jeto.

"Check”™ - Verificar:

Por mais gue as nossas acdes tomadas sejam previamente planejadas, elas ainda
Arecisam passar pelo teste da realidade para descobrir se, afinal, s80 efstivas ou ndo,
B a melhor maneira de fazer isso & usando metricas confldveis.

Por isso, cada iniclativa deve ser acompanhada por uma métrica especifica e todas
a5 métricas sdo analisadas em conjunto, para que tenhames um cortrole global sobre
0|processo,

Vale ressaltar que, pars o ICA, as métricas nSo s3o apenas ferramentas de
acompanhamento. Elas devem ser o pontapé inicial, o primeiro Pass0, para as correcies
necessarias a estratégia, Desce mode, quanto mals rapidamente foram mensuradas e
avaliadas, menor é o tempo de resposta. As correcies no percurss ndo =4 podem cormo
devermn ser feitas ainda quando se estd caminhando.

E muito importante contar com a opinidc de toda a equipe, Por mais que os resultadas
da pesquisa com o cliente sejam positives, os funcionarios podem ter outros pontos a
scentar sobre novas oportunicades ge impiementar meinarias dos processos.

Act”™: Agir de maneira corretiva:

31 CNPJ: 01.953.247/0001-95

Enderego: Av. José Silva de Azeveds Meto, 200 - Blaco VI / 5ala 103
Barra da Tijuca, Rio de Janeiro R1




Agir de maneira corretiva & o segredo para transformar suas acbes em resultados
Mas promissores, promovendoe a meinorna constance. Nesta etapa, avalamos as
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¢|os abietivos tracados inicialmente.

& intencin & avaliar co alac c¢in aquivalentas nu ndn Bartindn dai lncalize ac falhae
ymetidas, fazendo um levantamento preciso do que levou o resultade a ndo ser tdo
positive quanto o previsto ou, caso o plano tenha sido superadeo, o que levou a0 sucesso.

]

E justamente nesta andlise critica de cada processo concluido gque podemos melhorar
nossa capacidade de tracar projetos futuros. Assim, os dados e a experiéncia
apqguiridos ao fim de um ciclo PDCA s3o uma base solida sobre a qual uma nova rodada
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beneficidrios & as sugesties dos colaboradores para implementar novas melhorias. Ou
aénda. para corrigir processos que ndo tenham oferecido bons resultados, A ideia nao &
-:Jar por encerrado as agbes para otimizar esse processo.

Como o nome sugere, trata-se de um ciclo, e partir das agoes corretivas, planejamaos
novas metas para reiniciar o ciclo e implementar as melhoras continuamente do
trabalho.
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Possuimos um regulamento de compras, devidamente registrado, plano de cargos e
calarlos visando dar transparéncia as acbes do Instituto e ainda estamos em fase de
Implementacio de um Programa de Integridade (compliance) visando garantir que &
nossa Instituicdo utilize as melhores praticas na gestdo dos seus projetos sociais.

2, CONTEXTUALIZACAOD:
2.1 Conhecimento do Problema:

A presente proposta tem como obfeto a implantagdo, manutencio ¢ execuclio de
servigos socioassistencials voltados & atengdo Integral & populagio em situacho de rua
no municipio de Marica, no ambito da ProtecSo Social Especial de Média e Al
Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social {SUAS).

A formulacio dessa proposta parte do reconheciments de que a situacio de rua é
uma expressdo extrema da desigualdade social, resultante de mditiplos fatores
estruturais e individuais, entre eles! a insuficiéncia de renda, o rompimento de vinculos
familiares, o desemprego prolongado, a precarizacio do trabalho, o uso abusivo de
substdnclas psicoativas, a auséncla de moradia # a desprotecdo social acumulada ac
lengo do tempo.

Em a@mbite nacional, a Politica Nacional para a Populacdo em Situacdo de Rua
(Decreto n® 7.053/2009) define esse plblico como um grupo heterogénes de pEss0as
que possuem em comum a pobrera extrema, vinculos familiares fragilizados ou
rompidos & auséncia de moradla convencional, utilizando logradeuros publicos ou
abrigas de forma temporaria ou permanente.

No municiplo de Marica, observa-se, nos Gitimos anos, um crescimento gradual ¢a
populacdo em situagdo de rua, associado & expansio urbana, ao aumento do custo de
vida e @ migracho interna de pessoas em busca de opertunidades de trabalho ou acecen
a beneficios soclals. Esse cendrio se manifesta especialmente em regites centrais e de
maior fluxo urbano, como o Centro, Inod e Itaipuacu, onde ha concentracao de
equipameantos publicos & maior circulagdo de pessoas.

A wulnerabilidade é acentuada pela falta de acesso regular a servicos de sadde,
alimentacio e habltagdo, pela auséncia de redes de apolo familiar & pela escassez de
alternativas de Insercdo produtiva. Esse quadro reforga o necessidade de intervencbes
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intersetoriais @ continuadas, gue superem o atendimento emergencial e avancem na
perspectiva de reintegracdo social @ emancipagio cidada.

O agravamento do fendmeno da situagdo de rua em Maricd estd diretamente
relacionado a um conjunto de determinantes sociais, entre os quails destacam-se;

« Desjgualdade socioecondmica e déficit habitacional: A urbanizagdo
acelerada e o encarecimento do solo urbano deslocaram familias de baixa renda
para areas periféricas, sem infraestrutura adequada, resultando em processos de
desabrigo e desfiliagdo social.

=« Desemprego e informalidade: A transicdoc do mercado de trabalho local,
com forte cnncentra:;in- em sefores de servicos @ tﬂl‘l‘l‘ér‘ﬁﬂ, contribui para a
precarizacdo laboral e perda de renda.

+ Fragilidade de vinculos familiares e comunitdrios: O isolamento social, a
violéncia domestica e a auséncia de redes de suporte afetam diretamente a
capacidade de superagdo das situagbes de vulnerabilidade.

« Caréncia de atendimento especializado: A Inexisténcia, até recentemente,
de uma rede articulada de servicos de abordagem e acolhimento no municipio
dificultava a eferta de respostas integradas e sistemdticas.

Cabe ressaltar que a populacdo em situagio de rua vivencia multiplas vielacfes de
direitos humanos, Incluindo a falta de acesso @ alimentagdc adequada, sacde,
seguranga, moradia, trabalho e conviv@ncia familiar @ comunitdria, Essa condlicdo
prolongada de exclusio social acarreta danos (isicos, psicolégicos e soclais cumulativos,
demandando intervencbes com carater continuo, especlalizade e nterdisciplinar,

Os desafios enfrentados pela gest3o municipal e pela rede socioassistencial Incluem:

= A dispersdo territorial dessa populacdo, que dificulta o planejamento de
rotas e a oferta de servigos;

* A necessidade de equipes capacitadas para o trabalho de abordagem social
& acompanhamento psicossocial;

+ A Insuficiéncia de equipamentos plblicos para acolhimento e reinsercic
social;
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« E a necessidade de articulag3o intersetorial entre as politicas de
assisténcia, salde, habitagSo, trabalho e cidadania.

O projeto proposto pele Instituto Carioca consiste em uma proposta estruturada a
essas lacunas, visando consolidar uma rede de atengdo especializada, permanente e

artlculada com as demais politicas publicas locais.

Com base na experiéncia acumulada em projetos como o Centro de Convivéncla
Soclal {CCS), Cozinhas Comunitarias, Mais Cidadania e, particularmente, o Marlca
Cidade Qlirmpéca, o ICA reune competéncia técnica & conhecimento territorial para
pramover agdes integradas de:

» busca ativa & abordagem socal,

« acolhimento institucional humanizado,
« atendimento psicossocial continuado,

« & reinsergao comunitaria e produtiva,

Essas acBes dialogam diretamente com os instrumentos de gestdo e protecdo social
previstos no SUAS, observando os par@metros da Tipificacio MNacional dos Servigos
Socioassistenciais (CNAS n® 109/2009) & os principios da PNAS/S2004,

A compreensac do problema ultrapassa a dimensac assistencial & reconhece a
situacio de rua como fendmeno multifacetado, gue exige respostas articuladas,
interdisciplinares € intersetoriais,

O projeto, portante, adota uma metodologia que alia abordagern humanizada,
planejamento territorializade e integragdo das redes piablicas e comunitarias,
premovendo ndo apenas a protecdo imediakta, mas tambem a construcdo de trajetdrias
de autonomia e inclusdo social,

Essa abordagem & coerente com a perspectiva da protegdo social integral, conforme
05 eixos estruturantes do SUAS, e reflete o compromisse institucional do ICA com a
efetivagdo dos direitos socicassistenciais, o fortalecimenta da gestdo municipal & a
consolidacdo da cdadania ativa no territdrio da Marica.
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2.2 Politicas Setoriais:

O projeto socioassistencial proposto pelo Instituto Carioca esta integralmente

alljnhar.:ln as diretrizes das politicas poblicas nacionais, estaduais & municipais de
Zisisténcia social e direitos humanos, tendo comao base os principics do Sistema Unico
Assisteéncla Social (SUAS) e da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004).

A proposta fundamenta-se no reconhecimento da assisténcia social como poiitica

publica de direito, organizada de forma descentralizada e participativa, conforme
dispostn na Lei Organica da Assist@ncia Social (Lei n® §.742/1993).

O objeto do projeto — voltade 2o stendimento & acompanhaments ecpecializadoe

da populacdo em situacdo de rua — se Insere diretamente na Protecdo Soclal Especial
dt Média e Alta Complexidade, conforme definido na Resolucdo CNAS n® 109/2009, gue

tipifica & orienta & execucdo dos servicos socioassistenciais em todo o territério nacional.

No dmbito do SUAS, o projeto dialoga com os eixos estruturantes da protecdo
clal especial, priorizando o atendimente continuado, a escuta qualificada, o
fartalecimento de vinculos e a promogdo da autonomia dos usudrios.

A metodologia proposta — baseada na abordagem social, acolhimento institucional
e acompanhamento psicossocial — esta diretamente relacionada aos seguintes servicos
tipificados:

« Servigo Especializado de Abordagem Sociai (SEAS): responsavel peia
identificacdc e atendimento de pessoas em situacio de rua, garantindo o acesso
a rede de protecdo social e demais politicas pablicas;

=Sarvico de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias:
assegura acolhida, convivéncia e acompanhamento social, respeitando a
dignidade e a singularidade de cada individuo;

«Servico Especializado para Pessoas em Situacio de Rua (Centro
POP): atua como porta de entrada para o atendimento especializado,

promovendo o desenvolvimento de planos individualizados e encaminhamentos
intersetoriais.
A operacionalizacdo dessas acgles garante a conformidade do projeto com os

Instrumentos normativos do SUAS, assegurando coeréncia entre a pratica e a politica
publica vigente.
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O projeto tambem observa as diretrizes estabelecidas pelo Decreto n® 7.053/2009,
gue Institul a Politica MNacionali para a Populacde em Situagdo de Rua.
Entre o5 seus principlos centrals estdo:

« 0 respeito a dignidade da pessoa humana;
«a promogao da cidadania;
» 0 ACEsS50 & servigos e programas de politicas plblicas;

«2 a articulacdo intersetorial entre assisténcia social, saude, habitagdo,

trabalho e renda, educagado e direitos humanos,

Em consonancia com esse marco normativo, o projete propde a execucdo de agbes

qra ampliam o acesso aos servicos basicos, promovem a reinsergao social e reduzem
situacfes de wvuinerabiiidade extrema, por meio de estratégias Integradas e
tArritcria!i:ada:.

Mo contexto local, 0 projelo se arlicula com o Piand Municipal de Assisbencia Sociai
l:IF Marica, com o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado & com as diretrizes da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, fortalecendo a rede piblica socicassistencial
e contribuindo para o alcance das metas estabelecidas pele municipio.

A proposta tambem estabelece integracdo com politicas setoriais complementares,
tais como:

= Salde: articulacdo com a rede do SUS para acesso a atendimentos clinicos,
de saude mental e cuidados continuados:;

«Trabalho & Renda: encaminhamentos ao SINE, programas de capacitacdo
profissional e inclusdo produtiva;

+Educacao e Cultura: promogdo de atividades formativas, oficinas e acies
culturais de valorizacdo pessoal e comunitaria;

= Habitagdo: apeoio técnico para insercdc em programas de moradia social e
locacio assistida.

Essa abordagem intersetorial e Integrada amplia o alcance e a efetividade das
agoes, assegurando respostas multiplas e complementares as demandas da populacdo
e situacao de rua.

37 CNPJ; 01.953.247/0001-95

Endereco; Av. José Silva de Azevedo Meto, 200 - Bloco Vi / Sala 103 -
Barra ca Tijuca, Rio de laneiro - R]




* = I .

A proposta incorpora os principios da gestdo democratica e do controle social,
previstos na PNAS e no SUAS, por meio da articulacdo continug com os Conselhos
Municipais de Assisténcia Social e de Direitos Humanos, garantindo transparéncia,

participacaoc e corresponsabilidade social.

As praticas de monitoramenta € avallagdo incluem indicadores de desempenho &
relatdrios técnicos periddicos, conforme parametros definidos pelo poder publico e pelos
drgdos de controle social.

O alinharmento entre o presente projeto e as politicas setorials da assisténcia soclal
reforga o compromisso do Instituto Carioca com a execugdo qualificada, etica e
normativa das agbes publicas.

Ao integrar a politica de assisténcia com as demais politicas soclals, o 1CA reafirma
sua missda institucional de promover a dignidade, fortalecer vinculos & construir
trajetdrias de autonomia, contribuindo para a consolidacdo da protegdo social de alta
complexidade no municipio de Marica e o fortalecimento efetivo do SUAS em nivel local,

2.3 Modalidades de Atendimento das Acoes:

A conceptdo do presente projetn parte da diretriz de gue o atendimento &
populagdo em situagdo de rua deve se organizar em muoltiplas modalidades
complementares, de forma a garantir 2 continuidade de cuidado, a integralidade da
atencdo e a8 Intersetorialidade das acdes. Essas modalidades se distribuermn entre
abordagem social, acolhimento institucional e acompanhamento psicossocial,
constituindo um ciclo integrado de protecdo e promocdo soacial,

2.4. Servico Especializado em Abordagem Social (SEAS):

A abordagem social € a porta de entrada fundamental para a rede
socioassistencial, configurando-se como ac8o continuada, planejada e territorializada.
No &mbito do projeto, o Servigo Especializada em Abordagem Social serd responsavel
pela busca ativa de individuos e familias em situagio de rua, identificacio de demandas

emergencials, acalhida inicial, escuta qualificada & encaminhamento para os servicos
da rede de protecio.
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A eguipe técnica — composta por assistentes sociais, psicologos e educadores
sociais — atuard em rotas previamente definidas, com base em mapeamentos
territorials periddicas, priorizando areas de maior concentragdo de pessoas em situagio
da rua, como o Centro, Inoa e [taipuacu.

O trabalho serd executado em regime de plantdo diurne e vesperting,
assegurando a presenca constante da politica de assisténcia social nos territorios,

Do ponto de vista tecnico, o SEAS cumpre as funcoes de:

» Prevenir riscos e agravos, por meio da |dentificacio precoce de situacies de
violagao de direitos;

s Medir e registrar fluxas pepulacionais, subsidiando o planejamento municipal;

« Fortalecer o vincula com a rede local de servigos, articulando-se com saude,
habitacdo & trabalho;

« Sensibilizar a sociedade civil @ 0 comercio local, promovendo o respeito e a
corresponsabilidade social.

Essa modalidade adota metodalogia centrada na escuta qualificada & no atendimeanto
humanizado, com protocolos baseados na ResolucGo CNAS n® 3372011, que define
pardmetros éticos e técnicos para atuacio junto a populagdo de rua.

2.5 Servigo de Acolhimento Institucional

0 acolhiments Institucional constitui modalidade de atendimento de media
complexidade, voltada ao abrigamento provisorio e protegide de pesscas adultas e
familias em situacin de rua, conforme a Tipificacds MNacional dos Servicos
Socioassistencials,

Mo @mbito deste projeto, serdo estruturadas unidades de acolhimento com
padrao residencial, dotadas de espagos para dormitdrios, refeitdria, lavanderia, drea de
convivencia e acompanhaments teemco.

O servico wvisa oferecer abrigo seguro, alimentacdo, higiene pesspal e
atendimento téonico continuado, assegurando condicies digrnas para @ reorganizacio
da trajetdria de vida dos usudrios.
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As agoes no acolhimento incluem:

Elaboracdo & acompanhamento do Plang Individual de Atendimento (PIA),
conduzido pela equipe técnica multiprofissional;

Atlvidades de convivéncia e fortalecimento de vinculos, em articulacio com o
Centro POP e o Centro de Referéncla Especlalizado de Assisténcia Social (CREAS);

Encaminhamentos para capacitacdo e InsergBo produtiva, em parceria com a
Secretaria Municipal de Trabalho;

Mediaco para reinsercdo familiar e comunitaria, quando possivel,

0 atendimento serd orlentado pelos principios de acolhimento sem discriminagao,
rspeito @ autonomia dos usuarios e confidencialidade das informacdes, conforme
reconizado pela PNAS/2004 e pelo Decreto n® 7.053/2009.

O atendimento psicossocial @ componente essencial da intervencdo junto a
ppulacio em situacido de rua, dado o alto indice de sofrimento mental, rupturas
fetivas e experiéncias traumaticas.

A metodologia proposta prevé atendimento individualizado & acompanhamento
amiliar, conduzide por equipe interdisciplinar (assistente social, psicdlogo, terapeuta
rupacional e educador social), com foco na reconstrucdo da autoestima, reintegracao

neial e planejamento de novos projetos de vida.

As estrateglas incluem:

Acompanhamento psicossocial continuado, com visitas domiciliares ou
territoriais,

Oficinas socioeducativas e de convivénda, voltadas ao resgate de vinculos e
ampliacdo da autonomia;

Grupas reflexivos sobre cidadania, autocuidado e convivéncia comunitaria;

Encaminhamentos a rede de salde mental, especialmente acs CAPS & Unidades
Basicas de Saude (UBS).

Essa modalidade articula-se transversalmente com o SUAS e o SUS, fortalecendo o

x0 de protecdo social integral e intersetorialidade das politicas plblicas.
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Com base na experiéncia do ICA nas Cozinhas Comunitarias ¢ no programa Mais
Cidadania, o projeto incorpora acles complementares de seguranga alimentar e de
fortalecimento da cidadania, que incluem:

« Dferta didria de refeighes balanceadas e acompanhamento nutricional;
« Oficinas de educacio alimentar e de reaproveitamento de alimentos;

s Atendimentos para emissdo de documentos, Inscricdo em programas soclkals e

prientacdo sobre direltos.
Essas aches visam assegurar condighes basicas de sobrevivéncia e facilitar o acesso

dos usudrios & rede piblica de politicas sociais, sendo parte essencial do processo de
reconstrucas de vinculos & autoncmia,

A efetividade das modalidades de atendimento depende da articulacBo sistémica
entre as etapas do processo interventivo,

O projeto estabelece fluxos operacionais padronizados, em conformidade com o
Protocolo de Gestao Integrada do SUAS, assegurando:

« Integracdo entre Abordagem Sccial e Acolhimento Institucional, por meio de
fichas de referéncia e contrarreferéncia;

« Registro padronizado de atendimentos e encaminhamentos, utilizando
Instrumentos oficials da gestio municipal;

« Monitoramento sistematico de indicadores de atendimento, reintegracio e
acompanhamento pos-desligamenta,

Essa integracdo operacional garante gue cada usuério seja acompanhado desde o
primeira contato na rua até sua efetiva reinsercio social, respeitande o ritmo Individual
& assegurandn & continuldade da atencao.

2.6 Trabalhos similares ao objeto:

No émbito da execugdo, o ICA aplicard metodologias validadas em experiéncias
anterlores, cujos resultados comprovam sua capacidade de gest3o @ inovacdo social,
Entre os principais projetos que embasam tecnicaments esta proposta, destacam-se:
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2.7 Centro de Convivéncia Social (CCS)

0 Centro de Convivéncia Soclal (CCS), idealizado @ executado pelo 1CA, constitul
um modelo reconhecide de promogdo de vinculos comunitdrios e convivéncia
intergeracional, atendendo criangas, adolescentes, adultos e (dosos referenciados em
unidades do CRAS,

As atividades foram estruturadas a partir de oficinas tematicas, atendimentos
grupais e mediagio comunitaria, promovendo o fortalecimento de vinculos familiares e
sociais, a socializagio e a valonizacSo das potenclalidades individuals e coletivas.
Essa expariéncia consolidou uma metodologla centrada na convivéncia e na autonomia,
que serd aplicada em Marica para fomantar o pertencimento social e a reconstrugio de
vinculos junto & populacdo em situagdo de rua, especialmentes nas agies de convivéncia
e insercio comunitaria.

2.8 Cozinhas Comunitarias

A execucdo das Cozinhas Comunitarias, am parceria com a Secretaria Municipal
de Trabalhe & Renda do Rio de Janairo, representou um marco na atuagdo do [CA no
campo da seguranca alimentar & nutricional,

O projetc estruturou unidades de produgdo e distribuicdo de refeicbes
balanceadas waltadas a grupos socials em situagdo de vulnerabilidade, articulando
atendimento alimentar com acles educativas e de capacitacdo profissional.
Essa experiéncia proporcionou expertise técnica na logistica operacional, controle
nutricional, gestaa de insumas & execugdo de agles intersetorials, elementos gue serdo
incorporadas ao prajeta de Maricd na dimensfo de garantia de sobrevivencia imediata
& seguranca allmentar da populagio em situacdo de rua.

2.9 Programa Mals Cidadania

O programa Mais Cldadania, executado pelo ICA, téve comg foco a promogdo da
cidadania ativa, por meio de oficinas, acbes de mobilizacio social @ encaminhamantos
para politicas pablicas. A indciativa possibilitou a emissdo de documentos, o ACesSsSO a
pregramas de transferéncia de renda e a Inclusdo produtiva, além de fortalecer a relagao
entre usuarios e a rede de protecdo social.
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No contexto de Marica, essa experiéncia sera adaptada para garantir acesso a

qirett:ns, regularizacio documental e inclusao socioecondmica das pessoas em situacao
e rua, funcionando come eixo articulador entre & assisténcia social e demais politicas
setorials (trabalho, saude e educacdo).

As metodologias consolidadas nas experiéncias anteriores do ICA serao
licadas e ajustadas as especificidades territoriais e socioculturais do municipio de
arica, caracterizado por &reas urbanas em expansdo, alto indice de mobilidade
populacional e crescente visibilidade de pessoas em situacdo de rua, sobretudo nas
glBes centrais e adjacentes a eixos comerciais.

O modelo proposte adota uma abordagem integrada de atendimento, articulando
fuatro eixos metodoldgicos principals:

« Abordagem social continuada, para mapeamento e aproximacgao de individuos e
arupos em situacdo de rua, assegurando acesso inicial 3 rede de protegio,

« Acolhimento institucional qualificado, estruturado segundo padries de protecio
e acompanhamento técnico individualizado.

« Atendimento psicossocial e de convivéncia, com base nas metodolegias
participativas validadas pelo CCS e pelo Mals Cidadania.

« Acles de seguranga alimentar e insergdo comunitaria, derivadas da experigncia
das Cozinhas Comunitédrias, assegurande condicBes basicas para reconstrucao de

vinculos e autonomia,

Esses eixos se organizam em um fluxo operacional integrado, apoiado por equipe
técnica multidisciplinar e processos padronizados de acompanhamento, monitoramento
e avaliacio, conforme os instrumentos de gestdo do SUAS,

2.10 Marica Cidade Olimpica

A execucdo do "Marica Cidade Olimpica” proporcionou ac ICA conhecimeanto
aprofundado sobre o territSric municipal, seus perfis socioeconfmicos & as
especificidades das comunidades locals, permitindo o mapeamento de areas de

vulnerabilidade sacial, o entendimentn dos fluxos urbanos e a articulacdo direta com os
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ulpamentos plblicos da rede socioassistencial (CRAS, escolas, unidades de saude,
polos esportivos e assoclacbes comunitarias).

Esse acumulo técnico e territorial fortaleceu a capacidade institucional do ICA para

ruar em projetos de protecio social especial, coma o ora proposto, voltado & populagio
em situacio de rua. A experiéncia anterior possibilitou o desenvolvimento de
mecanismos de planejamento territerializado, de articulacdo intersetorial e de execucado

|ntegmda, que agora s3o aplicados em um novo contexto, com foco ampliado na
qarantia de direitos, acolhimento e reinteg racdo social.

Durante a implementacio do "Maricd Cidade Olimpica®, o ICA aprimorou processos
e mobilizacdo comunitaria, acompanhamento social e registro sistemdatico de
stendimentos, aspectos que se tornaram fundamentais para o monitoramento de

sultados e a transparéncia na execugo de politicas pdblicas. Esses instrumentos
foram adaptados e aprimorados para © projeto socinassistencial, especialmente nas

dimensdes de;

. GestSo territorial - reconhecimento dos polos de vulnerabilidade e dos fluxos
migratorios internos do municipio;

= Planejamento intersetorial - integracdo com politicas de esporte, educacao,

salde, sequranca alimentar e cidadania;

. Capacitacio técnica - formacdo de equipes multiprefissionais aptas a atuar
com publicos em vulnerabilidade extrema;

«» Acompanhamento de indicadores sociais - mensuracio de resultados por
territorio e perfil do publico atendida.

A transposicio dessa metodologia para o novo projeto reforca o compromisso do ICA
com a gestdo baseada em evidéncias e resultades, adotando praticas que garantem
eficiéncia operacional e adequacio as demandas do territdrio.

2.11 AtuacBo no territorio

O territério de Marica apresenta um perfil socioespacial heterogéneo, composto par
ireas urbanas densas, regiBes litoraneas e zonas de expansac com ocupacgao irregular.
Essa conflouracio favarece o surgimento de novas situagdes de vulnerabilidade social,
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incluindo a ampliacBo da populagdo em situacdc de rua, gque se concentra
principalmente em eixos de mobilidade urbana, como o Centro, Inod e Itaipuagu.

Durante o "Maricd Cidade Olimpica®”, o ICA estabeleceu parcerias estrategicas com

ecretarias municipais — de Esporte, Assisténcia Social, Educacdo e Salde —,
rtalecendo redes locais de cooperacdo e criando protocolos de atuacdo integrada,
fundamentais para a efetividade das politicas publicas. Essas parcerias servirao de base
ra a execucio coordenada do projeto socioassistencial, permitindo a continuidade de
aciies conjuntas voltadas & inclusdo social e ao fortalecimento de vinculos comunitarios.

A presente proposta, ao mesmo tempo em gue mantém 3 ldgica de promogdo da
idadania & do desenvolvimento humano aplicada em “Marica Cidade Olimpica®, amplia
sey escopo de atuacdo para o campo da Protecdo Social Especial de Média e Alta
Inmplexidade, conforme definido pela Politica Nacional de Assisténcia Sodal (PNAS) e
pela Resolugao CNAS n® 109/2009.

A metodologla do ICA adapta-se & realidade de grupos em vulnera bilidade extrema,
priorizando:

« a abordagem social continua como instrumento de aproximagdo e diagnostico;

« o acolhimento humanizado e a escuta qualificada como pilares da intervencao
acnica,
+ e a reintegragio social e produtiva, promovendo o retorno gradual a convivéncia

comunitaria.

Alem disso a proposta amplia esse alcance para o publico em situagac de rua e
extrema pobreza, compondo um ciclo continuo de protecdc social, autonomia e
ridadania. Essa integragdo metodoldégica e territorial assegura sustentabilidade das
acies, potencializando resultados duradouros e fortalecendo a rede de protegdo social
ocal, em conformidade com os principios do SUAS, da PNAS e das peliticas municipals
e assisténcia social.

0O municipio de MaricaA apresenta caracteristicas territoriais e socioecondmicas
Hesafiadoras, como o aumento progressivo de pessoas em situagdo de rua, & demanda
nor politicas intersetoriais integradas ¢ a necessidade de ampliago da oferta de servigos
de media e alta complexidade. Tais fatores exigem uma atuacdo coordenada entre os
pquipamentos publicos de assisténcia social — Centro POP, Servico Especializado
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de Abordagem Social (SEAS) e Unidades de Acolhimento Institucional — e as
q;ﬁes complementares previstas no projeto ora proposto.

Entre os fatores positives identificados no cenario local destacam-se.

« 0o fortalecimento da rede socioassistencial municipal nos dltimos anos,

=« a presenca de politicas setoriais de salde, trabalho e renda que favorecem a
reintegracdo social dos usuarios,

« & aexisténola de parcerias Institucionais que permitem a articulacao intersetorial.

Por outro lado, os fatores criticos e desafiadores incluem:

« adispersdo territorial dos pontos de permanéncia da populagdo em situagao de
mia;

» @a caréncia de equipes técnicas especializadas em abordagem social e
companhamento continuado;

= e a limitagdo de estruturas de acolhimento para atendimento emergencial e de

[l

Ipnga permanéncia.

Diante desse contexto, o ICA propoe a execucao do projeto de forma integrada &
territorializada, articulando suas competéncias técnico-operacionais com a gest3o
municipal e demails politicas plblicas envolvidas. A metodologia adotada prioriza o

atendimento humanizado, a escuta qualificada, a elaboracso de Planos Individuais de
1
tendimento (PIA) e o fortalecimento da autonomia dos usuanos, em consonancia com
& eixos estruturantes da PNAS & com as normativas do SUAS relativas a protec8o social

aspecial,

R

.12 Experiéncia do responsavel técnico pela execucio do objeto da parceria

Bruna de Oliveira Felipe & profissional com sdlida trajetdria na gestio e execucdo de
projetos socioassistenciais, reunindo formagdo em Servige 5Social, Gestdoe de
Qrganizagdes do Terceiro Setor e Educagdo Ambiantal e Sustentabilidade, além de estar
#m processo de especializagdo em Gestdo de Projetos e Programas Sociais. Sua atuagdo
gstd pautada na promogao da cidadania, no fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios e na consolidacio de politicas publicas voltadas a inclus3o social.
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Desds 2019, exerce o cargo de Diretora Financeira e Administrativa do Instituto
Carioca de Atividades, onde & responsavel pela gestdo orgamentaria e financeira da
instituicSo, bem como pelo acompanhamenta tecnico de iniciativas com reconhecido
impacto social, entre elas o Centro de Convivéncia Social {CCS), Mais Cidadania,
Cozinhas Comunitarias & Marichd Cidade Olimpica. Nesses projetos, desempenha papel
estratégico no planejameanto, execugdo e manitoramento das acfes, assegurando a
coeréncia téenica e a alinhamento as diretrizes das politicas socioassistenciais.

Sua experiéncla compreende o acolhimente e acompanhamento social de
beneficidrios, a realizagdo de entrevistas e visitas domicillares, a elaboragio de
relatérios técnicos e diagndsticos socials, e a articulagho de redes intersetoriais junto
ao poder plblico & & sociedade civil. Também atua no planejamento e execucac de
oficinas socioeducativas e campanhas comunitarias, com faco na inclusao produtiva @
na promogao de direitos.

A atuaclo de Bruna & caracterizada pela ética profissional, pelo com promisss Com oS
princlpios da Politica Nacional de Assisténcia Social e pela busca constante de resultados
que contribuam para o desenvelvimento social e o fortalecimento das
comunidades atendidas.

3. JUSTIFICATIVA:

A proposta de implantagdo e execucdo de uma rede articulada de servigos
socloassistenciais voltada & populacdo em situagdo de rua no Municipio de Maricd tem
coma fundamentc o compromisso ético, politice & técnice com a reducdo das
desigualdades sociais, a promogio da cidadania plena e a garantia des direitos humanos
— principios orientadores do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e da Politica
Naclonal de Assisténcia Soclal (PNAS/2004).

A Constituicio Federal de 1988, em seu artigo 89, reconhece a assisténcia social
como direito do cidad8c e dever do Estado, consolidando um paradigma progressista
de protecdo social baseado na solidariedade, na justica distributiva e na universalizaglo
do acesso. Em consonancia, a Lel Orgdnica da Assisténcia Social (LOAS - Lei n®
8.742/1993) estabelece que as agfies do setor devem assegurar protecdo social as
familias e individuos em situacdo de vulnerabillidade, risco ou violacha de direitos, com
foco na autonamia, no fortalecimento de vinculos comunitarios e na emancipagaa social.

47 CMPJ; 01853 247/0001-95

Endereco: Av. José Silva de Azevedo Meto, 200 - Bloco V| / Sala 103 -
Barra da Tijuca, Fio de Janeiro - Hl



o

AL
No contexta de Maricd, observa-se um cenano urbano em transformacdo, marcado
pela intensificacio das desigualdades econdmicas e territoriaks, o aum ento da populagao
em situacio de rua e a fragilizacdo de vinculos famillares e comunitarios. Esses
fendmenos revelam a face mais aguda da exclusdo social e demandam respostas
piblicas integradas, humanizadas e transformadoras, capazes de romper cicios de

pobreza & marginalizacido.

Diante dessa realidade, o projeto se propde a ser um Instrumento de reconstrugio
de trajetdrias de vida, assegurando acesso a protecBo social especial, atendimento
psicossocial continuado, acolhimento institucional qualificado e estratégias de
reinsercio comunitaria e produtiva.

A atuaclo se pauta por uma vis3o progressista da politica social, que reconhece
cada individuo em situacdo de rua como sujelto de direitos, & nao como objeto de
intervengdo. O projeto busca, portanto, restaurar a dignidade, promover a autonomia
e fomentar a participacdo ativa dos usudrios na construgao de solugdes coletivas.

Da ponto de vista narmativo, a proposta esta plenamente alinhada as politicas
setariais naclonais:

« Politica Macional para a Populagio em Situacdo de Rua (Decreto n?
7.053/2009): que defina diretrizes para a promogao da cidadania, o acesso a politicas
plblicas & o combate a Invisibilidade social;

. PNAS e Tipificacio Macional dos Servicos Socioassistenciais (Resolugio
CNAS n°® 109/2009): que definem pardmetros técnicos para os servicos de
abordagem, acolhimento & acompanhamento;

« Politica Macional de Promocio da Igualdade Racial e de Género: que
orienta & atuaclo sch a otica da interseccionalidade, enfrentando disciminagoes
multiplas e histdricas;

« Politica MNacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (Lei n®
11,346 /2006): que reforca o direito humano a alimentacho adequada e a impartancia
das cozinhas comunitdrias como espacos de convivincia & emancipacac;

- Agenda 2030 da ONU & seus Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
{ODS): especialmente o ODS 1 (Erradicacdo da Pobreza), o ODS 10 (Reducdo das
Desiguaidades) & 0 ODS L1 (Cldades Sustentaveis e Inclusivas).
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A proposta reconhece gue a pobreza & 2 exclusdo social sdo fendmenos

multidimensionais que exigem respostas intersetonais, articuladas e territorializadas,
efn consondncia com as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e
com os principios de protecdo social, equidade & justica social. Nesse sentido, as agoes
prexrl.ﬁtas visam romper o ciclo de vulnerabilidade = ampliar o acesso a dirertos
fundamentals, em especial 3 moradia, & alimentaco, a convivéncia comunitaria e a
Insercao produtiva.

No ambito do ODS 1 - Erradicacdo da Pobreza, o projeto contribui ao assegurar
protecdo social efetiva as pessoas em situagdo de rua, promovendo condigbes dignas

de sobrevivéncia e reinsercdo social. As atividades de abordagem soclal, acolhimento,
escuta qualificada e acompanhamenta individualizado permitem o reconhecimento das
demandas especificas dos usudrios e a construcdo de trajetdrias de autonomia,
reduzindo a pobreza extrema e fortalecendo o acesso a politicas publicas basicas.

Em relacéo ac ODS 10 - Reducdo das Desigualdades, 3 proposta atus
iretamente na mitigagdo das desigualdades territorials e estruturais gue impactam os
drupns =acialmente excluidos. Ao priorizar a populagio em situacao de rua e estabelecer
elstrateglas de inclusdo e participacdo cidad3, o projeto reafirma o principio da equidade
e o compromisso com a promogde de oportunidades Iguals para todos,
independentemente de condigao social, género, raca ou territorio.

Quanto ao 0DS 11 - Cidades e Comunidades Sustentdvels, o projeto contribui
para a construcdo de uma cidade mails inclusiva, segura & solidaria, ao fortalecer a rede
{'E servigos socioassistenclais e ampliar o acesso & protecdo social nos espagos urbanos.

aches desenvolvidas — como a articulagdo intersetorial, a integragdo entre
equipamentos publicos e a promocio da convivéncia comunitaria — fomentam praticas
:e urbanidade social, tarnando Maricd um territdrio mals acolhedor e justo para seus
cidad3os.

O Instituto Carioca aporta ao projeto sua experiéncia comprovada em acies de
pacto social progressista, desenvolvidas ao longo de sua trajetéria em iniciativas
ma o Centro de Convivéncia Social (CCS), as Cozinhas Comunitarias e o programa
ais Cidadania. Esses projetos consolidaram metodologias de inclusdo social ativa,
smpoderamento comunitdrio e gestdo participativa, fortalecendo o papel do ICA como
harceiro estratégico na construcio de politicas plblicas voltadas a equidade.
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Ao propor & execucBo deste projeto em Marica, o ICA reafirma a fungdo

transformadora da politica de assisténcia social: ndo apenas como uma resposta
etergenciai. mas como Instrumento de mudanga estrutural, que combate
d

A!ahnr‘dagun metodolgica adotada privilegia a escuta gualificada, o protagenismo dos

esigualdades, promove a justica social @ amplia o espago publico democratico.

usuarios, o trabalho em rede e 0 acompanhamento integral, assegurando que as agdes
tenham cardter emancipatério e ndo meramente assistencialista.

Em sintese, o projeto consolida-se como estratégia de desenvolvimento humana
Ei social, comprometida com a construgdo de uma Maricd mais inclusiva, solidéria e
igualitaria, em que o poder plblico e a sociedade civil caminham juntos na efetivacan
dlﬂs direitos sociais e na reconstrucho de vidas historicamente excluidas.

O municipio de Marica apresenta crescimento populacional expressive e
diversificagiio urbana, com consequente ampliacio de vilnerabllidades sociais. O
dumento de fluxos migratérios, a dificuldade de acesso a politicas de emprego e
habitacdo e o Impacto da crise econdmica tém contribuido para o crescdmento do
Aomero de pessoas em situagdo de rua, demandando respostas articuladas do poder
plblico & da sociedade civil.

A rede socloassistencizl municipal, embora em processo de consclidacao, ainda
demanda por apoios estruturais e pperacionais para garantia da cobertura integral
dessa populacdo, especialmente no tocante & abordagem social, acolhimento

qemergencial e acompanhamento continuado. Soma-se a isso a dispersao territorial das
:fltuagﬁes de rua e a necessidade de articulacio intersetorial com as areas da salde
mental, seguranca alimentar, habitacdo e trabalho.

Esse cenario reforca a importancia de uma parceria qualificada e tecnicamente
estruturada, capaz de Integrar esforgos pliblicos e comunitarios em prol da efetivacio
os direitos socioassistenciais & da garantia da dignidade humana — principios
ndantes do Sistema Unico de Assistdncia Social (SUAS) e da Lei Organica da
sisténcia Social (LOAS = Lei n@ B.742/1993).

O Projeto Socioassistencial de Atencio a Populacio em Situacio de Rua de
Marica, proposto pelo ICA, se estrutura em conformidade com os niveis de protecac da
PNAS e os pardmetros da Resolugdo CNAS n® 109/2009, que tipifica os servicos da
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Protecio Social Especial de Média e Alta Complexidade. As actes serdo organlzadas em

auatre eixos principais, Integrados entre si e articulados com o poder pdblico municipal:

1) Abordagem Social e Busca Ativa - atuagdo sistematica em campo, com escuta
gualificada e Identificacdo das demandas imediatas e de longo prazo da populacio
em situacdo de rua, em consondncia com o Servigo Especializado de
Abordagem Social (SEAS).

2) Acolhimento Institucional - oferta de acolhimento provisdrio com condicBes
adequadas de habitabilidade, convivéncia e atendimento técnico interdisciplinar,
garantindo o acesso a direitos e o fortalecimento de vinculos, conforme previsto
no art. 23 da PNAS & na Tipificagdo Nacional.

| 3) Atendimento Psicossocial e Plano Individual de Atendimento (PIA) -
elaboragdo, execucio e monitoramento de planos individualizados de
atendimento, com acompanhamento técnico das dimensbes psicossocial,
educacional e de inserco laboral, em conformidade com a Resolucdo CNAS n®
3372011 e as normativas do SUAS.

| 4) Integracdo Intersetorial e Reintegracio Comunitaria - articulagdo com
| politicas plblicas de sadde, educaglo, habitacao, seguranca alimentar e geracan
de renda, visando a reintegracdo social dos usuarios € a superacac das condices

| de vulnerabilidade.

I A Politica Nacional para a PopulacSo em Situagdo de Rua (Decreto n® 7.053/2009) e
o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) estabelecem gue o atendimento a esse
pIL‘Jbiiu:n:: deve se dar de forma articulada, garantindo acesso a servigos de acolhimento,
afs.cuta qualificada, convivéncia, encaminhamento e reintegracdo soclal, respeitando as

1
especificidades e direitos dessa populagdo,

Nesse contexto, o presente projeto visa fortalecer e ampliar a rede de protecao social
especial do municipio, assegurando a oferta continuada e qualificada de servigos
eispeﬂalizadns, conforme preconiza a Tipificagdo Macional dos Servigos
qu:imﬁmndlls (Resolucie CNAS n° 109/2009), especialmente nos

componentes:

« Sarvico Especializado em Abordagem Social, responsavel peia identificagdo
@ busca stiva da populacio em sltuagao de rua;
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I' Centro POP, enquanto unidade de referéncia para o atendimento diurnc € ¢
desenvolvimento de atividades socioeducativas e de acompanhamento individualizado;

- Servico de Acolhimento Institucional, voltado a protecao provisoria, moradia
e reconstrucdo de vinculos familiares e comunitarios;

« Atendimento psicossocial e intersetorialidade, articulando aches com as
politicas de sadde, habitagdo, trabalho e direitos humanos.

| A criagio @ manutencdo dessa rede integrada constituem aclo estratéglca para a
c:imsc-lidagﬁn da politica municipal de assisténcia social, respondendo as diretrizes da
Protegio Social Especial de Média e Alta Complexidade do SUAS e a Politica Nacional de
A.Esiﬁténcha Social (PNAS/2004). Além de ampllar a capacidade de atendimento, a
plrupnsta busca qualificar as praticas profissionais, promover a autonomia dos usuarios
e!cuntrihuilr para a efetivacdo dos direitos humanos e soclals da populacao em situacao
dF rua.

| Todas as aches sio conduzidas sob a otica da gestio participativa e do controle social,
valorizando o protagonismo dos usudrios e a cooperagio entre Estado e sociedade civil,
conforme orienta a Lei n® 13.019/2014, gue regulamenta as parcerias entre 3

q::lminlstm;én pliblica e as organizacies da sociedade civil.

I
BL Por fim, cabe mencionar que o Instituto Carioca manifesta Interesse integral na
e

cugio do objeto apresentado, visto a convergéncia de objetivos e responsabilidades
na promocdo de politicas plblicas voltadas & populacdc em situagadc de rua em
consondncia com a Politica Naclonal de Assisténcia Soclal (PNAS), a Politica Nacional
para a Populagdo em Situacdo de Rua (Decreto n® 7.053/2009) e a Tipificacao Naclonal
dos Servicos Socioassistencials (Resclugio CNAS n® 109/2009).

Trata-se de atender a uma demanda crescente, estimada em aproximadamente
250 pessoas em situacdo de rua, nesse sentido, a parceria se alinha a sua missao
ipstituq:iunm de atuacSo no campo socioassistencial, permitindo a execucao qualificada
&e servicos especializados, com base em experiéncias acumuladas, equipe técnica
dapacitada e metodologias voltadas a promogao da dignidade humana, a reintegracio

ocial e 4 construcio de trajetdrias emancipatorias para esse pablico. Assim, o mutuo

L

|
interesse se materializa no compromisso conjunto de garantir protecdo social integral,

assegurar condicbes adequadas de acolhida e fortalecer a rede intersetorial de atencao,

consolidando um modelo de gestdo participativa e socialmenta responsavel.

in
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-ll.l OBJETIVOS:

| O Projeto Socioassistencial de AtengSo & Populacao em Situacgdo de Rua
dq Marica tern como objeto a continuidade do servigo de média/alta compiexidade a
EEI!EJE'F‘. Centro Pop, Seas e Abrigo Temporario, Casa De Passagem e Abrigo Feminino,
r:u:nl'nnne Politica Nacional de Assisténcia Social (Pnas), da tipificagdo nacional dos
ﬁwrws socioassistenciais (Resolugio Cnas N© 109/2009) e do Decreto Federal N
7.053/2009, que Institul a politica nacional para a populagdo em situagdo de rua, em
c::i-lahurm;&n com a Secretaria de Assisténcla Social e Cidadania de Marica.

4.1 Objetivo Geral

O Projeto Socioassistencial de AtengSo a Populacdo em Situacio de Rua
dlp Marica tem por objetivo ampliar, qualificar e consolidar a rede de protecao social
e%pedallzada destinada & populacio em situacio de rua no municipio de Marica,
garantindo o acesso continuo a direitos, a oferta de acolhimento digno e humanizado,
eia articulaciio Intersetorial com foco na superacdo das situacbes de vulnerabilidade
social.

A proposta prevé a reestruturacdo da atual rede de acclhimento, bem como a
expansdo dos servicos por meio da implementagdio de quatro unidades de acolhimento
irrstltucianal, cada uma com capacidade para até 30 pessoas, sendo uma destinada
elht:lusiuarnente an atendimento de mulheres e/ou familias. Adiclonalmente, contempla-
se a criacdo de uma unidade no formato de casa de passagem, COm capacidade para
ap‘z 15 pessoas, A proposta abrange ainda a gestdo de uma unidade do Centro de
Referéncia Especlalizado para Pessoas em Situacio de Rua (Centro POP) e o
aL:ﬁmnramantu do Servigo Especializado em Abordagem Soclal (SEAS), por meio da
ampliagio das equipes técnicas, aumento da cobertura territorial e intensificacdo das
acoes de busca ativa.

4.2 Objetivos Especificos:

Implantar, manter e operar uma rede especializada compaosta por:

3 CMPI: 01.953.247/0001-95
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m.i unidade do Servico Especializado de Abordagem Social (SEAS);
01 unidade do Centro POP com capacidade média para até 200 atendimentos didrios;

04 unidades de acolhimento Institucional (sendo uma exclusiva para mulheres e/ou
fat-n[lias} com capacidade para 30 usudrios cada;

l;!:li. casa de passagem com capacidade para até 15 pessoas.

AFB-H:

. Planejar e adequar espagos fisicos das unidades de acolhimento, Centro POP e
casa de passagem;

- Contratar e capacitar equipes técnicas multidisciplinares (assistentes socials,
psictlogos, educadores sociais, agentes de abordagem);

. Elaborar protocolos operacionals para cada unidade, incluindo fluxos de
ai:endlr'n!nm, seguranca e normas de conviveéncia;

. Implementar sistema de registro e monitoramento de atendimentos e WSUAriDs;

.| realizar manutencio periddica das unidades para assegurar condigbes adequadas
de funcionameankto.
|

Haallur atendimento continuo e qualificado por meio do SEAS com cobertura
em todo o territbrio do municipio, garantindo escuta, orientagio e
q‘m:ammhammtu a rede de protecao.

’;.;EHII

. Elaborar mapeamento territorial das areas de maior vulnerabilidade;

- Ampliar e distribuir equipes de abordagem para cobertura completa do municipio;
sl Realizar visitas periddicas e regulares a pontos de concentracdo da populagdo em

slitua:;ﬁn de rua;

. Promover orientacdo e encaminhamentos Imediatos para unidades de
acolhimento, Centro POP ou servigos publicos;

o Registrar todas as intera¢des e |dentificar necessidades prioritérias dos usuarios.
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ﬂhrnr:nr atendimento diério no Centro POP com acesso a alimentacao, higiene,
gqarda de pertences, oficinas socioeducativas € atendimente psicossocial
individualizado.

Al,'l‘.ﬁnus:

. Disponibilizar alimentagdo, banho, higiene, guarda de pertences e Bspago de
canvivéncia;

. Realizar atendimentos psicossociais Individuais e coletivos, incluindo apaio
psiicu-légi::n e social;

* Oferecer oficinas socioeducativas e atividades de inclusdo social, como Cursos de
capacitagdo, lazer e cultura;

. Monitorar frequéncia, demandas e evolugdo dos usudrios atendidos;

. Implementar fluxos de encaminhamento para outras politicas publicas e unidades
de acolhimenta.

Promover acolhimento emergencial noturno com foco em protecio imediata e
trflagum gualificada para encaminhamentos.

#fpbes:

. Receber pessoas em situacdo de rua durante a noite, garantindo abrigo seguro e
condicBes minimas de dignidade;

. Realizar triagem inicial para avallagao de vulnerabilidades e necessidades
prioritirias;
.| Encaminhar usudrios para servicos de acolhimento institucional ou casa de
passagem;

'i Garantir acompanhamento continuo de cada usuario acclhido, registrando

informagbes no sistema de monitoramento.

laborar @ acompanhar 100% dos Planos Individuais de Atendimento (PIA)
os usudrios acolhidos, garantindo estratégias personalizadas de superacio
da situacho de rua.

[l
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Aghes:

. | Realizar entrevistas iniciais & avaliagbes multidisciplinares para cada usuario
al.'.inlhidn;

- Elaborar PIA detalhado com metas, responsabilidades e recursos necessarios;

. Monitarar execucao do PIA semanalmente, com ajustes conforme evolucio do
usuario;

. Garantir participacio ativa do usuédrio na definicio e revisio de seu PIA.

Estabelecer articulagio intersetorial com as politicas puablicas de saude,
nlrlm-:!n, habitacdo, trabalho, cultura e justica, promovendo inclusdo social
plena.

Acbes:

.| Estabelecer parcerias formais com politicas publicas de satude, educacao,

habitacdo, trabalho, cultura e justica;

.| Criar protocolos de encaminhamento intersetorial, com fluxos definidos;
.| Participar de comités e reuniBes intersetoriais para integrac@o das agies;
- Registrar e acompanhar o desfecho dos encaminhamentos para garantir

|
efetividade das politicas plblicas.

énrnntlr equipe técnica gqualificada, estrutura fisica adequada, gestdo
sustentivel e acdes continuas de monitoramento e avaliacao.

l;-l_;ﬁtﬂ:

. Recrutar profissionais com formagao compativel e oferecer capacitacao continua;
- Manter estruturas fisicas sequras, acessiveis e adequadas as demandas;

- Planejar e gerir recursos financeiros & materials de forma eficiente e sustentavel;
- Implementar sistema de monitoramento e avaliagdo continua dos servicos @

indicadores de desempenho.
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Contribuir para a reducdo da reincidéncia nas situacbes de rua por meio de um
atendimento articulado, humanizado e efetivo.

Aghes:
. Promover atendimento articulado e humanizado em todas as unidades;
. Integrar acbes de acompanhamento social, saude, educacdo & emprego para

sdlp-m'l:e a reinsercdo;

. Realizar visitas domiciliares e acompanhamento pos-acolhimento gquando
necessaro;
- Avaliar periodicamente indicadores de reincidéncia e ajustar estratégias conforme
rE;isthﬂdns.
Objetivo Agdes Responsaveis Prazo Indicadores
Jmplantar, manter - Planejar e adeque Coordenacdo do Meses 1-6 Nimero de
Ipemr a rede espacos fisicos das projeto, equipe para unidades
Ispeclaﬁzada unidades- Contrata técnica, setor de Implantacdo; operacionais;
‘ & capacitar equipes Infraestrutura manutencio capacidade
multidisciplinares- continua instalada;
| Elaborar protocolos protocolos
operacionais- implementados
I Implementar
sistema de registro
e monitoramento-
Realizar
manutencao
periodica das
I unidades
!,ibendimentﬂ - Mapear areas de Equipe SEAS, Meses 1-24 NOmero de
!cuanun & vulnerabilidade- assistentes abordagens;
gualificado pelo Distribulr equipes socials, percentual de

SEAS

n

7

para cobertura
territarial- Realizar
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visitas regulares-  supervisao
Orientar & tecnica
encaminhar

usuarios- Registrar
interagtes &
demandas

higiene e guarda de¢ educadores
pertences- gociais
Atendimanto

psicossocial

individual e coletive
Oficinas

sociceducativas e
atividades de

indusdo- Monitorar
frequéncia e

evolucao dos

USuarios-

Encaminhar para

outras politicas

plblicas

- Receber usuarios Equipe das

garantir abrigo unidades de
seguro- Realizar  acolhimento,
triagem inicial- SEAS

Encaminhar para
acolhimentos ou
casa de passagem-
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Acompanhar
usuarios acolhidos

- Avaliar usuarios e Equipe técnica Meses 1-24
definir metas
individuais- Elaborz
PI1A detalhado-
Monitorar execucac

multidisciplinar

semanalmente-
Ajustar PIA
conforme evolugao

- Estabelecer

parcerias formais

Coordenacdo do Meses 1-24
projeto, equipe

com politicas técnica
pablicas- Criar

protocolos de
encaminhamento-
Participar de

comités e reunides
intersetoriais-
Acompanhar

desfecho de

gncaminhamentos

- Recrutar e
capacitar

Coordenacdo do Meses 1-24
projeto, RH, setc
profissionais- financairo
Manter estrutura

fisica adequada-

Planejar e gerir

recursos de forma

eficlente-

Implementar
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(971 2158 e
maonitoramento e
avaliacdo continua

Reducdo da - Atendimento Equipe técnica  Meses 1-24  Percentual de

r:!.-knclcléncia em  articulado e multidisciplinar, reincidéncia;

gituactes de rua  humanizado- SEAS, Centro PO ndmero de
Integrar agles de reinsercoes
salde, educacio e sociais bem-
trabalho- sucedidas;
Acompanhamento evolugdo nos
pos-acolhimento- FlAs

Avaliar indicadores
de reincidéncia &

ajustar estratégias

5. DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

As atividades previstas na presente parceria serdo executadas em unidades fisicas
especialmente destinadas ac atendimento da populacao em situagdc de rua,
estrategicamente distribuidas nos territdrios de municipio de Marica. A rede de servigos
contard com uma estrutura integrada, composta por diferentes tipologlas de
atendimento voltadas & protecio social especial de média e alta complexidade.

A rede sera formada por uma unidade do Servigo Especializado de Abordagem
Social (SEAS), dotada de base fisica prépria e com atuago territorial descentralizada,
responsavel pela busca ativa, escuta qualificada e encaminhamento dos usuarios a rede
socipassistencial. Também serd implantada uma unidade do Centro de Referéncia
Especializado para Pessoas em Situacio de Rua (Centro POP), situada em drea
central do municipio e estruturada para atender, em média, até 300 usuartos por dia,
aferecendo acolhida, atendimente técnico, oficinas, atividades sociceducativas e
gncaminhamentos intersetorials.

Complementarmente, a rede contard com quatro unidades de acolhimento
Ilhstlhu:lnnal. sendo duas j@ existentes e duas novas, com capacidade para ate 30
pessoas cada, totalizando 120 vagas de acolhiments, Uma dessas unidades sera
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SEIGEN
destinada exclusivamente ao atendimento de mulheres &fou familias, com estrutura
adaptada &s suas necessidades especificas. Além disso, sera implantada uma Casa de
Passagem, com funcionamento continuo, em regime de 24 horas, e acolhimento
emergencial notumno para até 15 pessoas. Essa unidade sera resultado da
reestruturacdo e ampliagdo da atual unidade de pernoite, garantindo maior capacidade
de resposta as situacbes de risco Imediato.

A localizacdo das unidades sera definida em conjunto pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania (SMASC) e pela Organizacdo da Sociedade
Civil (0SC) executora, a partir de critérios tecnicos de acessibilidade, segurancga,
proximidade com outros equipamentos plblicos e adequacdo fisica dos imdveis. Essa
territorializacio tem como objetivo assegurar a cobertura integral dos territérios com
maior concentracdo de pessoas em situacdo de rua, identificados pela Vigilancia
':T-:nclnasslstencial e pelas equipes de abordagem.

A execucdo da parceria terd duracdo de 24 meses consecutivos, contados a
partir da assinatura do Termo de Colaboragio, podendo ser prorrogada mediante
avallacdo dos resultados, disponibilidade orcamentéaria e interesse publico. Durante o
periodo de vigéncia, cabera a OSC executora implementar todas as acbes necessarias
& plena operacionalizacdo da rede, garantindo o cumprimento das metas, a entrega dos
ruiu.ultadus e a observincia dos compromissos estabelecidos no Termo de Referéncia,
no Plano de Trabalho e nos demais instrumentos complementares do processo
aidmlnlstraﬁw.

5.1 Proposta Metodologica:

A metodologia proposta pelo Instituto Carioca de Atividades (ICA) fundamenta-se
r‘lur::-s principios da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e nas diretrizes do
Sisterna Unico de Assisténcia Social (SUAS), priorizando a oferta de servigos
continuades, territoriais e integrados, voltados a protecdo soclal especial de média e
a:Ita complexidade. O foco central é a promogdo da dignidade humana, a reducao das

desigualdades socials e o fortalecimento dos vincules famillares e comunitarios.
I

L CMPI: 01.953.247/0001-95

Endereco: Av. José Silva de Azevedo Neta, 200 - Bloce V1 / Sala 103 -
Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - 2]



y N

CAHICALA

5.2 Planejamento e Estruturacao Inicial:

Wa fase inicial (primeiros 60 dias), sera realizado o planejamento técnico-operacional

do projeto, contemplando:

Diagnéstico territorial participativo, a partir de dados da Vigildncia
Socioassistencial, das equipes de abordagem social e de informagbes fornecidas
pala Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania de Marica.

Definicio e adequacio das unidades fisicas {SEAS, Centro POP e Acolhimentos
Institucionais), conforme critérios de acessibilidade, salubridade e seguranca.

Formacio das equipes técnicas multiprofissionais, observando os parametros de
composicio e carga hordria definidos pela Tipificagdo Nacional de Servicos
Socloassistenciais (Resolugdo CNAS n® 109/2009).

Elaboracdo de planos operacionais e fluxos de atendimento integrados com &
rede publica e o sistema de regulacdo de vagas.

Execucio dos Servigos

A execucio seguird uma lbgica territorializada e integrada, articulando as diferentes

modalidades de atendimento. A rede de atendimento especializada sera composta por

unidades complementares e Interdependentes, que operam em regime de cooperacio

técnica e fluxos integrados de referéncia e contrarreferéncia:

B2

-Servico Especializado de Abordagem Social (SEAS): unidade
responsavel pela busca ativa nos espagos plblicos e pela aproximagdo com a
populacdo em situacdo de rua. As equipes realizarao o atendimente direto nos
territérios, identificando demandas, realizando escuta qualificada e efetuando
ancaminhamentos para o Centro POP cu para as unidades de acolhimento. O
SEAS atuara também na produgdo de informagdes para o mapeamento territorial
& na construcdo de indicadores sociais locais.

«Centro POP: unidade de referéncia diurna gue oferecera atendimento
técnico especializado, espaco de conviveéncia e acesso a Servigos essencials, coma
higiene pessoal, alimentacdo, atividades sociceducativas, oficinas e rodas de
conversa. O servigo atuara como ponto de articulagio das agdes de reintegracéo
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social, reconstrucdo de vinculos familiares & comunitarios, além de encaminhar
usudrios para cursos de capacitagio e oportunidades de insergac produtiva.

.Unidades de Acolhimento Institucional: serdo implantadas seis
unidades, com perfis especificos para o publico atendide:

& Trés unidades para homens adultos, com capacidade para até
30 pessoas cada, garantindo acolhimento plangjade e atendimento

psicossocial continuo,

& Uma unidade destinada prioritariamente a8 mulheres e
familias, estruturada para assegurar protecdo integral, privacidade e
ambilente seguro, com equipe qualificada para o atendimento agpecializado
a esse publico.

& Uma casa de passagem, com capacidade para até 15 pessoas,
voltada ac acolhiments emergencial e noturno, assegurando protecac
imediata diante de situaces de risco e vulnerabilidade extrema.

Todas as unidades respeitardo os critérios de salubridade, acessibilidade,
igumn;a o privacidade, em conformidade com os normativas do SUAS e demais
legislagbes vigentes, A execucdo sera acompanhada tecnicamente pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, com apoio da Vigildncia Socioassistencial,
que garantird o monitoramento dos padroes de qualidade e dos indicadores de
atendimento.

5.4 Atividades a serem desenvolvidas

As atividades serdo organizadas em eixos de agdo integrados, voltades & atengao e ao
acompanhamento da populacdo em situacdo de rua:

Eixo 1 - Implantacio e Estruturacio Operacional (0 a 3 meses)

« Instalacio da sede administrativa e adequacdo dos espacos fisicos para
| atendimento e acolhimento,

- Contratacio, capacitacio e integragdo da eguipe técnica multidisciplinar,

|« Elaboracdo e validaglo dos fluxos operacionais de atendimento, protocolos de
registro e instrumentos de gestdo de casos.
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« Articulacio Inicial com a rede intersetorial (Salde, Educacdo, Trabailho,
Habitacdo, Direitos Humanos e Seguranca Alimentar).

Eixo 2 - Execucio Continua das Acies Socioassistenciais (4 a 21 meses)

G

10

11

Realizacdo do Servico Especializado de Abordagem Social (SEAS), com
equipes em campo para busca ativa, escuta qualificada e identificacio das
demandas.

Atendimento individual e elaboracio do Plano Individual de Atendimento (PIA),
corm definicie de metas personalizadas para cada usudrio.

Encaminhamento e acompanhamento junto a rede de servigos publicos (CRAS,
CREAS, Salde, Trabalho € Renda, Habitac3o).

Desenvolvimento de oficinas socioeducativas e de convivéncia, visando o

fortalecimento de vinculos & a autonomia social.

Implementagio de agBes de seguranca alimentar, atraves de parcerias com
cozinhas comunitdrias e oferta de alimentacio saudavel e regular aos beneficiarios.

Promocdo de atividades voltadas & reintegracdo familiar e comunitaria,
estimulando o protagonismo e a cidadania ativa.

17 Monitoramento sistematico dos atendimentos, com consolidacdo de relatérios

mensais e avallagbes de desempenho das metas.

Eixo 3 - Avaliacio e Consolidagdo de Resultados (22 a 24 meses)

Aplicacdo de indicadores de impacto e de eficacia dos atendimentos realizados.
- Sistematizaclo das informacbes em relatorios tecnicos consolidados.

. Realizacho de seminario de encerramento e troca de experiénclas com a rede
socioassistencial local.

« Producio de relatério final de avaliacio e recomendagdes pera politicas
plblicas permanentes.

5.5 Estruturacio e Detalhamento dos Servicos:

1. Service Especializado de Abordagem Social (SEAS)

O Servico Especializado de Abordagem Social (SEAS) serd executado de forma continua
af territorializada, configurando-se como uma agdc estrabtégica de busca ativa,

[
B4
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aproximagao e intervenco social junto a populagdo em situacac de rua, criangas e
adolescentes em trabalho infantil, familias em condicdo de itinerdncia e demais grupos
em extrema vulnerabllidade social.

S:Eu objetivo & identificar, acolher e encaminhar pessoas em situacdo de rua aos
servicos socipassistencials, especialmente Centro POP e unidades de acolhimento
institucional, assegurando o acesso progressivo acs direitos e @ rede intersetorial,

A execucdo sera conduzida por equipe técnica mulbddisciplinar qualificada, dotada de
veiculos adequados (van e carro de passeio), com cobertura em todo o territdrio

municipal.
As agoes compreenderdo:

« Diagnostico e mapeamento socioterritorial das areas de malor concentracao

populacional;

« Visitas diurnas e noturnas para busca ativa, escuta qualificada e abordagem
humanizada;

« Encaminhamentos assistidos aos equipamentos da rede socioassistencial,

conforme a vontade e necessidade dos usuarios;

« Atividades de sensibilizacdo social, com foco na garantia de direitos e na reducao
do estigma em torno da populagio em situacdo de rua;

« Acies de recambiamento e reinsergdo familiar/comunitaria, sempre com
acompanhamento técnico e avaliagio do vinculo restabelecido.

O SEAS atuara como porta de entrada gualificada da rede, articulando-se diretamente
com a vigildncla socioassistencial e com o Centro POP para o monitoramento e
atualizacdo constante do perfil territorial.

I:L Servico de Acolhimento Institucional:

O Acolhimento Institucional ofertard proteco Integral a pessoas adultas e familias
gue utifizam os espagos publicos como moradia, assegurando condicdes de dignidade,
:hnv'wénc[a. seguranca e recanstrugdo de vinculos,
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Serdo implantadas quatro unidades de acolhimento com capacidade para até 30
pessoas cada (trés para homens e uma para mulheres e familias) e uma Casa de
Passagem, com capacidade para 15 pessoas, destinada ao acolhimento emergencial
nGLUrng.

As unidades terdo caracteristicas residencials, localizadas em areas urbanas de facil
acesso a rede pdblica, com espagos que promovam privacidade, convivéncia e
sustentabilidade. A estrutura minima incluird dormitdrios, salas de convivéncia,
refeitdrio, cozinha, banhelros, lavanderia, sala administrativa, horta comunitdria e area
externa arberizada.

As acles compreenderdo:

« Acolhimento humanizado e escuta qualificada;

. Construcdo coletiva de regras de convivéncia e rotinas diarias;

« Elaboracidc e acompanhamento do Plano Individual de Atendimento {(PIA);
« Atividades socioeducativas, culturais e de lazer;

. Oficinas de capacitacie e Insercio produtiva, com vistas a autonomia e
reinsergao social;
« AcBes de reintegracgde familiar e comunitaria;

« Promocdo de habitos saudaveis e seguranca alimentar, com oferta de guatro
refeiches diarias nutricionalmente balanceadas.

O tempo de permanéncia sera definido individualmente, respeitando o ritmo de cada
Ljsuﬁf‘m, e as estratéglas de desligamento serdc planejadas para garantir transicio
éegura a vida comunitaria.

III. Centro de Referéncia Especializado para Pessoas em Situacio de Rua
(Centro POP):

O Centro POP serd o espago de referéncia diurna para o atendimento
é;spa-;ializadﬂ 4 populagiio em situagao de rua, articulando acolhimento, convivancia,
:Iﬁtmdirnentc técnico e encaminhamentos intersetoriais.

| 0O servico ofertara atendimento individual e coletivo, assegurando:
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. Acesso a higiene pessoal, alimentacio e guarda de pertences;

. Rodas de conversa, oficinas tematicas e atividades socioculturais;
« Construgdo e acompanhamento do PIA;

« Encaminhamentos para saude, educagio, trabalho & habitagdo;

« Apolo a reinserclo familiar e comunitaria,

. Atendimento técnico qualificado com equipe multiprofissional.

A unidade funcionard em hordrio diurno, em local acessivel, com estrutura fisica
ajjaquada e ambiente acolhedor, promovendo a dignidade, a autonomia e a convivéncia
comunitaria.

1V. Instrumentos de Planejamento, Monitoramento e Avaliaco:

A gestdo técnica do projetc serd baseada em instrumentos padronizados de
planejaments e controle de resultados, garantindo transparéncia, gualidade e
efetividade dos servigos. Entre eles:

« Plano de Acdo: com metas, indicadores e estratégias de execugso;

« Diagnéstico & Mapeamento Socioterritorial: atualizaco peribdica das areas de
maior incidéncia;

« Regimento Interno e Procedimentos Operacionais Padrao (POP): normatizando
rotinas, atribuicies e fluxos;

« Plano Individual de Atendimento (PIA}: metas perscnalizadas para cada usuario;
« Relatérios de Atividades: consolidacdo quantitativa e gualitativa das acoes;

« Plano Politico Pedagdgico (PPP): eixo norteador das acles socioeducativas,

articulando cidadania, autonomia e conviveéncia.

Todos os instrumentos serdo elaborados com participacdo das equipes e dos usuarios,
rfefnrgandn o protagonismo e o controle social.
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V. Equipe Técnica e Capacitagio;

D projeto contard com equipe técnica conforme os parémetros da NOB-RH/SUAS,
composta por assistentes sociais, psicilogos, educadores sociais, advogados,
coordenadores e agentes de acolhimento.

As equipes participardo de capacitagies Iniciais e continuadas, com foco em:
« Gestdo de servigos socioassistenciais;
« Abordagem de rua e reducdo de danos;
« Planejamento intersetorial;
« Praticas restaurativas e mediagao de conflitos.

As formacBes serdo realizadas Internamente ou em parceria com a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cldadania {SMASC), garantindo atualizacao
permanente e uniformizagao metodolégica.

VI. Articulacio em Rede:

A execugdo do projeto baseia-se na articulagdo Intersetorial e territorial entre as
unidades do SUAS e as demais politicas publicas locais (salde, habitacao, educacao,
cultura, trabalho e direitos humanos).

Serdo instituidos fluxos integrados de referéncia e contrarreferéncia, fortalecendo o
acompanhamento integral dos usuarios e a corresponsabilidade entre os servigos. Essa
atuacBo em rede é fundamental para:

« Ampliar o acesso a cidadania e a protecao social;
« Reduzir as situacbes de reincidéncia na rua;

« Promover autonomia, inclusdo e reinsergio comunitaria,

VII. Detalhamento das agdes:

A proposta prevé a reorganizacdo da rede de acolhimento ja existente, buscando
@pnmumr o atendimento e garantir maior protecdo as pessoas em situacdo de rua. Para
Issu, serd realizada a implantacio de quatro novas unidades de acolhimento
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institucional, cada uma com capacidade para até 30 pessoas. Entre essas unidades,
ufna serd dedicada exclusivamente ao atendimento de mulheres efou famillas,
assegurando respostas especificas 4s necessidades desse publico.

Aldm das unidades institucionais, estd prevista a criago de uma unidade no modelo
casa de passagem, com capacidade para atender até 15 pessoas. Este servigo serd
voltado ag acolhimento temporario @ ao encaminhamento adeguade dos usuarios,
visando o acesso a direitos e a superaciio da situacdo de rua.

0 escopo da parceria Inclui ainda a gestdo de uma unidade do Centro de Referéncia
Especializado para Pessoas em Situacio de Rua (Centro POP), espaco fu ndamental para
o atendimento especializado e para a articulagdo de agoes |ntersetoriais. O Servigo
Especializado em Abordagem Social (SEAS) também serd fortalecido, com ampliacao
das equipes técnicas, aumento da cobertura territorial e Intensificacdo das agbes de
busca ativa, contribuindo para o acesso qualificade aos servigos e a garantia de direltos.

Unidades de Acolhimento Institucional (4 unidades, até 30 pessoas cada)

Objetive: Ampliar e gualificar o acolhimento institucional, garantinde atendimento
humanizado & seguro.

AgOes e atividades:
= Planejamento e implantacido

o Selecio e adequagdo de espacos fisicos.

o Aquisicio de mobilidrio, equipamentos e insumos basicos (roupas, higiene,
alimentacdo).

n Contratacdo e capacitacdo de equipe multidisciplinar {assistentes sociais,

psicdlogos, educadores sociais, equipe de limpeza e cozinha).

« Gaestio do acolhimento

a atendimento individualizado e famillar, Incluindo escuta social, erientacao e
acompanhamenio.
o Desenvolvimento de planos de reintegragdoe e encaminhamentos para acesso

a servigos ptiblicos {salde, trabalho, educacaon).
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& Registro sistematico das demandas, atendimentos e evolugdo dos usudrios.
« Acbes especificas para mulheres/familias

o Atendimento psicossocial direcionado as necessidades de mulheres,
gestantes & criancas.

g Espacos seguros para maes e filhos, com atividades de co nvivéncia e apoio 3
parentalidade.
@ Parcerias com servicos de sadde materno-infantil e programas soclais.

Unidade Casa de Passagem (até 15 pessoas)
Objetivo: Oferecer acolhimento temparario e facilitar o acesso a direitos e sarvigos.
Acgdes e atividades:
« Recepcdo e triagem de novos usudrics, identificando necessidades & pricridades.

« Acompanhamento individual e familiar, com foco na saida planejada da situacdo de

rua.

« Encaminhamentos estratégicos para trabalho, educacdo, salde, habitagac e

beneaficios sociais.

« Atividades de integragdo, oficinas de habilidades & acompanhamento de reinsercdo

gocial.

Centro de Referéncia Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua (Centro
POP)

Objetivo: Garantir atendimento especializado e articulacdo intersetorial.
Agdes e atividades:

« Atendimento social e psicologico especializado.

« Orientacio juridica @ encaminhamento para programas de inclusio social.
« Integracio com salde, educacdo, habitagdo e programas de renda.

. Desenvolvimento de projetos sociceducativos e oficinas de gualificacio.
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. Monitoramento de indicadores de vulnerabilidade e resultados dos atendimentos.

servico Especializado em Abordagem Social (SEAS)
Objetivo: Fortalecer a abordagem social e garantir acesso qualificado aos servigos.
Aches e atividades:
« Ampliacio da equipe técnica e capacitagdo continua.

+ Planejamento e execugdo de rondas territoriais para identificacdo de pessoas em
situacdo de rua.

« Acdes de escuta ativa, orientagio e encaminhamento imediato.

« Registro e monitoramento das situagOes encontradas para planejamento
estratégico.

« Parceria com &rgdos publicos, redes de salide, assist&ncia social e programas sociais
para articulagdo de respostas.

VIII. Etapas de implantacdo, manutencdo e consolidacao:

X, Implantacdo (Meses 1-6):
o Mapeamento da populacio em situagdo de rua,
& Selecdo de espacos fisicos e equipamentos.
& Contratacao de equipes técnicas.
o Inicla dos servigos de acolhimento e atendimento social,
2, Manutencio (Mesas 7-18):
2 Atendimento continua com monitoramento individual,
o Implementacgio de oficinas educativas, culturais e de reinsergdo social.
o Ajustes operacionais conforme feedback e indicadores.
- Consolidacio (Meses 19-24):
o Avaliacdo da eficacia da rede.
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5 Integracdo de politicas publicas complementares.

o Preparacio de relatdrio final e plano de continuidade.

Cronograma macro de execugio (24 meses):
« Més 1-6: Implantacao inicial
=« Més 7-18: Operacao continua e ajustes

- Més 19-24: Consolidacio, avaliacdo e relatdrios finais

IX. Abrangéncia:

O Instituto Carioca garantira a abrangéncia do projeto de implementagdo e
qualificacdo do Servico Especializado para Pessoas em Situacio de Rua no municipio de
Marica por meio de uma atuacdo integrada, territorializada e articulada com a rede
socipassistencial e demais politicas plblicas. A estratégia adotada baseia-se na
goordenaglio de servigos de média e alta complexidade dentro da Protecdo Social Especial
do Sistema Unico de Assisténcia Soclal (SUAS), promovendo protegdo integral &s pessoas
em situacio de rua e assegurando acesso continuo, progressivo e gqualificado aos direitos
sociais.

A cobertura territorial serd efetivada através da identificagBo das areas com malor
concentracic de pessoas em situagdo de rua, utilizando dados da vigilancia
socipassistencial, atuacdo das equipes de abordagem social e informagdes da rede
intersetorial. Com isso, o Instituto garante atendimento pleno em tode o municipio,
priorizando  territdrios com demandas elevadas e vulnerabilidades acentuadas, e
assegurando que nenhum grupo permaneca sem assistencia.

Para operacionalizagio dessa cobertura, a rede especializada sera organizada de
fnaneira integrada, composta pelos seguintes servigos:

Servico Especializado de Abordagem Social (SEAS): unidade de media
complexidade voltada a busca ativa da populagio em situagio de rua, realizagao de
atendimentos em espacos publicos & encaminhamentos para os servigos da rede
socioassistencial e politicas publicas correlatas.
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Centro POP: unidade diuma de média complexidade destinada ao atendimento
técnico especializado, oferta de higiene pessocal, alimentacio, atividades socioeducativas,
rodas de conversa, oficinas e encaminhamentos intersetoriais, visando o fortalecimento
dos vinculos familiares e comunitarios.

Acolhimento Institucional - alta complexidade: seis unidades estruturadas,
sendo trés para homens adultos (até 30 vagas cada), uma para mulheres e familias (até
30 vagas) & uma casa de passagem de acolhimento noturnc emergencial (até 15 vagas).
Todas as unidades manterdo Infraestrutura adequada, conforme critérios de salubridade,
acessibilidade, seguranca e privacidade, além do cumprimento dos protocolos técnicos
gstabelecidos.

Os servicos serdo acessiveis por diferentes modalidades: demanda espontanea,
busca ativa por equipes do SEAS e encaminhamentos provenientes da rede intersetorial,
drgdos de justica, Ministério Plblico, Defensoria Publica e demais servicos da rede
socioassistencial, Tal diversidade de acessos assegura atendimento abrangente e
permanente a populagdo em situacdo de rua.

O Instituto implantard mecanismos de registro sistematizado das demandas,
acompanhamento dos Planos Individuais de Atendimento (PIA) e avaliagdo periddica dos
resultados, premovendo ajustes constantes para otimizar a efetividade e o alcance do

projeto.

Par meio dessa estrutura Integrada, o Instituto Carioca estabelecerd uma rede de
atencdo territorializada e humanizada, fundamentada na defesa des direitos humanos,
escuta qualificada e centralidade no usudrio. As agies propostas visam garantir protecao
imediata, dignidade, oportunidades de reinsercio social, fortalecimento da cidadania e
superacao das situacbes de vulnerabilidade e violagdo de direitos.

X. Pablico-Alvo

O publico-alve do projeto é composto por pessoas em situagdo de rua no Municipio
de Maricd, compreendendo homens, mulheres, jovens, idosos e familias que utilizam
logradouros publicos como espago de moradia e sustento, sem acesso regular a habitagao,
alimentacao, higiene, salde e convivéncia comunitaria.
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De acordo com o Decreto n® 7.053/2009, entende-se por populagdo em situagdo de
rua o grupo heterogéneo de pessoas que possuem em comum a extrema pobreza, 0s

XI. Caracterizacio

vinculos famillares fragilizados ou interrompidos e a inexisténcia de moradia convencional
regular, utilizando os espacos publicos e as unidades de acolhimento como locais de
moradia e sustento.

XII . Critérios de Atendimento
. Pessoas adultas, jovens e idosos em situac3o de rua no territorio de Marica;
. Familias temporariamente sem moradia ou em risco de desabrigo;

ol Individuos em situagio de vulnerabilidade soclal identificados pelas eguipes de
abordagem ou encaminhados por 6rgdos da rede socioassistencial e intersetorial;

* Pessoas egressas de instituicies gque nd3o dispdem de suporte familiar ou
comunitario.

XIII. Estratégia de Acompanhamento:

0 acompanhamento serd realizado de forma interdisciplinar e Intersetorial,

garantindo:
Acolhimento humanizado e escuta qualificada:
Acoes:

- Recepclo calorosa e respeltosa de cada usuario, garantinde privacidade e
conforto.

. Treinamento continuo da equipe em técnicas de escuta ativa, empatia e
gomunicacdo nao violenta.

- Criagio de protocolos para identificacdo rapida de demandas emergenciais e
vulnerabilidades especificas.

" Espacos fisicos adequados que transmitam acolhimento, seguranga e dignidade.
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. Garantir atencao as diferencas culturais, de género, idade e condictes de salde
mental.

Elaboracio e execucio de Plano Individual de Atendimento (PIA)
Aches:

. Avaliagdo inicial detalhada das necessidades e demandas do ususrio.

. Construgac participativa do PIA, definindo objetivos, acBes e prazos, em conjunto
com o usudrio.

s Revisdo periddica do PIA, com ajustes conforme evolugdo das necessidades.

. Registro de cada etapa do PIA, garantindo rastreabllidade e continuldade do
arompanhamento,

. Integragdo com servigos da rede de protegdo social, sadde, educacdo e trabalho.

Encaminhamento a servicos de saide, educagéo, habitagio, trabalho e
cidadania:

Aches:
» Mapeamento continuo da rede de servigos disponiveis no territdrio.
- Acompanhamento do usuadrio durante o processo de encaminhamento, evitando

evasao e descontinuidade.

. Estabelecimento de protocolos de articulagdo intersetorial entre servicos de
referéncla,

> Priarizar encaminhamentos gue respeitem o tempo e a realidade do usuario.
. Oferta de Informagdes claras sobre direitos e procedimentos.

onitoramento continuo dos casos e registros sistematizados em relatdrios
ensais:
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. Registro diario das interagdes e atendimentos realizados.
. Elaboracdo de relatdrios mensais com indicadores qualitativos e quantitativos.
. Reunifes periddicas da equipe para andlise de casos, Identificacio de tendéncias e

ajustes nas agdes.

. Uso de sistemas digitais seguros para armazenamento de dados, garantindo
confidencialidade.

. Monitoramento da efetividade dos encaminhameantos e acompanhamento do
progresso individual.

XIV. Formas de Acesso:

Us servicos ofertados garantirdo atendimento universal e gratuito, assegurando o

acesso por miltiplas vias:
=Demanda espontanea, mediante procura direta dos usudrios;
= Busca atlva, realizada pelas equipes de abordagem social;

=Encaminhamentos Intersetoriais, oriundos de equipamentos piblicos de
saude, educagdo, habitagio e trabalho;

«Encaminhamentos de drgdos do sistema de justica, como Ministério
Piblico, Defensoria Publica e Poder Judicidrio;

« Referénclas de outros servigos socioassistenciais (CRAS, CREAS, Centro
POP, SEAS).

A estratégia de acesso em rede permitira respostas rapidas e coordenadas as
gituacbes emergenciais, além de possibilitar acompanhamentos de médio e longo prazo,
e acordo com o perfil @ a necessidade de cada usudrio.

A metodologia de trabalho adotada pelo ICA serd fundamentada nos eixos da
protecdo social especial de média complexidade, conforme a Resolucio CNAS no
109/2009, e estruturada nas seguintes dimensdes operacionais:

*Planejamento Territorial: definicdo das dreas prioritdrias de atuacio,
considerando indicadores socials e dados da vigildncla socloassistencial.
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= Atendimento Humanizado e Escuta Qualificada: priorizacdo do vinculo
tecnico e do didlogo permanente com o usudrio, assegurando protagonismo e

participacao ativa no processo de atendimento.

= Gestdo Integrada de Casos: acompanhamento sistematico por meio do
Plano Individual de Atendimento (PIA), com metas personalizadas e
monitoramento continuo.

= Articulacio Intersetorial: integracdo com politicas plblicas correlatas
(salde, educacdo, habitagdo, trabalho e sequranca alimentar), visande garantir
respostas completas e efetivas.

« Monitoramento e Avaliacdo: coleta de dados, elaboracdo de relatdrios
mensals e indicadores de desempenho, permitindo a avaliacio permanente da
efetividade e da cobertura dos servicos,

A metodologia de execuglo baseia-se em principios técnicos do SUAS, com énfase
na protecao social especial de média complexidade, priorizande o atendimento
umanizado e a centralidade no sujeito. As abordagens s3o estruturadas em trés
dimenstes complementares:

Dimensdo Técnica: adocdo de protocolos padronizados de atendiments e
registro, com uso de instrumentos como PIA, relatdrios de acompanhamento e
indicadores de resultado.

Dimensio Intersetorial: articulacdo constante com a rede plblica municipal,
permitindo integracdo entre assisténcia, salide, educacdo, habitacdo e politicas
de trabalho e renda.

Dimensao Educativa e Comunitiria: promocio de atividades coletivas que
estimulem o pertencimento, a convivéncia e a reconstrucio de vinculos famillares
& socials.

XV. Desafios e Dificuldades na Execucio do Projeto

A execucdo do projeto socioassistencial voltado a atencio iftegral da populacia

em situagdo de rua no municipio de Maricd poderd enfrentar desafios de natureza
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operacional, territorial, intersetorial & soclal, gue demandario Planejamento continug,
flexibilidade metodoldgica e forte articulaco institucional.

XVI. Desafios Operacionais e Logisticos
Entre os principais desaflos operacionals, destacam-se:

« Adequagdo e manutencdo das estruturas fisicas das unidades de acolhimento e

do Centro POP, exigindo constante observdncia 35 normas de salubridade,
seguranca e acessibilidade.

Gestdo de equipes multiprofissionais em regime continug de funcienamento, o
que implica em coordenaclo rigorosa de escalas, capacitacdo permanente e
supervisdo tecnica intensiva.

Garantia de Insumos e materiais de consumo para atendimentao didrio, como
alimentacdo, produtos de higiene, mobilidrio e equipamentos, demandando
logistica integrada e controle de suprimentos eficients.

Conectlvidade e registro sistemdtico das informacgdes em plataformas de
maonitoramento e sistemas de informacdo do SUAS, garantindo rastreabilidade &
confiabilidade dos dados,

XVII. Desafios Territoriais

O territdrio maricaense apresenta caracteristicas que influenciam diretamente a
gxecucac do projeto:

« Dispersdo territorial e mobllidade da populacdo em situaclo de rua, o que

dificulta o alcance pleno das acdes de abordagem e acompanhamento.

Variaces sazonais & climdticas (chuvas intensas e perfodos de alta turistica) que
impactam tanto o fluxo populacional quanto a ocupagdo dos espacos plblicos.

Necessidade de identificacio e mapeamento continug dos pontos de
concentracdo populacional, com atuvalizacio constante das estratégias de busca
abiva,
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XVIIIL. Desafios Intersetoriais
A efetividade do projeto depende da articulagdo entre diferentes politicas pliblicas:

« Integragdo com as politicas de salde, habitacdo, trabalho, educacio e direitos

humanos, que ainda enfrentam limites operacionais e barreiras burocraticas.

Fluxos de encaminhamento e contrarreferéncia nem sempre consolidados entre
05 senvicos, exigindo pactuacbes continuas e definic3o dara de responsabilidades
institucionais.

Dependéncia de redes externas (ONGs, instituighes religiosas @ movimentos
socials) para algumas aciies de reinsercdo, o que requer dialoge permanente e
protocolos de cooperacio.

KIX. Desafios Sociais e Humanos

A natureza complexa das situagfes vivenciadas pela populacdo em situacdo de rua
Impde desafios de ordem relacional e psicossocial:

= Altos indices de vulnerabilidade, sofrimento psiquico e uso abusivo de substincias

psicoativas, que demandam abordagens especializadas, tempo de vinculo e
persisténcia no acompanhamento.

Desconfianca inicial dos usudrios em relaglo s instituiches pablicas, dificultanda
a adesdo imediata aos programas e servicos.

Reprodugdo intergeracional da pobreza e da exclusda soclal, que reforca a
necessidade de politicas de longo prazo para superacio estrutural da
vulnerabilidade.

XX. Estratégias de Superacio

Para mitigar esses desafios, o ICA adotara estratégias de gestSo e Intervencdo que
incluem:

* Monitoramento continuo dos Indicadores de execucio e revisio periodica das

metas operacionails.

CNPI: 01.953.247/0001-95
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« Capacitacdo permanente das equipes, com énfase em metodologias
humanizadas, abordagem de rua e integragdo intersetorial.

« Ampliagdo dos canais de didlogo com © poder plblico & a sociedade civil,
fortalecendo o controle social e a corresponsabilidade coletiva.

« Utilizagao de metodologias flexiveis, capazes de se adaptar &s dindmicas
territoriais e as especificidades das populacfies atendidas.

XXI. Produtos

= Rede operaclonalizada de atendimento & populagdoc em situacdo de rua no
municipio de Marica.

= [Equipe técnica qualificada e em atuacac permanente,

» Diagndstico social e territorial atualizado dos usuérios atendidos.

= Planos Individuais de Atendimento (PIA) elaborados e acompanhadas.
« Oficinas e atividades socioeducativas implementadas.

« Relatérios de monitoramento mensal e avaliagdo final consolidadaos,

« Ampliacdo do acesso a direitos e melhoria dos indicadares sociais locals.

Com a implantacdo e execugdo plena da rede especializada de atengdo a populagdo

situacdo de rua no municipio de Maricd, espera-se alcangar Impactos significativos
nto na estrutura de protecdo social gquanto nas condighes de vida dos usudrios
tendidos.

Em primeiro lugar, projeta-se a ampliaciio do acesso da populacdo em situacdo de
a aos servigos socioassistenciais e as demais politicas piblicas, assegurando a
fetivacdo de direitos e a Inclusdo social progressiva. A presenca articulada das
nidades de acolhimente, do Centro POP & do Servico Especializado de Abordagem
clal (SEAS) possibilitara o atendimento direto e territorializado, fortalecendo o papel
o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) na promocic da cidadania e na
peracao das vulnerabilidades.
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A rede tambem contribuird para a redugSo de riscos e violactes de direites no espaco
irbano, por meio da oferta de acolhimento humanizade, escuta qualificada e

ncaminhamentos intersetoriais, reduzindo a exposicio das pessoas em situacdo de rua
E contextos de violéncia, negligéncia e exclusdo. Tais agbes dialogam diretamente com
ps principios da protecdo soclal especial de média e alta complexidade, conforme as
normativas da Politica Nacional de Assisténcia Social,

Outro resultado esperado & a melhoria dos Indicadores de reintegracio social e

utonomia dos usudrios, alcangada por meio de atendimentos psicassocials, capacitacio
ara o trabalho, insercde em politicas de habitagdo e fortalecimento das redes de apoio
miliar e comunitario. O projeto busca, portanto, ndo apenas mitigar as condicbes de
ulnerabilidade, mas criar oportunidades concretas de reconstrucao de trajetorias de
ida com dignidade e perspectiva de futuro.

A execucdo das acles também promoverd o fortalecimento dos vinculos
munitarios e familiares, reconhecendo a Importincia das relagies afetivas e
rritorials na reestruturacde social do individuo. As atividades socioeducativas & da
nvivéncia ofertadas no Centra POP e nas unidades de acolhimento favorecem Q
xercicio da convivéncia cidad3, da solidariedade e da corresponsabilidade social.

Por fim, espera-se a consolidacio de um modelo municipal de atencdo integral 4
pulacdo em situacdo de rua, baseado em préticas humanizadas, sustentdveis e
rritorializadas, que sirva de referéncia para politicas publicas futuras. Tal modelo
usca articular o atendimento direto com aghes preventivas e estruturantes,
segurando continuidade, eficiéncia e transparéncia na gestao plblica.

Dessa forma, os resultados esperados ndo se limitam 3 ampliagdo de atendimentos,
Mas & transformacdo estrutural da rede socioassistencial, fortalecendo o papel de
Maricd como municipio comprometido com a inclusso social, a equidade e o
desenvalvimento humano sustentavel.

& METAS:
Detalhamento das Acbes para o Alcance das Metas:

A execugao das metas propostas se dara por meio de um conjunto integrade de
agfes técnico-operacionais, estruturais e Intersetorials, que visam garantir o pleno
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uncionamento da rede especializada de atencio a populacdo em situacio de rua do
Municipio de Maricd. As agbes seguiro os principios da Politica Nacional de Assisténcla
social (PNAS), da Tipificacin Nacional dos Servicos Socioassistencials (Resolucdo CNAS
1° 109/2009) e da Lei n® 13.019/2014, observando a intersetorialidade, a
territorializacdo e a centralidade no usudrio.

t:l Meta 01 - Garantir os recursos materiais, humanos e estruturais para o
ncionamento regular de toda a rede especializada

Para a consclidac8o da rede, serfo adotadas acoes de implantacio fisica,
administrativa e operacional dos servicos, assequrando condigbes adequadas para
Q atendimento integral.
As principais agBes incluem:

*Locacdo, adaptacio e equipagem dos Imdveis destinados ao
funcionamento do SEAS, Centro POP, Unidades de Acolhimento Institucional e
Casa de Passagem, observando critérios de acessibilidade, habitabilidade &
sSeguranca,

= Aquisicdo de mobilidrio, equipamentos e materiais permanentes e
de consumo, contempiando itens como computadores, impressoras, mobllidrio
residencial, utensilios domésticos, material de limpeza e de escritdrio.

*Contratacio e capacitacio de equipe técnica multidisciplinar,
composta por assistentes socials, psicélogos(as), educadores{as) sociais,
advogados(as), orientadores(as) e agentes de apoio, conforme pardmetros da
NOB-RH/SUAS.,

«Elaboracio e implantacio dos instrumentos de gestio: Plano de
Acdo, Regimento Intemo, POPs e PLA, garantindo padronizacdo e transparéncia
nos pProcessos,

«Articulacio com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania e demais drgaos plblicos para Integracio das acfies, monitoramants
e supervisdo técnica dos servicos.

Essas medidas asseguram o infcio e ma nutencao do funcionaments regular de toda
a rede, garantindo infraestrutura e gestio gualificada.
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E.E Meta 02 - Realizar atendimento continuado pelo SEAS, com cobertura

itorial total e busca ativa permanente

As agBes do Servigo Especializado de Abordagem Social (SEAS) terio carater
itinerante, continue e programado, voltadas & identificacdo, escuta e encaminhamento
de pessoas em situacio de rua.

A execucao envolvera:

= Planejamento semanal de rotas e territérios prioritarios, com base
em diagnostico socloterritorial atualizado;

*Rondas diurnas e noturnas com equipes em velculos equipados,
garantindo abordagem gualificada, humanizada e sequra:

»Escuta ativa e registro individualizado das demandas, assegurando
a elaboragdo de diagndsticos socials e encaminhamentos pertinentes;

« Encaminhamentos para o Centro POP, unidades de acolhimento e
demais servicos da rede, respeitando o consentimento e a autonomia dos
Usuarios;

«Acbes de sensibilizacio e informacio junto & comunidade @ aos

usuarios, visando a difusdo de direitos e servigos disponiveis:

* Registro sistematico das acdes em relatdrios mensais e banco de dados
proprio, permitindo © monitoraments da cobertura e da efetividade das
abordagens.

3 Meta 03 - Ofertar acolhimento institucional provisorio a adultos e familias
m situacio de rua

O acolhimento institucional serd operacionalizado em quatro unidades com
garacteristicas residenciais, priorizando a convivéncla, a privacidade e o atendimento

Humanizado,

As acbes incluem:
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«Acolhimento imediato e planejado de pessoas encaminhadas pelo
SEAS, Centro POP ou rede socioassistencial:

«Elaboracio do Plano Individual de Atendimento (PIA), construido
em conjunto com cada usuario{a), defininde metas de reintegracido familiar e

autonomia;

«Acbes de convivéncia e fortalecimento de vinculos, por meio de
oficinas, rodas de conversa, dindmicas e atividades culturais e educativas;

<Atendimentos psicossociais e socioceducativos continuos, com
acompanhamento individual e grupal;

Articulacdo com politicas setoriais de salde, trabalho, habitac3o e
cultura, promovendo o acesso integral a direitos;

«Acompanhamento da evolucio dos casos e registro em relatorios
mensais para avaliacdo de resultados e impactos.

.4 Meta 04 - Promover acolhimento emergencial noturno na Casa de
assagem para até 15 usudrios por dia

0 servico de acolhimento emergencial noturno garantird protecio imediata e

temporaria a pessoas em situagdo de rua que necessitem de abrigo eventual.

As aches para esta meta incluem:

= Abertura e funcionamento diario da Casa de Passagem, com equipe
tecnica e de apoio soclal em regime de plantdo;

«Atendimento das demandas espontineas, encaminhamentos e
busca ativa, garantindo acolhimento em cardter eme rgencial;

=Oferecimento de condices adequadas de higiene, alimentacio,
repouso e seguranca;

-Registro de ingresso, permanéncia e desligamento dos usuarios,
assegurando acompanhamento técnico e encaminhamento subsequente & rede;

 Atividades de sensibilizacio e escuta humanizada, visando estimular
8 adesdo ao acompanhamanto técnico continuado & & reinsercdo social.
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6.5 Meta 05 ~ Ofertar atendimento especializado e didrio no Centro POP para
L-té 200 usuarios

O Centre POP atuard como unidade de referéncia para o atendimento
especializado & populacdo em situacdo de rua, com foco na construcdo de trajetdrias
tle superagdo e autonomia.

As aches compraenderdo:

+Atendimento técnico individualizado e em grupo, com foco em escuta
qualificada, erientagéo e encaminhamentos intersstoriais .

»Acesso diarioc a alimentacio, higiene pessoal e guarda de
pertences, garantindo condicdes bédsicas de dignidade;

« Atividades socioeducativas e de convivéncia, voltadas 3 promocadoc da
cidadania, & reflex@o sobre direitos e & mobilizacdo social;

+ Oficinas de capacitacio, geracio de renda e reinsercio produtiva,
articuladas com a Secretaria de Trabalho e instituicGes parceiras;

<Elaboragcic e acompanhamento do PIA, definindo metas
personalizadas de reinsercao familiar e social;

Integracio permanente com o SEAS e as Unidades de Acolhimento,
garantindo continuidade no atendiments e fluxo integrado da rede.

6.6 Impacto Social Esperado

Com a execucdo plena das metas descritas, espera-se a consolidacio de uma rede
ltmtur-da, humanizada e sustentivel de protecac social, com resultados
nsuraveis, tals como:

« Ampliacdo do acesso e cobertura da rede socioassistencial;

=Melhoria das condigtes de vida e fortalecimento de vinculos famillares e
comunitarios;

= Reducdo das violacBes de direitos e das situagbes de risco pesscal & social;

»Fortalecimento da articulaciio intersetorial entre politicas pablicas;

a4 CNPD: 01.953.247/0001-95
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O em
situacao
de rua.

Metas quantitativas e qualitativas por sarvigo:

. Atendimento didrio a pelo menos 150 pessoas em situacio de rua por servico.

. Garantir acompanhamento individualizado para 80% dos atendidos,

. Reducao de 20% na reincidéncia de situacio de rua no municipio em 24 meses.
Indicadores de atendimento, acompanhamento e reintegracdo:

Numero de atendimentos didrios e mensais.

1 Taxa de adesdo aos programas de acompanhamento,

. Nimero de pessoas reintegradas a servicos plblicos ou familiares.

Resultados esperados:

- Curto prazo (0-6 meses): Acolhiments e identificacdo das demandas.

- Médio prazo (6-18 meses): Inclusio em Programas socioassistenciais, educagio
& capacitacao.
. Longo prazo (18-24 meses): Reducdo da wvulnerabilidade e aumento da

tonomia social.
Itraténln de mensuracio e acompanhamento:

Relatdrios mensais de atendimentn.

-

. Visitas tecnicas e supervisdo de equipes.

N Reuniges trimestrais da ComissSo de Acompanhamento,

g8 CNPD: 01.953.247/0001-95
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6.8 CRONOGRAMA DE EXECUCAOD

O cronograma de execucdo das metas foi estruturado em etapas trimestrals para
melhorar o acompanhamento. Essa divisdo permite uma avaliacio continua dos

Juultadns e ¢ ajuste das acbes conforme necessario, garantindo uma gestdo mais
ficiente dos recursos e dos atendimentos realizados ao longo do periodo previsto.

» Vantagens do Cronograma Trimestral

= Facilita o monitoeramento pericdico dos avancos e desafios.

« Permite ajustes rapidos nas estratégias de atendimento.

= Assegura mailor controle sobre o cumprimento das metas estabelecidas.

« Promove & integragdo das equipes durante as reunides de
acompanhamento.

O cronograma estd alinhado as estratégias de mensuragic e acompanhamento,
omo relatorios mensais de atendimento, visitas técnicas, supervisdo das equipes e
unides trimestrais da Comissao de Acompanhamento, fortalecendo o processo de
Lala:;an dos resultados em cada etapa.

Ci

riodo de execugdo: 24 meses (Ano | e Ano 1)
eta 01 - Garantir recursos materiais, humanos e estruturais para o
uncionamento dos servigos da rede de atendimento & populacio em situacio

de rua

q

Etapa T1/T2/T3 l}m -ru‘an(

—— —— L

e

@1 = Garantir infraestrutura predial adequada % [ |x o x fIx fx |x
P, I ! —]
02 - Selecionar e contratar equipe técnica e operacional x [x Ix = (- [- E~ -
e
3 - Garantir materiais permanentes, consumao e 1
X I = |- |- = |-
Ipgistica Ir
|GL¢I = Capacitacao continua para equipes XX | gx [ |ix "x X
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Meta 02 - Servico Especializado de Abordagem Social (SEAS)

= =

Etapa

— —

01 - Elaboracio do Plano de Acdo

[ﬂ: - Reallzar busca ativa com escuta gualificada X iix Ix X ||x ui: ﬁx x
03 - Diagnostico socioterritorial x (= = [ -[r- H- H; -
__ — _— =-J!_ —
— Regimento Interno, PPPs e POPs X B -

5 - Acolhida inicial e elaboracdo do PIA

D6 - Registrar atividades e relatérios mencais

—_— — ==
"g? = ReuniBes perlddicas de organizacio dos servicos

—

o 2]

I-_:r‘l_:-: |

x_][:r: X x|\ix
i

X
L

- —

8 - Atendimentos, oficinas, encaminhamentos e
rticulacdes intersetoriais

"

—

X j X

r 03 = Acolhimento institucional provisério (4 unidades, até 30 pessoas
a)

Etapa Ti TIJ[TE“T-IHTS T6|T7|T8
1 - Flaboracdo do Plano de Acdo das unidades _x - I - I - |- -
2 - Regimento Interno, PPPs & POPs e 1 - L [ “ I
i
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7. MONITORAMENTO E AVALIACAO:

-1 Metodologia de Monitoramento

A metodologia adotard o ciclo PDCA (Planejar, Fazer, Checar, Agir) para a
estdo da qgualidade e correcdo de rotas.

1, Coleta de Dados (Input e Output):

» Dados de Atendimento [Contagem): Uso de Listas de Frequéncia e Termos de
onsultoria para registrar diarlamente todos os atendimentos (cursos, palestras,
bnsultorias). O registro incluira o CPF/CAF do beneficidrio, o tipo de atividade e a carga
horaria, alimentando o sistema de cadastro am tempo real.

B

= Dados de Produto e Resultado {Outcome): Coleta de infarmac@es sobre a adocdo
I novas praticas e o acesso a politicas pdblicas por meio de questionarios e formulérios

acompanhamento (check-lists) aplicados durante as consultorias in foco e apds os
CUrsos.
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2. Sistema de Cadastro e Monitoramento (BI - Business Intelligence):

» Serd implantado um sisterna de gestiio de dados capaz de correlacionar os 18.000
atendimentos com os indicadores de impacto. Este sistema servira como o Banco de

Dados Oficial do Programa, permitindo o rastreio da jornada de capacitacdo de cada
produtor familiar,

0 sistema gerard Painéis de Business [ntelligence (BI) em tempo real,

isualizando o desempenho dos postos de atendimento, o cumprimento da meta de 750
Etendimentﬂafméﬁ por unidade e a distribuicdo proporcional por cadeia produtiva
[agricultura, pecuaria, piscicultura).

= Verificacio e Afericio (Auditoria Interna):

=A equipe de GestBo Central realizard auditorias internas trimestrals nos postos
para checar a fidedignidade dos dados de frequéncia e a conformidade da infraestrutura
£ dos processos de atendimento com a Polltica de Gestio de Pescoas e o Projeto
Pedagdgico.

7.2 Pesquisa de Satisfacio com os Beneficiados do Projeto
Objetivo da pesquisa
O principal objetive € avaliar a percepcdo dos beneficiados sobre a qualidade,

levancia e impacto das acdes do projeto, ldentificando pontos fortes e oportunidades
e melhoria para aprimorar os servicos oferecidos,

Publico-alvo

Todos os beneficiados do projeto, contemplando individuos & familias atendidas,

I acordo com cada servico prestado (SEAS, Centro POP, acolhimento institucional,
cinas, atendimentos psicossociais etc.).

Instrumentos e métodos de coleta de dados

* Questionarios estruturados: aplicados presencialmente ou digitalmente, com
perguntas fechadas {escala Likert 1-5) & abertas para comentarios,

= Entrevistas semiestruturadas: conduzidas por equipe capacitada, permitindo
aprofundamento em experidéncias individuais e sugestoes.

o3 CMNPJ: 01.953.247/0001-95
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Grupos focais: reallzados periodicamente, permitindo discuss3o coletiva sobre
0 servico e percepcdo do Impacto do projeto.

Observacao direta: registro das interactes e comportamento dos beneficiados
durante a participacdo em atividades, para complemeantar dados qualitativos.

Conteldo da pesquisa

Satisfacdo geral com os servicos.
Clareza, acessibilidade e relevincia das infarmacfes e atividades oferecidas.
Qualidade do atendimento e postura profissional da equipe.

Cumprimento das expectativas e alcance de objetives pessoais (ex.: Inclusdo
soclal, acesso a direitos, melhoria de qualidade de vida).

sugestdes de melhoria.

Freqguéncia da aplicacio

Pesquisa inicial: ao inicio da participacdo no projeto (diagndstice inicial de
satisfacao & expectativa).

Pesquisa intermediaria: a cada & meses, para monitorar evolugco e implementar
ajustes.

Pesquisa final: ao término do periodo de participacdo, para avallar o impacto
global e satisfacio final.

Procedimentos éticos

Garantia de anonimato e confidencialidade das respostas,
Consentimento Informado, explicando a finalidade da pesquisa e uso dos dados.

Participacdo voluntéria, sem prejuizo para quem optar por nio participar,

Analise e uso dos resultados

a4

Tabulacdo guantitativa das respostas fechadas, com indicadores de satisfacdo
geral e por servico.

Analise qualitativa das respostas abertas e entrevistas, identificando padries e
necessidades recorrentes.

CMNPI: 01,953 247/0001-95

Endereca: Av. José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bigeo V| / Sala 103 -

Barra da Tijuca, Rio de Janeire - B



h il E

I |'.=|r'| | :l:_:_|llI

» Compartilhamento dos resultados com a equipe e, quando pertinente, com os
beneficiados, para transparéncia e construcio coletiva de melhorias.

« Ajustes no projeto e nas estratégias de atendimento, com base nos feedbacks
identificados.

7.3 Geragio de Relatérios e Accountability

A geracdo de relatdrios serd continua e orlentada por resultados para garantir a
accountability junto ao drgdo gestor.

1. Relatorio Mensal de Atividades (RMA):

* Contelido: Quantificacio exata dos atendimentos realizadas por posto e par tipo
de atividade, status de cumprimento da meta mensal (750), breve analise do feedback
da Pesquisa Imediata e lista de presenca dos beneficidrios.

= Fungdo: Acompanhamento tatico e operacional,
2. Relatorio Semestral de Gestdo e Resultados:

«Conteldo: Analise aprofundada do desempenho em relacdo a todos os
Objetivos, andlise dos dados dos Palnéis de BI, detalhamento das Parcerias
Estratégicas firmadas e resumo financeiro.

»Fungdo: Prestaciio de Contas Formal e tomada de decisdo estratégica para
djustes metodoldgicos.

3. Relatério Final de Impacto (RFI):

«Conteddo: Avaliacio do Objetivo Geral, utilizando os dados da Pesquisa de
Impacto, consolidacdo dos produtos e entregas, analise de lessons learned e proposta
de sustentabilidade das acbes pos-vigéncia.

* Funcdo: Comprovacdo do alcance do Objeto da Parcerla e da relevancia sacial.

O sistema de monitoramento serd a ferramenta primaria para garantir que a
infraestrutura dos postos {(Campo Grande, Guaratiba, Santa Cruz e Sepetiba), o Projeto

agogico e a equipe técnica estejam perfeitamente alinhados com o objetive de
eftregar um servico qualificado, eficiente e com capacidade minima de 750
atendimentos por posto mensalmente.
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7.4 Sistema de Gestio e Operacionalizacio das Atividades e Controle de Metas:

O Sisterna de Gest3o constitul uma ferramenta estratégica de apoio & coordenacao
lécnica e administrativa do projeto, voltada & integracao das informacdes, otimizacic
dos processos e acompanhamento continuo  das acgbes desenvolvidas, Sua
Implementacdo possibilita o controle em tempo real das atividades, a geracao de
relatdrios gerenciais e a andlise de indicadores de desempenho, promovendo maior
gficiéncia, transparéncia e qualidade na gestio.

Disponibilizado em ambiente WEB, o Sistema permite a operagde por diversos
ysuarios, contemnplando diferentes niveis de atuacBo: estratégico, tatico e operacional.

Principais Beneficios:

« Tempestividade e relevincia da informacdo: O Sistema assegura gue informacbes

senciais estejam disponiveis no momento certo para subsidiar a tomada de decisdo
Es gestores,

- Representacdo fiel da realidade: As funcionalidades garantem o registro preciso
dos acontecimentos do projeto, refletindo de forma fidedigna as aghes desenvolvidas.
= Compreensibilidade das informacbes: Os dados s3o apresentados de maneira
dlara e concisa, facilitando o entendimento por todos os envolvidos.,

= Verificabilidade: O Sistema possibilita a checagem direta e indireta das
informacdes, tornando possivel atestar a veracidade dos registros.

Por meio do suporte oferecido, o Sistema contribui significativamente para a

racage das Informacbes imprescindiveis 3 prestagio de contas, bem como ao
endimento dos controles internos, externos e demais partes interessadas nas
informacgibes do projeto,

7.5 Funcionalidades e Operacionalizacio

a) Gerenciamento de Cadastro: O sistema realiza o cadastro completo de profissionais
e beneficiarios, garantindo a8 manutencio de registros atualizados e detalhados, Essa
de dados possibilita o acompanhamento individualizado dos usuarics, a
cansolidacdo de diagndsticos sociais e a produgdo de relatdrios quantitativos e
qualitativos.
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b) Organizagdo de Turmas e Controle de Frequéncia: Permite a criacio e o
monitoramento de turmas, com controle de frequéncia didrio e registro fotografico das
atividades. O médulo favorece a rastreabilidade das presencas e a verificacio da
participacdo deos beneficidrios nas acbes programadas.

c) Controle de Entrega de Atestados Médicos: A ferramenta registra e organiza a
entrega de atestados meédicos, assegurando que todas as justificativas de auséncia
stejam documentadas e acessiveis para consulta, fortalecendo a gestdo administrativa

a transparéncia dos processos,

d) Gerenciamento de Mddulos de Cursos e Oficinas: Os cursos e oficinas sdo

struturados em médulos, permitindo o acompanhamento de conteddos, cronogramas
E progressos individuais. Essa funcionalidade facilita 3 gestdo pedagdgica e o controle
das acbes socioeducativas.,

2) Slstema de Pedidos e Andlise de Pré-inscricies: O médulo de pré-inscriches e
pedidos possibilita a triagem, o gerenciamento de solicitagbes e a distribuicio de
materiais e vagas, garantinda eficiéncia e equidade no atendimento 3s demandas
internas.

f) Mapa Situacional Georreferenciado: O sisterna dispde de um mapa situacional dos

stos de Atendimento, permitinde a visualizacdo espacial das dreas de cobertura e a
nalise territorial das acdes. Essa funcionalidade contribui para o planejamento
stratégico e a tomada de decisio baseada em evidéncias,

9) Gerenciaments de Dias Nio Letivos: O médulo de calenddrio registra ferlados,
Icessns e dias sem atividades, organizando o cronograma geral e prevenindo
breposiciies de agendas entre os servicos.

h) Relatorios Diversificados: A platafoerma gera relatdrios de desempenho,
equéncia, ocupacio e trajetdria dos beneficiarios, além de dados sobre distribuicso
rnivel educacional, dreas produtivas e implementagdo de postos. Esses relatdrios sdo
ndamentais para o monitoramento continuo e a avaliacdo de resultados.

=]

£—8

1) Gesto de Usudrios e Perfis de Acesso: O sisterna possui estrutura de controle de
uarios e perfis de acesso, assegurando que cada integrante atue dentro de suas
afribuigles e garantindo a integridade = confidencialidade das informacdes.
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i) Dashboard de Indicadores: O painel de indicadores reune, de forma visual e
dinamica, os principais dados estratéagicos do projeto, possibilitando a leitura imediata
de tendéncias, a identificacdo de gargalos e a8 mensuy ragdo do iImpacto das aces,

k) Sistema de Aniversariantes: A funcionalidade de aniversariantes promove
integracdo e valorizacdo dos participantes, fortalecendo vinculos e contribuindo para
um ambiente institucional humanizado,

|) Plataforma de Treinamento: A plataforma de capacitacdo oferece materiais em
video e formato digital, destinados 3 formacdo e atualizacdo dos profissionais
envolvidos, garantindo padronizagSo e aprimoramento téenico das equipes.

7.6 Aplicacdo na Gestio das Acdes e Obtencdo de Resultados

O Sisterna de Gestdo serd aplicado como ferramenta central de monitoramento e
Foordenacdo das aces, integrando informacdes, indicadores e evidéncias sobre o
jesempenho do projeto. A seguir, detalha-se sua contribuicdo direta para a obtencio
jos resultados esperados:

a) Rede operacionalizada de atendimento & populagBo em situacdo de rua no
unicipio de Maricé: O sistema permitird o mapeaments das unidades e servicos de
tendimento, integrando dados territorials, perfis de usudrios e fluxos de atendimento.
or meio do mapa georreferenciado e dos dashboards de monitoramento, sera possivel
valiar a abrangéncia e a eficiéncia da rede socioassistencial em tempo real,

b} Equipe técnica qualificada & em atuacdo permanente: A plataforma de treinam ento
arantird o acesso continuo 3 capacitacdo tecnica das equipes, com conteddos
rmativos e materiais de apoio. O gerenciamento de usudrios & perfis permitira
ntrolar fungies e registrar a atuacio de cada profissional, assegurando padronizacio
rastreabilidade das atividades.

) Diagnostico social e territorial atualizade dos usuarios atendidos: A consolidagso
s cadastros e dos dados georreferenciados possibilitara a elaboragdo de diagnosticos

ualizados, refletindo o perfil, a situacao e a distribuicdo tersitorial dos ususrios. Essa
se de informagdes orientard o planejamento das acles e a alocagdo eficiente de
ursos.
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d) Planos Individuais de Atendimento (PIA) elaborados e acompanhados: O sistema
possibilitara o registro digital e o acompanhaments dos PlAs, vinculando metas,
encaminhamentos e resultados de cada beneficidrio. Essa ferramenta garantird o
manitaramento continuo da evolucao dos atendimentos e a avaliacdo da efetividade das
estratégias de reintegracdo social.

) Oficinas e atividades sociceducativas implementadas: A gestio de médulos e
urmas permitira o planejamento detalhade das oficinas, controle de frequénda e
valiagdo da participaciio. Relatdrios de desempenho gerarSo indicadores de
ngajamento e aproveitamento, orientandc o aperfeicoamenta das metodologlas
plicadas.

f) Relatdrios de monitoramento mensal e avallacdo final consolidados: O sistema
erara relatérios padronizados de acompanhamento, com dados quantitativos e
ualitativos que subsidiario o monitoramento mensal e a avaliagdo final do projeto.
sses documentos servirdo de base para a prestacio de contas e para a

retroalimentacao das politicas publicas municipais.

g) Ampliacic do acesso a direitos e melhoria dos indicadores sociais locais: A analise
integrada dos dados permitird mensurar avancos no acesso  a servigos,
encaminhamentos realizados e resultados alcancados. Com isso, sersd possivel verificar

Impacto social das agbes e subsidiar novas estratégias para o fortalecimento da rede
L protecdo social,

Dessa forma, o Sistema de Gestdo configura-se como instrumento estruturante de

vernanca, Ltransparéncia e monitoramento, assegurando a coeréncia entre
anejamento, execucdo e resultados. Sua utilizac3o continua potencializa a efetividade
o prejeto, aprimora o processo de avaliacdo de desempenho e consolida um modela
e gestdo publica baseado em evidéncias, alinhado aos principios da Politica Nacional
& Assisténcia Social.

o T s

8. RECURSOS HUMANOS:

O Instituto de Cultura, Cidadania e Aghes Sociais (ICA) reafirma seu compromisso
cpm o estabelecido no presente Chamaments Publico, no que se refere ao itern Recursos
Humanos, comprometendo-se a Qarantir a constituicdo & a manutencio de uma equipe
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técnica multidisciplinar compativel com a natureza e a complexidade das acies
socioassistenciais previstas,

A execucdo da parceria contard com profissionals com formacio, experiéncia e

tribuicbes alinhadas &s normativas da Politica Nacional de Assisténcia Social, em
Emecial a Tipificagdo Macional dos Servicos Socioassistencials (Resolucdo CNAS no
109/2009), & Norma Operacional Basica do Sistema Uinico de Assisténcia Social (NOB-
>UAS) & a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS (NOB-RH/SUAS).

Todos os profissionais alocados estarso formalmente contratados pelo ICA,
Fompondo seu quadro funcional, e serfo destinados exclusivamente & execucdo das
tividades vinculadas ao objeto da parceria. Serd observada rigorosamente 3 dedicacio
Ltegral de cada membro da equipe, sendo vedads o acumulo de funcdes gue
tomprometam o desempenho e a qualidade do servigo.

O ICA assegurara o dimensionamentg adequade da equipe, respeitando o nimero
minimo de profissionais por tipo de servico, carga hordria e atribuicbes especificas,
nforme o quadro técnico-funcianal integrante deste Termo de Referéncia, Também
e compromete a garantir a estabilidade & a continuidade dos vinculos profissionais
urante toda a vigéncia da parceria, realizando eventuais substituiches apenas

lante justificativa formal e comunicagdo prévia ac drgdo gestor, de modo a nao
mprometer o funcionamento dos servicos.

A Organizacio garantird condicBes adequadas de trabalho, provenda
Infraestrutura, materiais, equipamentos de protecio individual, supervisdo técnica e
formacde continuada, conforme as diretrizes do SUAS, O cumprimento das exigéncias
ativas a0 perfil, nimers e qualificacdo dos profissionais serd objeto de
monitoramento, mediante visitas técnicas, relatdrios e acompanhamento documental,

O ICA se compromete, ainda, a:

*Efetuar o pagaments pontual dos saldrios e beneficios de seus
empregados;

= Cumprir integralmente as obrigaces trabalhistas & previdencldrias;

= Assegurar que os beneficlos e condigdes de trabalho observem, no minima,
05 pardmetros definidos em convengles coletivas aplicaveis;
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= E dimensionar seus esforcos de forma a garantir o cumprimento dos prazos
& metas estabelecidos no cronograma fisico-financeiro aprovado pela Secretaria.

8.1 Recrutamento, Selecio e Capacitacio Continuada (CPD)

A selecBo dos recursos humanos sers realizada com base nos perfis de
conhecimento e experiéncia necessérios ao exercicio das fungbes especificas a serem
desempenhadas. A comprovacio das qualificacdes dos recursos humanos serd exigida
Auando o profissional se candidatar a vaga, observando-se os perfis técnicos requerides
para cada funclo.

O Institute Carioca realizard um processo seletivo simplificado para a contratacio

05 profissionais que atuardo no projete. O Quadro de cargos e vagas serd publicado

pagina especifica no site do Instituto, onde os interessados poderdo cadastrar seus

rriculos e Informagdes profissionais. Apos a anadlise de curriculos a equipe de gestio

Instituto convidard os selecionados para entrevista e demais etapas de celacio
r?rtinentes a area de atuacio,

Todos os profissionals serds contratados pelo regime da CLT, tendo assequrados

us direitos e deveres. A frequéncia e o horsrio dos funciondrios serdo aferidos por
Intu blométrico. Em caso de afastamentos superiores a 15 dias por licenca médica,
ieenca-maternidade ou auxilio-doenca, serd providenciads a reposigdo imediata do

funcionario durante o periodo de afastamento.

1. Processo de Selecdo: Sera priorizada a contratagio de profissionais com
eIperién:ia comprovada em Projeto Sociais A selecdo Incluird andlise curricular,
entrevista técnica e prova de titulos ou didética,

r Ambientacdo Institucional: apos a Contratacio os profissionais participardo
dIcruma atividade de ambientacdo institucional que sers realizado no Ambito da
Secretaria de Cidadania e Familia,

3 Qualificacio e Treinamento Inicial (Més 1): Antes do inicio dos
atendimentos, toda a equipe passard por um treinamento intensivo sobre:

o Metodelogia Pedagdgica do Projeto

o Atualizacio sobre as Politicas PUiblicas.
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padronizacdo do servigo.

Funcado

Gerante
Geral

Subgerente

102
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Desenvolvimento Profissional Continuo (CPD): A equipe técnica terd
reunioes de alinhamento e capacitacBes internas mensalis para troca de experiénclas e

Quantidad Principais Atividades

01

07

Gest3o dos Servicos de
Abordagem Social e
Acolhimento Institucional:
selecdo e contratacdo de
pessoal; coordenacio do
planejamento; elaboracio
de documentos:
articulagdo com rede de
servigos; promocio de
qualificacdo; outras
atividades nas Unidades e
Abordagem Social.

Gerenciamento da
Unidade de Acolhimento
Institucional; apolo na
selecdo de técnicos e
funciondrios; apoio no
acompanhamento do
trabalho; apoio a
elaboracdo de
documentos; organizacio
das informactes da
unidade e acolhidos.,
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Qualificacio Carga

Horari

Nivel Superior, 40h
preferencialment

€ com

experiéncia em

gestdo de
equipamento
socioassistencial.

Nivel Superior, 40h
preferencialment

& com

experiéncia em

gest3o de
equipamento
socioassistencial.



Agente de 43
Agdo Social -
Diurmo

Agente de 43
Acdo Social -
Maturmio

I;lalisla 03
ministrativ

9 Financeiro
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Abordagem social; Nivel Médio, 12/36h

acolhimento; recepcdo, preferencialment

identificagdo e registro de e com

acolhidos; aches experiéncia em

socioeducativas; apoio e abordagem

monitoramento dos social;

culdadas; outras necessario pelo

atividades pertinentes. menos 04
agentes com
CNH B (02 em
cada turno}.

Abardagem social; Nivel Médio, 12/36h

acolhimento; recepcio, preferencialment

identificacdo e registro de e com

acolhidos; acbes experiéncia em

sociceducativas; apoio e abordagem

maonitoramento dos social;

cuidados; outras necessario pelo

atividades pertinentes. menos 04
agentes com
CNH B (02 em
cada turno).

Subsidiar gerente em
Questies
administrativas/financeira
5; acompanhamento do
cronograma; cotagfes e
compras; producio de
relatdrios; outras
atividades pertinentes,
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Nivel Superior 40h
em

Administracio

ou Ciéncias

Contébeis;

registro junto ao
respectivo Orgao

de Classe.



Assistente 20
Adrministrativ
(8]

Assistente 20
Social

Paicalogo 01

Nutricionista 01
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Subsidiar subgerente e

equipe em gueasties

administrativas; servigos
de secretaria; controle de

pessoal, estogue,

patrimdnio e transporte;
dightagcao e arguivamento;

outras atividades,

Abordagem social;
atendimento social e
acompanhamento dos
acolhidos; apoio no
acompanhamento do

trabalho; capacitacdo de
agentes e funcionarios.

Abordagem social;
atendimento e
acompanhamento

psicossocial; apoio aos

acolhidos; apoio no
acompanhamento do

trabalho; capacitacio de
agentes e funcionarios.

Supervisionar e orientar
producdo das refeicbes:

avaliacdo nutricional
periddica; outras

Mivel Médio

Nivel Superior
&m Servigo
Social e registro
junto ao
respectivo f]'r'g a0
de Classe

Nivel Superior
em Psicologia e
registro junto ao
respectivo Orgdo
de Classe

Nivel Superiar
em Nutrigio e
registro junto ao
respectivo Orgdo

atividades pertinentes nas de Classe

unidades.

CNPJ: 01,953.247/0001-95

Enderegor Av. José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloco VI / Sala 103 -
Barra da Tljuca, Rio de Janeiro - RJ

20h

30h

40h



Enfermeiro

Tecnico de
Enfermagem
= Diurno

Técnico de
Enfermagem
 Moturno

uxiliar de
ervicos
erais -
Diurno

xiliar de
ervigos

rais —
oturno

105

04

10

24

12

LARILILA

Atendimentos de
enfermagem; avaliacdo e
monitoramento de sadde:
supervisdo de técnicos;
administracio de
medicamentos; primeiros
socorros; relatdrios de
acompanhamento,

Apoio na reabilitagio
através de servigos de
enfarmagem.

Apoio na reabilitaca
através de servicos de
enfermagem.

Limpeza das
dependéncias; remocio
de lixo; lavar e desinfetar
sanitarios; manutencio
de materiais de limpeza:
apoio ao Auxiliar de
Lavanderia: outras
atividades,

Limpeza das
dependéncias; remocio
de lixo; lavar e desinfetar
sanitarios; manutencio
de materiais de limpeza:
apoio ag Auxiliar de
Lavanderia; outras
atividades.

CNPD: 01953 247/00071-95

Endereca: Av. José Silva de Azevedo Mets, 200 - Bloca VI / Sala 102 -
Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - ]

MNivel Superior 30h
2m

Enfermagem,

com registro

ativo no COREN

Nivel Médio em  12/36h
Técnico de

Enfermagem

Nivel Médio em 12/36h
Técnico de

Enfermagem

Mivel 12/36h
Fundamental

Nivel 12/36h
Fundamental



Motorista 04
(van) -

Ciurno

Motorista 02
(van) -

Moturnao

Matarista (7]
(carro de
passeio) -

Diurno

Motorista &
{carra de
passeio} -

MNoturna

Portairo - 14
Dilurna

105

AAHA

Transportar usudrios;
zelar pela seguranca;
auxiliar equipe de
Assisténcia Social em
urgéncias; executar
pegquenos reparos
mecanicos.

Transportar usudrios;
zelar pela seguranca;
auxiliar equipe de
Assisténcia Social em
urgéncias; executar
peEquenas reparos
mecanicos.

Transportar usuarios;
zelar pela seguranca;
auxiliar equipe de
Assisténcia Social em
urgéncias; executar
pequenos reparos
mecanicos,

Transportar usudrios;
zelar pela seguranca;
auxiliar equipe de
Assisténcia Social em
urgéncias; executar
pequenos reparos
mecadnicos.

Recepcionar e orlentar

visitantes e usuarios;

CNPD: 01.953.247/0001-95

Carteira Nacional 12/36h
de Habilitagdo
de categoria D

Carteira Nacional 12/36h
de Habilitacao
de categoria D

Carteira Nacional 12/36h
de Habllitacao
de categoria B

Carteira Macional 12/36h
de Habilitacao

de categoria B

Ensino 12/36h
Fundamental

Enderegar Av Jasé Silva de Azevedao Neto, 200 - Bloco VI / Sala 103 -
Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - R]



I | .."'.|¥|-I |

zelar pela guarda do
patriménio; controlar
fluxo de pessoas e

veiculos.
Porteiro - 14 Recepcionar e orientar
Moturno visitantes e usudrios:

zelar pela guarda do
patrimdnio; cantrolar
fluxo de pessnas e

velculos.
Auxiliar de 06 Lavar e passar roupas de
Lavanderia cama de uso coletivo;

orientar e supervisionar
lavagem de roupas dos

acolhidos; outras
atividades.
qulliar de 04 Contrelar, organizar e
Imoxarifado armazenar materiais:

langamentas de entrada e
saida; controlar estoque;
solicitar reposictes,

9./CUSTOS DETALHADOS:

Recursos Humanos:

107 CNP2: 01,952 247/0001-95

Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - B

Ensino
Fundamental

Nivel
Fundamental

Nivel Médio
completo.
Desejavel
experiéncia em
logistica,
almoxarifado ou
controle de
estoque,

Endereco: Av José Silva de Azeveda Neto, 200 - Blaco V1 / Salz 103 -

12/36h

40h



DESCRICAOD

DAS

ATIVIDADES

Gerente Geral
{40h) - CBO

1311-20

Subgerente
{40h) - CBD

1415-05

Agente de

acao social
(12/36h) -

Diurno - CBO

5153-10

Agente de

acdo social
(12/36h) -
Noturno =

CBO 5153-10

nalista

dministrativo
Financeiro
40h) - CBO

221-05

ssistente

f#110-10

108

ministrativo
40h) - CBO

AR

UNID. QNT. MESES UNITARIO MENSAL

Unid

Unid

Unid

Unid

Linid

Unid

1 24
7 24
43 24
43 24
3 24
14 24

RS
4.016,14

R$
3.398,02

RE
1.658,75

Rs
2.237,84

RS
2.303,03

RS
1.462,64

CNPZX 01953 247/0001-95

R$
13.916,14

R$
80.486,14

R$

222.256,25

R$

247.157,12

R$
21.653,79

R%
53.236,96

Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - B]

TOTAL

R$
333.987,36

R$
1.931.667,36

RS
2.334.150,00

R$
5.931.770,88

R§
519.690,96

R$
1.277.687,04

Enderegor Av. José Silva de Azevedo Nete, 200 - Bloco V| f Sala 103 -



Assistante
Social (30h) -
CBO 2516-05

Psictlogo
{30h) - CBO
2515-10

Mutricionista
(30h) - CBO
2237=-10

Enfermeiro
{30h) - CBO
2235-05

Tecnico de
enfermagem
(12/36h) -
Diurno - CBO
3222-05

Tecnico de
enfarmagem
[12/36h) -
Noturno -
CBO 3222- §

uxiliar de
arvicos
erais
12/36h) -
urno - CBQ
143-20

109

Unid

Unid

Linkd

Linid

Unid

Unid

Unid

20

20

10

24

24

24

24

24

24

24

24

T

215 R$ R%

2.316,32 145.326,40 3.487.833,60
RS R$ 283

2.316,32 145.326,40 3.487.833,60
R RE L

2.153,85  6.630,85  159.140,40
R$ R% R%

2.153,85 26.523,40 6£36.561,60
R$ RS R$

1.433,85 44.263,50 1.062.324,00
R$ % Rg

1.905,26 39.182,08 940.359,92
RS RS R%

1.223,89 83.373,36 2.000.960,64

CNRJ; 01.953.247/0001-95
Endereco; Av. José Silva de Azevedo Neto, 200 - Blocs Vi / Sala 103 -

Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - RJ



Auxiliar de
servicos
Gerais
{12x36h) -
Noturno -
CBO 5143-20

Motorista Van
{12/36h) -
Diurno - CBO
7823-05

Motorista Van
{12/36h) -
Noturmo -
CBO 7823-05

Motarista
Carro de
Passieio
(12/36h) -
Diurmo - CBO
7B23-5

Motorista
Carro de
Passeio
{12/36h) -
Noturno -
CBO 7823-05

Porteiro
{12/36h) -

10

Unid

Unid

Unid

Unid

Unid

Linid

12

14

14

24

24

24

24

249

24

AR

R$
1.597,29

R$
1.691,72

R$
2.324,70

R$
1.433,85

RS
1.851,85

RE
1.223,89

CNPX: 01953 247/0001-95

R%
46.167,48

R$
19.366,88

R$
10.949,40

R$
61.968,90

R$
29.066,10

R$
48.634,46

RS
1.108.018,52

RS
454.805,12

R%
262.785,60

R$
1.487.253,60

R$
697.586,40

R$
1.167.227,04

Endereco: Av. José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloco Vi / Sala 103 -

Barra da Tyuca, Rio de Janeiro - RJ



* T g P

Dlurno - CBO
5174-10
Porteiro Unid 14 24 RS RS R$
{12/36h) - 1.595,08 53.831,12 1.291.946 B8
Moturno -
CBO 5174-10
Euxiliar de Unid (5] 24 R% RS RS
vanderia 1.437,22 22.123,32 530,959,568
(40h) - CBOD
B5163-45
tuxifiar de Unid 4 24 R% R% [7¥'
Imoxarifada 1.437,22 14.748,88 353.973,12
(40h) - CBO
#141-05
Uniforme:
Pescrigio Unidade Quantidade Lote Valor
Camisa pélo Unid 548 2 R
Aersonalizada 32.770,40
drachd de KIT 7 2 R%$ 336,00
[dentificacdo com
cprddo e jacaré -
Kit o/ 100 unid
111 CNPED: 01.953 247/0001-95
Endereca: Av. José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloco V1 / Sala 103 -
Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - B




Colete para servico Unid 115 2 R$ 3.610,89
personalizado

Uniforme para Unid 85 2 R% 9.777,10
dauxiliar de servicos

gerais

persanalizado

laleco branco Linid 40 1 R% 4.760,00
personalizado

Material Permanente:

Descricdo Unidade Qtd Emb. Valor Unitarie Valor Total

Sofa 3 Unid 27 1 R$ 1.385,35 R$ 37.404,33

Lugares de

material

impermegwvel
Unid 20 1 R$ 2.524,23 R$ 33.981,20
Unid 5 2 R$ 240,54 R§ 2.405,42
Cnj ED 1 R 299,71 R%$ 9.545,55

113 CNRED: 01.953.247/0001-95

Enderego: Av. José Silva de Azeveda Neto, 200 - Bloca VI / Sala 103 -
Barra da Tijuca, Rio de Janeirs - 1)




_

com Quatro

.ﬁunaa Externa

Ventiladores
de parede
50cm & min
de 3 pas

Ar
condicionado
Split 9.000
BTU's

Ar
condicionado
Split 18,000
BTU's

Termometro
Digital

Aparelho
Pressdo
Mecanico
Estetoscopio

Profissional

Aparelho de
Pressio
Digital

aparelho de
medigdo de
glicose

13

Cadeiras, para

Unid

Urnid

Unid

Unid

Unid

Linid

Linid

Linid

- j AAICH

a0 1
50 1
15 1
28 1
20 1
20 1
10 1
20 1

R§ 216,53

R$ 1.774,28

RS 2.270,67

R$ 78,81

R$ 102,87

R$ 52,85

R$ 220,82

R$ 62,25

CMNP2: 01.953.247/0001-95

Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - RJ

Rg B.638,69

R$ 68.596,70

R$ 30.152,57

R$ 1.853,33

R$ 1.260,70

R$ 736,85

R$ 1.423,29

R$ 1.041,22

Enderego: Av. José Silva de Azevedo Nete, 200 - Bloco VI / Sala 103 -



Oximetro
digital

Suporte de
SOrD Coim
rodizios

Cadeira
reclindvel de

Enfermaria

[Caixa porta
Fomprimido

Caixa de
prime|ros
S0Ccormos
grande

sento
anitario

ma Beliche
e Madeira

ladeira

plex
inimao 400
li

114

Unid

Unid

Urid

Unid

Unid

Unid

Unid

Unid

Unid

Unid

15

40

75

10

T ey s w5

RS 210,32 R$ 1.526,56
R$ 220,82 R$ 2.451,97
R§ 977,71 R$ 5.443,08
R$ 35,18 R$ 944,34
R$ 38,96 R$ 584,35
RS 124,80 R$ 3.786,19
R$ 417,47 R$ 31.310,51
R$ 227,15 R$ 2.205,03
R$ 1.402,51 R$ 5.574,36
R$ 2.452,76 R$ 19.622,05

CMNP) 01953 2470001-95

Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - R

Enderego. Av. José Silva de Azevedo Neta, 200 - Bloca Vi fSala 103 -



vertical

manter

Elétrica

litros

Ligquidificador
industrial 2

litros

gaco

onvencional

bocas

ormo de

icroondas 31

itros

Freezer

minimo 2201

Geladeira tipo
frigobar para

medicamentos

minimo 801

Cafeteira

convencional
30 xicaras

Cafetelra
Industrial
Minimo &

Liquidificador
convenclonal
200w 127v

Uind

Unid

Unid

Unid

Uniid

Linid

Unid

Unid

D e R e e T P =
R$ 3.042,00 R$ 9.445,66
R$ 1.011,04 R$ 6.295,04
R$ 83,55 R$ 668,37
R$ 852,03 R$ 5.964,19
R$ 243,44 R$ 1,704,06
R$ 93,88 R$ 551,69
R$ 1.513,19 R$ 9.835,48
R% 471,42 R% 3.771,36

74;7 s CNPJ: 01.953.247/0001-95
Enderego: Ay, José Silva de Azevedo MNato, 200 - Bloca VI / Sala 103 -

Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - 2]



Lavadora de
Roupas
tambor de
metal minimo
15kg

Secadora de
Roupas
minimo 11kgs

Lavadora de
Alta pressdo a
jato com 1740
psi

Varal de chao
aluminio com
abas

Reldgio de
Pareda

Smart Tv
minimo 60
Polegadas 4k

Suporte

Articulado
para Ty 60
polegadas

Estabilizador
e voltagem
L 500w

g8

Unid

Linid

Unid

Unid

Unid

Unid

Unid

Unid

e ——
[+ | i:",'-f_" i

8 1 R% 1.696,26 R$ 13.548,24
8 1 RS 1.872,94 R$ 14.111,59
3 1 R$ 747,11 A 1.??2,?1
B 1 R% 260,27 R% 878,86
g 1 R$ 22,86 R$ 170,28
8 1 R$% 1.921,05 R%$ 13.935,50
8 1 R% 95,16 R$ 761,28
20 1 R$ 291,58 R% 4.159.03

CHNP) 01.953.247/0001-85

Barra da Tijuca, Rio de Janeire - 2]

Endereco: Av. José Silva de Azevedo Nato, 200 - Bloca V1 / Sala 10% -



Bebedouro
Elétrico Torre
para galdo

Cadeira
Giratdria de
escritério com

rodizio

Armario
Multiusa 2
portas com

chave

Arquivo de
ago cinza 4
gavetas

Mesa de
Escritério com
Gaveta

Armario de
aco 4 portas
vestiario

Gaveteiro
volante 3
gavetas com
chave

Estante de
ago com 5
prateleiras
aprox

17

*

‘.‘;P
' CARICA

Unid 24
Unid 65
Unid 15
Unid 12
Unid 35
Unid 45
Inid i0
Unid 12

1

e — L
R% 732,91 R$ 11.229,82
R$ 183,08 R$ 11.900,52
Rs 290,68 R$ 4.113,55
R$ 627,19 R% B8.511,72
R$ 464,05 R%$ 15.156,91

R$ 489,92

R$ 228,77

R4 198,10

CHNPJ: 01.953.247/0001-95

Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - R]

R$ 22.045,40

R§ 2.287,71

R4 2.365,82

Enderego: Av, Joseé Silva de Azeveda Neto, 200 - Bloco VI / Sala 103 -



Lu

minaria de  Unid

mesa
scritdrio

Lo
ilh

fna com Unid
05 aprox

3,00 x 4,00

Epa relho Unid
martphone

ao

128Gh |, 4Gh
e RAM, tela
6,7"

teador WIFI Unid

DualBand

Mouse Pad Unid

Radio Unid

municador

Eikﬂhnut
lcance
minimo 30 km

dolchdo 0,88 Unid

x1,88m

pa para Unid
Ichao

Imnpermeavel
{(tipo
hospitalar)
0/8B m x

1,

11§

8m

18

10

12

25

20

12

150

150

1= T

1

e e e -
R$ 123,05 R$ 1.505,26
R$ 163,70 R$ 1.158,93
R$ 568,81 R$ 6.143,17
RS 184,53 R4 3.044,41
R$ 40,25 R$ 805,02
R% 327,40 R$ 3.928,83

R$ R%

187,30  112.378,67

RS 56,80 R$
34.081,40

CMNPI: 01.952.247/0001-95

Endereco: Av. José Silva de Azeveda Neto, 200 - Bleco VI / Sats 103 -
Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - B



Jogo de CIT. 500 B R%$ 45,75 R$

Cama 182.998,16
solteiro 3

pecas (1

engal com

Liasl:l-:n +1

encol liso

em eldstico

1 fronha

ogo de CIT. 30 s RS R§
ma de 127,73 19.158,95
| 3
ecas (1
lencol com
lastico + 1
lengol liso
m elastica
2 fronha
5)
obertor Unid S00 8 R$ 27,60 R$
olteiro 110.417,41
eece
icrofibra
anta Unid 600 & R% 28,32 R$
ira 101.960,17
BCE
Travesseiros  Urkd 500 8 R$ 41,22 RS
dim. aprox. 164.884,53
EI:?EI CITy
11 CNPD: 01.952,247/0001-95
TEnderE.W: Av, José Silva de Azevedo Nete, 200 - Bloca VI / Sala 103 -
Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - B3




Toalha de Lnid
hanho

Cadeados Lnid
bara armario
e aco

Vasilhame Umid
de Agua 20L
{Vazio)

rro de Lnid
assar
oupas

Tabua de Linid
Hassar roupa

isnenser Linid

ra Papel
Toalha até
32 Dobras
Unid
Unid
Higlénico
Rolo Grande

Roupa de Cama

Cqlchio 0,88 Unid
mix 1,BBm

7

500

400

150

10

10

50

15

35

150

L e e —
R$ 36,28 R4
145.129 94
R$ 15,77 R%
6.308,21
RS 23,66 R%
31.548,96
R$ B9,86 R4 898 58
R$ 57,99 Rs$ 579,86
R$% 24,93 R4
1.246,50
R$ 37,94 R4 569,09
R$ 36,65 R$
1.282.86
R$ R%
187,30 112.378,67

CNPJ: 01953,247/0001-95

Fndereco: Av. José Silva de Azeveds Neto 200 - Bloco VI / 5aia 103 -
Barra da Tjuca, Rio de Janeira - R



*

Capa para Unid 150 4 R% 56,80 R%
Colchio
Impermeavel
(tipo
hospitalar)
0,88 m x
1,88'm

34.081,40

logo de CIT. 500 8 R$ 45,75 RS
CAama 182.998,16

solteiro 3

becas (1
encol com
lastico + 1
ngol liso

em elastico
- 1 fronha

lisa)

CIT. 30 ] R$ R%

12

127,73 19.158,95

bertor Unid 500 B R$ 27,60 Rs
110.417.41

CNPJ: 01953 247/0001-95

Endereco: Av José Silva de Azevedo Neto, 200 - Blocs VI / Sala 103 -
Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - R



Fleece
Microfibra

anta
Iteirg
eece

ravesseiros
fim. aprox.
E0x70 cm

Toalha de
banho

Cadeados

ara armario
e ago

silhame
e Agua 20L
io)

rro de

Tabua de

spenser

para Papel
Tealha até
08 Dobras

123

Unid

Unid

Unid

Linid

Unid

Linid

Unid

Unid

Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - R]

e ee—

600 R$ 28,32 R$

101.960,17
500 R$ 41,22 RS

164.884,53
500 R$ 36,28 R$

145.129,94
400 R% 15,77 Rs%

6.308,21
150 R$ 23,66 R$

3.548,96
10 R$ 89,86 R$ B9R,58
10 R$ 57,99 RS 579,86
50 R$ 24,93 R$

1.246,50

CMNBE): 01.953.247/0001-95

Enderega: Av. José Silva de Azevedo Meto, 200 - Blocs V| {Sala 103 -



PO LARICA
Dispenser Unid 15  § Rt 37,94 R% 569,09

Fara Fio
Dental

Dispenser Unid 35 1 R% 36,65 R3

Para Papel 1.282,86
Higiénico

Rolo Grande

Descricio Unidade Quantidade Lotes Valor Valor
Unitario Total

Cadeira da LInid 10 I 3 141
anho 184 54 1.845,37
deira de Unid 10 1 R$ R$
adas 296,20 3.961,96
ogo de Unid 12 1 R$ 89,89 RS
uletas 1.07B,68
pos de Unid 450 4 R$ 7,22 R$
bra de 12.993.53
bambu -
minimao
200ml
Brato fundo Unid 30 4 R$ 14,98 R3
de fibra de 1.797.,79
Bambu
Infantil
7”125 CNPD: 01953 247/0001-05
' Endereco: Av José Silva de Azevedo Neta, 200 - Bloco V1 / Sala 107 -
Barra da Tjuca. Rio de Janeiro - R




Prato Fundo
de fibra de
bambu

Caneca de
fibra de
bambu
300mI

Talheres inox

- conjuntos

pontendo

folheres,

arfos e

cas (24
gas)

arrafa
armica -1

tro (café e
ite)

Copo
rmedidor

Jogo de
nelas - 7

% 124

Unid

Linid

Jogo

Unid

Unid

Lirvid

Unid

450 4
450 4
a0 4
12 2
40 &
12 i
16 1
6 2

CNPD: 01.953.247/0001-95

Barra da Tijuca, Rio da Janeiro - @]

e —— 1
R$ 18,29 Rs
32.916,95
R% B,67 RS
15.606,44
RS 47,26 Rs$
15.122,04
R$ 48,91 R$
1.173,91
R$ 2,77 PR3
664,59
R$ 74,70 R$
896,34
R$9.46 R%
151,35
R$ R%
349,49  4,193,91

Endereco: Av, José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloco VI / Sala 103 -



*- = N

[Espremedor Unid 6 2 R$ 51,28 Rs%
de alho em 615,36
inox
logo c/4 Jg 16 1 R$ 13,16 R%
Baclas - 4 210,55
i
Conjunto Jg 10 1 R$ 48,87 R$§
Facas Inox 488,74
je cozinha 3
PeCas
ca para Unid 10 1 R$ 1538 Rs$
ortar pdo 153,76
utelo Unid 10 1 R$ 56,02 Rs
260,21
abua de Unid 10 1 R$ 28,11 RS
orte 281,09
anela - Unid 10 1 R$ 93,B8 R$
ipoqueira 938,82
m
vestimento
Interno
tiaderenta
ridor de Linid B 2 R$ 7,81 R4
lata e garrafa 124,97
imox
Conjuntode Jg 8 2 R$ 44,96 R%
Assadeiras 719,37
!.‘Jequena.

7

CHNPD: 01,953 247/00017-95

ndersgo: Av. José Silva de Azevedo Meto, 200 - Bloco VI / 5ala 102 -
Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - 2]



media e
grande)

Travessa de
vidro
{assadeira) -
grande

ma pf
dim

ntiaderente

corredaor

€ Macarrao
ldstico

Iscun'rﬂdelra
e

silicone

Concha Inox

Colher
grande inox

patula de
In de

sllicone

/ 126

njunto de
rta
ntimentos

m & pecas

orredor
Arroz

Linid

Limid

Linid

Unid

Unid

Unid

Unid

g

Linid

16

16

16

16

8

CNPZ; 01953 247/0001-95
Endereco: Av, José Silva de Azeveda Meto, 200 - Bloco VI / Sala 103 -

Harra da Tijuca, Rio de Janeiro - B3

e eSSt = —
R$ 46,55 R$
744,74
R$ 23,66 R$
378.56
R$ 4,34 R$69,43
R$ 10,97 RS
175,46
R$ 7,81 R$
249,93
R$ 11,B3 R%
378,43
R$ 19,54 R$
625,33
RS RS
110,44  3.534,11
R$ 6,31 R%
100,98



Espremedor
de batata

finox

Frigideiras
Antiaderente
prandes

larra de
fgua,rsucu 2
ltros

Chupeta
Mamadeira

Banheira
Aara bebé

fantil - 35
Ir‘ﬂS

Conjunto
fiftro coador

rmanente
de café -
nde

mpada Led
12W Branca
Bivolt

Unid

Unid

Unid

Unid

Uinid

Unid

Unid

Unid

SAHICIGA

g 2
16 2
16 2
10 3
10 3
5] 2
8 2
350 F

CNPZX 01953.247/0001-95
Endereca: Av. José Silva de Azevedn MNeto, 200 - Bloco Wi / Sala 102 -

R$ 14,59

RS 78,81

R% 14,12

R% 29,81

R$ 38,89

R$ 31,55

RE 22,70

R$ 9,83

Barra da Tijuca, Rio de Janeire - R3]

RS
233,39

R
2.522,02

R$
451,89

R$
894,40

R$
1.166,81

R%
378,59

R$
363,16

R
6.880,97



[ [ ”aﬁ'{ Tl
Refletor Led Unid 40 2 R$ 37,47 RS
100WBrance 2.997.27
Bivoit
Resisténcia Unid 40 4 R$ 25,17 Rs
de Chuveiro 4,.026,65
3
temperaturas
A600W
Resisténcia Lnid 40 4 R%$ 32,58 R%
e Chuvairo 5.213,19
i)
[Emparaturas
b 500W
Chuveiro Unid 40 2 R$ 9535 Rs%
elétrico 3 7.627,92
mperaturas
BOOW
huveiro 3 Unid 40 2 R R4
mperaturas 139,63 11.170,49
S500W

Material de Consumo:

Descrigio Unidade Quantidade Meses valor Valor
Unitario Total (R$)
(R$)
Shampoo X 25 24 124,12 74.472 .58
EIm 1 Saché
10ml caixa
198 CMNPX: 01953 247/0001-95

Endereca: Av José Silva de Azeveds Neta, 200 - Bleco VI f Sala 103 -
Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - B)




com 500
unidades

Escova Dental kit

(k

it com 3

unidades)

1249

Creme dental Unid
30g

Sabonete CX
gprox. 15g -

Caixa com 500
Lnidades

Pente Grande  Unid

Unid

Unid

Unid

350

350

30

300

350

150

15

20

CMNPD: 01953 247/00071-95

24

24

24

24

24

24

24

24

3,95

151,52

5,74

6,15

12,87

33,90

13,63

58.576,17

33.200,96

109.094,55

41.295,29

51.623,85

46.322,30

12.203,98

6.543,63

Endereco: Av. José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloes Vi / Sala 102
Barra da Tljuca, Rio de Janeiro - B3



e ey
Papel Higiénico PCT 120 24 26,42 76.092,40
= pacote com
8 rolos
grandes de
300m cada
Sabdo em P& Unid 120 24 19,19 25.280,02
5Kg
Agua Sanitdria Unid 120 24 6,31 18.176,74
- galdo 5L
Detergente - Unid 120 24 12,65 36.444,37
galdo 5L
Desinfetante - Unid 120 24 6,93 19.948,98
aldo 5L
cool Liquide  Unid 25 24 6,14 3.682,68
e 1L 46°
NPM
leool Liguide  Unid 50 24 /.09 B.510,88
de 1L 70°
IMNPM
jmpardur Unid 30 24 3,70 2.664,03
ultiuso
SD0OmL
zpnnja Dupla Unid 50 24 1,41 1.594,60
C& aprox.
110x75x20mm
PIHD de Chao Lnid 65 24 10,97 17.106,97
Alvejado
/ 131 CMNPI: 01953 247/0001-95
Enderego: Av. José Silva de Azeveda Neta, 200 - Bloco VI /Sala 103 -
Barra da Tijuca, Ric de Janeiro - RJ




aprox.
42x70cm (kit
com 10

unidades)

Balde de
Plastico
Pequeno BL

Halde Plastico
Srancde 15L

‘regadores

ra Roupas -
acote com 12
nidades

P4 de Lixo de
Metal com
Cabo Longo

acos de Lixo
lL - pacote
com 100
uhidades

5 de Lixn

100

Umnid 35
Linid 10
PCT 15
Unid 12
PCT 30
PCT 40
PCT 40

CNPT: 01953 247/0001-95
Fnderego: Av. José Silva de Azeveda Neto, 200 - Bloce VI / Sals 103 -

AR

24

24

249

24

e eSCEees—

6,30 882 49

7,88 315,25

2,15 772,51

5,12 245,76

11,83 8.514,67

25,99 24.955,16

29,83 28.635,95

Barra da Tijjuca, Rio de Janeiro - B3



Escova Unid 15 6 591 531,81
Sanitaria

Vassoura com  Unid 15 6 17,66 1.589,05
Pelo Sintatico
e Cabo

Vassoura de Unid 20 & 13,40 1.607,51
Fiacava com
Cabo

Rodo 40cm Unid 15 [+ 10,25 922,33
com Cabo

Balde mop Unid 18 2 50,34 1.812,28
giratério com

rodizio e cesto

para limpeza

geral esfregdo

{Profissional)

Papel Toalha PCT 150 24 13,92 50.128,05
Aprox,

23x21cm -

Pacote com

1000 Felhas

Guardanapo PCT 150 24 32,65 117.552,41
de papel -

Pacote com

200 folhas

Copo cx 20 24 107,25 51.500,78
Descartdvel
200 mL - caixa

7‘{} 132 CNPJ: 01953 247/0001-95

Endereco; Ay, José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloco VI / Sala 103 -
Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - RJ



corm 2500
unidades

Luva Latex - X 13 24 15,00 4,679,19
caixa com 100

unidades

Luva para PCT 13 24 4,01 1.250,41
Limpeza -
pacote com

um par

Touca em tela Unid 120 24 12,67 36.489,81
para cozinha

Lixeira Grande Unid 1Z 2 56,00 1.343,94
S0L Com
Tampa e Pedal

Lixeira Grande Unid 10 . 102,55 2.051,04
100L Com
Tampa e Pedal

Lixeira Grande Unid 10 1 B51,25 8.512 46
1000L Com
Tampa & Pedal

Flaneia aprox. Unid &0 24 4,33 6.236,90
3Bx58cm

Inseticida Unid 15 24 13,17 4.740,15
Aerosol aprox.
450 mL

133 CNPJ: 01,953 247/0001-95
Endereco: Av. José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloco V1 / Sala 103 -

Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - R



Mascara TNT CX 60 24 23,23 33.445,21
Descartavel 50
unid

Aparelho de Unid 140 24 18,52 62.213,69
Barbear

Descartavel

com 4

unidades

Maguina de Unid 8 % 57,32 458,52
cortar cabelo
profissional

Hastes Cx 100 12 £, 36 6.428,13
flexiveis com

ponta de

algoddo caixa

com 75

unidades

Fita Unid &0 24 28,57 41.136,24
micraporosa

(50mm X

10m)

Esparadrapo Lnid 30 24 22,08 15.898,97
(10 cm x 4,5
cm)

Ataduras (1,80 Unid BO 24 R 14.374,78
cm X 20 cm)

134 CMNPJ: 01953 247/0001-95
Endereco: Av. José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloco V1 / Sala 103 -

Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - RJ



AR
Gaze asténl Unid 400 24 RS 74.751,8B6

(com 5

unidades)

Agua Unid 20 24 RS 863,40
oxigenada

antisséptica

(10 volumes -

100mil)

Saoro Linid &0 24 6,604, 52
fisioiogico
(500 mL)

Repelente Unid 100 24 38.606,65
contra insetos
200ml

Protetor solar  Unid 100 24 106.144,61

Botijdo de Gas Unid 16 1 3.154, 42
= Vasilhame P-
13

Material de Expediente:

Descricio Unidad Quantidad Empenh Moed Valor Valor

e e o a Unitari Total
a
Papel Ad - ox Cx 50 6 R$ 199,00 59.700,00
com 10
resmas
135 CNPJ: 01953 247/0001-25

Endereco: Av. José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloco VI / Sala 103 -
Barra da Tijuca, Rio de Janeira - RJ]



| il .!1.![!! My

Caneta X 25 8 R% 24,99 4.998,00
Esferografica

Transparente

Azl 1mm

caixa com 50

unidades

Caneta Cx 25 8 R$ 24,99 4,998,00
Esferografica
Transparente
. Preta 1mm
caixa com 50

unidades

Caneta CX 10 8 Rg 24,99 1.999,20
Esferografica

r

Transparente

» Yermelha

1mm caixa

com 50

unidades

Lapis de CX 25 8 R% 29,90 5.980,00
Escrever n® 2

- £x cam 144

unidades

Cola Bastao X 10 B8 R 25,17 2.013,33
10g caixa

cam 24

unidades

136 CNP; 01.953.247/0001-95

Enderego: Av José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloco V! fSala 103 -
Barra da Tijuca, Rio de Janeira - B



I i |'.ﬁ,!!|i|_‘ A

Borracha X 15 2 R% 24,45 733,46
Caixa com 60
unidades

Régua Lnid 55 2 R4 1,38 151,87
Poliestireno
J0em

Clips 2/0 CX B 24 Rs 13,33 2.559,89
Galvanizado

caixa com

500 unidades

Grampeador  Unid 15 2 R% 26,78 803,28
Metdlico,

26/6 para 25

folhas G104

Grampo Cx 20 24 R% 6,71 3.218,80
Galvanizado

28/6 caixa

com 5000

unidades

Perfurador Unid 15 2 R% 14,78 443,29
para 20

Folhas de

Fapel

Kit Pincel kit 20 4 R$ 10,41 833,10
Marca Texto

com 5 Cores

Diversas

7/9 137 CNPI: 01.953.247/0001-95

Enderego: Av. Jose Siiva de Azevedo Neto, 200 - Bloco V| / Sala 10% -
Barra da Tijuca, Ric de Janeira - R]



L T

Pasta Limid &0 12 R% 4,65 3.351,34
Transparente
com Grampo

Arguivo Unid 100 12 RS 551 6.617,47
Morto
Poliocnda AZ

Pasta Pct a0 12 R3 15,62 16.870,29
Suspensa

Pacote com 5

Unidades

Caderno Unid 25 24 R% 7,88 4. 728,79
Capa Dura 1
Matéria

Kit pincel Kt 10 4 R$ 25,94 1.037,59
para quadro

branco, 4

cores

c/apagador

Tesoura Linid 35 2 R4 8,67 606,92
Multiuso

Prancheta Unid 150 1 g 3,87 579,86
Foliestireno
Ad

Fita adesiva Unid 30 24 R% B,67 B.242 58
transparente

Fita crepe Unid 24 24 R$ 3,89 2.299. 36

138 CNPI: 01.953.247/0001-95

Endearego: Av. José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloca VI / Sala 103 -
Barra da Tijuca. Riode Janeire - R



Pilhas PCT 24 24 RE 12,45 7.170,73
alcalinas

(palita)

(pacote com

2 unidades)

Pasta aba Unid 100 24 R 3,15 7.554,71
elastica A4

Pasta de Unid 100 1 R% 21,22 2.122.20
arguivo A4

Saco plastica PCT 20 24 L 9,39 4.506,32
A4 com 50
unidades

Cartolina PCT 45 24 RS 15,38 16.614,68
diversas

cores (pacote

com 20 unid)

Envelope PCT 200 24 R% 36,28 174.155,9
pardo A4 3
com 100

unidades

Servicos a diversos:

Descricdo Unidade Qua Mes Moe Custo Custo Custo
nt i da Mensal Anusl Total

Ingressos Unid. a0 24 R$ 5.364,66 64.3759 128,751,94
para )
7[) 138 CNPT: 01.953.247/0001-95

Endereco: Av. José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloco VI [ Sala 103 -
Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - R



aventos
culturais,
esportivos
de lazer,
educacionai
5

Translado
de
realocacio
de usuarios
de ouktras
localidades

via terrestra

Energia
Elétrica

Servico de
forneciment
o de
refeicbes
prontas

Agua -
Forneciment
o CEGAE

Caminhio
Pipa

Locacao de
Imovel

140

| f'n!". { :|i-..ll.l.

Unid. 15
Equipamen 7
tos

Unidade 1
Equipamen 7
tos

Linid 30
Equipamen 7
tos

24

24

24

24

24

24

RS

R

R

R%

R

R

3.786,82

2,200,00

611.952,
o

670,58

213,01

B.283,67

CNPI: 01,953 247/0001-95

Enderega: Av. Joseé Silva de Azevedao Neto, 200 - Bloco VI / Sala 103 -
Barra da Tijuca, Rlo de Janeiro - R]

45.441,8 90.883,72
5

15.400,0
]

369.600,00

611.952, 14.686.848
0o 00

4.694. 08 112.657,95

6.390,26 153.366,28

=2/.985,7 1.3591.656,
1 o8



Internet
Banda
Larga
minimo
500mb

Manutencdo
e
Adaptacies
(predial/
aquipament
0s)

Servigo de
Locacdo
tipa veiculo
PASSEID
MODELO
HATCH

Servico de
Locacao
tipo veiculo
PASSEIO
MODELO
MINIVAN

Servico de
Locacao
tipo
UTILITARIO
MODELD
VAN

141

Equipamen
tos

Equipamen

tos

vaicula

velculo

veiculo

24

24

24

24

24

L

LAl LA

R$

R$

R

RS

RS

78,88

3.233,46

2.702,06

4.842.40

14.752,0
4

CMNPY 01953 247/0001-95

Enderego: Av. José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloca VI / 5ala 103 -
Barra da Tijuca, Rio de Janeire - R]

554,19

24.734,2
2

13.510,2
B

9.684,680

29.504.,0
7

13.252,55

593.621,28

324.246,61

232.435,12

708.097,79



{ I AR !: i

Servico de  Unidade 15 24 R$ 224,16
locacdo de
iMpressoras

monocroma

tica a laser

Lo
co
-1
co

cacdo de  Unidade 22 24 RS 238,46
mputador

17" com
nfiguraca

o minima

Lo

cacdo de Unidade a8 24 R$ 181,48

notebooks
configuraca
o minima

processador

Core i5 ou
AMD Ryzen
5 PRO
56750

Linha unid 12 24 RS 04,59
telefanica

(C

hip para

smartphone

)

Combustivel Litros por 2.80 24 R4 4,70

Gasolina més 0
Pesquisa -
AMPE Vator
Média
142 CHNPJ: 01953 247/0007-05

3.362,40 B0.697,60

5.246,11 125.906,52

1.451,87 34.844,82

1.135,10 27.242,40

13.165,5 315.972.40
2

Endereca: Av. José Silva de Azevedo Nets, 200 - Blacs V1 / Sala 103 -

Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - RJ



Combustivel Litrospor 800 24
Diesel 5-10 més

- ANP Valor

Médio

Servicode  Unid 300 24
forneciment

o de agua

em galdo 20

litros

Extintor de  Unidade 56 1
incéndio
ABC Bkg

Servico de Equipamen 7 B
succao de to

residuos e

higienizacio

de fossas e

caixas de

gordura

Dedetizacdo Equipamen 7 6
de imdwvel to
de 250m2

Recarga / Unid 15 24
Gas - GLP

P13 - ANP

Valor Médio

Custos Diretos:

-

AR

R%

R$

R$

R$

R

R$

4,77

7.89

130,09

583,80

670,58

76,14

143 CHPI: 01.953.247/0001-95

Endereco: Av. José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloco VI / Sala 103 -
Harra da Tijuca, Rio de Janesiro - R

- N 00

3.818,38 91.641,09

2.366,76 56.802,33

7.285,21 7.285,21

4.086,61 32.692,89

4.694,08 28.164.,49

1.142,08 27.409,96



FLAHRILA

Descricdao

Custos Indiretos 1 5,00% 24

Locacdo de 1 5 24
notebook para
equipe de apalo

Linha telefdnica 1 5 24

(Chip para
smartphone)

Servigo de 1 3 24
outsourcing de

multifuncional

Com manutencao,

troca de tonner,

cartucho, demais

acessirios &

franquia minima

de 500

imprassies/coplas

por més

Materiais de 1 1 24
informatica,

escritorio,

limpeza,

manutencdo -

ESTIMATIVA

Locacdo de 1 3 24

veiculo para

equipe de apoio

Unid. Quant Meses Custo

1.495,00

495,00

B528,37

2.366,76

20.945,86

144 CNPI: 01.953.247/0001-95
Endereco: Av. José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloco VI / Sala 103 -

Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - R

Custo Valor
Anual Total

RS Rg
35.BB0,00 35.880,00
RS R%
11.880,00 11.BBD,00
R% R
19.880,81 19.880,81
R% 56.802,33
56.802,33

25 502.700,58
502.700,58



3000km/més com
motorista

Locagdo de
Camionete para
distribuiclo com
migtorista

Combustivel
Gasoling AMP -
Valor Médio

Combustivel Diesi
AMNP - Valor Médio

Assessoria
Juridica

Equipe de
comunicacio e
imprensa

Ascessoria
administrativa, de
qualidade,
monitoramento,

avaliagdo

Cursos e
capacitagies para
equipe
(estimativa,
incluinda coffee
break, matriculas
etc)

145

AR LA

1 1 24
1 1200 24
1 400 24
1L 1 24
1 1 24
1  § 24
1 1 24

?-923; E‘ﬁ

2.642,36

1.909.19

3.200,00

3.944,61

3.155,68

3.155,68

CNPD: 01.953.247/0001-95
Enderego: Av. José Silva de Azevedo Neto, 200 - Blaco V| / Sala 103 -

Barra da Tljuca, Rio de Janeiro - R]

RS
190.287,79

R$
135.416,74

RS
45.820,54

R$
76.800.00

R
94.670,54

R$
75.736,43

R$
75.736,43

190.287,79

135.416,74

45.820,54

76.800,00

94.670,54

73.736,43

75.736,43



Aluguel Escritdrio 1 1 24 2.366,76 RS 56.802,33

RH com sede em 56.802,33

Marica

Energia Elétrica 1 1 24 946,71 R$ 22.720,93
22.720,93

Auditoria Externa 1 1 24 5.522,45 R% 132.538,76
132.538,76

Internat Banda 1 1 24 157,78 RS 3.786.,82

Larga minimo 3.786,82

S00mb

Custo de Equipe i | L 24 20.314,72 R% 487.553,30

de apaio 487,553,30

terceirizada

Contabilidade 1 1 24 5.522,45 R% 132.538,76

(Contador) 132.538,76

Galpdo para 1 2z 24 11,833,882 R% 284.011,63

Logistica de 284.011,63

Material de

Consumao

Software para 1 1 24 1.735,63 R% 41.655,04

Gestio de Contas 41.655,04

10. VALOR GLOBAL:

O Instituto Carioca apresenta a proposta de custos para Gestdo e operacionalizacio
das acdes e servicos do PROJETO SOCIOASSISTENCIAL DE ATENCAO A
POPULACAD EM SITUACAO DE RUA DE MARICA previamente detalhado no presente

146 CNPJ: 01953 247/0001-25

Enderego: Av. José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloco VI Sala 103 -
Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - R]



Al

T CARICHA
Plano de Trabalho em conformidade com o Termo de Colaboracao a ser celebrado, com
as normas da Lei Federal n® 13.019/2014 e com o Decreto Municipal n@ 54/2017,

Para a execugdo do objeto deste Plano de Trabalho, o Instituto Carioca de
Atividades apresenta proposta orcamentdria no valor de R$ R% 59.885.059,94
{cinguenta e nove milhéies oitocentos e citenta e cinco mil e cinquenta e nove reais e
noventa e quatro centave), conforme detalhamento apresentado abalxo,

11. PLANO DE APLICACAD:

Planilha de custos consolidada - ANEXO

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Os repasses serdo realizados da seguinte forma:

Mas Valor

Més 1 R$ 8.982.758,99
Més 4 A% 8.0982 758,00
Més 7 RS 5.988 505,99
Més 10 R$ 5.988.505,09
Més 13 R 5.988.505,99
Més 16 R$11.877.011.99
Més 18 R$ 5.988.505,93
Més 21 R% 5.988,505,99

13. CONSIDERACOES FINAIS:

O Instituto Carioca reafirma seu Ccompromisso @ maximo interesse na em realizar
2 PROJETO SOCIOASSISTENCIAL DE ATENCAO A POPULACAO EM SITUACAO DE
RUA DE MARICA conforme detalhado no presente Plano de Trabalho, Ao longo de todas
a5 etapas, buscaremos garantir que as aches propostas estejam alinhadas com as
diretrizes & metas estabelecidas, visande a exesléncia na execuglo e o alcance dos
resultados esperados.

Colocamo-nos inteiramente & disposicac para colaborar com a Secretarla de
Assisténcia Soclal e Cidadania, contribuindo para a ampliagdo da efetividade das

147 CNPJ: 01953 247/0001-95
Endereco: Av. José Silva da Azeveda MNeto, 200 - Bloco VI / Sala 103 -

Barra s Tili e Dieoda Tt —- T3



N
|

I CAHAL A
politicas plblicas voltadas ao setor. Acreditamos que, por meio do trabalho conjunto e
da troca de experiéncias, serd possivel potencializar os impactos positivos do programa
e fortalecer o desenvolvimento sustentdvel das comunidades atendidas.

Rio de Janeiro 11 de novembro de 2025

/Am

Hll:ndul'l'/nﬂ

Presidente In:ﬂtutn Carioca

148 CMNPI: 01853 247/0001-95

Endereco: v, José Silva de Azevedo Neto, 200 - Bloca V1 / Sala 103 -
Barra da Tijuca, Rio de Janeirc - R



PLANILHA DE CUSTOS
(pg 149 a 156)
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CURRICULOS

(e respectivos diplomas e/ou histérico escolar - pg
157 a 184)







BRUNA DE OLIVEIRA FELIPE

Av 1 Helder Cimara, 3453 bloco? apt 507 — Del Castilho, Rio de Janeiro/RJ 21050-624 — Tel: (21) 98031-3328
MF&E@ institutocarioca.oricbr ol bruhfelips@gmatl com

Interesses profissionais:
Conviwer € trabalhar com outras pessoas, em meios multi-culturais, em fungdes onde o trabalho em
equipd ¢ essencial.
i FGRHACE.D ACADEMICA
Formagio:

Ensino Médio Completo : Colégio Luso Carioca.

Ensino Superior Completo :

Educacio Fisica — Faculdade Aprnimore

Servigo Social — Faculdade UNIFTB

Gestdo das Organizagdes do Terceiro Setor - Faculdade Unicesumar

Ensino Superior Cursando ; §° periodo de Administragdo — Faculdade Unicesumar.

Pés Graduagio : Educagio Ambiental ¢ Sustentabilidade — Faculdade Educamais/Tnimais
Pos graduanda: Gestio de Projetos e Programas Sociais ~ Feculdade Candido Mendes

= -F

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

' 2005-2009 - Empresa: Ponto de Encontro Comércio de Motos LTDA

Cargo: Auxiliar Administrativa

Principais atividades: Atendimenio a chamadas telefinicas. Awdlic aos setores
‘administrativos: Financeiro, Departamento Pessoal. Recepgio etc. Arquivamento de
documentos, manter atualizada a agenda tanto telefimica como de pendéncias, verificagdo de
entrada e saida de comespondéncia, entre os demais servigos administrativos.

' 2013-2019 - Empresa: Solazer - O Clube dos Excepcionais
Cargo: Coordenadora Financeira

 Principais atividades: Anilise e elaboragio de prestagbes de contas para a prefeitura do Rio
de Janeiro, Coordenacdo nas atividades relativas as dreas de contas a paga e acompanhamento

' na emissdo de notas fiscais eletrdnices. Elaboragiio de relatdrios financeiros para apresentagio
4 geréncia.

2019-atualmente - Empresa: Institato Carioca de Atividades
Carga: Diretora Financeira ¢ Administrativa

Principais atividades: Gestiio dos recursos financeiros da instituiglio, com foco em
 planejaments orgamentirio, prestagio de contas, gestio de equipes e suporte estratégico a
 presidéncia. Atuel na execugido ¢ acompanhamento técnico em projetos de grande impacto
 social desenvolvidos pelo Instituto Carioca de Atividades, entre eles 0 Centro de Convivéncia
' Social (CCS) , Mais Cidadania, Cozinhas Comunitirias e Marica Cidade Olimpica. Nessas
' iniciativas, participei ativarmente da execugdo técnica, acompanhamento & monitoramento das
agdes, com foco na promo¢fic da cidadania, no fortalecimento de vinculos familiares e
comunitirios ¢ na melhoda das condigbes de vida das populagbes atendidas. Minhas
atividades incluiram o acolkimento e acompanhamento social de beneficidrios, realizaclio de

ouoisy by~ @
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entrevistas, visitas domiciliares e escuta qualificada, além da elaboragio de relatdrios técnicos
e diagndsticos socigis que subsidiaram o planejamento estratégico das acdes. Colaborei com a
equipe multidisciplinar e com o poder piblico na articulagio de redes de apoio, contribuindo
para 0 encaminhamento de demandas sociais, educacionais e de empregabilidade. Também
gpoiei ¢ planejamento e execugdo de oficinas socioeducativas, campanhas comunitirias e
atividades de integragdo voltadas 4 inclusiio produtiva ¢ ao fortalecimento das comunidades
atendidas. Minha atuacio fol pautada na ética, na escuta ativa ¢ na promogio de direitos,
contribuindo para o alcance dos objetivos institucionals e o fortalecimento das politicas
piblicas locais.
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RAYSA MARIA SILVA DE SOUZA
Telefone: +55 (21) 99670-1702
E-matl: raysamssi@hotmail.com

Piedade, Rio de Janeiro

RESUMO DAS QUALIFICACOES:

Pos graduada em Assisténcia Social ¢ Sadde Piblica, graduada em Servico Social

{Bacharclado) ¢ formagiio de nivel médio téenico em Formagio de Professores,

Possuo experiencia enquanto Assistente Social e Supervisora em organizacio da

sogtedade civil / terceire setor (Instituto Canoca de Atividades) atuando no projeto da

mgtitigio chamado CENTRO DE CONVIVENCIA SOCIAL com o objetivo de atender
erfangas a partir dos seis (6) anos de idade até a pessoa idosa, através da Politica de

Assisténcia Social, por aproximadamente trés anos,

Dentre as principais realizagbes profissionais ¢ importante destacar a conquista

paga 4 mstituicdo do registro e certificagio do Consclho Municipal de Assisténcia Social

da

‘Rio  de Janeiro (CMAS - RIO) ¢ do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da

Pessoa [dosa (COMDEP] - RIO) enquanto respensdvel téenica do Servico Social.

EX

EDUCACAD:

* Universidade Federal do Estado do Rie de Janeiro (UNTRIO) | Graduagio em
Servigo Social {Bacharelado). JUL 2016 - JUL 2021,

' * Faculdade UNIBF | Pos Graduaglio em Assisténeis Social e Satde Pablics
{Especializagio Lato Sensu). SET 2021 - ABR 2022,

LPERIENCIA PROFISSIONAL:

* Assistente Social | CENTRO DE CONVIVENCIA SOCIAL - Instituto Carioca
de Atividades (ICA).

Periodo: MOV /2023,

Atendimentos sociais aos usudrios e seus familiares atendidos pelo Centro de

Copvivéncis, encaminhamentos, planejamente, captacio de recursos, andlise de

000154
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indicadores sociais do temitdno, gerenciamento da equipe muliidisciplinar {ministrar
rejinidics, folhas de ponto. cic.), claboragio de relatérios sociais, construgdo do projeto
dd| intervengdo, plano de agio, gestio e supervisio do Centro de Convivéncia Social.

= Supervisora — Assistente Social | CENTRO DE CONVIVENCIA
SOCIAL - Instituto Carioca de Atividades (ICA). Periodo: MAR / 2023 -
NOV /2023,

EG:alEu e supervisio do Centre de Convivéncia Social que estd inserido no Sistema

Unico de Assisténcia Social (SUAS) e na Politica de regulamentagio do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Atendimentos sociais aos usudrios e

sells familiares atendidos pelo Centro de Convivéncia, planejamento, captaciio de

o8, anglise de indicadores sccmis do terntorio, gerenciamenio da equipe

multidisciplinar {ministrar reunides, folhas de ponto, eic.), elabomacio de relatorios

siais, construgdo do projeto de intervengio, plano de aglo e outros,

* Estagidria do Servico Social | Hospital Maternidade Fernande Magalhdes -
HMFM.

‘Periodo: AGO / 2018 - MAL/ 2021,

dimento ds pacientes internadas e seus familiares com orientagies acerea de dirzitos

: alhistas e previdencidrios, salirio maternidade, licengas maternidade e paternidade,
Registro de recém nascido em cartdrio, sepultamento gratuito, elaboragdo de relatérios e
: 08 sociais para Conselho Tutelar e Vara da Infincia, Juventude e do Idoso,
cofistrugdo de projeto de intervengio para a equipe de Servigo Social, encaminhamento
pafa ouiras Redes de atendimento como Clinicas da Familia, CRAS & outras,

ATIVIDADES EXTRACURRICULARES:

* Introdugio & Gestdo de Projetos — Fundagfio Bradesco;

* Pacote Office intermediario (Word, Excel, Power Point, Outlook), Sistamas,
intemet & oulros;

= Inglés (CNA — INTERMEDIARIO 1). AGO /2010 — DEZ / 2011; = Curso

Técnico em Enfermagem pela Escola Técnica Estadual Herbert José de Souza -

000160
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 FAETEC,

HJ’!LB[LIDAI]ES:

' » Conselho Regional de Servico Social / CRESS; 32486 (7 Regido/RI) - Ativo; »
Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria B;

= Aprovada cm primeiro lugar na selegiio de Estigio obrigatorio em Servigo Social
da Prefeitura Municipal do Rio de Janeiro. AGO /2018,
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ALESSANDRA FERREIRA DOS SANTOS

Email: lelefersanz@hotmail.com — Calular: 021 98128 5090
Endereco: Rua Soldado José de Souza, n°115 - Campo Grande/RJ — CEP:23042-080
ht{ps;.r-fmuw.llnhadin-mn'hra!-essandra-farrsjra-du&aanms-ﬁaubbT1E

\

Dbjetivo: OPORTUMIDADE PARA ATUAR EM AREA DE GESTAQ DE CONTRATOS E/OU AREA DE LICITACAD

Resumo

Sou Gerente com experiéncia em plangjamento & controle de atividades em diversas
areas {como financelra e administrativa), com cumprimento de prazos e sampre lendo em vista
05 objptivos da organizagde. Sou formada em Economia e MBA em Administragio Publica pela
FGV,

Sou habil em andlise de contratos, prestacio de contas e participacdo em licitactes,
onde feste Oitimo caso, a partir dos editals, cuido de toda documantagic solicitada e demais
axigén'f':ias dos mesmos (tendo conheciments também de elaboracio de editais). Também sou
capaz ge nformar a chefia imediata (no meu caso era a presidéncia da empresa) as fragilidades
dos vafios contratos de prestagio de senicos, como resolvé-las e questfes relacionadas a0s
empregados.

Sou proficlente em  andlises de projetes e presiaciio de contas ienglobandea
acompanhamento de rotina administrativa).

riéncia Profissi

UE/2025 até a presente dats Instituto Carioca de Atividades - ICA
Organizagdo da Sociedade Civil - osC
Coordenadora de Projetos

«  Atuo diretamente na coordenagic e caplagio de projetos soclais, instlucionais ou
#Jl‘]xllﬂtivﬂs @m fIodas as fases destes, coma elaboragio. planejamento,
scompanhamenta de cronogramas, gesltio de equipes multidisciplinares, controle

entario e interface com entidades da Administracdo Pblica. Acompanho os

anejamentos, elaboragdo de relatdrios fecnicos, conlrole de prazos, etc. Atuo tambem

M todas as fases dos prajetos referentes a Emenda Parlamentar e Projetos
Incentivados.
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Q82021 até 05/2025 Central de Oportunidades
Organizagio da Sociedade Civil - OSC
Gerente Geral

- || Contratada para atuar em conjunto com o presidente da OSC onde sou responsavel por
acompanhar loda e gualquer informacde em Didrio Oficial do Municipo, Estado efou
Unido; participo das licitagies que a OSC se credencia culdanda de toda documentacdo
a ser apresentada e quaisquer outras informacBes constantes em Edital; analiso os
projetos antes de lacrarmos os envelopes para paricipacdo nas licitagfes/certames:
respondo as solicitegdes das contratantes 3 respello de fragilidades ejou informacbes
pertinentes & execucdo e continuidade dos confratos: participo de reunibes com as
=ecretanas coniratantes para resolucio de problemas pertinentes aos contratos:
 Subistiive © presidente da OSC caso hajs necessidade mediante procuracao,
 Conhecimento da Lei 13.013 (MROSC), Ial 14.133 (licitagdes) e demais legislagBes para
 processos licilatros elou outras afribuiches para Admiristragio Plblca. Acesso e
manuselo do sistema Transfere.gov,

082019 até 08/2021
GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Analista

Contratada para atuar na SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE - SES (empresa
Personal Service) no sefor de Contabilidade, onde analisava processos de pagamentos
para saber 58 o5 Mesmos estavam aplos a serem pagos, @ 05888 analises eram feitas de
acordo com as legislagies pertinentes (verificava também a documentagio juridica e
fiscal das empresas), Realizava analise de processg administrativa, bem come contratos,
conformidade didria _conciiagso bancaria {05 dois ditimos dentro da ferramenta SIAFE
Rio - Sistema Integrado de Gestio Orcamentdris, Financeirs e Contabil ). Dentre os
processos analisados estfio processos de medicamenios, materiais, fornecedores,
prestacdes de servicos, didras de Servidores ressarciments de pessoal cedido,
repasses financeiros aos municipios do Estado do Rd, auwxlic funeral de Servidores,
fepasses &% Organizacies Soclals de Sagde fue 380 responsdvels por gerir a rede de
Hespitais @ Upas do R, UTI's, etc. No que se refere A andlise documeatal - atestacfio em
Wota Fiscal referente & Prestagio de Servigos, verificacdo de Cedidoes, varificagdo de
Guias de GPS & FGTS com respectivos comprovanies de pagamentos, folha de
pagamentos, amuivo GFIP/SEFIP, conectividade social — protocolo de envio, célculo de
smposios a serem retidos (1SS, INSS & IR ), andlise de Confratos.
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0312018 até 082019 Afluente Transporte e Turismo Eireli-ME
Gerente

- || Garendiar toda a empresa realizando distribuiciio de tarefas operacionais: organizar a
escala dos moloristas (confratados e free lancers); efetuar as reservas de turismo dos
veiculos disponiveis na empresa; gerenciar e realizar todo o tramite de contas a pagsr &
a receber, consullar & envio extrato bancério da empresa para a contabilidade {tenho
interface direto com o setor), controlar todos os pagamentos de fornecedores {inclusive
emissdo de nota fiscal) @ funciondrios; gerenclar o setor de compras (realizar as
pesquisas de prego) entrando em contato com as empresas gquando necessano: e
damais atribuictes gerenciais.

Q72017 a 1042017 Espaco Cidadania e Oporiunidades Socias - ECOS
Orgamizagdo Social
Supervisor Administrativo

Supervisionar a equipe administrativa, fases de divulgagio, recrutamento e seleciio da
mesma, bem como o8 processos de contratacio, pagamenia de saldrio, beneficios,
rescisies e demais funcionalidades pertinentes a0 cargo (confrato por tempo
detarminado — 4 meses),

03/2013 a 06/2016 Movimento Cultural Social - MCS

Organizacéo Social,
Coordenador Financeiro

FSsorar loda rofing administrativa da ONG  efetuando juntada de documentos e
elabbracio de planihas para Prestagie de Conias junto aos drgSos Munlcipais, Estaduais e
Fedgrais onde lemos Conviénio / Contratos de Gestio e acompanhamento dos mesmos:
Reallzar planos e projetos gerenciais para olimizagio dos recursos, assessarando a diretoria
na rvisio sdministrativa e funcional: Responder por oficios de quasquer solictacies
das |confralantes & sos Grgacs de contole extarno (TCMRJ | Coniroladoria Geral do
Municipio — CGM / Ministério Publico / ete.); controlei, analisel & acompanhei as clausulas
mnmea elou 05 prazos estabelecidos de acordo com cada Convénio / Contrato de

Gestic, Supervisionar as operaciies da empresa para que estejam em total conformidade
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N quaisguer assuntos no gue diga respeito a parte administrativa dos equipamentos cnde a

a fegislagdo municipal vigenle; Assassorar quando necessaria g coordenadona técnica
&
::E:mu;au & respansavel através dos contratos de gestio firmados com o Municipio do R,

11/2004 a 0172013 PREFEITURA MUNICIPAL RIO DE JANEIRO

Analista Contratos

Cantratada para trabafhar para a SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER (pela
ermpresa VPAR), era responsavel por exscutar lodas afividades de administragio de
canfratos e convénios e das agies adminisirativas necessarias ag estabelecimento e

ulencao de parcerias da SMEL com instituicies da sociedade civil & ou emprasas de

stagao de sarvicos; analisar e controlar as Prestacao de Contas, monitorando os saldos

fimanceiros e orcamentdrios  dos projetes  da  Secretaria e convocagio das
erfidades/empresas conveniadas para a assinatura dos contratos a convanlos e termos
aditivos, bem como outras agdes referentes is mesmas: controlar e analisar as causulas

cantratuais. prazos estabelecidos, a publicacio oficlal dos extratos dos instrumentos jurldicos
firmados, acompanhar divilgacdo dos editais dentro dos prazos legais e controle do
cufnprimento das clausulas contratuais, solicitando repasse dos recursos as entidades
cofiveniadas; participar das licitaches para 0s projetos de todas as unidades perencentes &
Sacretaria = SMEL sendo responsével pela presenchimento de Ata durante lodas as etapas
dolcertame e ajudando no processo de andlise de projetos para o resultado do masmo

GCao i

Pés-graduagio em Administragio Pablica - concluids em 2018
Fundagiio Getulio Vargas - FGY

Graduagao am Ciéncias Econdmicas
Universidade Faderal Rural do Rio de Janein — ABR/1992 a JUL/1997

Form Técnica - Técnico Agricola
Colegia Técnico da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro - CTUR

Idi
Inglés + Basico.

Cursas)
'h"ﬁndl:w]'a. Word, Excel

OFICINA DE CAPACITACAD EM PROJETOS SOCIAIS - Secretaria Extraordindria de
Representacio do Govemo em Brasllia

24P FﬁEl.IM REGIONAL DE FORTALECIMENTO DA REDE DE PARCERIAS — Governo do

Estado fgo Rio de Janeiro
00016 Eﬂ;
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Carlos Fernando Cavalcanti de Albuguergue

Contato: ccavalcanti. cultura.ri@gmail,com
(21) 99403-8588

Perfil Profissional

Profissional com mais de 20 anos de experifncia na gestdo de prajetos
i_ueducacinna'rs, ambientais, culturals e esportivos, com sdlida formacio em
gogia e licenciatura em Educagdo Fisica pela UFRJ). Especialista em conduzir
prgcessos formatives, promover aprendizagem significativa e desenvolver competéncias
pof meio de metodologias participativas e educagio ndo-formal, Ampla experiéncia em
plahejamento estratégico, captacio de recursos, relacionamento com financiadores e

gestdo de projetos nacionais e internacionais.

Superintendente de Projetos Sociais Especiais
etaria de Estado da Casa Civil do Rio de Janeiro (Mar/2021 - Mar,/2022)

* Lideranca na coordenacio e supervis3o técnica de projetos socioeducacionais,
assegurando foco no desenvolvimento pedagdgico e na inelesio social,

* Planejamento e monitoramento de projetos com visdo estratégica para
fortalecer a capacitacdo de publicos diversos,

Consultor de Projetos
Organizacac dos Estados Ibero-Americanas (OE1) / Museu da Pelada / SEBRAE-R)

* Assessoria tecnica para elaboragio, gestic e avaliacio de projetos voltados a
capacitagdo e educacdo ndo-formal,

» Desenvolvimento de conteddos & materials pedagogicos adaptados Aas
necessidades especificas dos plblicos-alve, com enfeque na inovagao educativa.

Coordenador de Economia Criativa e Gestor do Programa Rio Criativo
secretaria de Estado de Cultura (Jun/2017 - Jul/2018)

¢+ Gestdo pedagogica e estratégica de programa focado em fomento 3 economia
criativa, Integrando processos formatives e desenvolvimento comunitario,

s Facilitagio de werkshops e capacitagdes voltadas ao fortalecimenta de redes
culturais e criativas.

Diretor da Escola Nacional de Circo

Ministério da Cultura / FUNARTE {Jan/1999 - Now/2004)

000:
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= Responsavel pela formacio técnica e pedagdgica de profissionais do cireo e
espetaculos.

= Desenvolvimento e implementagio de projetos pedapdgicos inovadaores,
alinhados as necessidades do setor cultural e artistico.

= Planejamento e supervisio das atividades formativas, avaliacio continua dos
processos de ensinc-aprendizagem e adaptacso metodoldgica.

Outras Atividades de Coordenagiio Pedagdgica e Formativa

» Coordenacdo pedagdgica de aulas esportivas para crlangas e jovens (Centro
Técnico de Surfe Léo Meves),

Desenvolvimento e gestdo de programas de atividades fisicas e culturais pars
pessoas idosas (Programa 60Up).

* Elaboracao de estratégias pedagdgicas para projetos socioeducativos e culturais
(Grupo Cultural AfroReggae, Rede Fluminense de Pontos de Cultura).

* Implementagio de metodologias ativas em projetos de empreendedorismo para
Jjovens (Projeto Hipercriative - OEI),
Formacdo Académica

* Pedagogia — Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRY)

» Licenciatura em Educagdo Fisica - Universidade Federal do Rio de Janeiro {UFRJ}
Competéncias Técnicas e Pedagdgicas

»  Planejamento e gestdo de projetos pedagogicos e de capacitacdo técnica,

*  Elaboragdo e aplicagdo de metodologlas ativas de ensino e aprendizagem.

# Desenvolvimento de material diddtico e facilitacio de processos formativos
presenciais e a distincia,

¢ Avaliagio pedagdgica continua e feedback construtivo para aprimoramento dos
processos educativos.

+ Lomunicagdo clara e empatica para liderar equipes multi disciplinares e engajar
publicos diversos.

¢ Uso de tecnologias digitals educacionais para potencializar a aprendizagem.

+ Gestdo de parcerias e relacionamento com financiadores para mobilizacdo de
recursos.
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RAYSA MARIA SILVA DE SOUZA
Telefone: +55(21) 99670-1702 &

E-mail: raysamssihotmail.com B

Piedade. Rio de Janeiro ¥

SUMO DAS QUALIFICACOES:

Pos graduada em Assisténeia Social e Salide Piblica, graduada em Servigo Social

tE:athan:Iudu} ¢ formagiio de nivel médio técnico em Formagio de Professores,

Possuo experiéneia enquanto Assistente Social ¢ Supervisora em organizagio nio
eavernamental / terceire setor (Instituto Carioca de Atividades) atuando no dmbito da
asfisténcia social por aproximadamente dois anos. Onde sfo desenvolvidas todas as

ingtituigdio (Centro de Convivéncia),

ihuigdes privativas do Servige Social, bem come. a parte da gestio e supervisio da

"

Dentre as principais realizagbes profissionais destaco a conduista para a

ingtituigio do registro ¢ certificagio do Conselho Municipal de Assisténcia Social do Rio
de Janeiro (CMAS - RIO) e do Conselho Municipal de Defesa dos Dircitos da Pessoa

Idgsa (COMDEPI - RIO) enquanto responsivel técnica do Servigo Social,

EDUCACAD:

+  Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) | Graduacido em

Servigo Social (Bacharelado), JUL 2016 - JUL 2021.

{Especializagio Lato Sensu). SET 2021 — ABR 2022,

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

s  Assistente Social | Instituto Carioca de Atividades — ICA.

Perioda: NOW / 2023,

* Faculdade UNIBF | Pés Gradusgdo em Assisténcia Social ¢ Saide Piblica

Atendimentos sociais Bos usuarios e seus familiares atendidos pelo Centro de

Cofivivéncis, encaminhamentos, planejamento, captacio de recursos, andlise de

smdcadores sociais do territdrio, gerenciamento da equipe multidisciplinar (ministrar
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unides, folhas de ponto, ete,), elaboragio de relatérios socis, construglo do projeto de
intervengdo, plano de agio, gestdo e supervisio do Centro de Convivéncia Social

* Supervisora — Assistente Social | Institute Carioca de Atividades — ICA.
Periodo: MAR /2023 — NOV / 2023,

 Gestdo e supervisio do Centro de Convivéneia Social que estd inserido no Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS) e na Politica de regulamentagio do Servigo de

Convivéncis e Fortalecimento de Vineulos (SCFV). Atendimentos socigis 2o usudrios e
EL'L familiares atendidos pelo Centro de Convivéncia, planejamento, captaglio de
refursos, andlise de indicadores socials do teritério, gerenciamento da eqLipe
I'rI][i:lisciph'nEr (ministrar reunides, folhas de ponto, elc.), claboragio de relatdrios

s, construgio do projeto de intervengiio, plano de agio e outros,

5

. Estagiiria do Servigo Social | Hospital Maternidade Fernando Magalhies -
HMFM.

Periodo: AGO /2018 - MAT/ 2021.

imento ds pacientes inlernadas e seus familiares com orientagdes ocerca de direitos

thistas e previdencidrios, salirio maternidade, licengas maternidade ¢ paternidade,
Ragistro de recém nascido em cartdrio, sepultamento gratuito, elaboracio de relstdrios &
s sociais para Conselho Tutelar e Vara da Infincia, Juventude e do Idoso, construgdio
de|projeto de intervenciio para a equipe de Servigo Social, encaminhamento para oulras

de atendimento como Clinicas da Familia, CRAS & outras.

ATIVIDADES EXTRACURRICULARES:

* Introdugio i Gestio de Projetos — Fundagio Bradesco;

= Pscote OfMice intermedidrio (Word, Excel. Power Point, Outlook), Sistemas,
internet ¢ outros;

* Inglés (CNA - INTERMEDIARIO 1), AGO / 2010 - DEZ £ 2011

*  Curse Téenicu cm Enfermagem pela Escola Tecnica Estadual Herbert José de
Souza - FAETEC.
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HABILIDADES:

Conselho Regional de Servigo Social / CRESS: 32486 (™ Regido/R1) — Ativo:
Carteira Nacional de Habilitagio na categoria B:

Aprovada em primeiro lugar na selegio de Estigio obrigatério em Servigo Social
da Prefeitura Municipal do Rio de Janeiro. AGO / 2018,
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UNIFTB HISTORICO ESCOLAR CEUFTEB

i FACULDADE UNIFTB
Credenclada pela Portaria 09, 230 de 27,03 /2012, DOU 1, 62, Secho 01, p. 40, de 29/03,/2012
Credenciamento £aD, Portaria n® 1010 - DOU de 21/05/2019
Curso: Servigo Soclal - Bacharelado Reconhecido através da Portaria n® 254 de mwﬂm

Data da Publicacdo 13,/04/2018.
Aluno{a): BRUNA DE OLIVEIRA FELIPE
Flllajio: WAGNER FELIPE E ANGELA
MARIA DE OLIVEIRA FELIPE ;
to: 0470971966 Naclonalidade: BRASILEIRD [A)
R0 DE JANEIRO UF: R
Orgéo Expeditor: DETRAN CPF: 118.720.267-37
.: — o cﬂ_ -__ﬁ_-_---.-: 1ﬁ.|II.' . N — 1 I
FORMA DE INGRESSO: VESTIBULAR Colagho de Gran: 2001272024
DATA DO PROCESSO SELETIVO: 1,/2021 Expedi;io do Histbrieo: 3 10012025
1" FERIDDD
Disciplinas Professores Tituligdo  Sem/Ano CH Mota 5ik
Marcos Dos Santos Meio Especialista 192021 60 90 Ap

Formacho Sodb-histdrica do Brasil Méla Ocampo Fernasdes Especialisin  [F2021 &0 B0 AP
istoricos Teoricos ¢ Metodaldgicos do Ana Mara do Nascimento Especialisia 172021 60 B35 AP

Maria Jarge De Medeiros Mesire 12021 &0 75 AP

Claudemir Salveatre du Rocha Especinfista 1572021 &0 70 AP

=i | Delmara Sitva Mosteino Especislia 12021 60 858 Ap
¥ PERIODO

Disgiplinas Protessares Titalagio  SemiAno CH Nota St

. soaia Raika Febioks Guarman D Sikn Mesitre ARl &0 7D ap

Ativideds I I inlinar | Ana Maria do Nascimento Eapecialista 242021 & 90 ap

FilosoBiall Rehson Yuko De Mares Especinlisn 22021 60 735 AP

os Tedricos ¢ Mewdoligicos  Ryjla Fabiola Gurman Da Silve Mestre 2*12021 9.0

do Servige sﬁ&k - o e

o Siliving Msteny Especialista 292001 60 85 AP

ik Adilson Silva Especinlista 2°201 60 91 aAp
¥ PERIODO

Disdplinas Prolessores Tialagio  SemiAno CH Mola Sii,

Jana Gusmilo Dutra de Lima Especilistn  1°72022 60 108 Ap

linar 11 H.rm.'fﬂ.ﬂﬂtuﬂ!lﬂ Especialicis 150033 &0 7.0 AP

Marrveis Fosfinadls De Melo Mestre %2022 &0 100 AP

Tedricon « Meadologicos do nmiin\- Monteiro Especislsta 172021 &0 BO AP

& Service Social no Brasil LisHavige Gomilvs. Bpociaon 1002 @0 75 AP

Rebsan Yiko De Mores Especialista 12022 60 75 AP

" _'. " Themica dé Peaaus Luiz Honrique Gongalves Eapoculing 1% amz 60 T3 AP

[ L-pdnﬂhi'-ﬂ-piiﬂl':ll mﬂgm Secpipe 113
; - 3 Tobias Barreis-
Hsredl: s Roddmbaitmuailnen S s sl com by Teleibos: G800.1 77,0800 ﬂﬂ@.?l
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NIFTB

plimas
Admmistracio _Hlnq'.umrnlurm Servign Socul

Etica Profissigal do Servigo Social

Giestin Socal |

isciplinas
3o Social

Direito ¢ Leg

Estigio Supervisionada |
Imm.mmtumnnnqlnm Serviga

Social

il e Processa de Trabatho 0

Disciplinas
Asividade Intenlisciploar [V

Estigio Supepvisivmado [T)
Etmia ¢ oo Brasil
Formacla e Praliciemal &0 Seraco

Eocial
Lingus Brasileirs de Swmais ~ LIDRLAS
Orpistive i1

HisS I URILLD ESUULMAIV
& PERIDDO
Professones Titulagio
Meandes |aicko Erpociailis
Gilvania Andrade Especialista
Silvino Mateus Mesre
Elisangela Silva P,
Meander Faleda Especiafista
Gilvaoia Andrde Sapacialista
Ana Maria do Masch mento Mestre
5° FERIODO
Frofessores Thiulagho
Heandes Falido Especialista
Gilvasio Andrade Tpaciiiog
Ana Maria do Nascimenta Mestrs
Marivete Fantinglle De Meko M esire
Luiliz Henrigue Gongalves Especialista
Rebson Yuko De Morass Especialista
#* FERIODO
Professores Thiubagho
Rebgan Yukn De Moraes Especinista
Wagneth Olivelra Chaves Especialista
Neasder Falco Espucilista
Gilvanis Andrade Eepecialista
Ara Maria do Nasomento M
Rebson Yuke De Morass Especiallsta
Ana Marla do Nascimenio Mestre
7 FERLODO
Prodessores Titulagia
Silving Masens A
Ans Marka do Nasciments Mestre
Martrets Fontinelle De Mela Mastro
Luiz Henrique Gongalves Especialista
febson Yuko De Moraes Especlallsta

FACULDADE UNIFTE
Rou: Langs do Glictrio Cerqpaeins SN - Baire: Contro CEP: 45.300-200, Tobias Burveio- Sergipe
E-mail: cewien Sunsisdond elf ol furn Sils: pro o ersbnlygoi by Talelion e GB0G.) 77 0800

“t=EUFi b

SemiAne CJH Nots
P22 60 75 AP

Pruz2 60 90 Ap
Ty 60 91 AP
2022 60 91 AP
/2022 60 95 AP
/2022 &0 BD AP
22 &0 91 AP
SemiAno CJH Nota St

12023 &0 75 AP
192023 60 %0 AP
1*/023 &0 91 AP
1%/2023 &0 AL AP
1%/2023 8,5
1972023 &0 BO AP

&
3

SemiAne CH Mot Sl
ek 100 7S AP
293023 100 50 AP
P 2023 100 91 AP
021 100 91 AP
023 100 95 ap
52023 100 B0 AP
2°e3 1M 9 AP
Sem/Ano CH Nola Sk
12024 100 75 AP
12024 100 S0 AP
1%/2024 100 91 AP
LRl ert | iada .1 AP
1%/2024 100 95 AP
192024 100 BO AP
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V@ UNIFTB HISTORICU ESCOLAR CEUFTE

F OIS ROy
i“irm";, Irofessares Titulaclo SemiAno C.H Nota  SiL
Trabalh de Cooslesio de Cursa § Adilsot Silva Especialista  2°/2024 100 75 AP
Atividade Invenfisciplinar V Sibvine Moteus Especialisia 2024 100 90 P
Desenvalvi de Competéncra e Habilidades Ecpectalista w4 100 9.4
Ermocranais Adison Silva i f e
Trabalho de Copciusio de Curso 11 SHvina Matews Mestrs F/AGs 100 91 Ap
Luegenda
MAT - Watriu 1 AP - Aprrvade(a) AL - Aprovestamenin de Bxhudes. GRS - Sursardi DHE - Macipling e cursds
BF « Negrovads{a | por fua T - Beprevadels] pormedia  BMF - Reprovido por midige falta W7 - Mairicols Tresomds £C = Caneplabo
Observacio

- Eﬂudam:xfipcrmdn de realizacio do ENADE, em razdo do calendério trienal - Conforme Portaria Nonmativa
No 40/07, agl. 33-G.

‘ Carga horina e oulros dados em horas-aula
Carga horafia do curso 3.620
Carga Hordria Realizada Pelo Aluno 3620
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(pg 185 a 193)
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/ CENTRAL DE
- f OPORTUNIDADES

DECLARACAO DE REPUTACAD ETICO PROFISSIONAL

Riojde Janeiro, 15/09/2025.

A CENTRAL DE OPORTUNIDADES, inscrita no CNPJ 39.645.862/0001-50, com sede
na Rua MAIRINK VEIGA, 4, SALA 901 representada por seu Presidente PABLO
SOARES DE CASTRO ROSA, vem, por meio desta, atestar, para fins de comprovacéo
junto ao Municipio do Rio de Janeiro, que o Instituto Carioca de Ativid ades - |CA, gue,
20 Bngo dos anos em gue trabalhamos em parceria, tern demonstrado inquestionavel
reputacao ética-profissional ndo apresentando gualquer indicic que comprometa sua
idoneidade,

Por|ser esta a completa expressdo da verdade, firma-se g presente declaracio para
quejsurta seus efeitos juridicos.

FABLO SOARES DE CASTRO ROSA
DIRETOR-PRESIDENTE
CENTRAL DE OPORTUNIDADES

'.. [] 24° OFICIO DE ROTAS - José Maria Pinhoira Pinta  omsriaiss
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BRASIL

DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA

Eu, Darliel Victor Silva Ferreira dos Santos. Diretor Presidente do Instituto Pro Bono Brasil,
inscrito ho CPF sob o n® 06.232.703/0001-21 . com sede a Avenida Cidade de Lima n® 86 loja
105, deglaro, para os devidos fins, que o Professor Carlos Cavalcanti possui ampla
experigncia e competéncia comprovada na gestdo de projetos sociais, educacionais,
culturais, esportives e de sustentabilidade.

Tendo dpsempenhado um papel essencial na concepgao, planejamento e implementacio de
projetos| voltados ao  desenvolvimento social, inclusdo e sustentabilidade em nossa

0, o Professor Carlos Cavalcanti demonstra excepcional competéncia na lideranca

Certifico |que as informagdes aqui prestadas sfo verdadeiras e confirmam a capacidade
lécnica do Professor Carlos Cavaleanti. Esta declarag@o & fornecida para inclusdo em sey
rofissional

io de Janeiro, 24 de junho de 2024, 4 LenseRs P e timie s B, e

[
Ilnpmﬁﬂu {gﬂnh & o =L
nﬁ.lrrm-t“q gus e fal L

ridpm-

Atenciosamente, repradugio  flal
Apreseniaoo Coang
03 fra Mo i an LR8O Lt rer e Rio da J\I“"Im T do

GOAD 2L s e cunce ":r—,.;':::nma.'m}w; :

Wt e s P - bl e o s el EFARTIEIT-ARY Canaute = Al . ﬂ.ﬂj“‘-ﬂk-jﬁlﬂhﬂﬂﬂﬂ'
DANIEL tl: SANTOS
Diretor Presidente

Instituto Pro Bono Brasil

U00:i8¢e

PRO BONO BRASIL

Av, Cidada de Lima, 85, Sanio Crista, Rip de laneiro/Rl, CEP- 2F0-T10
Tel: 455 21 334d-a708  f
W probionabrasil com Q(I‘j
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W PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

Gk COMISSAD DE MONITORAMENTO, AVALIACAD DA CHAMADA POBLICA £ COMPANHAMENTO DA PRESTACAD BE CONTAS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Prefeitura de Marica/RJ, requlamente inscrita no CNPJ =ob o n.® 29.131.075.0001 /83, com
sede en) na Rua Alvares de Castro, 346 — 2° andar — Centro — Marica/RJ, representada pela
Secretafia de esporte, para fins de comprovagao junto ao Municipio do Rio de Janeiro, por
Intermedic da Comiss&o de Monitoramento, Avaliagao da Chamada Plblica e
Acompanhamento da Prestacsio de Contas, vem atestar, gue o Instituto Carioca de
Alividadps - ICA, inscrito no CNPJ sob o n° 01 853.247/0001-85, situada a Av. José Silva de
Azevedg Neto, 200 - Bloco VI - Sala 103 - Barra da Tijuca - Rio de Janeiro - RJ - CEP 22775-
030, aprasenta capacidade 1gcnica, fisica e operacional para o desenvolvimento objeto da
Convocagdo Publica SMEL n.® 0372023, conforme especificado no Projeto Basico,
considesando as experiéncias adquiridas na execugao de projeto{s)/acioles) na(s) area(s)
esportiveleducacional/social,

Durante o ano de 2022, junto com a Prefaitura de Marica, o Instituto Carioca de Atividades -
ICA, expeutou o ‘Projeto Marica Cidade Olimpica” desenvolvendo todas as etapas
necessarias para a sua operacionalizac8o, desde a implantacio estrutural até a realizacan
da atividgde fim. 0 que compreende:

- Servigds de estruturacio e adequacao do espago,

- Locagap de bens méveis para freinamentos esportivos;

- Logistida para participaciio em eventos de competicies;

- Assessplia téenica esportiva nas modalidades futebal feminino, volei de praia. modalidades
paralimpjcas, remo, tiro com arco, volei de quadra e basquete 3x3:

- Detecc@io de talentos em modalidades olimpicas;

- Treinaments de qualidade para a formagao de atietas e paratietas olimpicos;

- Fomenfo ao Esporte de Alto Rendimento,

Eslas acoes foram executadas em um centro de treinamento visanda o acompanhamento de

248 atletps realizando 16 treinos por més, Para a atividade fim do projeto (treinamento)
estima-s¢ um volume de 3.968 atendimentos por més e 47.618 atendimentos no ano.

e#3ta a completa expressao da verdade, fima-se a presents declaragdo para que
B efeitos juridicos.

Ma_rrté. 03 7é’m‘§in de 2

i
@iﬁ ot L el e
mildo Candido da .m-f‘é{
Matricula: 108.234 ol

Presjdente da Comissio de Monitoramento, Avaliagio da'Chamada Piblica e
Acompanhamento da Prestacio de Contas
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PREFEITURA

ANEXO XIV
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Prefeitura do Rio de Janeiro regulamente inscrita no CNPJ sob o nf
42.498.733/0001-48, com sede em rua Maia de Lacerda n*167 — 6° andar, Estacio-RJ,
representada por Waldomiro Lucas de Paiva vem, por meio desta, alastar, para fins de
comprovacac junto ao Municipio do Rio de Jangiro, por intermedio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTES, que o INSTITUTO ICA, inscrito(a) no CNPJ sob o n®
01.953.247/0001-95, situado({a) @ Av. Jodp Cabral de Mello Neto, 850 — Barra da
Tijuca, Rio de Jansiro — RJ, 22775-057, apresenta capacidade tecnica, fisica @
operaclonal para o desenvolvimento cbjetc da Convocagdo Publica SMEL n.®
008/2023, conforme especificado no Projeto Basico, considerando as experiéncias
adguiridas na eXecucio de projetols)/acioles) nais) area(s)
esportive/educacional/social.

A comprovagio no que diz respeito ao desenvoivimenio de atividade (s).
projeto(s)/agio(es), realizadas(os), referentes & materia do objeto, estdc relacionadas
no Historice abaixo & no anexo, demonstrando a execugdo com qualidade, nao
existindo, até a presente data, falos que desabonem a conduta e a responsabilidade da
entidade com as obrigagtes assumidas, confirmando assim a capacidade técnica,
fisica e operacional para a execugdo do que foi proposto

a) Ano de execugdo: 2022

b) Nome do projete/agao: Gestéo Esportiva @ Administrativa da Vila Climpica Jomalista
Ary de Canvalho

e) Entidades Parceiras: ICA - Municipio do Rio de Janeiro

d) Periodo de Vigéncia: 22/09/2017 até 28/02/2023.

e) Nimero de Beneficiados: 1.247 (numero de aluncs atendidos),

f) Acbes/Atividades desenvolvidas: Oferta de atividades esportivas & recrealivas para
as criancas, jovens, adultos e idosos, além de PCDs, em comunidades em situagio de
vulnerabilidade social, com a presenga de equipe multidisciplinar,

Par ser esta a completa expressdo da verdade, firma-se a presents declaracio para
que surta seus efeitos juridicos.

Rio de Janeiro, 28 de novembro de 2023,

- -‘_- 1
O LUCAS DE PAIVA

ubsecretario de Gestso
atricula n® 11/172.801-1

Secretaria Municipsl de Esportes - Subsaecretaria de Gestao
Rua Maia de Lacerda, n® 187 = B" andar — Estacio — Hio de Janairo = A = CEP 20.250-001
Tel.: 36733815
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PREFEITURA

ANEXO XIV
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

al Prefeitura do Rie de Janeiro regulamente inscrita no CNPJ sob o n’
[498.733/0001-48, com sede em rua Maia de Lacerda n“167 — 6° andar, Estacio-RJ,
r ntada por Waldomiro Lucas de Paiva vem, por meio desta, _ales.mr_ para fins de
cgmprovacao junto ao Municipio do Rio de Janeira, por intermedio da SECRETthIﬁ:
ICIPAL DE ESPORTES, que o INSTITUTO ICA, inscrito{a) no CNPJ sob o n
01 .853.247/0001-85. situadola) & Av. Jodo Cabral de Mello Neto, 850 — Barra da
uca, Rio de Janeiro — RJ, 22775-057, apresenta capacidade técnica, fisica e
operacional para o desenvolvimento objeto da Convocagdo Plblica EMI;L n=
6/2023, conforme especificade no Projeto Basico, considerando as experiéncias
agfiquiridas na execucdo de projeto{s)iacdoles) na(s) area(s)
portivo/educacional/social.

comprovacdo no gue diz respeito ao desenvolvimento de atividade (s).
plojetois)/acdo(es), realizadas({os), referentes a matéria do objeto, estéo relacionadas
| Histarico abaixo e no anexo, demonstrando a execugdo com qualidade, nao
ekistindo, ale a presente data, fatos que desabonem a conduta e a responsabilidade da
aplidade com as obrigagbes assumidas, confimando assim a capacidade técnica,
ica & operacional para a execugac do que foi proposto.

Ano de execucdo: 2022

Nome do projelo/acdo: Geslo Esportiva e Administrativa da Vila Olimpica Polo
#rdim Bangu.

Entidades Parceiras: ICA - Municipio do Rio de Janeiro

Periodo de Vigéncia: 13/08/2018 até 12/08/2023.

Numero de Beneficiados: 1.603 (nimero de alunos atendidos)

Acdes/Atividades desenvolvidas: Oferta de atividades esportivas e recreativas para
criancas, jovens, adultos e idosas, além de PCDs, em comunidades em situagao de
vijinerabilidade social. com a presenca de equipe multidisciplinar.

o= 1]

B & An

Ppr ser esta a completa expresséo da verdade. firma-se a presente declaracio para
qye surta seus efeitos juridicos.

de Janeiro. 29 de novembro de 2023.

-]II'!'-.I'-.I?
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MIRO LUCAS DE PAIVA
Subsecretario de Gestao
Malricula n® 11/172.901-1

WA,

Secretana Municipal de Espories — Subsecretsria de Gestio
Rua Maia de Lacerda, n® 187 = &° andar - Estécio - Rio de Janeire = RJ = CEP: 20.250-001

Tal, 3073-3015 ﬂ n U 1 E i rlm
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PREFEITURA

ANEXOD XIV
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Prefeitura do Rio de Janeiro regulamente inscrita no CNPJ sob o nf
42 498.733/0001-48, com sede em rua Maia de Lacerda n*167 — B° andar, Estacio-RJ,
representada por Waldomiro Lucas de Paiva vem, por meio desta, atestar, para fins de
comprovacao junto ao Municipio do Rio de Janeiro, por intermédia da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTES, que o INSTITUTO ICA, inscrito{a) no CNPJ sob o n°
01.853.247/0001-95, situado(a) & Av. Joéo Cabral de Melio Neto, B50 - Barra da
Tijuca, Rio de Janeiro - RJ 22775-057, apresenta capacidade técnica, fisica e
operacional para o desenvolvimento objetc da Convocagio Fublica SMEL n*
008/2022, conforme especificado no Projeto Basico, considerando as experiéncias
adguiridas na execucao de projeto(s)acioles) na(s) area(s)
esportivo/educacional/social,

A comprovacdo no que diz respeito ao desanvolvimento de atividade (s).
projetolsi/acloles), realizadas(os), refarentes 4 matéria do objeto, estdo relacionadas
no Histérico abaixo e no anexo, demonsirando a execugao com gualidade, ndo
existindo, até a presente data, fatos que desabonem a conduta & a responsabilidade da
entidade com as obrigacbes assumidas, confirmando assim a capacidade técnica.
fisica e operacional para a execugao do que foi proposto.

a) Ano de execugao: 2022

b} Nome do projeto/acio: Gestao Espaortiva & Administrativa da Vila Qlimpica Cidade
das Criangas Leonel Brizola

¢} Entidades Parceiras: ICA - Municipic do Rio de Janeiro

d) Periodo de Vigéncia: 01/12/2018 até 30/11/2023.

&) Numero de Beneficiados: 837 (numero de alunos atendidos),

f Aches/Atividades desenvolvidas: Oferta de atividades esportivas e recreativas para
as criangas, jovens, adultos e idosos, alem de PCDs, em comunidades em situagao de
vulnerabilidade social, com a presenca de equipe multidisciplinar,

Por ser esta a completa expressdo da verdade, firma-se a presente declaracdo para
que surta seus efeitos juridicos.

Rig de Janeiro, 20 de novembro de 2023.

AN
O LUCAS DE PAIVA
cretano de Gestéo
Matricula n® 11/472.801-1

Secretaria Municipal de Espories — Subsecrataria de Gestdo
Bug Mais de Lacerda, n* 167 — BF andar = Esiacio = Ko de Janaire — Rd = CEF 20 20001 ‘&
Tal: 39733815
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PREREITURA
ANEXD XIV
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
A Prefeitura do Rio de Janeiro regulaments inscrita no CNPJ sob o n®

.133/0001-48, com sede em rua maia de Lacerda n"187 — 6" andar, Estacio-RJ,
da por Waldomiro Lucas de Paiva vem, por meio desta, atestar, para fins de
comprpvacao junto ao Municipio do Rio de Janeiro, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTES, que o INSTITUTO ICA, inscrito{a) no CNPJ sob o n°
01.953.247/0001-95, situado(a) a Av. Jodo Cabral de Mello Neto, 850 - Barra da
Tijuca| |[Rio de Janeiro — RJ, 22775-087, apresenta capacidade t&cnh:a fisica &
operagional para o desenvolvimento objeto da Convocagao Piblica SMEL n.® 08/2023,
conforfme especificado no Projeto Basico, considerando as experiéncias adquindas na

EXEcuy h:: de projeto(s)yacac{es} na(s) araaf s) esportivofeducacional/social.

A comprovagcdo no gque diz respeitc ac desenvolvimento de atividade (s),
projetg(s)/acdoles), realizadas{os), referentes 4 matéria do objeto, estdo relacionadas
no Higtérico abaixo e no anexo, demonstrando a execugdo com qualdade, nao
existindo, até a presente data, fatos gque desabonem a conduta e a responsabilidade da
entidagde com as obrigagbes assumidas, confirmando assim a capacidade tecnica,
fisica ¢ pperacional para a execucdo do que foi proposto.

a) Ang de execugao: 2023

b) Nome do projeta/agio: Gestdo Esportiva & Administrativa da Vila Olimpica Professor
Manol:ll; José Gomes Tubino.

c) Entidades Farceiras: ICA = Municipio do Rio de Janeiro

d) Perjodo de Vigéncia, 14/10/2019 até 13/10/2024.

) Numero de Beneficiados: 4.441 (numero de alunos atendidos)

f) Ft‘;ﬁ"'h-f&tmdadﬁs desenvolvidas: Oferta de atividades esportivas e recreativas para

as crigngas, jovens, adultos e idesos, alem de PCDs, em comunidades em situagéo de
vulnerghilidade social, com a presenca de equipe multidisciplinar.

Por sqr esta a completa expresséo da verdade, firma-se a presente declaracao para
gue syrta seus efeitos juridicos.

Rio de Janeiro, 21 de autubro de 2024

MARIANA CRAVALCANTE MOTH
Dirator 1-ELISUBGIADS
patriculs n* BEII0E, o )

WAL R T

Subsecretario de Gestédo
Matricula n® 11/172.901-1

Secretaria Municipal de Esportes — Subsecretaria de Gestdo
Maia de Lacerda, n® 167 — 6" andar — Estacio - Rio de Jansir — RJ — CEP: 20.250-001
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PREFEITURA

ANEXD XIV
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Prefeitura do Rio de Janeiro regulamente inscrita no CNPJ sob g n®
42.488.733/0001-48, com sede em rua maia de Lacerda n°167 — 6° andar, Eslacio-RJ,
representada por Waldomiro Lucas de Paiva vem, por meio desta, atestar, para fins de
comprovacgao junte ao Municipio do Rio de Janeiro, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTES, que o INSTITUTO ICA, inscritala) no CNPJ sob o n?
01.953.247/0001-95, situadofa) & Av. Jodo Cabral de Mello Neto, 850 — Barra da
Tijuca, Rio de Janeiro — RJ, 22775-067, apresenta capacidade técnica, fisica e
operacional para o desenvolvimento objeto da Convocacgio Publica SMEL n ® 08/2023,
conforme especificado no Projeto Basico, considerando as experiéncias adquiridas na
eXecucao de projeto(s)/agaoles) na(s) drea(s) esportivoleducacional/social,

A comprovagdc no que diz respeilc ao desenvolvimento de atividade (5},
projeto{s)/acioies), realizadas(os), referentes & matéria do objeto, estdo relacionadas
no Historico abaixo e no anexo, demonstrando a execugdo com qualidade, nao
existindo, ate a presente data, fatos que desabonem a conduta e a responsabilidade da
entidade com as obrigages assumidas, confirmando assim a capacidade técnica,
fisica e operacional para a execucio do que foi proposto.

a) Ano de execucio: 2023

b) Nome do projeto/acao; Gestdo Esportiva e Administrativa do Projeto Rio em Forma |
c) Entidades Pareeiras: ICA — Municipio do Rio de Janeiro

d) Periodo de Vigéncia: 22/10/2021 até 21/10/2025,

&) Numero de Beneficiados: 18388 (nimero de alunos atendidos)

f) AcbesiAtividades desenvolvidas: Oferta de atividades esportivas e recreativas para
as criangas, jovens, adultos e idosos, além de PCDs, em comunidades am situagdo de
vulnerabilidade social, com a presenga de equipe multidisciplinar.

Por ser esta a completa expressao da verdade, firma-se a presente declaragac para
que surta seus efaitos juridicos.

Rio de Janeiro, 21 de outubro de 2024,

oA
| R o o I | BB wricuie m
¥, éﬂuiﬁa e O b e
WALDOMIRO LUCAS DE PAIVA
Subsecretario de Gestao
Matricula n® 11/172.801-1

Secretaria Municipal de Esportes - Subsecrelaria de Gestan @
Rua Maia de Lacerda, n® 167 = 6" andar — Estacio — Rio de Janeirn — RJ — CEP: 20 250-001
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Rio ESPORTES

EITURA

ANEXO XIV

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

fetura do Rio de Janeiro regulaments inscrita no CNPJ sob o no
4133/0001-48, com sede em rua maia de Lacerda n®187 — 6 andar, Estacio-RJ.
ntada por Waldomiro Lucas de Paiva vem, por meio desta, atestar, para fins de
vagéo junto ao Municipio do Rio de Janeiro, por intermeadio da SECRETARIA
IPAL DE ESPORTES, que o INSTITUTO ICA, inscritofa) no CNPJ sob o n°
-247/0001-95, situadofa) a Av. Jodo Cabral de Mello Neto, 850 — Barra da
Rio de Janeiro — RJ, 22775-057, apresenta capacidade técnica, fisica e
ional para o desenvolvimento objeto da Convocacao Pablica SMEL n.® 08/2023,
e especificado ne Projeto Basico, considerando as experiéncias adquiridas na
o de projeto(s)/acaoles) na(s) drea(s) esportivofeducacionalisocial.

provacac no que diz respeiloc ao desenvolvimento de atividade (s),
{sifagdoles), realizadas(os), referentes & matéria do objeto, estdo relacionadas
no Higtérico abaixo e no anexo, demonstrando a execucac com gualidade, nao
existinflo, até a presente data, fatos que desabonem a conduta e a responsabilidade da
entidage com as obrigacfes assumidas, confirmando assim a capacidade técnica,
fisica @ eperacional para a execugéo do que foi propasto.

a) Anojde execugao: 2023

b) Nome do projeto/agic’ Gestio Esportiva e Administrativa da Vila Olimpica Jornalista
Ary de Carvalho

idades Parceiras: ICA — Municipio do Rio de Janeiro

do de Vigéncia: 01/03/2023 até 28/02/2025.

de Beneficiados: 1.555 (nimero de alunos atendidos)

f) Acd JAtividades desenvolvidas: Oferta de atividades esportivas e recreativas para
as criangas, jovens, adultos e idosos, além de PCDs. em cornunidades em situaclo de
vulnerapilidade social, com a presenga de equipe multidisciplinar,

For seq esta & completa expressao da verdade, firma-se a presente declaragao para
que surta seus efeitos juridicos.

Ric de Janeiro, 21 de outubro de 2024,

MARIANA CAVALCANTE MUT/
Dirstor |-ELISUBGIADE

fz“:}ﬁtﬁ FiOnG £ A-.  Matrieuls o* B0I306,380.7

OMIRO LUGAS DE PAIVA
Subsecretdrio de Gestidc
Matricula n® 11/172.901-1

00Uy

' Secretana Municipal de Espories — Subsecretaria de Gestao
FtuT Msia de Lacerda, n® 1687 — 8° andar — Estacio — Rio de Janeiro - RJ = CEP: 20.260-001
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@ Rio ESPORTES

PREFEITURA

ANEXO XIV
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Prefeitura do Rio de Janeiro regulamente inscrita no CNPJ sob o no
42.498.733/0001-48, com sede em rua maia de Lacerda n"187 — 6" andar, Estécio-RJ,
representada por Waldomiro Lucas de Paiva vem, por meio desta, alestar, para fins de
comprovacao junto ao Municipio do Rio de Janeiro, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTES, gue o INSTITUTO ICA. inscrito{a) no CNPJ sob o n°
01.853.247/0001-85, situado(a) a Av. Jo&o Cabral de Mello Nelo, 850 — Barrs da
Tijuca, Rio de Janeiro — RJ, 22775-057, apresenta capacidade técnica, fisica e
operacional para o desenvolvimento objeto da Convocagio Publica SMEL n.° 08/2023,
conforme especificado no Projeto Bésico, considerando as experiéncias adquiridas na
execugao de projetos)fagio(es) na(s) area(s) esportivofeducacionalisocial

A comprovagio no que diz respeite aoc desenvolvimento de atividade (s},
projete(syacao(es), realizadas(os), referentes 4 matéria do objeto, estdo relacionadas
no Historico abaixo & no anexo, demonstrando a execucdo com gqualidade, ndo
existindo, até a presente data, fatos que desabonem a conduta e a responsabilidade da
entidade com as obrigagbes assumidas, confirmando assim a capacidade técnica,
fisica & operacional para a execucao do que fol proposto.

a) Ano de execucio; 2023

b) Nome do projeto/acie; Gestso Esportiva e Administrativa da Vila Climpica Polo
Jardim Bangu.

c) Entidades Parceiras: |CA — Municipio do Rio de Janeiro

d) Periodo de Vigéncia: 02/10/2023 até 01/10/2025,

e) Numero de Beneficiados: 1.800 (nomero de alunos atendidos)

Tl Agbes/Atividades desenvolvidas: Oferta de atividades esportivas e recreativas para
as criangas, jovens, adultos e idosos, além de PCDs, em comunidades em situacao de
vulnerabilidade social, com a presenga de equipe multidiseiplinar

For ser esta a completa expressdo da verdade, firma-se a presente declaragso para
que surta seus efeitos juridicos.

Rio de Janeiro, 21 de outubro de 2024

MARIAMA CAVALCRNTE MCTA

. T W T
CJA OMIRO LUCAS DE palya Veirows o i0s.
Subsacretario de Geslao
Matricula n® 11/172.901-1

Secretaria Municipal de Espories - Subsecretaria de Gestao
Rua Maiz de Lacarda, n® 167 - §° andar — Estécio — Rio de Janeio = R = CEP: 20 250-001

Tol ' 2OTA AN E



RO | o

PREFEITURA

ANEXO XIV
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
A [Prefeitura do Rio de Janeiro regulamente inscrita no CHNPJ sob o no®

-4398.733/0001-48. com sede em rua maia de Lacerda n®167 — 6° andar, Estacio-R.J.
rsentada por Waldomiro Lucas de Paiva vem, por meio desta, atestar, para fins de
provagdo junto ac Municipio do Rio de Janeiro, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTES, gue o INSTITUTO ICA, inscrito(a) ne CNPJ sob o n°
01.95 -247/0001-85, situado{a) a Av. JoSio Cabral de Mello Nete. 850 — Barra da
Tijuga, Rio de Janeiro — RJ, 22775-057, apresenta capacidade técnica, fisica e
opedacional para o desenvolvimento objeto da Convocacio Publica SMEL n.° 08/2023,
confprme especificado no Projeto Bésico, considerando as expenéncias adquiridas na
exedugac de projeto(s)/acaoles) na(s) drea(s) esportivoleducacional/social.

A gomprovacio no que diz respeito aoc desenvolvimento de atividade (s},
projgtols)/acioles), realizadas(os), referentes 4 matéria do objeto, estao relacionadas
no Mistorico abaixo e no anexo, demanstrando a execucdo com qualidade, nao

exisfindo, até a presente data, fatos que desabonem a conduta e a responsabilidads da
entigade com as obrigaches assumidas, confirmando assim a capacidade técnica,
# @ operacional para a execugio do que foi proposto.

me do projeto/aclo; Gestdo Esportiva e Administrativa da Vila Olimpica Cidade
das Criangas Leonel Brizola

tidades Parceiras: ICA — Municipie do Rio de Janeiro

d) Paricdo de Vigéncia: 29/12/2023 até 28/12/2025.

) Ngmero de Beneficiados: 839 (nimero de alunos atendidosg)

f) Acpes/Atividades desenvolvidas: Ofarta de atividades esportivas e recreativas para
as criancas, jovens, adultos e idoses, além de PCDs, em comunidades em situagao de
vulngrabilidade social, com a Presenga de equipe multidisciplinar.

Par ﬁr esta a completa expressac da verdade. firma-se a presente deciaragdo para
gue gurta seus efeitos juridicos.

Ric de Janeiro, 21 de outubro de 2024

2, I . ’ MARIRNA Eh?mﬂ';gh:g“
%’; Gr gy (0 [lga. eSS
OMIRO LUCAS DE PAIVA"

Subsecretario de Gestao
Matricula n® 11/172.901-1

080191

Secretana Municipal de Espones - Subspcrateria da Gestio _Cﬁ
th: Maia de Lacerda, n* 167 — B° andar — Estacio - Rig ce Janeiro — RJ = CEP: 20.250-001
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRD
- Becretaria Municipal de Assisténcia Social

Fua Monso Cavalcant, 435 wala 5301 - Cldad= Nava

CEP; 30.211-59] - Rio de |ansm-f

Bl 71k FTR-152E

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

amos, para os devidos fins, que o INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES,
to no CNPJ sob n.® 01.953.247/0001-95, estabelecido na Avenida José Silva de

satisfatoria, com eficiéncia & qualidade, ndo havendo, até a presente data,
que o desabone.

Endereco de Execugao dos Servigos: Avenida José Silva de Azevedo Neto, n® 200,
blogo VI, sala 103, Bama da Tijuca, Rio de Janairo, RJ, CEP 22.775-056.

Descrico das atividades desempenhadas: execugdo do Projeto Cozinhas
Corpunitarias uma das vertentes do Programa de Seguranga Alimentar da Cidade do
Rio {de Janeiro, chegando ao nimero de 840 (ocitocentos e quarenta) beneficiarios
aterdidos, com foco direcionado as pessoas em situagio de vulnerabilidade social e

in ranga alimentar, por meio do fornecimento de refeicbes, visando a melhoria da
gualidade de vida.

Rio de Janeiro, 29 de dezembro de 2022

|

% B A
Vinicius Hnsﬂmanﬁﬁun‘&n s q,ﬂmﬁmﬂ-w
Ghafe de Gabinats / Matricula: 324,443-1 crete L
Secretaria Municipal de Assisténcia Social  watee®
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES
ANEXOS |_EXECUGAOD
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES
ANEXOS II_DIVULGACAD

PROGRAMA
PRATO FEITO CARIOCA

Um Ko







T
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

Pra-Raitoria de Administragio = PROAD
Gardncia de Conirola de Confralas & Convanios — GECON

TERMO DE COLABORAGAD N° 174/2022
SICONV n. 935759/2022

TERMOD DE COLABORACAC QUE ENTRE B
CELEBRAM A UMIAO, POR INTERMEDIO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DD ESTADO
DO RIO DE JANEIRD - UNIRID E
INSTITUTO CARIOCA DE ATIDADES -
ICA, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RID DE JANEIRO {UNIRIO), Fundacdo Plblica,
stitislda nos tarmos da Lel n® 6,658, de 05 de junho de 1978, com denominag@o meodificada pela
Lei n® 10.750 de 24 de culubro de 2003, sede e foro nesta Cidade do Rio de Jeneirs, Capital do
EEtano 0o Mesmo ome, silueda na Avenida Pasteur n®, 286, no bairro da Urca, insczits no CHEJ =
sch o n', 34.023.077/0001-07, deravante denominada UNIRIO, nesie alo representado por sed
agnifico Reiter, Doulor Ricardo Silva Cardoso, nomaado através do Decreto de 17 de junho de
18, publicado no Didno Oficlal da Unifo de 18 de junho de 2019, bresielro, portador da carteira
2 wenlidade n”. DB401057-8 — IFP/RJ & inscrito no CPFIMF sob o n® 024.236.007-24. & a
INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES - ICA Inscrita no CHPAMF sob o no. 01,953, 247/0001-95 |
shusca na Avenida Joso Cabral De Mails Neio, B50, Bloco 3, Sala 1529, Bama da Tiuca. Rio De
Janeire - RJ. CEP- 22775057 |, nwste ato representada por Nicodemos Carvalho Matta, brasilaim,
scriin no CPF/MF sob o no. B74.281.647-53, portador do RG ne, 07677914-8, RESOLVEM
plabrar o prasente Termo de Colaboragio, orundo de emends padamentar n® 27870004, tendo
M vista 0 que conste do Procasso n® 23102.003156/2022-13 & em cbservincls és disposiges da
el n® 13.018, de 31 de juthe de 2014, do Decreto r® B 728, da 77 de ahri de 2016, da Lel n®
18.071/2010, de 27 de dezembro de 2019 institui o Plano Plurlanual da UniSo pams o periodo di
{2l a 2023 e sujeitlando-s®, no que couber, demais legslacies apliciveis, mediante as clausulas @
hrlicShas & seguir enuncadas:

SULA PRIMEIRA = OO OBJETO

4 ohiato do presents lermo de colaboragio & a axecucdo de projets intiulado "PROUETO MAIS
QADADANIA", visardo & consecugio de finalidade de inferesss publico a reciproco gue envolve a
Irpnsferdncia de recursos financeiros & Organdzacéo da Sociedade Ciil (OSC) conforme
specificacdes estabelecidas no plano de trabalho,

SULA SEGUNDA - DO PLAND DE TRABALHO

73 0 alcance do objeto pactuado, os participes se obgam 3 cumpnr o plano de trabsiho qua.
pengente de Transcncio, @ pare integrante & indisaccidvel do presente Tearmo de
aboracac, bem coma toda documentagio ldonica que dele resulle, cujos dados neies contidos
acalam o= participes,

SULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

prazo de vighnoia deste termo de colaboracio sech de 11 {onze) messs a padir da dafa de sua
sinaura, podendo ser prosmogads nos seguintes casos & condichas previsias no ard, 55 da Lei n®
d. 0715, de 2074, @ art, 21 do Decreto n® B.798, de 2016

- B

s Wiatomes 20, Pl i Eacola de Muinigho, mla Hi=8, U, Rio do fansion, R CEP =2 290-T4
4213 2EA2-A01E - perencia_coslewios daoieini te
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Pri-Reftoria de Administragao — PROAD
Garéncia de Controle da Contratns & Convénios — GECON

L. me<iania ermo sditvo, por soliclaclo da OSC devidemente fundamantada,
formulada, no minima, 30 (tinta) dias antes do ssu témming, desde que autorizads peda
Administracio Pubhca e

I, de oficic, por Inicialva da Adminisiracio Piblca quando esta der causa s alraso na
Eperacdo de recursos financeiros, imilada ao exaio periado do straso verficado,

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
@ exacucdo do projeto previsio neste Termo de Colaboragdio serfio disponibilizados recursos
velor totsl de R$  4.500.000,00{quatro milhdes & guinhenios mil reais), 4 conta da acdo

mentaria, PTRES 213600, Elemenio de Despesa 330039, Uinidade Gestora 154034, Notz de
ho Z0Z22NEDDOIGE, Fonle 8188000000, conforme crunograma de desemibolsa constante do
no de irabalho.

LAUSULA QUINTA - DA LIBERAGAO DOS RECURSDS FINANCEIROS
liberagio do recurso financeira se dard em 1 (uma) parcela, em estita conformidade com o
ronograma de Desambalso, o gual guarderd consondnca com as metas da parcers, ficando a
#d0 condicionada, ainda, 4o cumprimenio dos requisitos previstos no art. 48 da Lel n®
3.018, de 2014, & no art. 33 do Decrelo 0° B.726, de 2016.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA -~ As parcelas dos recursos ficardo rofidas até o saneamento das
impropriedades ou Iregulasidades detectadas nos seguinies cases:

I quando houver svidincias de iregulsridace na aphcacao de parcels anierdormente
recabids;

iIl.  gquando conststado desvic de fnalidade na aplicapio dos recursos ou o
inadimplements da OSC am ralagio a obrgagdes astshalecides no temoe de colaboragia;

M. quando & OSC deixar de adotar sem justificativa suficients as medidas saneadoras
apantadas pela administracio pdblica ou pelos drglcs de controle intemo ou exteme,

SUBCLAUSULA SEGUNDA — A verificacdo das hipdlases de relengaoe prevalns na Subcldusule
Hrimeira ocarerd por meio de agies de monitoraments ¢ avaliagdo, inchsndo:

I 8 varficacao da existéncia de deminoias aceitas;

I a analise das prestapies da cantas anuas, nos 1enmos da slinea “b" do ncise | do § 4°
da arl. 61 do Decreto n® B.T26, de 2016:

[]] a5 medidas edotadae para alender & evenluas recomaendeches sostertes dos orgia
de controle intemo e externa; &

n amwhmmmtmufndmhmmafmr:whﬂadada
pErcana.

BCLAUSULA TERCEIRA - Conforme disposto no incisa il do caput do art. 48 da Lei n® 13.018,
2014, o siraso injustificade no cumprimento de metas paciuadas no plano de trahalho confiaura

inadimplamenta de obfgagic estabelacida no termo de colaboracio, nos termes da Subckiusula
rimalra, incisoe |, desta Clausila.

LAUSULA SEXTA — DA MOVIMENTAGAD DOS RECURSOS FINANCEIROS
FeCUTRGE Feforantes ae presente Termo de Colaboraglo, desembolsados pels UNIRIO, serdo
anfidos na conta corente 0030022248, Agéncia 0201-1 Banco CAIXA ECONOMICA FEDERAL,

Ao Mastor, 206, Priden da Esvela de MuirigBa, ek 3004 Uroa, i e fangien, B, CEP 77.200- 240
4210 23425913 - perencia_cosraiod deiowrinin, by
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Pra-Raltora de Administragio - PROAD
Garéncia de Controle do Contrataes o Convinios — GECON

UBCLAUSULA PRIMEIRA - Os racursos depasitadas na conta bancéra especifca do lerma de
boragio serdo aplicados em cademelas de poupanca, Tunds de aplcacio fmanceira de curlg
Aza, ahquanio ndo empregados na sua fmeldads.

JUBCLAUSULA SEGUNDA — Os rendimentos auferidos das aplicagdes financeiras poderdo ser
gplicados no objelo deste instumanto desde gue haja solicilacho fundamentads da OSC e

Horizagho da Administragio Publica, estando sujeitos &s mesmas condigies de prestacic de
Rtz exlgidas para ok recursos transferidos.

JUBCLAUSULA TERCEIRA - A conts refenids ro capul desla Cléusula serd em inslituicso

fnanceira pobEca determinada pela Administracio Publica & Senta da cobranca de tarnfas
jancirias.

SUBCLAUSULA QUARTA - Os recursos da parcana gendos psla OSC estdo vwinculados ao
fiano de Trabalho e ndo caracterizam receda propra @ nem pagamento por prestacan de servicos

B oEvam 81 alcados nos seus reglstos contdbeis conforme as Nomes Brasileires de
Tontshilldade .

SUBCLAUSULA QUINTA - Tods a movimentagBo de recwrsos serd realizada mediante
ransferéncia eletrénica sufeita & identificacio do beneficidsio final no SICOMY e & obrigatoriedade
Oa deposio om sSua conla bancarig, salvo quando autorizado o pegaments em espécie.

devidamente jusificado no planc de trabatho, na forma do art. 38, §8 1° & 4°, do Decreto n® 8.726,
e 2016,

SUBCLAUSULA SEXTA — Caso o5 recursos deposiades na conla-comente espacifica ndo sajam
Wlizados no prazo de 365 (rezentos e sessenta e cinco) dias, contado a parir da efelivecdo do
apdsits, o termo de colasboragdo serd rescindido unidateralmente pela Administracio Publics,
iiva quando nouver execucio parcil do objeto, desda que previaments justiicado pelo gestor da
arceria @ auvlorizado pelo Ministro de Estado ou pelo difigenie méximo da entidade da
Adminisiragao publica federal, na forma do art. 34, 5§ 3* & 4°, do Decrsto n° 8,725, da 2016,

SULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA E DA OSC
) prasanta terma de coleboraclo deverd ser exacutado flaimente pelas Pardes, de acordo com as
isUsUkEs pactuadas & as nomas aplicavels, respondendo cada uma pelas consequénelas de sua

¥BCUCAD ou execugio parcial, sendo vedado & OSC utilizar recursos para finalidade ahela ao
aelo da parcenia.

JUBCLAUSULA PRIMEIRA — Além das cbrigaghes conslsnles na lagislagio que rege o presenls
nstrumento & dos demsis compromissos assumidos neste Instrumento, cabe & Actrmindsfracio
fubhice cumger &s seguintes atnbuicies, responsabilidades & obrigaches:

I promover o repasse dos rooursos financeinos obedecende ao Cronograma de
Desambolas constants do plano de trabalhe;

il. Presiar o spon Necessanc & indispensdavel & O5C pama que se alcangado o obieto
do termo de colaboragio em toda a sua extensdo & no lempo davido:

i, maniorar & avaliar a execugio do objelo deste lermo de colaboracio, por meio de
andlize das informagies acerca do processamento da parceria constante do SICONY,
diligéncias e wisitas in (oo, guando necessario. zelendo pelo akcance dos resultados

pacluados & pela cormeta aplicalso dos recursos ropassados, observando o prescrito
na Clausula Décima;

An, Padaritr, *59, Préilip da F.i-.::l;-lh Metrigli, smiln $03-A Unce, Rin de Jenpirg, T CTF 52 100-240
(20 TR0 - pereacls_eonlruion desdaunina br
v, i hrigscon
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Pri-Reltoria de Administragio - PROAD
Gertncia dia Coninole de Contrabos a Convirios — GEC O

comunicar 8 OSC quatsquer iregulanidades decorrentes do usa dos recursas piblicos
ou oulres impropiedades de ordem tHenica ou legal, fixando o prazo previsto na
legisiag3o pars saneamanto ou apresentaclio de esclarecimentos e Informacses;

Bnaksar o5 réislongs de execucao do objeio;

Anaksar os relatonos de execucdo financelra, nas hipateses previstas nos aris. 55,
capul, o B0, §3°, do Decrelo n® 8,726, de Z016;

raceber, progor, analisar 8, se for o caso, aprovar &s propostas de alteracio do termo
de colaboragio, nos termos do arl. 43 do Decrelo n® 8.728, de 2016

ingtitulr Comissao de Monilorsmento e Avaliagio - CMA. nos larmos dos arligoa 49 &
50 do Decrelo n® 8.726, de 2016,

designar o gestor da parcens, que ficard responsdvel pelas cbrgagies pravistas no
arl. 61 da Lein® 13,018, do 2014, e pelas demais alfbuicles constantss na legisiacio
regente;

retamar os bens publicoa em poder da OSC na hipitese de inExecucho por cupa
exclusiva da omanizagio da socedade civi, exclusivamenie pars ascegurar o
atandimenin de semdcos essencials & populacdo, por  alo prapric &
ndependentements de eulorzagdo judicial, s fm de realizar oy manter 2

das melas ou avidades pactuadas, nos 1ermos do ant, 62, inglso |, da Le! n® 13.048,
e 3014

assumir @ responsebifidade pels execucio do restants do objelo previsto no plano de
frabalho, no casc de parslisagao e inexecucio por culpa exchuaiva da OSC, de mada
a gvilar sua desconbinuidade, devendo ser considerada na prestac2o de contas o que
fol execulado pela OSC alé o momens em que a Admintstracio Pdblica assumir
85535 responsabilidades, nos termos da art, 52, 1, da Lai n® 13,019, de 2014

reter a liberagio dos recursos guande houver evidénclas da ireguiandade na
aplicagéo de parcala anterlormente recetuda ou quando a OSC deixar ds adotar sem
jJstficativa suficiente as medsdas saneadoras apontadss pela Admirksirecao Plblies
Ou pelog drgdoe de conlrole interno ou exlemo, comunicando o fato & OSC e fizando-
e o prazo de até 30 (irinka) dias para saneamenio ou apresentagao de i

# #ECIArecmenios, nos temmos do art, 48 da Loin® 13,019, de 2014, e an, 61, §1°, do
Decrasto n® 8.726, da 20416;

prorrogar de “oficio” a vigéncla do termo da colaboragis, antes do seu Idrrning,
Quandn der causa @ atrase ne liberagio dos recursos, limiteda & prorogacio ac
axal0 pafiodo do alraso verficado, nos tesmos do ar. 55, pardgraio dnico, da Lai n®
13.018. de 2014, e do art. 43, 1°, inciso |, do Decreto n® 8.726, de 2018;

pum.mmwmm&um.ummmnmhhum:

divulgar informagdes refersnins & parcaria celebrada em dados abartos & Bomstiveis
e Mmanied, no seU Mo slebrdnico oficlal & no SICONY, o instrumento da

jparceria
zluhﬂdt & sau respeclivo plano de trabalihw, nos tarmos do art, 10 da Lel n® 13.019,
2014;

A Puseone, 209, P de Biools & Muiriche, sab S00-4, Eve, Bin de Insgirn, B, TEP 72, 290 2460
(21 2543409 8 -- PETEACE] comntrggies ihd ov saFh 49
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Prd-Reiloria de Administragao - PROAD
Gerdncia da Controle de Contratos @ Canvinios ~ GECON

XVl exercer atividade normaliva, de controle « fiscalizacio sobra a execucdo da parceria,
Inclisive, se for o caso, reofentando as aches, de modo 3 evilar 3 desconlinuidade
das agdes pactuadas;

FVIL - informar & OSC os alos normativos & coentaghes da Adminstracds Piblica gue
interessem & sxscucio do presente Termo de colaborachio;

KVIH.  analisar @ decidir saobre a prestacio de contae dos recursos aplicados na congecuclo
do objetn do presente Termn de colabaragdo;

XX,  eplicer as sancBes previslas na legislacho, proceder s aphes adminishrativas
MECUESAMNES & exighncia da reshiuiclo dos recursos fransferidos » instaurar Tormada
de Contas Especinl, guanco for o caso.

UBCLAUSULA SEGUNDA — Além cas obrigagies constantes na legiskacdo que rege o presenie
strumento & dos demals compromissos sssumidos neste instrumento, cabe & OSC cumpsir as
intes atribuigtes, responssbilidades e obrigagies.

I axecutar fislmente o objelo pactuade, de acordo com a5 déusilss deste tarma, a
legislacdio pertinente & o plano de trabalho aprovado pela Administragle Publica, sdotando
lodas &8 medidas necessarias & corets execugio deste termo de colaberacio, observado o
dispesto na Lel n® 13.018, de 2014, e ne Decrelo n° 8,726, de 2016

I rgier peds boa gqualidade das aches = servigos prestades. buscando akancar
eficiéncia, eflcicla, sfetividade sociol e qualidade em suas atividedes:

Ik, mantar & movimentar os recursos financeiros de que trats oste Tanmo de colabaracio
em conls tmnchria  especifica, na  instiuigdc  financeira pibkcs determinada pela
adminislracio plblica, inclusive os resultados de eventusl aplicacdo no mercado financeirg,
aplicando-os, na conformidade do plano de trabalho. exclugivamants no clmpirmanto do sau
objeto, obeervadas as vedaghes relalivas a execucio das despesas:

s nac utiizar os recursos recebldos nas despesas vedadas palo arl. 45 da Lei n®
13,015, de 2014:

V. apresentar Relatorio de Execugdo do Objewn de acordo com o estabelecidn nos arl,
63 a T2 da Lei n® 13.018/2014 e art. 55 do Decreto n° 8.726, de 2016

Wi, exacular o plano de trabalho aprovade, bam como aplcar 08 racursos isdblicos & paerir
05 bens piblicos com obhservancia aos prncipiod da legafidade, da legitimidace, da
Impassoslidade, da morabdada, da publicidade da econtamicidade, da aficidnea o da alicéca:

Vi prestar conlat 8 Adminieiracic Piblica, ao terminc de caga exercido & no
ancaramenio da vigéncla do Termc de colaboraciio, ros termos do capitula IV da Lei n°
13018, da 2014, ¢ do capitulo Vil, do Decreto n® B.72€, de 2015

WL responsabilizares pela conirélagdo o pagamento do pesscal que vier & soF
muaammmmuum.mmmmmwwnu11,|n.d.-.u
I, e §F do an. 46 da Led n™ 13.019, de 2014, Inclusive pelos encargos soclais e obrigacies
trabalhistas decomentes, dnus tributdrios ou exireordingros fque incidem sobre o instrumenta;

K, perilir o ivre acessc do gestor da parceria. membros do Consalho de Polities
Fublica da area, quando houver, da Comissds de Monitoraments e Avaliagdo — CMA o
servicores oo Bislema de Controde intemc do Poder Executiva Federal & do Tribunal de

At Pasienr, 298, Fridio ke Flevsln do Nutriclo, tala 9534, Unen, B de Jimiva, el CFR 22200240
iy ZREI-A90 - pereneis Pondvaine dasadanirk b
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Pro-Reitoria de Administragéo — PROAD
Garéncla de Controle de Cortrains e Convirios — GECON

Contas da Unifo, a todos o8 documentos felstivos & execucdo do obieto do Termo de

colaboracdio, bam como 8ok locals de execucio do projelo, permitindo o acompanhamento in
loco & prestando todas o guaisquer informagtes solicitadas;

X quanio 8035 bens malensis s/ou equipamenios ACQUINODS Com 0S reCrsos desle
Termo de colaboragdo:

a. uilizar og beng &icw malonais am conformidede com o objels pachuado:

b. garantir sua guarda ¢ manutencao;

G comunicar imedsalamente & administragao Plblica qualguer dano que os
bans vienern a sofrer;

d. arcar com todas as despesas referentes 8 Wanspories, guarda,
CONREMVAGHD, manulen;ao & recuperacio dod e

&, em caso de furto ou roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao
ronhecimento da @sondsde polical competente, envando ofpia da
ocoréncia 4 administragdo Piibiica, slém da proposta para repasigdo do bem,
da campeténcia da OSC;

[ duramte & vigéncia do Termo de Colaboragdo, somenie movimantar os bana
para fora da drea inicalmants destnada & sua instalagdo ou ufilizagdo
mediante  expresss  aulorizagho da Administragdn Poblis = prévio
procedimanto de conirols patdmonial;

X1, por ocasido da conolusdo, denOncia, resciedo ou exingdo desle Termo de
colaboragle, restiluic & Administragiio Poblica os saldos financelros remanescentes, inclusive
o5 provenientes dak receilas oblides das aplicagies Mnanceirms reafizades, no prazo
improrrogdvei da 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lai #® 13.019, da 2014:

X1l maniar, duranie a exocugio 48 parcenis, as mesmas condigdes exigidas nos art. 33 e
34 da Lei n® 13,018, da 2014;

X, manter registos, arquivos & controles contdbeis especificos pare os dispEndlos
relativos @ este Termo de colaboraglo, peln prazo ce 10 (dez) anos apos a prestagio de
contas, conforme previsto no perdgrafo (nico do art. 68 da Led n® 13.019, de 2014:

Al garastir a manutenido da equipe téenica am quantidede e gualidade adaqguada no
bam desampenho das atividades:;

. uhﬂﬂﬁ.ﬂﬂtﬂtpﬁﬁ&ﬂﬂhﬂh;ﬁmd&bﬂﬂuhﬁlwﬁﬂnlmﬁ
despesas o pagamentos com recursos fransferidos pela Administracho Piblica, os
procedimentos esiabelecides nos artigos 36 2 47 do Decreto n, 8.728, de 2015

XVl incluir regularmants no SICONV as informagSes & os documentos exigides pels Lel n®
13015, de 2014, mantando-o atuslzado, @ prestar contas dos recursos recabldos fo mesma
sistema;

VIl cbservar o disposto no arl. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, para o recebimento de cada
parcela dos recursos (nenceirns;

MWHL  comunicar & Administracio Pblica suss aferacies estitltanss, Bpos O reglsiro em
eartonio, nas tarmaos do &, 28, §5°, do Decrato n® 8,726, de 2016:

Hi d[:.-ulg:r na internel o em kepsin vidiveis da seds soclel de O5C e dos
eslabalecimentos em que exerga suas agbes lodas as informeches delsinadas no ar, 1,
incisos | a Vi, da Lel Federal n® 13,018, de 2014;

-=
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Pri-Reitona de Administracio - PROAD
Gardngiz te Controes ce Contratos ¢ Convlinis — GECON

K submetsr previemante a Adminisiracio Poblica quslguer proposia de alerecso do
plane de trabalho, na forma definida nesle instrumenta, obsanvedss &3 vedagoas relatvas &
eracucdo das despesas;

XMl responsabiizar-ss exclusivamante pelo gerenciamento administrative & inanceiro dos
recursns recabidos, Inchkesive no que disser reepeilo A: despesas de custeln, da Invesiimeanls
& de pessoal, nes termos do an. 42, incies XX, da Lai n® 13018, de 2014,

¥xll. responsabfizar-ze exdusivamenie pelo pagamenio dos encarges irabalhvistss,
previdencidrios, fiscais @ camerciais relacionados 3 execucio do objeto previsio mesle Termo
de colsboraclo, o gue ndo implca responsablidade soliddna ou subsididia da sdministracio
pibiica federal quanio & inadimplimecia da O8C am relagéo ao referido pagamentn, #aos Grus
incidenfes scbre o objelo da parcera ou 80 danos decorenies de restricio 3 sua execucao,
nos emmak do af. 42, inciso XX, da Lai n® 13.018, da 2014,

X¥ill, gquando for o case, providenciar licencas & aprovagies de projetos emitidos pelo
om&o ambiental competente, da esfera municipal, estadual, do Distrito Federal ou federsl &
concassionanas de senvigos publicos, conforme o caso, e nos tarmos da legislagSo aplicavel.

LAUSULA OITAVA — DA ALTERAGAD
ile Termo de colaboragho poderd ser modificado, em suas cléusulas & condipdes, exosto quario
an s objein, oom as devidas juslificatives, mediante termo adiive ou por aposilamento, devendo

sposto nos arts. 57 da Lel n® 13.019, de 2014, & 43 do Decrelo n® 8,726, d& 2018,

SUBCLAUSULA UNICA ~ Os ajustes realizados durante a execugSo do objeto integrardo o plano
B rabaiho, desde gue submelidos pela O5C o oprovados previamentz pola aulordade
rmpsbEnia,

CLAUSULA NONA - DAS COMPRAS E CONTRATACOES

OSC adolard mélcdos ususimante utiizados pelo salor privado para a reslizacso de compras =
contratacoos de bens e senipos com recunsos fransferidos pela Adminisiracio Pibfica, sendo
jJoufada a ullizagac do pontal de compras disponibifizedo pele administragio pdblica federal,

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — A OSC deve venficar a compatibildade entre o valor previsio pam
ilizacac da despesa, aprovado no plano de irsbalho, e o valor efetive da compra o contratagao
4 Caso o valor efelivo da compra ou contratagdo seja superior an previate no plane de trabalho,
deverd assegurar 5 compatibiidade do valor efelive com os novas precas praticadns no marcado,

nciusive para fins de elaboragdo de relatdric de que irata o an. 56 do Decreto n® B.726, da 2016,
@ndo for o caso.

E USULA SEGUNDA - Para fins de comprovagdo das despesas, 3 OSC devera abter da
spus fomecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscals ou recibos, com data,
flor, nama & numens de nscrigio no CNPJ da organizagdc da sociedade chil @ do CNPJ ou CPF
sf mmmmmmmammagmammmm
PfEze de dez anos, conltado do dis Gl subsequents a0 da apresentscio da prestscBo de contas
o do decsfeo do prazo para a apresentagho da prestagdo de contas.

BCLAUSULA TERCEIRA - A OSC deverd regstrar 08 dados referentes & despesas

as no SICONY, sendo dispensada a insemdo de notes, comprovanies fiscais ou recibos
referantes ds despesas, mas deverd manier 8 guards dos documenlos eriginale palo prazo da daz
anos, conlado do dia (il subssquanles a0 da spresentacdo da prestacio de contas ou do decurso
dp prazo para a apresentago da prestagho de contas,

v, Fosteuir, 206 Pridio d Escols Je Mutrigie, sala S04, Ues, Mo de laneing, 1, CLIP 212 T0e2400
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SUBCLAUSULA QUARTA - Os critdrios & limites para a autorizagio do pPRGAMENID &m especls
rao restritos ao limite ndividual de RS 1.800.00 (mid e ofocentos reals) por beneficiddo e

hoaver a5 determinagdes do Ministro de Estado ou dirigante maximo da entidade da
inkstragio pltlics federal,

SUBCLAUSULA QUINTA - Na gestio financeira, 3 OSC podera:
I pagar despesa &m data poslenor ao Wrmino da execucho do lerme de cobboragio,
mas soments quande o feto gerador da despesa thwer aoormido durante sua vigéncia;

II. inglur, dendre 5 Equipe de Trabalho contratada, pessoas periencenias ao guadro da
QEC, indusive o dingentes, desde gue exergam agho previsia no plano de imbalho
aprovads, nos termos da egisiacdo civel & rabalhista,

SUBCLAUSULA SEXTA - E vedads a OSC:

}, pagar, a qualquer thulp, servidor ou empregado pliblico com recurses vinculados &
parcens, salvo has hipoleses previslas em lei especifica 2 na lei de diretrizes orgamentdcas;

I contralas, para prastaglo de senviges, servider ou empregado poblics, inclusive
Aguate gue exera cargo em comissdo ou funglo de confianca, do drgdo ou entidade pUblica
federal, ou seu chnjuge, comparheiro ou parente em finha reta, colateral ou por afinidade, alé
o segundo greu, ressalvadas as hipdteses previstes em el especifica & na lei da diretrizes
orcamEntanas, &

i, pagar despesa cuje fato gerador tenha ocomido em data anteror 4 entrads am vigor
deste instrumento,

SUBCLAUSULA SETIMA - E vedaco & Administragao Publica Federsl praticar atos de ngaréncia
selecio & na contratsclo de pessoal pela OSC oy que direcionem o recrularmento de pesscas
Irabaihar ou prestar servigos na referida organizacia.

SULA DECIMA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAD

Alewecucao do objeto da parceria serd scompanhada pela Admimistraco Plbkcs por meio de
de monitoraments & avaliagdo, que terio cardter preventive & saneador, obietvando a

adequads e regulsr da parceria, @ deverdc ser registradas no SICONY.

_mmmummu-mmamwummm“ andlise
E u-_rrunﬁ:qﬁn ACAICA OO0 poceEsamenty da parcena constante do SICONV. Incuida a3
lidade de conmilta &= mavimentagies da conta bancara especifica da parceria, aém da
. anglise & mandestacio scbre avenilals denincias existentes relacionadas a parcens.

BCLAUSULA SEGUNDA - No exercicio das aghes de monfioramenio s svaliecio do
cimprimento do cbjsto da parcenia, a Administracdo Publica:

I. designard o gesior da parceria, agents publica responsdvel pela gestic de parceria,
despnaco por ato publicads em mewn oficial de comunicaglo, com poderss de controde e
fiscalizagBo (art. 2% inciso V1, da Lei n® 13,019, de 2014);

I _ designard a wﬁu{n do maonitoraments o avakacan, drgio colegiado destnads a
monforar & avaliar a parceria, consthuide por ato especifico publicado em meio ofical de
ComumMcacn farl. 2*, indso X1, da Led n* 13,019, de 2014}

Wh. ~ emitirs relatorieds) técnicofs) de monitoramento & avallago, na forma o prazos
previstos ne |legislagio regenie e neste instrumenis, sobre & conformidade do cumprirmento

——

A, Pasieni, 259, Pridden o Facols de Masncho, sais SU5- A Unce, Bl de Mncsos, ILE CEF 2 290-340)
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do objsto e os resultados alcangados durante 8 execugio da presente parceria, para fing de
andlise da prestagio de contas anual, quando for o caso (art. 59 da Led n® 13,019, de 2014, of
c an. 60 do Decrato n? 8,728, de 2016);

. realizars wisita técnica in loco para subsider o monitoraments da parcena, nas
hipdles=s ern que esta for essenciasl para verfitacio do cumprimento do abjelo da parceria &
do alcance das metas (art. 52 do Decreto n® 6.728, de 2016);

W, realizetd, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncla suparar 2 1 (um) ano,
pesquisa de satisfagio com of beneficidnios do plano de irebalho e yllzard os resultados
tom0 subsidio na avahagBo da parcera cslebrade & do cumprimenio dos objethvos
pactundos, bem como na modentagao e no suste das metas & stividades definidas (art, 58,
§2°, da bel n® 13,018, da 2014);

Wi seaminara ofg) relatinols) de execugSo do objets & quando for o caso, o)
relatiniale) o execugdo fnanceiras apresentado(s) pela O5C, na forma e prazos previsios na
legisiagdo regente & neste instrumanto (@n. 66, capul, da Lei n® 13.019, de 2014, cic arts. 55
& 56 do Decraio n® 8.726, de 2016);

Wil podera valer-5e do apoio idenico de larceiros (art. 58, §1°, da Lai n® 13.0149, de 2014

Vill.  poders delegar competéncia ou firmar parcorias com drgdos ou entidades gus se
situam priximos ao local de aplicacao dos recumsos (arl. 58, §1°. da Lei n® 13.019, de 2014}

X poderd ullizar ferramentas tecnoldgicas de vedficagio do aleance de resullados,
incluidas as redes sociais na intemel, aplicativos e outres mecanismos de Iscnologia da
informiacao (art. 51, §3° do Decreto n® 8,726, de 2016).

constantes na legislacho regente. Denfre outras cbrigactes, o pestor & responsdval
Pl Bessan do parecer deonico conclusivo de endlise da prestagio de contss final (ar. 63 do

: mum-im&nmmumﬂmmem.dequ&ﬂ:mnmﬁwlldl

*fbciausula Segunda, € a Instancla adminisrativa colegiada responsave pelo monforamanto de
njunio de parcenas, pela proposta de aprimeramantc dos procedimentos, pela padronizagso de

2Hjetos, cusios e indicadores & pala produgdo de entendimentos voltadas & prionzagan do controlo

de resulfados, sendo de sua competincia & avaliscio o 8 homslogagho das relatanos iBonicos de
pnitaramentn & avaliacio (art. 49, capul. do Decrelo n® B, 728, de 2016)

SUBCLAUSULA QUINTA — A comisséo se faurina perodicaments & fim de avaliar 8 execucdo das
pATCENas. por melo da analise das acbes de monitoraments € avaliacso previstas nesta Cldusuka,
2hdo solicitar assessoramenio teonico de espectalista que nio Seja membro desss colegiado
3 subsidiar seus irabalhos (g, 49, &5 2° 2 4%, do Decretlo n® B.726, oe Z014),

SUBCLAUSULA SEXTA - A comisedio de monfiatamento e avaliacio deverd ser constituida par
pEgo menos 1 (um) servidor ocupanta de camo efelive ou BIMprego parmanante do guadro de
pessonl da administragio plblics federal, devendo ser ohservado o disposto no art. 50 do Decrete
n*(8.726, da 2016, sobre & declaraclia de impedimento dos membros gue forem designados.,

A Wassbaure, 905, Préelin dn Ereola de Mutrigio, gata $(0-4 , Do, Rio o kinsien, 57, (5P 72 290-340
1) 23247 5 — popencl) oo ek e grio hr
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" 13018, de 2014) Nesta hipdtese, o moniloramento e a2 avalisgdo da parceria poderas ser
palizadae por comissin de monitoramento & avabagdo a sar constiuida pelo respeciive consstho
esior, conforme legislacio especifica, respedladas as exigéncias da Lei n® 12.018, de 2014 ¢ de
el regulamanto (art. 48, §5°. do Decredn n® 8 726, de 2016),

BUBCLAUSULA CITAVA - O refatdrio técnico de monforamento & avalatdo, de que trata o inciso
Wl da Subclausula Segunda, deverd conter os slamentos disposios no §1° do ar, 59 da Lei n®
018, de 2014, & 0 parecer lécnico de andlise da prestagio de contss anusl, conforme prevists

0 arl. 51 do Decreto n® B.726, de 2016, ¢ serd submetide & comissSo de menftoramento e
Fealiacio, que delém a competdncia para avaliddo & homologé-ia,

HUBCLAUSULA NOMA — 4 visita téenica in joco, de gue tala o incso IV da SubciSusula
AU .ninmmrﬁn'l:lummﬁaqﬁm&hﬂlﬂﬁuuaﬂhuﬁﬂﬂdnspahﬂﬂﬁ:"ﬂiﬂ
publica federal, pelos drgdos de contrale interno & pelo Tribenal de Comas da Unido, A OSC
averd ser notificads previaments no prazo minime de 3 (irés) dias Gleis anteriores & realizacéo de
zita tmics in loca,

SUBCLAUSULA DECIMA - Sempre que houver a visita, o resullado serd creunstanciads am
altrio de visia técnica In loce, gue sara egestrado no SICONY ¢ anviado & OSC para
conhaciments, esdamcimantos & providencias e poderd ensejar & revindo do relaidho, 2 entéro da
drministraglo piblica fedaral (ar. 52, §2°, do Decreto n* 8,726 de 2018). O refalérip de visita
gonica in loco devera ser considerado na andlise da prestecso de contas liorl. 86, pardgrafo
ico, ingiso 0, da Lei n® 13.014, de 2014),

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — A pesquisa de satisfagio, oe que rata o inclsa V da
Subclsusul Segunda, lerd por base criiérios objelivos de apuragho ra eatisfacdo dos
eneficiarios & de apuracio da possibilidede de methores das agbes desermohidas pela OSC,
sando & confribuir com o cumprimenio dos aiyatvas pactuados & com & reonentacao e o 8juste
e melas ¢ das apﬂasdﬂiﬂdmﬁm&nmpudaiwmaﬁmdadmmﬂmmamﬂin
faderal, com muiodologia presencial oy @ distincia, com apolo de tercelros, por delegagic
F compaténcia ou por meic do parcerias com drgdas ou entidadas aptas a awdiar na realizagio
df pesquisa (art 53, §§ 1° e 2° do Decreto r™ B.726, de 2016),

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Sempre que houver pesquisa de satisfagdo, a
sEtEmalizacio sera craunstanciada em documents quee serd enviado 5 Q50 para conhecmento,

HpGiarecimentos & eventuais providéncias, A OSC podera opinar sobire o conterido da questicndrio
jee sera aplcads (art 53, §§ 37 e 4%, do Decreto n® 6,728, de 2048),

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINGAC DO TERMO DE COLABORACAD
O|presants termo da coteboracio poderd sar
1 i ;

i, extinlo, de comum acorde antas do prazo avengado, medianie Termo de Distrato:

HE, denunoiado, por decisdo unil#teral de qualiier dos paridpes, independentoments de
Butorizagao judicial, madiante prévia notificagéo por escrito ao oulro paricipe: ou

A, Pastegr, 104, Prbdio s Sicols de NumicEs, sl S03-4, Urew, Bis e Tanatm BRI, CI50 22 ms i
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I, rescindido, por decisSo unilsteral de gualguer cos participes, lndmﬂmt&mnha de
autori#acio judicial, mediante prévia nofificacio por escrto a0 oufro participe, nas seguintes
hipdteses:

a) descumprimenio injustficado de clausula desie instruments;

b}  irmegulandade ou inexecucéo injustificada, ainda que parcaal, do objefo. resullados ou
mekas pachuadas (arf. 61, §4°, incido I do Decreto n® 8726, de 2016);

c}  omissdo no dever de prestacio do contas anual, nas parceries com vigéncia supanior
& um ano, sem prefuizo do disposto no §2* do art. 70 da Lei n® 13.019, de 2014;

o} viel=gdo da legslacio aplicivel

g}  comelimento de fakhas reiteradas ne execucio;

f malvarsacio de recursos publicos;

g)  conslatagEo de lakidade ou fraude nas informacies ou documeantos apresentados;

hy  n&o atendimenio &5 recomendagdes ou determinagies decorrentes da Mscalizacino;

i} descumprimento das condiphes que camclerizam & parcelrs prvads como OSC (ar
2%, ncigo |, da Lal n® 13,018, da 2014}

il paralsacio da execugao da parcedfia, Sem justh causa & prévia comunicacio &
Adminisiragae Publica;

ki guando os recursos depesifados em conta comants especifica ndo forem utilizados no
praio de 365 (rezenios e sessents @ dnco) des, salvo a8 houver execugio parcial
do objelo & desde que proviamenle justificado pelo geslor da parceria e autorizade
pelo Ministro de Estado ou peic dirgante méximo da entidade da administracéo
publica fedessl, conforme previsto nes §§ 3° e 47 de art. 34 da Decrelo n" B.726, da
2016; &

I} outras hipdieses axpressameante pravistas na legistaclo aplicavel,

SUECLAUSULA PRIMEIRA — A denlincia s6 serd eficaz 60 (sessenta) diss apés a dats de

memo da nofificacdo, ficendo of paricipes rsponséveis somente pelas obrigacBes &
guns do lempo em quée pardiciparam vountadamente da avenca.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — Em caso de dendncia ou rescisdc undlateral por parte da
‘wministracdo Pdblica, que nSo decotra de culpa, dolo ou md gestda da OSC, o Poder Pablico
RSSEIGIS B parceira privada dos dance emergenies comprovados que houver soldo.

ELUBCLAUSULA TERCEIRA - Em caso de dendncia cu rescisio unilateral por culpa, dolo ou md
PELAC por pane da OSC, devidamente comprovada, 8 organizacico da sociedade civil ndo terd
et 3 guakjuer indenizacho,

SUBCLAUSULA QUARTA - O3 casos de rescislio uniateral serba formalmeants mobvados nos
0% 0o processo administrative, assegurado o contraditonio & a ampla defesa O prazo de delesa
A de 10 (daz) diss da abertura de vista do processo.

BCLAUSULA QUINTA ~ Na hipdtese de imegularidade na svscugio do objelo gue enseje danc
ordnio, devesd ser instaursda Tomads de Conlas Especial caso os valores relacionados &
guiaridade ndo sejam devolvides no praze estabelecids pela Administracio Puklica.

SUBCLAUSULA SEXTA — Oulras situscbes relativas & extinglio da parceria nso previstus na
hrmm;in aplicével ou neste instrumentc poderdo sar reguiadas em Termo de Encamaments ds
Pgreena a sor negociado entre as partes ou, se for o caso, no Tarmo de Distrats,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAC DOS RECURSOS

P ocasio da conclusdo, dendncia. rescielin cu extingio deste Terme de colaboragsn, a (S0
dﬁm restiuir os saldos finenceiros remanascenies, inclusive s provenientes des recettas
obtidas das aplicagias Inancairas realizadas, no prazo improrrogévet da 30 (trinta) diss, sob pena

. Pastmer 20, Prédio da Facoly do Botgdu, aals 9054, Urca, 8o de Janskn WA, CFP 33, 790340
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imadials instauracas de fomada de confas espacial do responsavel, providenciada paefa
compelente da administragio pablca,

BCLAUSULA PRIMEIRA — Os débites & serem restiuldas pela 05C serdo apuradas mediante
manetaria, acrescido de jurcs calculados de seguinie forma;

L oS cascs em que for constatado dolo da OS50 ou de seus prepostos, 08 inos aardo
caloulados & partir das dates de liberaglio dos recursos, sem sublracio de eventual perfodo
da [néreia da administragio plblica fedaeral guanto ao prazo de que trata o § 3% do art. 69, do
Decrelo i B 726, de 2016, &

H nog demais casos, 0s juros sarBn caleuladnos & partie

al  dodecurso do prazo estabeleddo no ato de nolificacio da OSC ol de seus prepostos
para reatiluegdo dos valores ocomida no curso de execugdo da parcaria; ou

b}  do lEmino da execucio da parcera, caso nao tenha havido & notficacio de que trata
& alinga “a" deste inciso, com subtragSo de eventual periodo de inércla do Arglio ou
entidade pibiics fedaral quanio ao prazo de que frata o § 32 do art. 88 do Decreto n®
B.728, da 2018,

BCLAUSULA SEGUNDA - Os débitos a seram restituidos pela OSC cbservardo |uros
Bfuivalentas @ taxa referenclal do Sistema Especial de Liquidagho & de Cuslodia - Salic pars

ulos faderais, acumulada mensalmants, até o Glimn dia do més anterior ao do pagamenio, @ de
i por canto) no més de pagamento,

SULA DECIMA TERCEIRA - DOS EENS REMANESCENTES

5 bens patimoniais adguiridos, produzides, transfumados ou construldos com rECLUTSos
mmmmmmuﬂuduﬂmﬂmedaﬁrgiﬂnud:mt'ﬂ-uda;uhlmfﬂ.‘luﬂ
#f ficardo sfelados a0 ohislo da presente parceria durants o prazo de sua duragdn, sendo
roneiderados bens remanescentes B0 seu jdrming,

WBCLAUSULA PRIMEIRA -~ Quando da esingdo da parceris, 05 bens
arseEcentes permancoardo na proprisdacde do orgdo ou da enfidade poblica federal, na medids
Gue os bens serio necessdros para assegurar a continuidede do objeto pactuado, seja por

u-: “F‘w?ﬁu de nova parcedia, seja pela execucdo divels do objein pela Administracio
LI dl.

SLIBCLAUSULA SEGUNDA — A OSC deverd, a partir da data da spresentagao da prestacio de
sorilas final disponibllizer o8 bens remanascanies para a Administraciic Publica Fedaral, que

WA malird-los, no prazo de até B0 [noventa) dias, apds o gual & OSC ndn mals s
sponsavel palos bens.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Na hipitesa da dissoluclio da OSC durante 8 vigincia da parceria,
0% bans remanascentes deveriio ser refirados pela Administracgia Publica Faderal, no prazo de até
N inaventa) dias, contade da data de nofificagio da dissolucao,

SUBCLAUSULA QUARTA - Os bens remanesceniss poderao ter sua propriedade revertids para
& 0S50, a crilério da Admimsiragio Publica, se ao término da parcenia ficar constatado que of bens
O SErdo Nesessdrios para asseguear a conlinudade do obeto paciuado ou se o drgdio ou &
eptidade pdblica federal nSo tHver condictes de dar continuidade ao adbjelo paciuado e,
Bmulianeaments, restar demongtrado que os bens serdo dieie & continuidade da execugdv de
apoes de interesse socal pela OSC.

Av. Paslour, 208, Pridio da Escalbs Jds Biangln, sibs 5054, Unce, Biv de Jaaping, 11 CEP 12 Bk 240
(1) M2 AIE - gaencis_Eonbrame.dasiisumink b
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

k50 68 alividsdes resfizadas pela OSC com recursns piblcos provenientes do Termo de
sofeboracio deem origem a bens passiveis de protecfio pele dirsile de propriedade nteieciual, a

smple de nvenches, modelos de wilidede, desenhos Indusiriats, chras infslechiaks. culllvames,
aulorais, programas de computador e outros lpos de ciacio, 3 OSC terd a tulandade da
opredade inteleciusd & a participacho nos ganhos econdmicos resullantes da exploracio dos
spactivos bens imalerals, os quals ficario gravados com cléusula de inahanabilicade durante a
‘péncia da parceria (arl. 22 do Decrato n® 8,726, de 2016).

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Durante a vigénoia da parcena, os ganhos econdmicos aufendos

pla OSC na exploragao ou hcenca de uso dos bens passiveis de propriedade inlelectual, gerados
T 06 Fecnsns pilbilicos provenientes oo Termo de colaboracio, deverdo 5T apicadns no objelo
) presents instrumenio, sem prejulzo do disposto na Subcldusuls saguinte.

LAUSULA SEGUNDA - A participacio nos ganhos econbmicos fica assegurada. nos
178 da legislacao espacifica, ao inverdor, crador ou auwtor,

SUBCLAUSULA TERCEIRA — Guando da #xinsa0 da parcena, 0s bens remanescentes passivais
i prolecio pelo direlto de propriedade inteleciual permanecerdo na Wularidade da OSC, quando

; mamuum:mmmmnnmmmmmm,m
o disposio ma SubcBusula saguints.

SUE I..luuauLAnuann-mar-unmmnﬁndammm.mmﬁmmmm{m
de protecdo pele direito de propriedade inlelectual poderdio tar sua propredade revartida para o
a0 ou entidade piblica federal, a critério da Administraciio Publca, quando @ OSC no tiver
digies de dar conlinuidade & execucsn de agbes de interesse social e & ransferéncia da
rigdade for necessaria para assequrar 8 continufdade do oblelo pathiado, sefa por melo da
fiobracdo de nova parceria, sej@ pela execugao diretn do objeto pels Administragio Pablica

clonal e estrangeiro. em cardler ndo exclusive, os bens submetidos a regime de propriedade
nfedectual gue forem resultado da execucds desta parceria, da saguinte forma:

I quanto aos direlios de qua rata a Lal n® 9610, de 19 de feversro de 1898, par
quakquer modalidades de utilizacio existentes ou que vanham a s#f inventadas, inclusive-

al a reprodugéio pardial ou Integral;

b} & edigho;

c) 3 adaptagho, o aranjo musical e quaisquer outas iransfrmagies;

d} & tredugdo para qualguer ldboma:

e} &inclusao em fonograma ou producio audiovigiial;

f & digtribuigdo. inclusive para oferta de obras oy preduches medisnte cabo, fibra dlica,
satelite, ondas ou qualquer oulro sksterna gue permita ao usudnn reaizar o salegdo
mmMWmdummmeHMUmmmamﬂwmwﬁe
celerminados par guem formada a demanda, & nos casos em g 0 acessn 85 obras
0l produgtas se faca por qualquer ssiema gue impare em pagaments pelo WSLEria;

fil & comunicagBo ao pablico, medianie raprasentacho, recitaglo ou declamagdo;
exeouclo musical inclusive medianle emprago de allodalents ou g8 sielemas
analogos; radiodifusio sonora ou lelvisiva; caplaglo de transmizsis de mdiodifusge
&m locais de frequéncia colefiva; sononzaglo ambiental; exibicio audiovisual,
cinemaiogaica ou por prooesso assemelhado:; mmprage de  sabdlites arifickais;

A Pusium: 296, Peidas dm Fpioha e Nutricle, ses S00-A, Urnas, fis e Jameim, A1 CEF 10200340
(1 28424015 - prrencis_somss des v sainio b
wane o brigeran
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emprago de sistemas oticos, fios telafnicos ou ndo, cabos de gqualguer tipo & meios
de comunitagio similares gue venham & ser adoledos; exposicio de cbras de arss
plésticas a figurativas; e

h}  aincusio em base de dados, o armazenamenio em computadar, & microfiimagem e
as damais formas de arquivaments do ginero.

L guanio dos direllos de que trata & Lei 1" 5279 de 14 de maio de 1086, para 8
munammuimmwummmiMamwmmnm
industral;

Hi. quanio acs direitos de que trata a Lel n° 9.456, da 25 de abrll dn 1997, pela utlizacio
da culivar protegsda; @

. quario a0s direitos de que trata 8 Lei n® 0609, de 19 de faversino de 1998, pela
Ublizagéo de programas de computador,

SUBCLAUSULA SEXTA - Cade um dos participes fomard as precauches necessarias para
fivaguardar o siglo das informaches consderadas confidenciais acercs da propredsde
al, podendo estabelecer em instrumento cspeciico as condicdes refersntes &
prfidancialbdade de dado ou Informacio cula publicagiio ou revelacio possa colocar em risco &
fuisigin, manuienghn ¢ exploracio dos direfios do propriedade inteloctual resultames desia

SULA DECIMA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL
A OSC prestard contas da boa e regular aplicagiio dos recursos recebldos. chservando-se as
Hgras previstas nos ans. 63 a 72 da Lei #® 13010, de 2014, & ros arts, 54 a 58 & 62 2 70 do

BCcreln n* 8.726, de 2016, slém das cldusulas constandes deste instrumento & da plang e
hbakho.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A prestacdo de contas terd o cbielivo de demonstrar @ verificar
feultados & deverd conter slementos que permitam avaliar 5 execugio do ohjste & o alsance das
as. A prastagio de contas apresentads pels OSC devard conler glemenits gue parmitam 3
mlniwm,:&uFuH}-:mwnmmwnm:himanmmmumm
phuisdo, com & descrigio pormanonzada dae sfividades realizadas & a comprovacio do alcance
muﬂmmmmaﬁupﬁrﬂdquMamghdam

SUBCLAUSULA TERCERA - O Relatono Finsl de Exscucio do Objeto comterd:

I 1 demonsirscie do alcence das netas referenies 80 pericdo de tods o vigéncia da
PATCErL, SO comparative de metas proposias com o reailiados alcangmdng:

in. a descrichn dos aphes (nrividades efon projeted) desenvolvidas par o cumprimeno
do shjecn;

IH, us Gocumenles de comprovagho do cumprmento do abjein, como fisias de presenca,
folos, vidoos, entre outros:

(478 of documentus d¢ comproveglo do cumprimento da coauapartida em hens o
survigos, qaando hoover;

. Pastens, 508, Préuin da Focils e Matriglo, mibs S5, Ui, Rin de Joneien, B CEP =2 200240
1263 2092441 5 - preemizia_contruion de et o
W i, hrlgrean
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W Jastificativa, quendo for o cso, pelo ndo armprimento de sleance dos metes;

v, o comprovente de devolugdo de eveniunl saldo finasceire icmanccente (ot 62,
capus, o Teersto i § 726, de 2016); e

Vil b provigin do reserva do reenrsos pare pagemeni Q8 verbas rescisiias de gie e
o §3" do zrt. 42 do Decreto n® §.726, de 2014

UBCLAUSULA QUARTA - A OSC fica dispensada da apresentaciio dos documentos de que
m os ncisos 0 e IV da Subcldusula Terceirs quando j& constarem do SHGONY,

UBCLAUSULA QUINTA — O Relaldno Final de Exgcuglo do Oblelo dovers, ainda. fornecer
entos para evalagio:

L dos resulados alcancados & seus benclicios:

il. dos impacios econdmicos ou soclais das agbes deservolvidas;

fit. do grau de sabsfagio do pubbco-alvo, que poderd ser indicado por melo de pesguise

de salisfagdo, declaracio de entidade pdblice ou privada local e declarac@o do conselho de

politica pubfica setoral, enlre outros: &

I duwmmmsm%umammm.
BCLAUSULA SEXTA - As informagbes de que trata a Subcdusuls Ouinta serSo fomecides par

lo da apreseniacio de documentos & por oubos meios previstos no plaro de trabakho,
farme definido no inciso IV do caput do art 25 do Decrelo n® 8.726, da 2018,

UBCLAUSULA SETIMA ~ A andlise da prestacdo de contas final pala Administracio Plblica
formalizads por maio di parecer Wécnico conclusivo emitide palo gestor da parceria, @ ser
0 no SICONV, gue devera verilicar o cumprimenio do objelo ® o alcance das metas

o pliama de trebetho, & consdarard:

L. Redatdrio Final de Execugio do Dbjeio;

IN, o5 Redaldnos Parciais de Execugio do Objeto, para parcenas com durscho SUpanor 8
LAY B,

. reiatano de visits 1éonica in inco, quands Rouver e

. reiglano tocnico de monftoramentc & avaliscSo, gquando houver (parceras com
vigéncia supenior a um ano),

BuAummm-Ammmmdumpnmwmamalmumsmm
vislas no plano de rebaiho, o gestor da parseda, @m seu parecer Meonico conclusiva, avelacs a

& efetivicade das agbes realizadas, conforme previsto na alinea “b" do ingiso I do @, 61
Decreto n® 8.726, da 2018, devendo mencionar os slementos referidos na Subckdusula Cuinta

LAUSULA NONA - Quando 8 exigércia for desproporcionsl 4 complexidade da parceria ou
8p imeresse pdblico, a8 Administracio Pablica poderd, madiame [ustificative prévia, dispensar a

oy Pastesy, 286, Prddio e Eouky e Wasic, eals S00-4 Ces, Wi o dneieo, 00 CEP T 200250
1200 2E4 -4 5 - BEEALM el abm daisamrinihr
i, i, holgeonn
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H5C da obsarvancia da Subclausula Guinta, assim come poderd dispensar que o parecer tacrico
andfise da preelagdo de contas final avalle os efeilos da parceria na foma da SubdSusula
tava {art, 55, §3° do Decreto n® 8.726. de 2016).

LA DECIMA ~ Na hipoiese de a andltse de que aia a Subciusula Sétima congluir

e houve descumprimentc de melas estabelecidas no plane de tabalho ou evidincia de

i + O geslor da parceria, antas da emissdo do parecar Wenico conclusivo, notificand a

SC para que apresents Rslatirio Final de Execuclo Financeira, no prazo de alé 60 (sessenta)

a5 comados da notificagao. Tal prazo poderd ser prorrogado par até 15 {ouinze) dias, madianis
ficativa & solicitagéo prévia da OSG.

BCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O Relatdrio Final de Exmcucas Financeira, quando
C deverd contar

I @ relagio das receilas 8 despesas efofivamente realizadas, inclusive rendimentos

financeiros, = sua vinculscho com a execucdo do objelo, que possibililem 8 comargvagdo da
oiserdincis do planc de trebatho;

iL. o comprovanie da devolugdo do saldo remanescents da conta bancira especifics,
fuando houver;

fil. o exfrato da conta bancéries especifica;

I, a memona de ciloulo do rsteio das despesas, quando for o caso, que deverd conter &
indicagdo do valer integrs| da despesa @ o detalhamento da divisdo de custns, espacificando
a fonte de custeis de cada fragho. com identfizacia 4o nimeare & do argan ou enbdade da
patcenia, vedads & duplicidade ou a sobreposiglo de fonles de recursos no custeio de wns
meama parcela de despasa;

W & relacao de benk adquiridos, produzidos oy iransformados, quando houver; &

VI, copia simples das notas € dos comprovantes fiscals ou recibos, indusive holedtes,
com data do documento, valor, dados da OSC e do fomecador & mdicagéo do produts oy
SEMVIGD,

5 SULA DECIMA SEGUNDA — A DSC fica dispensada da apresentagdo dos documentos
que tralam os inclacs | 8 IV da Subcldusula Déome Primera quando j# constarem do SICONY,

SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A analise do Relatdro Final de Execucio Financeira,
ik egido, serk feita pela Administragao Piblics & conlempland:

B 0 exame da conformidade das despesas, realizado pela veriicagho das despesas

previsias & das despesas afelivaments raalzadas. por #dem ou agipamanio de Fens,

Thgﬂp'ﬁﬂﬂumﬂﬂuduhhﬂm_mnﬁﬁmthmﬁ'ﬂ’ﬂnﬁ. 36 do Decralo
8728, de 2016 &

i, a verficagdo da conciliagio bancarla, por meio da aferigio da correlagho onire as
despesas constantes na relagds da pagamehtos & os déblios efeluados na conta correnta
espacifica da parceria,

sgncl_ﬁuam DECIMA QUARTA - Os dadus fnanceiros serio gnalisados com o Infuito de
m

f O nelo de causalidade anire a receita & a despess realizada, a auyn sorformidede & o
ento das nommas pertinentes (ar. 54, §2°, da Lel n® 13,018, de 2014 I,

A Pantgur. 296, Prislio ds Bacwls de Wtrighie, e SI0-4, U, Bl de Fancira, B CER I B340
1215 Z342-4015 - perencta_commmon deaganinin b
Wi aon n e e
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UBCLAUSULA DECIMA QUINTA - Chservads & verdade real @ os resuttados alcangados, o
recer igcnico condlusivo da presiagdo de conlas fingl embaszard a decis®o da aulordade
compalenie 8 poderd conckilr pela;

I Bprovacac das conlas, que ocormera quando consiatado o cumprimenio do abjelo e
oss melas da parceria;

Iik. aprovacio das contas com ressalas, que ccorrerd quando, apesar de cumpridos o
chjeic & as metas da parceda. for consiatada impropriedede ou guelquer outra falte de
natureza formal gue ndo resulte em dano ao erdrio: ou

1. rejalcio das conlas, que ocomerd nas segueEntes Nipalases:

a)  omissdo o dever de prestar contas;

b descumprimento injustificade do ohjslo & das metee estabsiscidos no plano de
trabatho;

£)  dano 8o erano decorrente de alo de gastdo ilegiime ou antiecanimico; ou

d}  desfalgus ou desvio de dinhero, bens ou valores plablicos,

UBCLAUSULA DECIMA SEXTA — A rejeicio das contas ndo poders ser lundamentads
ie na avaliagao dos efeios da parceria, de que trals o pardgrafo Unico do ar. B3 do
n® B.726. de 2016, devendo ser objeto de andlise o cumprimento do objeto e o slcance
metas previstas no plano de frabalho,

UBCLAUSULA DECIMA SETIMA - A dcisSic sobre a prestagio de contas final caberd &
toridade responsdvel por celebrar a parceria ou ao agente & sla diretaments subardinado.
& subdelegarso.

LAUSULA DECIMA OITAVA — A OSC serd notificada da decisdo da sutoridade competanta
Y poderd

I apreamtarmm.nuptﬂuduaﬂ{vhu]ﬁas.dmmwmaquuapmﬂm.am.
e nao reconssderar a decisio no prazo de 30 (rnta) dias, sncaminhard o recursn 8o Ministro

de Estado ou a0 dwigents méxirme da entidade da Administragio Piblica Federal, pam
decizfa firsl no prazo de 30 (Winta) diss; ou

i, sanar a iregularidade ol cumpr 3 cbrigacio, no prazo de 46 [quaranta & cinco) dias,
prorrogavel. no meditmo, por igual pariodo.

SUBCLAUSUILA DECIMA NONA — Exaurida & fase recursal, a Administragiio Publica devess:

I no caso de aprovaclo com ressalvas da prestagio de contas, registrar no SICONY as
CEUSAS das ressalvas; e

K. nﬂn:al-r.tdurqal;huaprmmmnmwmnuiﬂwquﬁﬂpammmmdum
{Irinta} digs:

al  devolva 0s recursos financeirs ralseionados com a imegulanidade ou inexscucio do
objeic apurada ou com a prestagio de contes néo apresentads; ou

bl  solicite o ressarcimento ao erdfo por meio de apfes compensaldnas de inleresse

bublco, mediante a spressnlacic de nowve plana do rmbatho, mos learmos do H2*® do
art. T2 da Lal n®™13.099, de 2014,

Ay Pasliur G, Pridio e Eiccln e Muimde, by 360-4, L. Huxile Jangirg, 18], CEP 22 S-240
215 2 H-kTE S - perenzia_conimios didsaimn i ke
WO [STHT, h‘_lm
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BUBCLAUSULA VIGESIMA — O registro da aprovagdo com ressabvas da prestacdo de contas
ssul cardter preventive e serd considerado na evenfual aplicagdc de sancdes,

spliciiacho de ressarcimento gue trata a afinea b do inciso 0 da Subclusula Décima Mona no
prazo de 30 (trinta) dias, sendo & sulorizacdo de ressarcimento por meio de agies compensatonias
4l de compedancia exclusiva do Mmnistro de Estado ou do diigenie mdximo da enlidade da
goministragio plblica foderal. A roalizacéo das aghes compensaldsias de inleresse piblico néo
ard Ulrapassar & metade do prago previslo para 8 execucio da parceria.

SUBCLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA ~ a hipotese da rejelcio da prestagSc de contas, o ndo
ESSATCH S mﬂﬁﬂﬂﬂﬂmﬂ

|-& instauraciio da tomads de contas espactal, nos lormos da legisizcdo vigente; &

I @ rogistro da rejeiglc de prestagio de contas & de suas causas no SICONY & no SIAF),
enquanta perdurarem os motves determinanins da rejeicio.

00 (trezentos) dias.

JUBCLAUSULA VIGESIMA QUARTA - O transcurso do prazo definido ne Subdiusula Vigdsima
ercaira, & de sua eventual prorrogacio, sem que 85 contas lanham sido Bpreciadas:

I _ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos pitdicos & celebre novas
parcerias,;

I, nac impica impossibilidade de sua apreciagic em data posterior ou vedacio a que se
adotern medidas saneadarms, punitivas ou deslinadas a rassarcir danos que possam er sido
causados 808 cofres piblcos,

SUBCLAUSULA VIGESIMA QUINTA - Se o transcurso do prazn definido na Subcliusuls

pesima Terceira, & de sua sventual profrogacho, sé der por culpa exdusive da Administragdo
i ,mnq-uaanmrmhtedulndnﬂsnmﬁu:auspupmm.n.lnmﬂdlrﬁuiummmm
ol ey ﬂﬁd&lﬁﬁni!PlHIdepﬂfndn&anﬁerupmmaaﬂﬂlmmﬂﬁieﬁﬂdaa
manilestacio conclisiva pala Administracio Publica, sem prejuizo da atualizaco monstaris, OuEE
pEEnard 8 variagdo anual do Indice Macional de Pregos &0 Consumidor Ampla - IPCA. calculado
n Fundacio lrstitulo Brasilelm de Geografia & Estatistica - IBGE.

SUBCLAUSULA VIGESIMA SEXTA - A prestaciio de contas e lndos os atos fque dala decorram
ar-se-80 no SICONV, permiiindo a visualizacio por qualguer inleressadn,
BCLAUSULA VIGESIMA SETIMA - Os documantos incluldos pela OSC ne SICONV, desde
possiuam garantls da ofigem e de seau signaténa por cerificagdo digital, serdn considerados
ginals para ce afedtos de prestacio de contas.

Salivos @ execucio da parcena pelo prazo de 10 (dez) anos, comado do dia (it subsequenta so
d mu::aﬁudamaﬂudemwdudmmnnmmm:mhﬂum
sl E O Conlas.

A, Pasiniir 108, Prédiu ds Baoots do Nutricic, i 150-4 Uven, M e Janetne, B CEF 23,2900 40
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

Pri-Reilora de Administracdo - PROAD
Gerdncla de Contrale de Contratos a Candbrios — GECDN

LAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
uando a execugdo da parceria estiver am desacordo com o piano de rabalho & com 8s nommes
Lei n* 13.018, de 2004, do Decreio n® B.726, da 2016, & da legalagio especifica, a
ministrag&o publica federal poderd, paranfida a prévia defesa. aplicar & OSC as seguintes
B3

£

| advertincia;

i GUBpENEED tempordra da parficipagdo em chamamento poblcs & mpedimento de
celebrar parcana ou conbrato com Grgdos @ entidades da adminstragiio pablica fadersl, por
praza ndo supenar & 2 (dois) anos; e

1, daclaragido de invidonaidade para paricpar de chamamente piblico ou celabrar
parcena ou contrato com Argios e entidades de todas as eaferss de govemo, enguanto
perdurgnsm os motvos determinantes da punicdo ou alé que s8ja promovids & reabiitadio
peranie o argac ou entidade pibfica federal, gue serd concedida sempre qus a OSC ressarcir
8 sdministragao plblica fedesal pelos prejuizos resullanies = apds decomido o prazo de 2
jdais| anos da aplicagio da sanido de declaracin de inidoneidada,

BUBCLAUSULA PRIMEIRA - A sancio de adverténcia tem cariler preventivo & serd aplicada
ando verlicadas impropriedades praticadas pela OSC no Ambito da parceria oue néo
ustifiguem a aplicagas de penalidade mais grave.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A sangio de suspensap lemporra serd aplicads nos easos em
que forem verificadas imegularidades ne celebragiio, execucio ou prestagio de contss da parcana
1 ndo s& [usificar & Imposicio ca penatidade mals grave, considerando-ee a natureza s a
gravidade da infragdo comatida, as peculiaridades do caso concreto, as crmunstincas agravanies
du elenuvanies & a3 donos que deda provieram per o adminisiracdo pOblics federsl,

BCLAUSULA TERCEIRA - E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias,
tedo da dats de aberura de vista dos autos processuais.

SCLAUSULA QUARTA — A aplicacic das sangoes de suspensdo temporara & de declaracio
1 inldoneidade & de compeldncia exclusiva da Ministro de Estado.

SUBCLAUSULA QUINTA - Da decisdo administrativa que aphicar as sangiies previstas nesta
Hiusula cabers recurse adminisirative, no praze de 10 (dez) dias, contada da dats de ciéneia da

decago. Mo caso da competénela exclusiva do Ministro de Estado prevista na Subcldusula Cuarts,
0 recursa cablvel & o pedido de reconsigeragdo.

: El;i;ﬁlﬂwqﬂﬂnquﬂﬂlnmmmﬂEEFﬂiﬂBdﬂpuni;ianéM.ﬁnpmmmﬂdu!
abilitacan.

JUBCLAUSULA SETIMA - Prescrevem no prazo de 5 (cinca) 8nos as aghes punitivas da
dmirksiragio publica federal destinada 8 aplicsr as sangies provisias nesta Cliusuls, coniado da
daia de apreseniaho da prestacio de contas ou do fim do prazo da 90 (noventa) dias & partir do

inG da vigéncia da parceria, no caso da omissdo no dever de prestar conkas. A prescricio serd
errompida com 2 edicho de abo administrative destinado & apuracio da infragao,

'}

HI'_I’A‘ELI!'!SHL# DECIMA SEXTA - DA GESTAD DE INTEGRIDADE. RISCOS E CONTROLES

execugiio do presente Termo de Coleboragdo observas o disposto na Fortaria n. 87, de 31 de
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UNNERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO = UNIRIO

Pri-Reitona de Administragaa - PROAD
Eeréncia de Cantrole de Confratos o Conlnios — GECON

arno de 2017, do Minsiério do Planejamento, Deservolvimento s Gesido, no guea toca & gestdo
de integrdade, fscos o de controles intemos.

SULA DECIMA SETIMA - DA DIVULGAGAD

Em mazdo do presente Termo de colaboracio, a OSC se obrgs B mencionar em odos 05 SEUS
Mo de promocio e divulgacio do prajeto, objeto desta parceria, por qualguer meio oo forma, a
narticipacho do argio ou enlidade pablica federal, de acordo com o Manual de |dentidade Visual

BCLAUSULA UNICA - A publicidade de lodes os alos dervados do presente Termo de
plaboracio deverd tar carater exclusivamente educativo, mfcrmativo ou de ortentacho socal, dela

o podendo constar nomes, simbolos ou magens gQue caractenzem promocRo pessoal de
aptondades ou senvidores piblicos.

SULA DECIMA QOITAVA - DA PUELH:AI;.M]'

A eficécle do presenie Termo de colaboragfio ou dos aditamentos que impliguem em alteragdo de
jlor ou empliagio ou reducdo da execugdo do objeto descrilo neste insinemento, fica
«ilyln mnad.a & publicacdo do respectivo ecfraio no Digrio Oficial da UniSo, & qual deverd ser

SULA DECIMA NONA — DA CONGILIAGAD E DO FORD
B controversias decormentes da execucdo do presente Termo de colaboragio que ndo puderem
spr spluclonacas diretamente por MGG scords antre o8 participes deverdo ser encaminhadas ac

coorienacio B supenisdo da Camara de Concillagio s Arbliragem da Administracho Federal -
CCAF, drg#o da Advocacis-Geral da Unido, para prévia lentaliva de concilisgio 8 solucho
Ty P&tmhva de dividas de nalureza sminentsmente juridica relecionsdes 4 execucAo da
=iy I'I-I-. nss=gurada a presTogativa de a organizacio da scciedade civil es fazer rapressntar por
agvogado, observado o disposto no inciso XVl do caput do an. 42 da Lei n® 13.018, 2014, no ar.
dnﬂauumn"ﬂ?!ﬁ da 201E, & sm Ato do Advogedo-Geral da Unldo,

SUBCLAUSULA UNICA - Mo logrando éxito a tentativa de conciliagio & solugBo adminkstrativa,
compelenie para difimic a8 quesides decorrentss deste Termo de colaboragBo o fora da

stica Federal, Secio Judicldria do Ric de Jansire nos tarmos do inciso | do art, 100 da
pnstitulgio Fedaral

Qo
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DD RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Pra-Redlona de Administragao — PROAD
Gerénoa de Controla de Contratog 8 Comvilnios — GECON

H, por sssim estarem plenamente de acordo, os participes cbngam-sa &0 total @ Ermanuncidvel
cumprimenta dos lermaos do presente instrumento, o gual fido e achado conforme, fol lavrago em
03 (trds) vias de igual teor & forma, que vao assnpdas pelos participes, para que procuza seus
tegais efaitos, em Juizo ou fora dels.

Rio de Janara, 23 de rovermbre de 2003
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CENTRO DE
CES CONVIVENCIA
SOCIAL +ICA-

PLANO DE AGAO

CENTRO DE CONVIVENCIA SOCIAL - ICA

Rio de Janeiro
2023
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Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Centro de Convivéncia Social - ICA
Instituto Carioca de Atividades

PLANO DE AGAO

Equipe técnica responsavel pela elaboragao

Coordenadora do Centro de Convivéncia Social - ICA
Alexsandra Almeida Garcia de Araljo (Assistente Social)

Supervisora do Centro de Convivéncia Social - ICA
Raysa Maria Silva de Souza (Assistente Soclal)

Rio de Janeiro
2023
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Més que somos profissionais do soclal, lemos uma rigueza de pratica, uma nqueza de vida que
poucas profissées tém, temos uma atividade que se constroi na trama da cotidiano, que a8
consirdi nas tramas do real.

(MARTINELLI, 2012, p. 15)

000238



IDENTIFICAGAO DA UNIDADE DE OFERTA DO SERVIGCO (OBJETO)

O Centro de Convivéncla Social - ICA, € um projeto do Instituto Carioca
de Atividades o gual tem o objetivo proposto regulamentado na politica do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, alinhade & Politica do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.

Este eguipamento destina-se ao atendimento de criancas, adolescentes,
jovens, adultos e pesscas idosas, referenciados no CRAS - Centro de
Refer&ncia de Assisténcia Social de abrang@ncia do bairmo da Taguara & para
0s usudrios gue busquem o atendimento por demanda esponianea.

Nome: Centro de Convivencia Social — ICA.

Enderego: Avenida Marechal José Bevildqua, 554 - Baimo: Taquara / CEF:
22.730 -230

E-mail: ccs.institutocarioca@gmall.com

Tel: (21) 96973-5520

FINALIDADES ESTATUTARIAS

A instituicio & gestada pelo Institulo Carioca de Atividades, o qual tem como
finalidades estatutarias:

« Despertar e coordenar esforgos das comunidades brasileiras para
atividades assistenciais, atuando na drea de servigo social, saulde,
educagao, esporte, cultura, lazer e pesquisa sociais;

« Fundar & manter em qualguer lugar do territorio nacional, unidades
integradas, com movimentos que visem a difusdo e aperfeicoamento dos
servigos de assisténcia social,

» Desenvolver projetos voltados a promogio e inclusdo por meio de
esporle & do lazer em comunidades e regides consideradas
viulnerabilidade social;

s Atuar sempre tendo em vista a ética, a paz, a cidadania, os direitos
humanos & & democracia;

« Promover a integragdo ao mercado de trabalho através de cursos de
qualificago, projetos, parcerias pablicas ou privadas;
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» Promover agbes sociais com pessoas de todas as faixas etarias, sob o
modelo de cogestao ou parcerias com escolas, creches, abrigos e oufras
instituiches da esfera publica ou privada.

|- CARACTERISTICA DA ENTIDADE:

(X) Atendimento
{ ) Assessoramento
( ) Defesa e Garantia de Direitos

A unidade executora fica aberta quantas horas por semana?

{ ) Até 20 horas

{ )De 21 a 39 horas

{ )40 horas

(X) Mais de 40 horas

{ ) Ininterrupto (24h/dia, 7 dias /semana)

Quaigs dias da semana a unidade executora funciona?

(X) Segunda-feira
(X) Terga-feira
(®) Quarta-faira
(X YQuinta-feira
(X) Sexta-feira

{ ) Sabado

{ ) Domingo

Centro de Referéncia de Assisténcia Social do territorio?
Nome: CRAS Machado de Assis

Enderego: Rua Nucleo Rodrigues Caldas, n® 804 — Taquara,
E-mail: machadodeassis 1{@hotmall.com

Telefone: Nio informado

Il - INFRAESTRUTURA FISICA EXISTENTE

O usuario é acolhido com 100% de gratuidade, tendo sua identidade,
integridade e histdria de wvida preservada. As instalagbes estdo dentro dos
padrfes de qualidade guanto a higiene, acessibilidade, habitabilidade,
salubridade & seguranga.

DOGE & ;:



Mosso ambiente fisico possui sala de atendimento individualizado, sala
para atividades coletivas e comunitarias, além de instalagbes sanitarias,
alinhadas & Tipificagdo Nacional de Servigos Socicassistenciais (Resolugdo
CHNAS n® 109/2009). O espago estd organizado de forma a estimular a
convivéncia, a socializagdo e a integragio entre os usudarios e os profissionais.

Um ambiente acolhedor contribui para o bem-estar dos usuarios &
estimula a sua permanéncia no local, por isso a nossa atuagdo prioriza o
acolhimento e favorece o desenvolvimento do sentimento de pertencimento e
de identidade pelo usuario, por meio do vinculo com a instituigdo, com os
demais usudrios e com a aquipe multidisciplinar.

O funcionamento acontece de segunda a sexta-feira de 08:00 h as
17:00h, sempre tendo a disposic@o dos usuarios a equipe l&cnica, eguipamento
e material, para a presta¢io dos servigos propostos. O acolhimento & feito pela
equipe fécnica e a unidade executora esta dentro do padrac exigido para a
realizagdo de parceria com o Poder Publico, o que garante um nivel excelente
de gusalidade para a execugdo das atividades.

Iil - IDENTIFICAGAD DO SERVIGO/ PROGRAMA SOCIOASSISTENCIAL DE
PROTEGAO

Protecio Social Basica

IV - SERVIGO

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) & pane
do Sistema Unico de Assisténcia Sacial (SUAS), no d&mbito da Protego Social
Basica. E um servico realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de
modo a garantir aguisigdes progressivas aos seus usuarios, de acordo com seu
ciclo de vida e crientado pelos trés elxos: a convivéncia social, o direito de ser
@ a participagan.

A Convivéncia Social & o principal eixo do SCFV, pois se conecta a
construcio do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Alravées das
oficinas ofertadas estimula-se o convivio social, sobretudo dentro do propric
gixo familiar, a formacdo identitdria e a projecio para novos projetos de vida.
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Nessa retorica, traduzindo a missao dos servigos da Protegio Social Basica.
(SUAS, 2023).

O Direito de Ser potencializa a vivéncia em seus ciclos de vida, uma vez
que promove o sentimento de pertencimento a partir das trocas de experiéncias
nas oficinas desenvolvidas no Centro de Convivéncia Social. (SUAS, 2023).

A Participagdo & o eixo o qual se relaciona ao processo de
democratizagdo e cidadania, onde os usuarios se reconhecem como cidadaos
de direitos que devem exercer sua efetiva participagio social. Nesse sentido, a
oferta das atividades permile esfimular a participagdo dos usuarios nos
espacos de controle social e através da familia, comunidade e escola,
assegurando dessa forma o seu papel como sujeilo de direitos e deveres.
(SUAS, 2023).

Conforme previsto na politica de regulamentagio do SCFV, esse senvico
pode ser ofertado diretamente pela instituigio publica responsavel, o CRAS, ou
por meio de organizagbes ndc governamentais. Desta forma, o Centro de
Convivéncia Social — ICA, vinculado @ ONG Instituto Carioca de Aftividades
(ICA), oferta o servigo de maneira adequada a regulamentagdo e para isso
considera, para a formagio dos grupos atendidos, as necessidades dos
participantes e as especificidades de cada ciclo de vida.

Para tanto, o servico foi organizado em grupos de criangas e
adolescentes entre 7 e 15 anos, adolescentes de 15 a 17 anos, jovens entre 18
& 29 anos, adultos de 30 a 59 anos e pessoas idosas a parlir dos 60 anos.
Ressaltamos que & composig8o desses grupos preserva a diversidade
existente no Ambito das relagtes sociais colidianas, assegurando a
participagio de usudrios de diferentes ragasfetnias, géneros, enfre outros.
Embora a formacgao dos grupos se baseie nos ciclos de vida dos usuarios, isso
ndo impede a realizagio de acbes intergeracionais, quando assim for
necessario.

As oficinas realizadas no CCS - ICA possuem viés educativo, esportive e
soclocultural & se estruluram em nlervengdes planejadas. como rodas de
conversas e atividades desenvolvidas em grupos, que objetivam informar e
orientar os participantes sobre seus direitos, além de oportunizar o exercicio
desses direitos durante os encontros, de uma forma ladica e protegida. Sao
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ainda planejadas de forma a atender as diferentes necessidades de
cenvivéncia, proprias a cada fase da vida.

O servico do Centro de Convivéncla Social - ICA conta com a
participagio dos técnicos de referéncia das respectivas atividades, das
assistentes sociais (coordenadora e supervisora), da psicologa e dos usuanos,
Esses profissionais envelvidos possuem conhecimento lecnico, tedrico e
metodoldgico nas suas areas de aluagdo e, nac menos imporiante,
acolhimento, criatividade e capacidade de dialogo com os usuarios atendidos.

Somente dessa forma, os grupos alcangam o objetivo fundamental de
oportunizar aos participantes a8 convivéncia e a ressignificagdo das
experiéncias relscionais conflituosas vivenciadas, os capacilande para o
desenvolvimento de novas habilidades nos diferentes segmentos da vida,
sejam culturals, afetivos, sociais, familiares e comunitarios.

Mo cotidiano, as oficinas irBo se desenvolver diariamente, de segunda a
sexta-feira, assim como, 0s usudrios terfo suas vivéncias no espago em dias
alternados da semana, uma vez que a finalidade do Centro de Convivéncia
inserido na regulamentagdo do SCFV é fortalecer vinculos, incentivar a
socializacio e a convivéncia comunitaria.

As oficinas e outras atividades sdo estratéglas para polencializar &
qualificar as aghes dos grupos do SCFV. Sdo recursos para
materializar as segurangas socioassistenciais de acolhida; comyivio
familiar & comunitario; e autonomis. Confribuem pafa pravenic &
reduzir suaghes de viclagbes de direlios, como a violdncla, a
discriminacia, o preconcedo, a apartacio social, o isolamento, o
trabalha infankil, & exploracic sexual, entre cutras mazelas sociais e
relacicnais, Sfo estratégias para proteger o usuario, no escopo da
Protegio Social Basica de assisiénca social, garantimdo os seus
dirgitos e forlalecendo seus vinculos com a familia, a comunidade e a
sociedade, (Pergunias frequentes do Servige de Convivéncia e
Fortalecimeanto de Vinculos, p. 137, 2022).

[...] 340 estralégias para tornar 08 encontros dos grupos atrativos &,
com isso, dialogar com o planejamento dos percursos, com os lemas
abordados junic aos usudnos, com as competéncias individuais e
coletives 8 serem estimuladas & com os objetivos a serem

alcangados junto aos grupos dos diferentes ciclos de vida atendidos.
{Perguntas frequentes do Servigo de Convivancia @ Foralecimento de
Vincules, p, 137, 2022).

Todavia, serdo ainda promovidas agdes pontuais ou esporadicas na
forma de feslas e confralernizagbes, para além das oficinas, reiterando,
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sobretudo, que essas agbes ndo caracterizam, por si 0, os grupos do SCFV,
devendo-se pautar nos eixos, como propostas para além dessas ferramentas.

V - DETALHAMENTO DO SERVIGO

DESCRIGAO DA REALIDADE (DIAGNOSTICO)

A Tagquara & um bairro da regio de Jacarepagua, na Zona Oesle do
municipio do Rio de Janeiro. Atualmente, o territério conta com uma populagao
total de 120 mil moradores, que habitam nos sub-bairros da Coldnia, Distrito
Industrial, Rio Grande, Jardim Boiuna, Largo da Taquara e Pau da Fome. Seu
indice de desenvolvimento humano (IDH) no ano de 2000 era de 0,876.

MNas tlimas décadas, essa regido viveu um crescimento acelerado e
desordenado, acabando por criar um meio social muito favoravel a propagagao
de outro problema que se tornou frequents no cotidiano de milhares de
pessoas: a violéncia urbana.

0 crescimento terrtorial trouxe consigo um nUumero  excedente
populacional e habitacional gque, consequentemente, fomenta condigbes
socioecondmicas, de saneamento e moradia precarios, levando ao aumento do
niumero de construgbes irregulares e de comunidades na regido, como: Morro
do Jord#o, Covanca, Comunidade Nova Aurora e Favela André Rocha.

As areas da salde, educacdo e da assisténcia social também ficam
sobrecarregadas nesse sentido. Desta forma, o CCS - ICA se propde a atuar
em favor dessa populacdo como um equipamento vinculado & Organizagao
Nio Governamental Instituto Carioca de Atividades, de forma complementar da
politica publica de assisténcia social.

Mo &mbito da assisténcia social é notdrio gue as situagbes de
desprotegdo social impactam de forma mais abrangente pessoas efou familias
com caracteristicas ja socialmente desvalorizadas e discriminadas (raca-etnia,
religifio, orientagdo sexual, situaclio civil, etc.), situagbes essas potencializadas
ginda mais pelas condigdes de vida precarias, pela privagio de renda ou de
acesso aos servigos publicos.

Messe sentido, somente um trabalho realizado de forma continuada e
capaz de desenvolver potencialidades e assegurar ganhos nessa trajetoria,
além de fortalecer vinculos familiares e sociais de forma mais abrangente,
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necessarios a0 exercicio da cidadania. Tais servigos sdo executados por
agentes da rede socioassistencial que concretizam ofertas socioeducativas,
lidicas e socioculturais de forma a atender as diferentes necessidades de
convivéncia, proprias a cada ciclo de vida.

No campo da responsabilidade estatal, a unidade piblica de referéncia
para a oferta de servigos, programas e beneficios socicassistenciais de
protegdo social basica, previstos na regulamentagdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), nesse territdrio € o CRAS Machado de Assis, que
atende as familias residentes na Taquara, Coldnia, Curicica e parte do Tanque
(Jordaao).

As demandas sociais identificadas entre os usuérios do entorno s&o
referentes 4 violagio de direitos fundamentais, garantidos na Constituigao
Federal, como a situagio de risco social, evasdo escolar de criangas e
adolescentes e vulnerabilidade extrema. MNesse sentido, fomentando
expressies da questdo social entre a populagéo do territdrio, 0 que justifica a
relevéncia do Centro de Convivéncia Social como mais um equipamento de
execugio do SCFV inserido na Politica de Assisténcia Social,

Vi - JUSTIFICATIVA

O Centro de Convivéncia Social — ICA & necesséario, pois atua com o
objetivo de acolher, identificar, atender o publico alvo do equipamento e
redirecionar para a rede de atendimento as demandas sociais apresentadas
pelos usudrios que frequentam este espago. Sendo assim, apresenta-sa como
uma alternativa de proteciio soclal de atendimento a populagao que necessita
de assisténcla social. O qual foi pensado com o intuito de contemplar
prioritariamente a populagio das comunidades do entorno do bairmo da
Taquara-Jacarepagud, no perimetro de atuagao do(s) Centro de Referéncia de
Assisténcia Soclal - CRAS da regido de abrangéncia.

A partir do processo de andlise dos dados do territério e observadas as
demandas socials que se apresentavam mais expressivas, a equipe propds a
implementagio deste plano de aglo, a pariir da execugao da Politica de
Assisténcla Social, identificando os usudrios em wvulnerabilidade social com a
perspectiva de transformar a realidade desses individuos.
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Desta forma, o CCS - ICA tem extrema relevancia para o territorio, uma
vez que os equipamentos ja existentes nao alcangam de forma abrangente e
satisfatdria as necessidades da populagio vulneravel das comunidades do
entorno, no gue se refere a oferta gratuita de programas culturais, esportivos e
de aprendizagem/profissionaliza¢fo e onde exista ainda, a articulagio direta
com a rede de atendimento assistencial e orientago social. Contribuindo como
uma ferramenta na emancipagao social do usuario.

Essa articulagdo com a rede de atendimento assistencial se dara com a
unidade diretamente responsdvel pela execugdo da Politica Pudblica de
Assisténcia Social - o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).
Desta forma, seja por situagdo de pobreza ou pelo precario ou nulo acesso aos
direitos sociais que lhes sfo assegurados na Constituicio Federal, a equipe
técnica identificara @ encaminhara os usuarios para o CRAS de referéncia,
onde os mesmos serdo acompanhados no Programa de Protegdo Social,
recabendo onentagio, capacitagBo e incentivo ao fortalecimento dos vinculos
familiares e ter8o acesso aos demais servigos setoriais (saude, educacao,
previdéncia social), o que contribuira para o usufruto de seus direitos.

Assim, a Politica Nacional de Assisténcla Social configura o publico a
quem se destina a Proteco Social Basica:

Destina-se a4 populagio que vive em situagio de
vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagio
{auséncia de renda, precario ou nulo acesso 205 Servigos
publicos, dentre oulros) e, ou, fragilizagio de vinculos afelivos -
relacionais @ de perencimento social (discriminaghes etarias,
elnicas, de género ou por deficiéncias, dentre outras - grupos
minoritarios em poder - mulheres, negros, publico LGAT, em
conflito com a lel, pessoas com deficiéncia, etc.). (PNAS, 2004,
p. 33).

Vil - PUBLICO ALVO

A populagio a partir dos sete anos até a pessoa idosa em situagao de
vulnerabilidade social, violagdo de direitos elou risco social.

De acordo com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socloassistencials
(MDS 2009; 2014) o Servigo de Convivencia e Fortalecimento de Vinculos,
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estrutura-se pelos devidos percursos de vida dos usuarios e pode ser ofertado
para:

» Para criangas e adolescentes de 7 a 15 anos:

» Para adolescentes de 15 a 17 anos:

+ Parajovens de 18 & 29 anos!

s Para adultos de 30 a 59 anos:

» Para Pessoas |dosas a pariir dos 60 anos:

Vil - OBJETIVO GERAL

Promaover & populagio usuaria o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, além de favorecer a integracao e a troca de experiéncias entre os
participantes, valorizando o sentido de vida coletiva. Utilizando-se das oficinas
gratuitas como formas de estratégias para materializar o sentimento de
pertencimento e de identidade, além de incentivar a socializagao, a convivéncia
comunitaria @ a promog&o de potencialidades, minimizando consequentamante,
as vulnerabilidades sociais existentes e prevenindo as situagies de risco

social.

IX - OBJETIVOS ESPECIFICOS

s Fortalecer a convivéncia famillar & comunitaria, complementando o
trabalho social com a familia e comunidade;

» Prevenir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade e risco social;

s [Promover acesso a servicos socioassistenclais, fortalecendo a rede de
protecho social de assisténcia social nos temiténos de abrangéncia;

= Oportunizar o acesso as informagoes sobre direitos e sobre participagao
cidadd, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

« [Possibilitar acesso a expenadncias culturals, esportivas e

profissionalizantes com wistas ao desenvoivimenio de novas
sociabilidades;
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« Favorecer o desenvolviments de atividades intergeracionais, propiciando
trocas de experiéncias e vivencias, fortalecendo o respeilo, a
solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios;

« Proteger os usudrios de situagbes de risco e violagbes de direitos por
meio do fortalecimento de vinculos familiares & comunitarios,

» Promover capacitagio para os usuarios em vulnerabilidade social,

+ Acolher pessoas que estejam em exclusdo social;

s Promover agbes culturais, de esporte e de lazer para a comunidade,
visando o acolhimento e fortalecimento de vinculos.

X - METODOLOGIA

+ Encaminhar para o Centro de Refer@ncia de Assisténcia Social = CRAS
do temitorio que abrange o Cenfro de Convivéncia Social — ICA ou
referente ao endere¢o do usudric atendido, guando identificada
demanda pertinente ao servigo.

= Promover debates tematicos pertinentes as demandas identificadas pala
equipe multiprofissional como Rodas de Conversa sobre direitos
previdenciarios e trabalhistas, beneficios sociais, salde e outros.

= Acolher, identificar e redirecionar o usuario para a rede de atendimento
socioassistencial conforme a demanda apresentada.

« Healizar as oficinas em dias Gieis, em tumos altermnados de até quatro
horas para os usudnos, divididos por faixas etarias, de acordo com a
regulamentagdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), como: criangas e adolescentes de 7 a 18 anos
incompletos, jovens de 18 a 28 anos, adultos de 30 a 59 anos @ pessoas
idosas a partir dos 60 anos, residentes nos bairros de abrangéncia do(s)
CRAS de referéncla. A populag@o atendida sera estruturada em cinco

gooR4s
[



(5) oficinas, divididas em 29 eixos com capacidade méxima de 20
participantes,

Ofertar oficinas para criancas e adolescentes de 7 a 15 anos em dias
uteis, em turnos allemados de até guatro horas e para adolescentes e

jovens de 15 & 17 anos em dias uteis, em turnos alternados de ate trés
horas;

Ofertar oficinas para jovens de 18 a 29 anos em dias Uteis, em horarios
programados, conforme demanda e para adultos de 30 a 59 anos
também em dias Otels, em hordrios programados, conforme demanda.

Ofertar para as pessoas idosas a partir dos 60 anos, as oficinas em dias
(teis, em hordrios programados, de acordo com a demanda
apresentada.
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Dficing de artesanato — Atlvidade intergeracional entre adultos e pessoas idosas.
Junho da 2023,
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Oficina de Jiu-Jitsu — Criangas (7 até 14 anos}. Julho de 2023,
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Oficina de zumba = Adultos. Julho de 2023.
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vinewos entre os usuarios, familia e comunidade. Jutho de 2023,

X1 - EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

O Centro de Convivéncla Social - ICA conta com uma egquipe composta

por duas assistentes sociais (coordenadora e supervisora), uma psiciloga,

cinco monitores (informatica, profissional de zumba, jiu-jilsu, artesanato &

games), um instrutor (profissional de educagdo fisica — treino funcional), um

assistente administrativo, uma recepcionista, duas monitoras de recreagao

infantil, uma auxiliar de servigos gerais.

Nome Funcdo | Formagdo Vincule Carga

Horaria

Alexsandra Almeida | Coordenadora "“";:;F;;tﬂ CLT 10H
(UERJ)
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Raysa Souza Supervisora Assistente CLT 20H
Soclal
(UNIRIO)
e Pds
graduada em
Assisténcia
Social e
Salde
Plblica
(UNIBF)
Maryanne Cid Psicologa Psicologa CLT 40H
(Estacio)
Monitor de Ensino Medio
lury Ferreira EarrAtiea completo CLT 16H
Jurema Monitora de | Ensino Médio CLT 16H
Evangelista artesanato completo
Monitor de Ensino Médio
Bruno Santos S irta st CLT 16H
. Instrutor de Enszino
Julio César de Tralng Superior em CLT 16H
Oliveira Funcional Educacao
Fisica
Instrutor de | Ensino Médio
Carlos Alberto Hiditsu compiato CLT 16H
Carvalho
. L Ensino Médio
Gabrigle Albanio | Recepcionista completo CLT 40H
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Maonitora Ensino Médio | Bolsista
Manueia Garcla completo 30H
. Ensino Médio | Bolsista
Daiani Carvalho Monitora iy 30H
Alexandre Ribeiro | Administrativo Ensino CLT 40H
Superior
Auxiliar de "
Rafaslla dos servicos garals Ensino Médio CLT 40H
Santos

Xl - CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS EM

2023:
OFICINAS | SEGUNDA ' TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
Funcional
Jifio César de
Olivaira
Zumba Bh as 8h Bh as Sh
Bruno Santos ‘ T.2- ‘
8h &s 10h Bh as 10h
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T.3-
10h as 11h 10h as 11h
T4
11h as 12h 11h &s 12h
TS
13h as 14h 43h a8 14h
B e
d e 14h &s 15h
Artesanato
Jurama
Evangelista
Ta- [ T6
B:30 4s 10h B:30 &s 10h
Informética | "% ikt
10h as 10h as
T T8
11:30h as 11:30h &=
13h 13h
T4 1.9
14h as 14h as
15:30h 15:30h
T.5- T10-
15:30 43 17h 15:30 as 17h
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Teatro
Bronson Guariiha

Xlll - RESULTADOS ESPERADOS/AQUISIGOES DOS USUARIOS

Aumento no nimero de usugrnios que conhegam as instancias de
dendncla e recurso em casos de violagio de seus direitos, aumento no nidmero
de usudrios autbnomos e participantes na vida familiar & comunitaria, com
plena Informaclo sobre seus direitos e deveres junto a outras politicas
publicas. Assim como, pretende incentivar a emancipagac social e a
participagdo cidadd, como ferramenta de transformacidc da realidade e
mudanga de vida.

XIV - MONITORAMENTO E AVALIAGAOD

O monitoramento e avaliagao do Centro de Convivéncia Social objetiva o
acompanhamento socicassistencial dos usuarios e conjuntamente, mensurar a
insergdo e o desenvolvimento dos mesmos nas atividades. Quanto a equipe
técnica, o instrumento visa gualificar as praticas da equipe lécnica e cerlificar,
ainda, gue haja o cumprimento dos objetives e resultados propostos. Ao
decorrer das agbes, serdo realizadas pesquisas de satisfagdo com os usudrios,
no intuito de verificar se o trabalho realizado estd sendo feito da forma como
havia sido idealizada, bem como, identificar as modificagbes e intervengbes
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necessarias para dar continuidade as demandas dos grupos. A avaliagao das
praticas da equipe acontecera mensalmente com reunibes pré-agendadas e

coordenadas pela técnica de referéncia,
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Gioverna de Estado do Beo de Janging
Secretaria di Eseade de Espome ¢ Lazor

TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAD N° (4/2023 (CONVERJ N° 830), QUE
ENTRE Sl CELEBRAM O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA ESTADO DE ESPORTE E LAZER —
SEEL, E INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES - ICA. PARA
EXECUCAO DO PROJETO ESPORTE ATIVO,

0 GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE LAZER -
SEEL, inscrita no CNPJ sob n2? 06.222.709/0001-18, com sede na Avenida Presidente Vargas, n2 409 [ 21¢
andar, CEP.: 20.071- 003 — Centro — Rio de Janeiro — RJ, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato representada pelo Exmo. Sr. Secretario de Estado de Esporte & Lazer, Rafael Carnairo
Monteira Picciani, brasileiro, casado e inserito no CPF n®: 107.797.127-30, nomeado por meio de Decreto
01 de janeiro de 2023, publicado no Diario Oficial do Fstado do Rio de Janeiro, em 01 de janeiro de 2023 e,
INSTITUTD CARIOCA DE ATIVIDADES - ICA, organizacio da sociedade civil, doravante denominada O5C,
situada na Avenida José de Azevedo Neto, 200 - bloco B, salas 102 e 104, Barra da Tijuca, Rio de laneira/R),
CER. 22775-056, inscrita no CNPJ sob o ndmero 01.953.247/0001-85, neste ato representado pelo seu
Presidente, o 5r. Nicodemos de Carvalho Mota, portador da Carteira de Identidade n® 10.946.278-8
DENTRAN/RI, e inscrito no CPF/MF sob o n, 118.720.267-37, resolvern celebrar o presente TERMO DE
COLABORACAD, de n? 830 — CONVERJ, ora denominado Sistema de Co nvénios do Estada do Rio de Janeira,
conforme processo administrativo n.95E1-300001/001596/2023, que se regerd pelas normas das Leis
Orcamentarias em vigor, em especial, as disposices contidas na Lei de Diretrizes Orgamentdrias do
presente exercicio; Lel Nacional n2 287, de 04.12.1979: Lel Complementar n.? 101, de 04.05.2000; Lei
Nacional n.? 4.320, de 17.03.1964; do Decreto Estadual n.? 43.463, de 14.02.2012; Decreto Estadual n.2
44.873, de 15.07.2014; Resolugdo Casa Civil n.2 350, de 17.07.2014; Lei Nacional n.2 13,018, de 31.07.2014
- Marco Regulatdric das Organizacdes da Sociedade Civil e pelas demais disposicies legais aplicivels, assim
como pelas dausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETD
1.1 O presente Termo de Colaboragio tem por objeto a Execuclo do Projeto Esporte Ativo.

1.2 Serd executado com a concessdo de apoio da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEEL para a
execu¢do do projeto o qual visa o suporte financeire ao desenvolvimento do PROJETO Esporte Ative
mediante a implementagdc do Lote 3, para o desemvolviments 50 nicleos, na regidc REGIAD
SERRANA/LAGOS, mediante selecdio de organizacio de sociedade civll, conforme detalhado na Diretriz SE|
23543511 e Plano de Trabalho - SE| 63704991, compreendendo as seguintes atividades:

a) sera selecionada apenas uma proposta, por organizacio de socedade civil, por Lote, conforme
item 2.1, observada a ordemn geral de classificac3o e a disponibilidade orgamentiria para a
celebracio do terma de colaboracio;

b) Nortear aghes voltadas para publicos diferenciados (faixa etaria, género, etnia, pessoas com
deficiéncia, entre outros) nos nucleos de esporte e lazer;

c} Estimular a gestdo participativa entre os atores locais direta e indiretamente envolvidos;
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dl Estimular a implementacio de metodologia participativa e democritica para o
desenvolvimento de politicas pablicas intersetoriais de esporte e lazer:

e} Valorizar e fortalecer a cultura local na apropriaco do direito ao esporte e lazer;

f) Democratizar o acesso ao esporte e lazer, principalmente &s comunidades menos favorecidas »

g] Fomentar na comunidade principios e valores esportivos:

hl Potencializar o foco no atendimento de criancas, jovens, adolescentes, adultos, idosos,
incluindo pessoas com deficiéncia, para manutencio de um estilo de vida ativo e saudavel,
contribuindo no combate ao sedentarismo e as doencas cronico-degenerativas assocladas,

1.2.1 Tais objetives devem considerar a consecugdo de finalidade de interesse piblico e reciproco, que
envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizacdo da Sociedade Civil (05C), conforme
especificaglies estabelecidas trazidas no presente instrumento juridico e no Plano de Trabalho
devidamente aprovado pela Secretaria de Estado do Rio de Janeiro.

1.3 O Plano de Trabalho, devidamente aprovade pela Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEEL,
poderd ser revisado, justificadamente, para melhor atender as demandas existentes e ao interesse
publice.

1.4 Este Termo de Colaboragio poders ser modificado, em suas cliusulas e condicBes, exceto quanto ao
seu objeto, com as devidas justificativas, devends o respectivo pedido ser apresentado em até 30 [trinta)
dias antes do seu término, observado o disposte no art. 57 da Lei n@ 13.019, de 2014.

1.5 Os ajustes realizados durante a execucio do objeto integrardo o Plano de Trabalho, desde que
submetidos pela OSC e aprovados previaments pela autoridade competente.

1.6 Nio poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pels respectiva Lei de
Diretrizes Or¢amentarias e Decreto n? 44.879/2014.

1.7 E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretarmante:

| - delegacio das fungBes de regulagio, de fiscalizacio, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas da Estado; e

Il- prestacao de servigos ou de atividades cujo destinatério sgja o aparelho administrativo da SEEL.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLAND DE TRABALHO

2.1 Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de Trabalho aprovado,
que, independentemente de transcricdo, € parte integrante e indissocidvel do presente Termo de
Colaboragdo, bem como toda documentacio técnica gue dele resulte, cujos dados neles contidos acatam
s participes.

2.2 Os ajustes no Plano de Trabalho serdo formalizados por certidio de apostilamento, exceto gquanda
coincidirem com alguma hipdtese de termo aditivo, tals como ampliagao ou reducio do valor global,
prorrogacdo da viglncia ou alteracio da destinacio dos bens remanescentes, caso em que deverio ser
formalizados por aditamento ao termao de colg boragdo, sendo vedada a alteraciio do objeto da parceria.

2.3 O Plano de Trabalho devera apresentar os Fequisitos essenciais minimas, conforme previstos no art.
22 da Lei de Regéncia:

Art, 22 Deverd constar do plona de trabalho de parcerios celebradas medionte

terma de coloborogde ou de fomento: (Redacdo dadg gef Lei n® 13.204, de 2015)
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! - descnvde da reslidade que serg objeto do porceria, devenda ser demonstroda o
Nexn entre essd redidode @ os ofividodes ow projetos & metas o serem atingidos;
(Bedacdo doda oela Lei n® 13,204, de 2015)

I - descrigdo de metas o serem Gifmgidos & de ofiwdedes oy profetos & serem
executades; (Redacio daga pelo Lei nF 13,204, de 2015)

WA - previsdc de receitas e de despesos 8 serem realizodas ng execurdio dos
affvidades ou dos projetos abrangidos pela parcen; (ngiuide peln Lol n® 13 204, de
J015)

il - forma de execucdo dos atividodes ou dos projetas & de cumprimento das metas

@ eles atrelodos; (Redarfo doda pelg Lei 0?13 204, de 2015]
IV - definigdo dos pardmetros o serem otfiieados pare o aferiedo de cumprimento

s metas. rﬁmmﬂmmmmm

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCLA

3.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracio serd de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir
da data de publicagdo do seu extrato no Didrio Oficial do Estade de Rio de laneiro,

PARAGRAFO PRIMEIRO: Estio compreendidos na vigéneia da Parceria as prazas previstos para a
execucdo do objeto em funcio das metas estabelecidas no Plano de Trabalho,

PARAGRAFO SEGUNDO: A execucdo das etapas/fases deverd observar fielmente os prazos previstos no
Cronograma de Execugdo Fisica, o qual deverd guardar correspondéncia com o Cronograma de
Desembolso,

PARAGRAFO TERCEIRO: Desde que esta Parceria esteja em vigor, os prazos de vigéncia e de execucio
poderdo ser prorrogados para assegurar o Integral cumprimento do objeto, mediante pedido
acompanhado de justificativa circunstanciada, aceitagdo da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer -
SEEL e atendidas as seguintes condiches:

a) ocorrer dentro do praze da sua vigéncia;
b} apresentagio de pedide acompanhado de justificativa circu nstanclada;

c) demonstragdo de atendimenta das metas pactuadas no instrumento ariginal, nos termos e condigdes
previstas em instrugbes complementares da Secretaria de Estado de Esporte de Lazer - SEEL; &

d) requerimento apresentado, no Prazo minimo de 30 (trinta) dias antes do sey térming.

3.2 Conforme prazo previsto no Plano de Trabalho para a consecucio de seu objeto, a parceria poderd
ser prorrogada nos seguintes casos e con digbes previstos no art, 55 da Lei n® 13.01 9, de 2014;

I - mediante termo aditivo, por solicitacdo da 05C devidamente fundamentada, formulada, no minimao,
30 (trinta) dias antes do sey término, desde que autorizada pela Administragdo Publica e

Il - de oficlo, por iniciativa da Administracdo Publica, quando esta der causa 3 atraso na liberacio de
recursos financeiros, limitada 2o exato periodo do atraso verificado,

3.3 Também poderd ser profrogado, por comum acordo das partes, palo mesmeo periado do item 3l e
por mais & (sels) meses, até &0 meses, desde que as contas anuals prestadas sejam devidamente
aprovadas,

3.4 Caso haja atraso na liberacio dos recursas financeiros, a ADMINISTRACAD PUBLICA ESTADUAL
Promoverd a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragdo, independentemente

de proposta da ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de Prorrogacao ao exato periodo
do atraso verificada.



3.5 Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior, deverd ser farmalizada por terma
aditive, a ser celebrado pelos participes antes do térming da vigéncia do TERMO DE COLABORACAD ou
da ditima dilagiio de prazo, sendo expressamente vedada a celebrag3o de termo aditive com atribuiclo
de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos,

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 ©) montante fotal de recursos a serem empregados na execuglo do objeto do presente Termo de
Colaboragdo ¢ de RS 12.768.357,15 | doze milhiies, setecentos & sessenta e oito mil trezentos ¢ cinguenta e
sete reals e quinze centavos). Sendo RS 9 2.681,75 (novecentos e doze mil seiscentos ¢ oitenta ¢ um reais
£ setenta ¢ cinco centavos) em 2023: RS T.142.796,15 (sete millides, cento ¢ quarenta e dois mil setecentos
€ noventa ¢ seis reais e quinze centavos) no ano de 2024, e; RS 4.71 1.879.25 (quatro milhdes, setecentos e
doze mil oitocentos e setenta e nove reais e vinte € CiNCo centavos) para o ano de 2025, para a execugio
dos 24 (vinte ¢ quatro) meses de execucio da parceria.

PARAGRAFO PRIMEIRO: 4 realizacdo dos repasses financeiros e os procedimentos para a realizagSo das
despesas somente poderdo ter inicio apos a assinatura do presenta instrumento e 3 publicacio de sey
extrato no Didrio Oficial do Estada.

PARAGRAFO SEGUNDO: Quando a liberagdo do recurse ocorrerem mais de duas (02) parcelas, a terceira
ficard condicionada a apresentacio de prestacio de contas parcial referente a primeira parcela liberada,
& assim sucessivamente, devendo ser apresentada a prestacio de contas do total de recursos recebidos
apos a aplicagdo da Ultima parcela.

4.2 No tocante ao valor do material esportiva, o qual compreende 3 importancia de até RS 10.000,00
{dez mil) por nicleo, totalizando até RS 500.000 {quinhentos mil reais) para atender os 50 nucleos da
parceria, o desembolso dependerd da solicitagio da organizaco de sociedade tivil e autorizacio da
secretaria de Estado de Esporte e Lazer — SEEL

4.3 Todos os recursos da parceria deverfo ser utilizados para satisfacdo de sey objeto, sendo admitidas,
dentre outras despesas previstas e aprovadas no planc de trabalho {art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014):

a) remuneragio da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendend® as despesas com pagamentos de
impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro
saldrio, saldrios propercionais, verbas rescisdrias e demals encargos socials e trabalhistas;

b didrlas referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que 3 execugdo
do objeto da parceria assim o exija;

¢} custos indiretos necessdrios 3 execucdo do objeto seja qual for 3 proporgdo em relagio ao
valor total da parceria; e,

d} aguisiciio de equipamentos e materiais permanentes essenclais a consecutdo do ohjeto e
servicos de adeguagdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidas equipamentos
¢ materiais.

4.4 A Secretaria de Estade de Esporte @ Lazer - SEEL transferird, para execucdo do presente TERMO DE
COLABORACAD, recursos no valor de RS 11.768.357,15 (doze milhfies, setecentos e sessenta e oito mil
Irezenlos ¢ cinquenta e sctc reais ¢ quinze centavos), para as 24 (quatro) meses, correndo a despesa i conta
da dotacdo orgamentaria, conforme discriminacio abaixo:

PROGRAMA 0458 — Esporte Cidadanis e Desenvolvimento
ATIVIDADE; 8034 — Operacionalizacio de Nacleos Socia Esportivas
MATUREZA DA DESPESA: 335041 - Contribuicdes

FONTE DE RECURSOS: 1.500.100 VPR §
vbRg Y



CLAUSULA QUINTA — DA TRANSFERENCIA E APLICACAD DOS RECURSOS

5.1 A Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEEL transferird os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL (05C), conforme o tronograma de desembolse contido no Plano de Trabalho,
mediante transferéncia eletronica sujeita 4 identificagdio do beneficidrio final e & obrigatoriedade de
deposito em sun conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

5.2 Os recursos recebidos em decarréncia da parceria serao depositados em conta corrente especifica na
Instituicdo financeira publica determinada pela ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

PARAGRAFO UNICO: Os rendimentos e ativos financeiros serdo aplicades no objeto da parceria, estando
sujeitos a5 mesmas condigdes de prestacio de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.3 Toda a movimentag3o de recursos serd realizada media nte transferéncia eletrdnica e 3
obrigatoriedade de depdsito em sua conta banciria, salve quando autorizade o pagamento em espécie,
devidamente justificado no Plano de Tra balho,

5.4 Caso os recursos depositados na conta corrente especifica ndo sejam utilizados no prazo de 365
{trezentos e sessenta e cinco) dias, contado g partir da efetivagdo do depdsito, o Termo de Colaboracio
sera rescindido unilateralmente pela Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEEL, salva quando
houver execucio parcial do objeto, desde que previamente justificado pele gestor da parceria &
autorizado pelo dirlgente maximo da SEEL,

2.5 05 recursos da parceria geridos pela O5C estin vinculados ao Plano de Trabalho & seu objeto e nda
caracterizam receita propria e nem Pagamento por prestacdo de servicos e devem ser alocados nos seus
registros contédbeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

3.6 As parcelas dos recursos transferidos no dmbita da parceria ndo serdo liberadas e ficarso retidas nos
SEgUintes casas:

| - quando houver evid@ncias de irregularidade na aplicacie de parcela anterlormente recebida:
Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemeanto da

organizagao da sociedade civil em rela ¢do a obrigages estabelecidas no termo de cola boragdo ou de
fomenta e

Il - quando a organizagio da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracio plablica ou pelos drgdos de controle interno ou externao.

Il - quando @ OSC deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pela SEEL; e
WV - deseumprimanto pela O5C de quaisquer cliusulas ou condigBes estabelecidas nasta PARCERIA,

5.7 A verificagio das hipdteses de retencao previstas no itemn 5.6 ocorrers por meia de agdes de
monitoramenta e avaliacia, incluindo:

| - a verificacio da existéncia de denlncias aceitas:
Il - @ andlise das prestagBes de contas anuais;

Il - a5 medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos drgdos de controle
interno e externo e,

IV - a consulta aos cadastros e sistemnac que permitam aferir a regularidade da parceria,

5.8 O atraso injustificado no cumpriments das metas pactuadas no Plano de Trabalho configura
inadimplemento de obrigacdo prevista no Termo de Colabo racdo, podendo acarretar retencio dos
FEPasses previstos no crancgrama até o saneamento da irregularidade, bem como a rescisio unilateral

da presente avenga. UﬂﬁEE {/



5.9 Por ocasido da conclusdo, den uncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagtes financeiras realizadas,
serdo devaolvidos & administracio piblica no prazo improrrogével de 30 {trinta) dias, sab pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administracdo piblica,

3.10 A realizacdo dos repasses financeirgs e os procedimentos para a realizasio das despesas somente
poderdo ter inicio apds a assinatura do presente instrumento e a publicacio de seu extrato no Didrio
Oficial do Estado.

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUCAD DAS DESPESAS

6.1 O presente tarmo de colaboracio deverd ser executadn fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
Inexecucdo total ou parcial, sendo vedado 3 OSC ubilizar Fecursos para finalidade alheia ao objeto da
parceria,

6.2 Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL (O5C), para:

| - utilizar recursos para finalidade alheia a0 objeto da parceria e

Il - pagar, a qualquer titule, servidor ou empregado publico com recursos vinculados 3 parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica & na lel de diretrizes orgamentarias.

PARAGRAFO PRIMEIRO: S50 de responsabilidade exclusiva da 05SC os Pagamentos devidos a titulo de
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e come reiais relacionados & execucdo do objeto previsto no
Termo de Colaboracio, ndo implicando responsabilidade solidiria ou subsidisria da administracio
publica a inadimpléncia da Organizacso da Sociedade Civil em relacio ao referido pagamento, os dnus
incidentes sobre o ohjeto da parceria ou os danos decarrentes de restrigdo a sua execu cao.

PARAGRAFO SEGU NDO: PaderSo ser Pagas, entre outras despesas, com recursos vincula dos & parceria: |
- Femuneracio da equipe encarregada da execucio do plano de trabalha, inclusive de pessoal proprio da
organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncla da parceria, compreendends as despesas com
Pagamentos de impostos, contribuicBes socials, Fundo de Garantia do Tem po de Servico - FGTS, férias,
décimo terceiro salirio, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais ENcargos sociais e
trabalhistas; Il - didrias referentes a deslocamento, hospedagem a alimentagio nos casos em que a
execucdo do objeto da parceria assim o exija; Il - custos indiretos necessarios & exeCuCdo do objeto seja
qual for a proporclo em relacdo ac valor total da parceria; IV - aguisico de equipamentos e materiais
PErmManentes essenciais & consecuclo do objeto e servicos de adequagio de espaco fisico, desde que
necessarios 3 instalacio dos referidas equipamentos & materials,

PARAGRAFO TERCEIRO: A 0SC deverd dar ampla transparéncia aos valores pagos, de maneira
individualizada, a titulo de remuneragio de sua equipe de trabalho vinculada a execucdo do objeto da
PARCERIA.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAD PUBLICA E DA OSC

7.1 O presente Termo de Colaboragdo deverd ser executado fielmente pelas Partes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas aplicdveis, respondendo cada uma pelas consequéncias de suga
inexecucio ou execucio parcial, sendo vedado a O5C utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da
[parceria.

7.2 Além das obrigacdes constantes na legislagio que rege o presente instrumento e dos demais
COMPromissos assumidos neste instrumenteo, cabe 3 Secretaria de Estado de Esporte e Lazer -
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cumprir as seguintes atribuicBes, respansabilidades e obrigacdes:

| - monitorar @ avaliar a execucio do objeto deste Termo de Colaboracio, por meio de andlise das
informagdes, diligéncias e visitas in loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados
pactuados e pela correta aplicacio dos recursos repassados;

Il - liberar os recursos por meio de transferdncia eletrfnica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardard consanancia com as metas, fases ou etapas de execucio do abjeto do
termo de colaboracio ou termo de colaboracdo;

lll - prestar o apoio necessdrio e Indispensdvel & OSC para que seja alcancado o objeto do Termo de
Colaboraclo em toda sua extensdo e no tempo devide:

IV - prorrogar de "oficio” a vigéncia do Termo de Colaboracdo, antes do seu térming, quando der causa
a atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacac ao exato periodo do atraso verificado, nos
termos do art. 55, pardgrafo dnico, da Lei n2 13.019, de 2014;

V - exercer atividade normativa, de controle & fiscalizac¥io sobre a execucdo da parceria, inclusive, se
for o caso, reorientando as acdes, de modo a evitar a descontinuidade das agBes pactuadas;

VI - emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagiio da parceria e o submeter 3 comissSo de
monitoramento e avaliac3a designada, que o homologars, independentemente da obrigatariedade de
apresentacdo da prestacdo de contas devida pels organizago da sociedade civil;

VIl - comunicar & OSC quaisquer Irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras
impropriedades de ordem técnica ou legal, fixanda o prazo previsto na legislagio para saneamento ou
apresentacdo de esclarecimentos e informacgbes:

VI - fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebragio das parcerias, informanda previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacdo as referidas organizacBes eventuais alte ragdes no seu contelido;

IX - analisar e decidir sobre a prestagao de contas dos recursos aplicados na consecucdo do abjeto do
presente Termo de Colaboracio:

X - instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacio de evidéncias de
Irregularidades na execucio do objeto da parceria.

Xl - aplicar as sancbes previstas na legislacdo, proceder as agbes administrativas necessarias &
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos & Instaurar Tomada de Contas Ezpecial, quando for o
£aso,

Xl instituir Comissdio de Monitoramento e Avaliagdo — CMA;

XIIl designar o gestor da parceria, que ficara responsdvel pelas obrigacdes previstas no art, 61 da Lej n®
13.019, de 2014, e pelas demais atribuigdes constantes na legislagio regente:

XIV na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotade em outro Grgio ou
entidade, o administrador pablico devera designar novo gestar, assumindo, enquanto isso ndo oca rrer,
todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades:

XV - retomar os bens piblicos em poder da 05€ na hipatese de inexecucdo por culpa exclusiva da
urganizacdo da socledade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independentemente da autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucdo das metas ou atividades pactuadas, nos termos do art. 62, incisa |, da Lei n® 13.019, de 2014,

XV - assumir a responsabilidade pels execuglo do restante do objete previsto no Plano de trabalho,
ho caso de paralisacdo e inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da socledade civil, de modo a
evitar sua descontinuidade, devendo ser considera do na prestagio de contas o que foi executado pela

O5C até o momenta em que a Administrac3o Plblica assumir essas responsabilidades, nos termos do art, 62,
Il, da Lel n® 13,019, de 201 4;

EVIl - reter a liberacdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacio de
parcela anteriormente recebida, ou quando a O5C deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela Administracio Piblica ou pelos orgdos de controle interno ou
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externo, comunicande o fato & O5C e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou
apresentacao de informacdes e esclarecimentos, nos termas do art. 48 da Lei n® 13.019, de 20 14;

XVl - viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacio de recursos;
XIX - publicar, no Didrio Oficial do Estado, extrato do Termo de Colaboracio;

KX - divulgar informacées referentes 3 parceria celebrada em dados abertos e acessiveis @ manter no
seu sitio eletrénico oficial o Instrumento da parceria celebrada e seu respectiva plane de trabalho, nos
lermos do art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014:

XKl - manter, em seu sita oficial na internet, a relagiio das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apas O respectivo encerramento e,

AXIl - divulgar pela internet os meios da representacao sobre a aplicagdo irregular dos recursos
emwolvidos na parceria;

7.3 - Além das obrigacdes constantes na legislagio que rege o presente instrumenta € dos demais
COmpromissos assumidos neste instrumento, cabe A OSC cumprir as  seguintes atribuigbes,
responsabilidades e obrigactes:

| - executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as cldusulas deste terma, 3 legislacdo
pertinente e o Plano de Trabalhg aprovado pela Administracio Piblica, adotando todas as medidas
necessarias i correta execucdo deste Termo de Colaboragdo, observado o disposto na Lej n. 12.019, de
2014;

Il - zelar pela boa qualidade das agles @ servicos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficacia,
efetividade social e qualidade em suas atividades:

NIl - manter @ movimentar os recurses financeiros de que trata este Termo de Colaboragio em conta
bancdria especifica, na instituicdo financeira publica determinada pela administra ¢do plblica,
observada o disposto no art. 51 da Lei ne 13.019/2014, inclusive os resultados de eventual aplicacdo
ne mercado financeiro, aplicando-os, na cenformidade do Plana de Trabalho, exclusivamente no
tumprimenta do seu objeto, observadas as veda cOes relativas 3 execucde das despesas;

IV - ndo utilizar 0s recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lel n2 13.019, de 2014;
V - observar o disposto no art. 48 da Lei n2 13.019, de 2014, para o recebimento de cada parcela dos
recursos financeiros;

VI - apresentar Relatério de Execugio do Objeto de acordo com o estabelecido nos art. 63 a 72 da Lei
n? 13.019/2014:

Vil - executar o Plano de Trabalho aprovado, bem come aplicar os recursos publicos e gerir os bens
publicos com observincia ags principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicldade, da eficiéncia e da eficddla;

VIl - prestar contas & Administragio Piblica, ao término de cada exercicio, se for o caso, e no
encerramento da vigéncia do Termo de Colaboragdo, nos termos da Capitulo IV da Lei n® 13.019, de
2014;

IX - apresentar a Prestacdo de Contas da PARCERIA, no prazo de até 60 (sessenta) dias apds o términe
da sua vigéncia, conforme art, 24, do Decreto 44,.879/2014:

X - permitir o livre acesso do Bestor da parceria, membros do Conselho de Politica Pablica da drea,
quando houver, da Comissdg de Menitoramenta e Avaliacdo — CMA, servidores do sistema de controla
Interno da administragdo publica estadusl e do Tribunal de Contas, a tados os documentos relativos 3
execucdo do objeto do Termo de Colaboragdo, bem como aons locais de executio do projeto,
permitindo o acompanhamenta in loco & prestando todas e quaisquer informacdes solicitadas;

Xl- quanto aos bens materiais glou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de
Colaboracio:

a) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o abjeto pactuado;
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b) garantir sua guarda e manutencdo e comunicar imediatamente A Administragio Publica
qualquer dano que os bens vierem a3 sofrer e

t)] em caso de furte ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao
conhecimento da autoridade policial competente, enviando cdipia da ocorrénecia 3
Administracio Publica, além da proposta para reposicdo do bem, de competéneia da 05C.

Al - por ocasiio da conclusso, dendincia, rescisdo ou extinclio deste Termo de Colaboragio, restituir &
Administraciio Piblica os saldos financeiras remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicacbes financeiras realizadas, no prazo improrrogdvel de 30 (trinta} dias, conforme art.
52 da Lei n? 13.019, de 2014;

Kl - manter, durante 3 execucdo da parceria, as mesmas condigBes exigidas nos art. 33 & 34 da Lei p2
13.019, de 2014:

Kl - manter escrituracdo contdbil regular;

KIV - divulgar na internet e em locais visivels de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
EXErCa suas acBes todas as parcerias celebradas com o poder pdblico, contendo, no minimo, as
informagdes requeridas no pardgrafo Unica do art. 11 da Lei n? 13.019/2014:

AV - responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e fina ncelro dos recursos recebidaos,
Inclusive no que diz respeito 3s despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

AVl - responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados 3 execucdo do objeto previsto no termo de colaboracic ou de fomento, n3o
implicando responsabilidade solidiria ou subsididria da administracdo pablica a inadimpiéneia da
organizacio da sociedade civil em relagio ao referido pagamento, oz &nus incidentes sobre o objeto
da parceria ou os danes decorrentes de restri¢do a sua execuclio e

®VII - disponibilizar ao cidadfia, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta an
extrato deste termo de colaboragdo, contende, pelo menos, o objeto, 3 finalidade e o detalhamento
da aplicagdo dos recursos,

AVIll - manter atualizadas todas as informagdes referentes 4 execucac da PARCERIA no CONVERI para
permitir que sejam gerados relatdrios de Execugdo Fisico- Financelra ao término de cada
perioda/etapa, conforme previsto em cronggrama;

XIX - restituir a Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEEL ou ao Tesouro Estadual, conforme o
taso, eventual saldo de recursos, inclusive os rendimen tos auferidos da aplicagdo financeira, no prazo
estabelecido para a apresentacio da Prestacdo de Contas:

A& - conferir livre acesso de servidores dos Orgaos ou da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEEL
e do controle interno estadual do Poder Executivo Estadual, bem como do Tribunal de Contas do
Estado, a qualguer tempo e lugar, a todos as atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com o
instrumento pactuade, quando em missao de fiscalizagio ou auditoria:

XXI - movimentar os recursos em conta bancaria especifica;

XXII - arcar com todas as obrigacdes civis, tributd rias, comercials, previdencidrias e assistencials {direta,
solidaria efou subsidiaria mente] decorrentes, direta ou indiretamente, de atos e obrigactes das
atividades assumidas em razic da PARCERIA:

XX - adotar todas as medidas necessarias 4 correta execugdo desta PARCERIA e,

XKIV - utilizar recursos proprios para coneluir o objeto da PARCERIA Quando o recurses repassados
forem insuficientes para o cumprimento integral do objeto, com o pagamento de toda e qualguer
despesa excedente an FEpasse a cargo da SEEL, sob pena de ressarcimento o prejuizo causado aos
cofres pablicos,

CLAUSULA OITAVA — DAS COMPRAS E CONTRATACOES



8.2 A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizacSo da despesa, apravado
na Plano de Trabalho, e o valor efetive da tompra ou contratacdo e, ceso o valor efetivo da compra ou
contratacdo seja superior ao previsto, devers dssEgUrar a compatibilidade do valor efetive com os novos
precos praticados no mercade, inclusive para fins de elaboragio de relatério, quande for o caso.

8.3 Para fins de comprovacio das despesas, a OSC deverd obter de seus fornecedores e prestadores de
Servigos notas, comprovantes fiscals ay recibos, com data, valor, nome e nime re de inscricia no CNPI da
OrganizacSo da sociedade civil @ do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de Servigo,

8.4 - A O5SC devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de dez anos, contade do dia
utl subsequente ao da apresentacdo da prestacio de contas oy do decurso do prazo para a
aprasentacdo da prestacio de contas,

8.5 - Na gestdo financeira, a Urganizacio da Sociedade Civil podera:

| - Pagar despesa em data posterior ao término da execucdo do termo de colaboracio, mas
somente quando o fato gerador da despesa tiver ocorride durante sua vigéncia e,

Il - Incluir, dentre a Equipe de Trabalha contratada, pessoas pertencentes ao quadro da organizacic
da sociedade civil, inclusive oz dirigentes, desde que EXercam ac3o prevista no Plano de Trabatho
aprovado, nos termos da legistagio civel e trabalhista,

8.6 - E vedado & O5C:

| - Pagar, a qualquer titulo, servidar ou empregado pliblico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcaments rias;

Il - Contratar, para prestacio de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aguele que
BXErga cargo em comissdo ou fungio de conflanca, da entidade publica estadyal celebrante da
parceria, ou seu conjuge, companheirs ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até

@ segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lel especifica & na lei de diretrizes
orcamentirias e

lli- pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em vigor deste
instrumeanta.

8.7 - E vedado & Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEEL praticar atos de ingeréncia na selecio e
na tontratacio de pessoal pela arganizacdo da socledade civil oy que direcionem o recrutamento de
pessoas para trabalhar ou prestar servicos na referida erganizacio.

CLAUSULA NONA - DO MONITORAMENTO, DA AVALIACAO E DA FISCALIZACAD

9.1 - A execugio do objeto da parceria serd acompanhada pela Administrac3o Piblica por meio de
aghes de moniteramento e avallacdo, gue terdo cardter preventiva e saneador, objetivando 3 gestio
adequada e regular da parceria.

9.2 - As acdes de monitoramenta e avaliagio contemplario a andlise das informacdes acerca do
Processamento da parceria, Incluida 2 possibilidade de consulta 3s mavimentaciies da conta bancdria
especifica da parceria, além da verificagdo, andlise manifestacdo sobre eventuais denlncias existentes
relacionadas 3 parceria.

9.3 - No exercicie das agbes de monitoramento e avaliagio do cumprimento do objeto da parceria, a
Administracio Pablica:

| - Designara o pestor da parcena, agente publico responsavel pela gestdo da parceria, designado
por ato publicade em meio oficial de comunicacdo, com poderes de controle e fiscalizaclo (art. 22,

inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014);
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Il - A atividade de fiscalizacdo da PARCERIA serd realizada pelo Gerente Executive de Convénios,
nomeado por ato da Autoridade Competente, publicado no Didrio Oficial do Ectado do Rie de
Janeira, a quem cabe as seguintes atribuigtes: | - fiscalizar e gerenciar a fase de execucio da
PARCERIA, responsabilizando-se pelas a¢des para que a sua execucdo fisica e financeira ocorra
conforme metas, prazos e recursos previstos no plano de trabalho aprovade pela SEEL, sendo sua
atribuicdo a prévia manifestacio técnica acerca da possibilidade da transferéncia dos recursos
financeiros relativos a cada parcela, de acordo com o Cronograma de Desembolso, o Cronograma
de Execucdo Fisica e o cumprimento do objeto; Il - adatar todas as medidas necessarias para a fiel
execucdo da PARCERIA, bem como alertar seus superiores e o Coordenadar Geral de Convénios do
orgdo em tempo habil para as devidas providéncias, se necessario; Il - gerenciar a fase de
Prestacdo de Contas e elaborar parecer téenico quants & sxecy gao fisica e financeira, respeitando o
prazo e normas definides pela legislacio vigente: IV - responder, sempre gue necessario, as
diligéncias exigidas pela SEEL, pelas Orgéos de controle interno e externe e pelo Coordenadar Geral
de Convénlos; V - manter atualizados todos os sistemas pertinentes & PARCERIA ou colaborar para
sua atualizacdo, guanto aos lancamentos pertinentes ae sey cadastramento, execugio e
encerramento; VI - exercer outras atividades correlatas ao acompanhamente da execucio da
PARCERIA

Il - Designard a comissdo de monitoramento e avaliagdo, 6rgdo coleglado destinado a monitorar e
avaliar a parceria, constituido por ate especifico publicado em meio oficial de comunicacio (art, 22,
inciso Xi, da Lei n® 13.019, de 2014):

i - Emitird refatério(s) técnicols) de monitoramenta e avaliagdo, na forma e prazos previstos na
legislacio regente e neste Instrumenta, sobre a conformidade do tumprimento do objeto e os
resultados alcancados durante a execucdo da presente parceria, para fins de andlise da prestaciio
de contas anual, quando for o caso (art. 59 da Lej ne 13.019, de 2014);

IV - O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.2 13.019/2014, sem prejuizo de autros
elementos, devera conter:

a) descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b} andlise das atividades realizadas, do cumpriments das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razio da execucio do objeto até o periado, com base nos indicadores
estabelecidas e aprovados no plano de trabalha:

¢} valores efetivamente transferidos pela SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER -
SEEL:

d) analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestacio de tontas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultades estabelecidos no respectivo termo de colaboracio e

e} andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interng e externa, no ambito

da fiscalizacio preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias,

V - Realizard visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipdteses em que
esta for essencial para verificagio do cumprimenta do objeto da parceria e do alcance das metas:

VI - Examinard ofs) relatdrio(s) de execucde do objeto e, quando for o caso, ols) relatdrio(s) de
execucdo financeira apresentadofs) pela OSC, na forma e prazos previstos na lepislagdo regente e
neste instrumento (art. 66, caput, da Lei n® 13.019, de 2014};

VIl - podera valer-se do apoio téenico de terceiros (art. 58, §12, da Lei n® 13,019, de 2014);

VIll- podera delegar competéncia ou firmar parcerias com Orgdos ou entidades que se situem
proximos ao local de aplicacio des recursos (art. 58, §1%, da Lef n® 13.019, de 2014) e

IX - Poderd utilizar ferramentas tecnologicas de verificagdio do alcance de resultados, incluidas as redes
sacials na internet, aplicativos e outros mecanismas de tecnologia da informacin,
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9.4 Observado o disposto nos §5 32, 6% & 7¢ do art. 35 da Lei n® 13.019, de 2014, a Secretaria de Estado
de Esporte e Lazer - SEEL designard servidor publico que atuard comeo gestor da parceria e ficard
responsavel pelas obrigacies previstas no art. 61 daquela Lei e pelas demais atribuicBes constantes na
legislagdo regente. Dentre outras obrigacfes, o gestor & respansavel pela emiss3o do paracer técnico
conclusivo de andlise da prestacdo de contas final,

8.5 A comissdo de monitoramento e avaliacdo, de que trata o ineito Il do subitem 9.3, é a Instincla
administrativa colegiada responsdvel pelo monitaramento do conjunto de parcerias, pela proposta de
aprimoramento dos procedimentos, pels padronizacao de objetos, custos e indicadores e pela producio
de entendimentos voltados 3 priorizagdo do controle de resultados, sendo de sua competénecia a
avaliagio e a homologagio dos relatérios técnicas de moniteramento e avaliagio.

9.6 A comissdo se reunird periadicamente a fim de avaliar a execucdo das parcerias por meio da andlise
das a¢les de monltaramento e avaliacdo previstas nesta ClZusula, pedendo solicitar dssessoramento
técnico de especialista que nde seja membro desse colegiado para subsidiar seus trabalhos,

9.7 A visita técnica in foco, de que trata o Inciso V do subitem 9.3, ndo se confunde com as agdes de
fiscalizacio e auditoria realizadas pela Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEEL, pelos drgdos de
contrale interno e pelo Tribunal de Contas do Estade do Rio de Janeiro (TCE/R)). A OSC devers ser
notificada previamente no praze minime de 3 (trés) dias dtels anteriores & realizacdo da visita técnica in
loca.

9.8 - Sempre que houver a wisita, o resultade serd circunstanciado em relatdrio de visita técnica in loco e
enviado a OSC para conheciments, esclarecimentos e pravidéncias e poderd ensejar a reviso do
relatdrio, a critério da Administracde Pablica, O relatorio de visita técnica in loco devers ser considerado
na andlise da prestacio de contas (art. 66, pardgrafo Unico, inciso I, da Lei n2 13.019, de 2014).

3.9 S5em prejuizo da fiscalizagde pela Administracio Pablica e pelos argdos de contrale, a execucdo da
parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica piblica setorial eventualmente
existente na esfera de governo estadual. A PrESENte parceria estara também sujeita aos mecanismos de
cantrole social previstos na legislacio especifica (art. 60 da Lei n2 13.019, de 2014).

9.10 - Na hipétese de inexecucio por culpa exclusiva da Organizacdo da sociedade civil, a administracio
piblica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais 3 populagdo, por
ato proprio e independentemente de autorizacio Judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das
metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagio da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo Que concedeu direitos de uso de tais bens:

Il - assumir a responsabilidade pela execuglio do restante do objeto previsto no Edital de
Convecagdo, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacio de contas o que fol executado pela organizacido da socledade civil até o
mamento em que a administragio assumiy essas responsabilidades.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Caso seja constatado algum desvio na execucdo da PARCERIA, o Orgdo
Central de Gerenciamento de Comvénios, vinculado & Secretaria de Estado ds Casa Civil emitird

relatdrio a SEEL, que deliberara sobre a continuidade ou n3o da PARCERIA e propord as medidas
administrativas cabiveis.

PARAGRAFD SEGUNDO: Come instrumenta de monitoramento, acompanhamenta e fisealizaclo de
cada periodo/etapa da PARCERIA a O5C deverd manter atualizada no CONVER] todas as Informactes
referentes 4 sua execucdo, 2 fim de que a SEEL ou os drgdos de suditoria do Poder Executive possam

a0 5eu termine ou a qualguer momento extrair os relatdrios pertinentes a sua BX2CUCI0, para a
comprovacdo da adeguagio da execugdo fisico-financeirg,

PARAGRAFO TERCEIRD: A Execucdo Fisice-Financeira da PARCERIA sers objeto de exames conclusivos
e circunstanciados pelo Gerente Executive do Canvénio e pelo Coordenador Geral de Convénios gque
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verificardo se houve o cumprimento das metas, assim como apreciacio de todos os elementos
infermadaos pela O5C.

PARAGRAFO QUARTO: A aprovacao da Execucdo Fisico-Financeira de cada perindo/etapa da PARCERIA &
condicdo prévia para a realizacdo de qualguer transferéneia financeira a cargo da SEEL

9.11 - Caberd & comissdo de monitoramento & avaliag3o definir, respeitando as necessidades e a cultura local, além
da racionalizacio dos materiais dispon vels, 0s espagos e as modalidades gue serfo ofertadas em cada nicles,
atestando que o espago fisico indicado estd em condicBes de receber als) modalidade(s) ofertadais)

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 - A prestacio de contas apresentada pela ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL, devers conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir gue o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e documentes:

| = extrato da conta bancdria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscals, inclusive recibos, com data do documento, valer, dadns da
organizacdo da saciedade civil e nimera do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancdria especifica, guando houve 4
IV - material comprobatério do cu marimento do objeto em fotos, videss ou outros suportes;
V - relaglo de bens adquiridos, produzidos ou construides, quando for o caso e

V1 -lista de presenca do pessoal treinado au capacitado, guando for o caso.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A Prestacio de Contas deverd sar instruida com os dacumentas exigidos na
forma da norma interna da Auditoria Geral do Estado.

PARAGRAFO SEGUNDO: O Gerente Executive do Convénio deverd registrar o recebimento da Prestacio
de Contas no CONVERJ.

PARAGRAFO TERCEIRO: A Prestacdo de Contas serd analisads e avaliada pelo Gerente Executivo do
ConvEnio, que emitird parecer técnico quanto 3 execucdo fisiea e financeira da PARCERIA, sendo
posteriormente verificada pelo Coordenador Geral de Convénios, a guem cabera acompanhar a fase de
prestacdo de contas, emitir relatdrio e acompanhar a sua aprovagio, se for o case, pelo Ordenador de
Despesas,

§ 1.% Serdo glosados valores relacionados a metas e resultadas descumpridos sem justificativa suficiente,

§ 2.2 A organizacio da socledade civil prestard contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos
no prazo de até noventa (30) dias 3 partir do término da vigéncla da parceria ou no final de cada
EXercicio, se a duracio da parceria exceder um ano.

PARAGRAFO QUINTOD: A realizacdo das despesas sers comprovada mediante 3 apresenta¢do de copia de
documentos, devendo os recibos e notas fiseais eletrénicas serem emitidos em nome da O5C g
devidamente |dentificadas com referéncia ao titulo e an numers desta PARCERIA, devendo ser
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observada a legislagao federal, estadual e municipal pertinents, em especial a tra balhista, previdencidria
e tributaria,

PARAGRAFO SEXTO: Os comprovantes originais das despesas serdo mantidos em arquivo, em boa
ardem, no proprio local em que forem contabilizados, 4 disposicioc dos drgios de controle interno e
externa, pelo prazo de 05 (cinco) anas contados a partir da data de aprovacdo da Prestacdo de Contas
pela SEEL, com excecio dos comprovantes de pagamento de deébitos de natureza trabalhista e
previdenciaria, que devem observar a lagislagio espeacifica.

10.2 A prestacio de contas relativa 3 execucio do termo de colaboracdo dar-se-3 mediante a andlise dos
seguintes relatorios:

| - relatdrio de execugdo do objeto, elaborado pela organizacio da sociedads civil, centendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparative de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il- relatdrio de execugdo financeira do termao de colaboragdo ou do termo de foments, com a

descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execuclo do
objeto, na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos ne plano de trabalho,

10.3 A SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER - SEEL considerars ainda em
sua analise 0s seguintes relatdrios elaborados intern amente, quandg houver:

I = relatorio da visita técnica in loco realizada durante 3 exec ugdo da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de manitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execucio do termo de colaboracio ou de fomento,

10.4 Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art, 67 da Lei n®
13.013, de 2014, deverdo conter andlise de eficicia e de efetividade das agdes quanta:

I- 05 resultades ja alcancados e seus beneficios;

Il - o5 impactos econdmicos ou sociais:

Il - o grau de satisfacdo do publico-alvo e

IV - a possibilidade de sustentabilidade das aches apds a conclusio do ohjeto pactuado.

10.5 A manifestag3o conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdoe pablica observara os
Prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

a) aprovagso da prestacdo de contas;

b} aprovacio da prestacdo de contas com ressalvas; ou

£) rejeicdo da prestacio de contas e determinacio de imediata instauracao de temada de contas
especial.

10.6 Constatada Irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, serd concedido prazo para 3
organizacdo da socledade eivil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacia.

I - O prazo referida no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por nofificacdo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do Prazo que a administracdo pdblica possui para analisar e decidir
sobre a prestacdo de contas e comprovagdo de resultados.

Il - Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o saneamento,
2 autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuragio dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificacio do dano g obtengdo
do ressarcimentn, nos termos da legislacic vigente, ﬂ {_] ﬂ 2 ? 9 'ET‘



Il - Caso algumna irregularidade sefa constatada, a OSC devera ser notificada para apresentacio dos
esclarecimentos necessarios, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

IV: Findo o prazo maximo de 30 (trinta) dias para saneamento das irregularidades mencicnadas n:u
paragrafe anterior, sendo exauridas todas as providéncias necessdrias para a regularizagao da pendéncia
apoantada ou reparacdo do dano, a Prestagio de Contas ndo serd aprovada e a SEEL notificars a 05C para
apresentacio da defesa para a rescisdo da PARCERIA, adotars as medidas para a instauragdo da Tomada
de Contas, dando ciéncia aos drgdos de controle interna.

V: 5e a0 términe do prazo a O5C ndo apresentar a Prestaclio de Contas, nem devolver os recursos, a SEEL
registrara a inadimpléncia no CONVERI por omissdo do dever de prestar contas @ comunicara o fato 4
unidade de Controle Interno a que estiver vinculado, para fins de instauragdo de tomada de contas e
adogdo de outras medidas para reparac3o do dano ao erdrio, sob pena de responsabilizagdo solidaria
dos agentes publicos.

10.7 A Secretaria de Estado de Esporte de Lazer - SEEL apreciars a prestagio final de contas apresentada,
RO prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento au do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogdvel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo (nico. O transcurse do prazo definide nos termos do caput sem que as contas tenham side
apreciadas:

| - ndo significa Impossibilidade de apreciagie em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danas que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

Il - nos casos em que n3o for constatade dolo da organizagdo da socledade civil ou de seus
Prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, ne periodo entre o final do prazo referido neste pardgrafo e a
data em que foi ultimada a apreciacio pela administragdo publica.

10.8 As prestagdes de contas serSo gvaliadas:

| - regulares, quando expressaremn, de forma clara @ objetiva, o cumprimento das objetivos e
métas estabelecidos no plano de trabaiho:

I - regulares com ressalva, quando evidenciaremn impropriedade ou qual guer outra falka de
natureza farmal que ndo resulte em dano as erario;

Il - irregulares, gquando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:

d) omiss3c no dever de prestar contas:

b} descumprimento injustificade dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalha;
c) dano ao erario decorrente de ate de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheire, bens ou valores publicos.

10.9 O administrador publico responde pela decisdo sobre a3 aprovacio da prestacio de contas ou por
omissao em relacdo a analise da sey conteddao, levando am consideracdo, no primeiro caso, s pareceres

tecnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacio a autoridades diretamente subordinadas,
vedada a subdelegacio,

10.10 Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a organizacio da sociedade civil poderd solicitar autorizacdo para que o
ressarcimento ao erdrio seja promovida por meio de agdes compensatdrias de interesse publica,
mediante a apresentag3o de nova proposta de trabalhe, conforme o objeto descrito no termo de
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colaboragio ou de famento e 3 drea de atuacdo da organizacdo, cuja mensu racdo econdmica sers feita 3
partir da proposta de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e nig seja o caso de
restituicdo integral dos recursos,

10.11 Durante o prazo de 10 (dez} anos, contado do dia Gt subsequente ao da prestacdo de contas, a
organizagao da sociedade civil deve manter em 58U anguivo os documentos originais que compdem a
prestacdo de contas.

10.12 DA TOMADA DE CONTAS - Sera instaurada 4 Tomada de Contas quando:

I - ndo for apresentada a prestagdo de contas do prazo de até 60 (sessenta) dias e a OSC se manter inerte
mesmo apos a fixag3o, pefo ESTADO/RI | do prazo maximo de 30 (trinta) dias para a sua apresentagdo ou
recolhimento dos recursos,
Il - ndo for aprovada a prestacdo de contas, apesar de eventuais justificativas apresentadas pela O5C, em
decorréncia de:

a) ndo execucdo total do objeto pactuado:

b} atingimento parcial dos objetivos avencados;

¢) desvio de finalidade:

d) impugnagao de despesas:

&) ndo aplicagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras no objeto pactuado;

f} ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao Erdrio.

PARAGRAFC UNICO: A instauragdo da tomada de contas sers precedida de providéncias saneadaoras por
parte da SEEL e as justificativas e as alegagBes de defesa julgadas necessdrias pelo notificado, nos casos
EM Que a prestacao de contas ndo tenha sido aprovada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

11.1 Esta PARCERIA poderd ser alterada, com a devida Justificativa, mediante termo aditivo, Inclusive
guando se referir a ajuste no Plano de Trabalhe,

PARAGRAFO PRIMEIRD: £ vedadn 0 aditamento da PARCERIA com o Intuito de alterar o seu objets,
entendido como tal a modificaco, ainda que parcial, da finalidade definida na proposta e respectivo
Plano de Trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO: Na hipotese de necessidade de adequacdo do objeto devers ser apresentada
lustificativa, sendo a PARCERIA denunciada ou resilida, e outra serd farmalizada, com observancia das
narmas do Decreto Estadual n.® 44.879, de 15.07.2014 e Lei 13.019/2014.

PARAGRAFO TERCEIRO: Tratando-se apenas de alteracdo da execucdo da PARCERIA, mediante a
adequacic do prazo de vigéncia, dos cronogramas e do plano de aplicaglo, podera ser admitida,
excepcionalmente, a propasitura da reformulacdo do plano de trabalho pela O5C, que serd previamente
apreciado pelos setares técnicos e juridica, e, ainda, submetids 3 aprovacdo de titular da SEEL,
respeitados os limites de acréscimo de valares dispostos na legislagdo vigente,

Plano de Trabalho.

PARAGRAFO QUINTO: Na hipétese do paragrafo anterior, serd observada a tramitatdo do Plano de
Trabalho por meio do CONVER), vedada 3 adicio de recursos financeiros novas, seja por parte da O5C ou
de quaisquer outros Participes, considerando-ce:

I-© montante dos recursos repassados pela SEEL, e
Il- os recursos provenientes de aplicacBes financeiras. ﬂ ﬂ ,]} L% T :Jf’



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

12.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com 3 proposta de trabalho e com as normas da Le| n®
13.018, de 2014, e da legislacio especifica, a administragie publica podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sangles:

| - adverténcia;

Il - suspensio tempordria da participagiio em chamamento piblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com drglos e entidades da esfera de governo da administracgo publica
sancionadora, por prazo ndo superior 3 dois AN,

- dedaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com drglos e entidades de todas as esferas de Boverno, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicio ou até que seja promovida a reabilitacSo perante 3 propria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sBmpre que 3 organizacio da sociedade civil ressarcir
a administracdo pablica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢do aplicada
com base no inclso ||,

§ 18 A sancio de adverténcia tem cardter preventiva e serd aplicada guando verificadas
impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que nao justifiquem a aplicacio de
penalidade mais grave.

§ 2% A sancio de suspensdo tempordria serda aplicada nos casos em que forem wverificadas
irregularidades na celebracio, EXeCuCdo ou prestacdo de contas da parceria & ndo se |ustificar 3
imposicio da penalidade mais Erave, considerando- se a natureza e 3 gravidade da infracio
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as cireunstancias agravantes ou atenuantes e os
danos que dela provieram para a administracdo pablica estadusl,

§ 37 As sancdes estabelecidas nos incisos | e || sd0 de competéncia exclusiva de Gestor Estadual,
facultada a defesa do interessado no respectivo processe, no prazo de dez dias da abertura de
vista, podendo a reabilitagio ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.

12.2 - E facultada a defess do interessade no prazo de 10 {dez) dias, contado da data de abertura de
vista dos autos processuais,

12,3 - Da decisBo administrativa Que aplicar as sangdes previstas nesta Clausula caberd recurso
administrative, no prazo de 10 (dez) dias, contado da dats de ciéncia da decisio. No caze da
competéncia exciusiva do Dirigente maximo da entidade da Administracio Publica estadyal prevista no
subitem anterior, o recursa cabivel é o pedido de reconsideracio.

12.4 - Prescrevem no prazo de S {cinco) anos as acBes punitivas da administracdo publica estadual
destinadas a aplicar as sancies previstas nesta Clausula, contado da data de apresentacdo da prestacio
de contas ou do fim do praze de 90 {noventa) dias a partir do términe da vigéncia da parceria, no caso de
omissdo no dever de prestar contas. A prescricio serd interrompida com a edicdo de ato administrativo
destinado & apuracio da infragdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUICAD DOS RECURSOS

13.1 Por ocasido da conclusio, dendncla, rescisio ou extingdo deste Termo de Colaboragde, a OSC
deverd restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagBes financeiras realizadas, no prazo Improrrogvel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauracio de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administracio pablica.

13.2 Os débitos a serem restituidos pela O5C serdo apurados mediante atualizacdo monetdria, acrescido
de juros calculados da seguinte forma: &



l. nos casos em que for constatado dolo da QSC ou de seus prepostos, os juros serdo calculados a
partir das datas de liberagio dos FECUrsos, sem subtracio de eventual periodo de inércia da
administragdo publica estadual quanto ao prazo de analise da prestacfo de contas final e

Il. nes demals casos, os Juros serdo calculados 3 partir;

3} do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da OSC ou de seus prepostos para
restituicdo dos valores ocorrida no curso da execucdo da parceria ou

b} do término da execucdo da parceria, caso nao tenha havido a notificacdo de que trata a
alinea “a” deste incisa, com subtraglo de eventual periodo de inércia do drgio ou entidade
publica estadual quanto as prazo de andlise da prestagdo de contas final,

13.3 Os débites a serem restituidos pela O5C observardo juros equivalentes 3 taxa referencial do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, acumulada mensalmente, até o Gltimo dia do més
anterior ac do pagamento, e de 1% {um por cento) no meés de pagamento.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A rescisdo da PARCE RIA importard na devolucio deos recursas ndo aplicados, no
prazo de 30 (trinta) dias, acrescidas do pagamento de multa de 5% {cinco par cento) sobre os recursos
ndo utilizados ou comprometidos com atividades em execugio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS BENS REMANESCENTES

14.1 Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 05 de natureza permanente
adquirides com recursas finanesiros envolvidos na parceria, necessarios 3 tonsecugdo do objeta, mas
gue a ele ndo se incorparam,

14.2 Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razao deste Termo de Colaboragio.

14.3 Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos paderdo, a critério do administradar
publico, ser doados a outra Organizacio da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante
a0 da Organizagdo donatiria, quando, apés a consecucdo do objeto, ndo forem necessdrios para
A55EgUrar a continuidade do objeto pactuada,

14.4 Os bens doados ficarSo gravados com clausula de inalienabilidade & deverdo, exclusivamente, ser
utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou semelhante ag previsto neste Termo de
Colaboracio, sob pena de reversiio em favor da Administracdo Publica,

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA EXTINCAD DO TERMO DE COLABORACAD

15.1 - O presente Termo de Colabors ¢d0 poderd ser:

| - Extinto por decurso de prazo;
Il - Extinta, de comum acordo antes dn prazo aven¢ada, mediante Terma de Distrato;

Il - denunciado, por decisiio unilateral de qualguer des participes, independentemente de
autorizacao judicial, mediante prévia notificacio por escrite ao outra participe ou

I:H.'IHZIP'.T"E"'{Jr



IV - Rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, Independentemente de
autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro particips, nas seguintes
hipdteses:

a) descumprimento injustificado de cldusula deste instruments:

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objetn, resultados oy
metas pactuadas:

) omissio no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a
um ano, sem prejuizo do disposto no §2¢ do art. 70 da Lel n® 13.019, de 2014;

d) violagdo da legislacio aplicdvel:

e) cometimento de falhas reiteradas na EXBCUCHD;

Fi malversacdo de recursos pablicos:

B} constatagdo de falsidade ou fraude nas informacbes ou documentos apresentados;
h) ndo atendimento as recomendacdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizacio:

I} descumpriments das condighes que caracterizam a parceira privada como OSC (art, 22,
Inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

1) paralisaglio da execucio da parceria, sem justa causa e préyia comunicacio 4
Administragdo Pablica;

kl quando os recursos depositados em conta corrente especifica nda farem utilizados no
prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver executdo parcial do objeto
e desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorlzado pelo dirigente
maxime da entidade da administrago publica estadual g,

I} outras hipdteses expressamente previstas na legislacio aplicavel.

15.2 A denuncia so serd eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de receblmento da notificagdo, ficando os
participes responsdvels somente pelas cbrigagfes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca.

15.3 Em caso de dendncia ou rescisio unilateral por parte da Seeretaria de Estado de Esporte e Lazer —
SEEL, que ndo decorra de culpa, dolo ou ma gestlio da OSC, o Poder Publico ressarcirs a parceira privada
dos danos emergentes comprovados que houver sofrido,

15.4 Em caso de denincla ou reselsdo unilateral por culpa, dolo ou ma gestdo por parte da O5SC,
devidamente comprovada, a organizacao da sociedade civil ndo terd direito 3 qualquer indenizacgio.

13.5 Os casos de rescisio unilateral serdo formalme nte motivados nos autos de processo administrativa,
assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa serd de 10 (dez) dias da abertura de
vista do processo.

15.6 Na hipotese de irregularidade na execucdo do objeto gue enseje dano ao erario, deverd ser
instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados 3§ irregularidade nao sejam
devolvidos no prazo estabelecide pela Administracio Publica,

15.7 Qutras situacBes refativas a extingio da parcerla ndo previstas na legislagSo aplicavel ou neste
instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre as

partes ou, se for o case, no Termo de Distrata, 4
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15.8 A PARCERIA poderd ser extinta antes do prazo da sua VIgEncia, por escrito, pela dendncia, por
acordo entre as partes ou rescisio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DIVULGAGAD

16.1 Em razdo do presente Termo de Colaboragdn, a OSC se obriga a mencionar em tedos os seus atos
de promocdo e divulgagie do projeto, objeto desta parceria, por gualguer meio ou forma, a participacdo
da entidade publica estadual, de acordo com 3 Identidade Visual deste,

16.2 A publicidade de todos os atos dervados do presente Termo de Colaboracio devers ter cardter
exclusivamente educative, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogso pessaal de autoridades ou servidores puiblicos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICIDADE

17.1 A eficdcla do presente Termo de Colaboragio ou dos aditamentos que impliquem em alteragdo ou
ampllagio da execugio do objeto deserito neste instrumento, fica condicionada 3 publicagio do
respectiva extrate no Didrio Oficial do Estado, a qual devers ser providenciada pela Secretaria de Estado
de Esporte e Lazer - SEEL no praza de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva ascinatura.

PARAGRAFO PRIMEIRD: DO CONVERI Todos os atos e procedimentas relativos a esta PARCERIA, tais
LOMo o repasse de recursos, o acompanhamento da execucio e a Prestacio de Contas serdo
obrigatoriamente e exclusivamente realizados pelo Sisterna de Convénios do Estado do Rio de Janeirg -
COMNVERI,

PARAGRAFO SEGUNDO: (s atos que por sua natureza ndo possam ser realizados pelo CONVERJ, serdo
nele registrados,

PARAGRAFOD TERCEIRO: O {s) processo {s) administrativo (s) relativos a esta PARCERIA devers {do)
permanecer arquivade (s) no drelo de origem, instruide (s) com os documentos que se fizerem
necessarios, respeitados o disposto na Lei Estadual n.g 5427/2009 e nos Decretos Estaduais n.?
42.352/2010 e 43.897/2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS CONDICOES GERAIS

18.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

I- as comunicages relativas a este termo de colabaragdo serdo remetidas par correspand@ncia
fisica ou por correic eletrénico e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovada o recebimento:

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmiss3o via endereco eletronico, nio
poderdo se constituir em pecas de processo, & os respectivos  originais deverSo ser
encaminhadas no prazo de cinco dias: &

- 35 reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como guaisguer
bcorréncias que possam ter implicacBes neste termo de colaboragdn, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou refatdrios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA CONCILIACAQ E DO FOROD

18.1 - As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Termo de Colaboraclo que nio
puderem ser soluclonadas diretamente por mutuo acordo entre 0s participes deverdo ser
encaminhadas ac Orgdo de consultoria assessoramento juridico do orglo ou entidado pubiica
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estadual, sob a coordenagio da Procuradoria Geral do Estado, para prévia tentativa de conciliacda e
solugdo administrativa de dividas de natureza eminentemente juridica relacionadas & execucdo da

parceria, assegurada a prerrogativa de a organizacao da socledade civil se fazer representar por
advogade, observado o disposto no incise XVl do caput do art. 42 da Lei n® 13.019/2014.

19.2 - Ndo logrando éxito a tentativa de conciliagio e solucio administrativa, serd competente para
dirimir as questdes decorrentes deste Termo de Colaboracio o foro da lustica Estadual, mais
2specificamente o Foro da Cidade do Rip de laneiro, Comarca do Rio de Janeirg,

E. por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achada conforme, foi lavrade em 2

(duas) vias de igual teor e forma, que vio assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e
legais efeitos, em luizo ou forg dele,

Rio de Janeiro, 26 de Dezembro
de 2023,

RAFAEL CARNEIRO MONTEIRO PICCIANI

Secretdrio de Estado de Esportes e Lazer - SEEL

Nicodemaos de Carvalho Mota
Presidente - ICA

TESTEMUNHAS:

MNOME: NOME:
RG; RGI:

CPF: CPF:
ASSINATURA: ASSINATURA:

Rie de Janciro, 19 de@brﬂ_dc 2023

@ Documiente assinada eletronicamente por NICODEMOS DE CARVALHD MOTA, Usudrio Externs, sm
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Estado do Rio de Janeiro 'Y PREFEITURA
Prefeitura Municipal de Saguarema ﬁ SAGUAREMA
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer ¢ Turismo PR
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l PROCESSD N9 2548/2022
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TERMO DE COLABORACAD 002/2022

CHAMAMENTO PUBLICO N2 D03/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 2548/2022

O MUN
{SMELT)

TERMO DE COLABORAGAD QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SAQUAREMA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE,
LAZER E TURISMD - SMELT, E 0O,
INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES -
ICA, PARA GESTAD ESPORTIVA E
ADMINISTRATIVA DO PROJETO CTS-
SURF.

CIPIO DE SAQUAREMA, por intermédio da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo
pesspa juridica de direito pablice iImerng, Inscrite no CNPLEMF sob o n® 32 .147.670/0001-21, com

sede @ IJ:{H Coaranel Madureira, 77— Centra, Saguarema — BRI, CEP 28990-756, neste ato representado por

s Se
e RG MU
CARIOC

aria 5r. Rafael da Costa Castro, brasiteiro, solteiro, inscrito ne CPF/MF sob o n® £15.916.207-75
J13391090-1IFPSAL., doravante depominade MUNICIPIO, e do outro lado, o INSTITUTD
o DE ATIVIDADES = ICA, doravante denomimado simplesmente PARCEIRA, Associacio nao

Governgmental, sem fins lucratives, com Inscricdo no CHNPJ sob o n® 01.953.247/0001-95, com sede na

Avenida

}aan Cabral de Mello Neto, n® 850, Bloco 03, 5ala 1529 - Barra da Tijuca/R) neste ato representado

por sey
n® 0O,
COLAR

Poblico

presidente, o &r, Micodemos de Carvalho Mota, brasileirn, casado, contador, inscrito no RG sch o

7914-9 DETRAN/RI, ©CPF  n™ BY4.2B1.647-53 resolvem celebrar o presente TERMD DE
RACAD, com fundamento legal no disposto na Lei n* 13.019/14, @ no resultado do Chamamento
" 003/2022 - SME, mediante as condipbes expressas nas cliusulas seguintes;

CLAUSULA PRIMEIRA = DO OBJETO

1.1, O objeto do Termo de Colaboragho ¢ a gestio administrativa, financeira, pedagégica, gerenciamento,
operacignalizacdo g execugao das atividades do Projeta “CTS-SURF”, mediante funcicnamento do Centro
de Treigaments da Surfl - CT5-Surf, de acordo com especificagdes, quantitativos, regulamentagio do
gerencigments g execucia de atividades ¢ servicos de treinamento de Surf que visa a democratizacio do

BOESS) O
formata

pratica do surf, seus fundamentos e valores, de Torma a promover uma cansciéncia coletiva cidads
fa a partic de valores positivos ¢ o desenvolvimento & o aprimoramento fisico-técnico-psicaldgico

dox a-lurlus com potencial esportivo, selecionados em competiches @ oulfras aghes de iniciagio esportiva do

municip

1.4, Obp

Q.
i ives eapecilicos da parceria;

= (Merecer atividades fisicas, esportivas, educativas ¢ de lazer que estimulem o

desenvoblimento técnicd, fiskoo e jocial dos participantes;
L ﬁi};iglﬂa
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FLS, RUBRICA

*  Desenvolver transversalmente is atividades esportivas, intervengdes com tematicas
multidisciplinares buscando oferecer acesso 3 conteldos importantes para a formagio de
uma consciéncia cidad§:

* Dferecer ao aluno apoio e qualidade nas dependéncias do centra de désenvokimeanta;

= Oferecer um espago de ensing & prtica esportiva, educacio, sadde e lazer para criangas e
adolescentes estimulando a trabalha EM ErUpo. @ cooperacdo, a parceria e a convivencia
comunitaria, proporcionanda mebthaorss aportunidades 3 participacio em eventos
espartivos, toimeins e campeonalos,

* Craghe da Equipe Saquarema Surf com alunos do Projeto para competiches nacionals e
internacionais;

* Promover a valorizagio do talento espartivo;

* Garantir a qualidade dos servigos através de um processn constante de capacitagio e
avaliacio da equipe; »

*  Alender aproximadamente 120 alunes

1.2.1. This objetivos devemn considerar a consecuclio de finalidada o interesse poblico e reciproco, que
envolvel & transferéncia de recursos financeiros & Organizagdo da Sockedade Civil {O5L), conforme
especifitacies estabelecidas trazidas no presente instrumento juridico e no Plano de Trabaiho devidamente
aprovado pelta Municipia.

1.3. O Planog Trabalhe, devidamente aprovado pela Administracio Publica, poderd ser revisado,
justificagamente, para melhor atender a5 demandas existentes na regido e ao interasse poblico.

1.4. Estd Termo de Colabaracio poderd ser modificado, em suas cldusulas g candighes, exceto quanto ao
seu objato, com as devidas justificativas, devendo o respectivo pedido ser apresentado em ate 30 (trinta)
dias antes do seu térming, observada 0 disposta no arl. 57 da Lei n? 13 019, de 2014,

L5 D¢ Eiu:tns realizados durante a execucdo do objeto integrardo o plano de trabalho, desde que
submetitios pela OSC e aprovadas previaments pela autoridade competente

CLAUSULA SEQGUNDA = DO PLAND DE TRABALHD

2.1. Pary o alcance do objeta pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Planc de Trabalho aprovado,
que, indgpendentemente de transcrigdo, & parte integrante e indissociavel do presente Termo de
Lolaboragho, bem como tods docume Atagdo tecnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam
o% participes.

2.1, 0% djustes no plana de trabalhe serio formalizados por certidao de apostilamento, exceto quando
mlncidii:i tom alguma hipotese de termo aditivo, tais como ampllagio ou redugdo do valer global,

000402 A
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prorrogacdo da vigéncia ou alteracio da destinagdo dos bens remanescantes, caso &m que deverdo ser

formial

CLAUS!

31.0
do pro
de 301

izados por aditamento ao termao de colaboracao, sendo vedada a alteragio do objeto da parceria.

LILA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

irazo de vigéncia deste Termao de Colaboragdo sesd de 12 (doze) meses a contar da ardem de inicio

eto, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condigBes previstos no art. 55 da Lel n® 13.019,
H:

|. medgnte termo aditivo, por salicitagdo da O5SC devidamenta tundamentada, formulada, no minimo, 30

{trinta

dias antes do seu térming, desde que autarizada pela Administragdo Publica @

. de quciu. poriniciativa da Administragdo Publica, quando esta der causa a atraso na liberaclo de recursos

financ

Iros, imitada ao exato perinda do atraso verificado

3.2. Também poderd ser prorrogado, por comum acordo das partes, por até 60 meses, desde que as contas

anuais

CLAUS

prestadas sejam devidamente aprovadas.

ULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

agio o

& BNECUCA0 das atividades e projetos previstos neste Terma de Colaboracdo, serfo disponibilizados
no valor total oe RS 3.141.703,84 (trés milhdes cento & guarenta & um mil selecentos @ trés reais

& quatro centaves), para 03 12 {doze) meses previsios no subitem 3.1 deste termo, & conta da
amentaria da SMELT, autorizado meio do Programa de Trabalha 47,122.0032.2.071, Natureza de

Despess: 3.3.50.85.01.00, Fonte: 1533, conforme cranograma de desembaolso constante no Plano de

eragao do recurso financeiro se dara em M (quatro) parcelas trimestraie em estrita conformidade
ronograma de Desembolso, o qual guardard cansondncla com as metas da parceria, ficando a
condicionada, ainda, a0 cumprimento dos requisitos previstos no art, 48 da Lei ng 13.019, de

5.2, Ay Eurr.elas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das impropriedades ou irmegularidades

detects

I- Qi

di NOL tEgLinies casos:

ndo houver evidéncias de irregulandade na aplicacio de parcela anteriormente recebida;

Il - Quando constatade desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da organizacio
da socleglade civil em relagdo a obrigacies estabelecidas no termo de calaboragho; e

I - Quando a organizagio da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadgras apontadas pela administracio piblica ou pelos orgdos de controle interno oy externo,

5.3 A

monitorpmento & avaliacdo, incluinda:

verificacdo das hipoteses de retencdo previstas no subitem 5.2 ocorrerd por meio de aches de

00U g @
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I & vedificacdo da existéncia de dendncias aceitas;
I @ an@lise das prestacfes de contas anuais;

M. as|\medidas adotadas para atender a evéntuais recomendagbes existentes dos orgdos de controle
Internd & externsg: e

V. a ehnsulta aos cadastros e sistemas que parmitam aferir a regularidade da parceria,

5.4, 0| atraso Injustificada o cumprimento das metas pactuadas no Plano de Trabaiha configurs
inadimplements de obrigacio prevista na Termo de Colaberagie, podende acarretar retengio dos repasses

Previstps no cronograma até o saneamento da irregularidade, bem como a rescisig unilateral da presente
avenga

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1, TnIu e qualguer recurso referente ao preserte Termo de Colaboragdo, desembolsado pela Prefaitura

Municipal de Saguarema, serio mantidos na instituigdo financeira a ser designada pela Administragio
Publica

6.2, Os recursas depasitados na conta bancsria especifica do Termo de Colaboracio serdo aplicados em
caderndtas de poupanga, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo au operagio de mercado aberto
lastreada em titulos da divida pablica, enquanto nio emprégados na sua finalidade.

6.3. O rendimentos auferidos das aplicagbes financeiras poderdo ser aplicados no objete deste
instrumento desde que haja solicitagdo fundamentada da OSC e autorizacao da Administracdo Pablica,
estandd sujeitos 35 mesmas condigdes de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos,

G.4. A cgnta referida no subitemn 6.1 serd am in stituicio financeira pdblica determinada pela Administragio
Piblica  isenta da cobranca de tarifas bancdrias.

6.5. Os (ecursos da parceria geridos pela 050 estda vinculados ao Plano de Trabatho e sey objeto e néo
caraclenzam receila propria & nem pagamento por prestacdo de servigos e devem sar alocados nos seus
registrog contabels conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade,

6.6, Toda a movimentacho de recursos sera realizada mediante transferncia eletronica e a
obrigatanedade de depdsito em sua conta bancdria, salvo Quando autorieado o pagamento em espécie,
devidamente justificado na Plano de Trabalho.

6.7. Casp os recursos depositados na conta corrente especifica niio sejam wutilizadas no prazo de 165
{trezentds ¢ sessenta e cinco) dias, contado a partir da efetivacio do depssito, o Termao de Colaboracio
sera restindido unilateralmente pela Administracio Publica, salve quando houver execuglo pardial do
objeto, desde que previamente justificadn pelo Bestor da parceria e autorizado pelo difigente maxima da

entidadg da Administragio Piblica Municipal.
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CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAD PUBLICA E DA OSC

7.1. O|presente Termo de Colaboracio deverd ser executado fielmente pelas Partes, de acordo com as
clausulas pactuadas o as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucdo
Ou exepucdo parcial, sendo vedado & OSC utilizar recursos para finalidade alheis a0 objeto da parceria,

f.2. Alem das obrigactes constantes na legislagio que rege o presente instrumento e dos demais
COMPromissos assumidos neste instrumento, cabe & Administragdo Pablica cumpnr as seguintes
atribulcdes, responsabilidades o obrigagies:

| pramover o repasse dos recursas financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso canstante do
Plana de Trabalha:

Il prestar o apoio necessario e indispensavel & 05C para que seja alcancado o objeto do Termo de
Colaboragdo em toda sua extens3o o no tempo devida;

WL exefcer atividade normativa, de controle e fiscalizacdo sobre a execurdo da parceria, inclusive, se for o
caso, reorientando as acdes, de mado a evitar a descontinuidade das apBes pactuadas:

IV. mopitorar & avaliar a execucdo do objeto deste Termo de Colaboragio, por meio de andlise das

intermaces, diligéncias e visitas fn loco, quande necessario, relando pelo alcance dos resultados pactuados
& pela gorreta aplicagdo dos recursos repassados;

V. comunicar 3 OSC gquaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras
impropfiedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legisiagio para saneamento au
apresentacdo de esclarecimentos e informachies;

V1. analjsar os relatdrios de execucdo do objeta;

Vil analisar os relatdrios de execucio financeira:

Vilk. receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteragie do Termo de Colaboracio:
. instifuir Comiss3o de Monitoramanto e Avaliacio — CMA:

X. designar o gestor da parceria, que ficara respansavel pelas obrigacBes previstas no art. 61 da Lei n®
13.015, de 2014, & pelas demais atribuigdes constantes na legislaglio regente:

XL retormar of bens poblicod sm pader da OS5 na hipotess de insvacsio par culps el usive ds g g S
da sockedade civil, axclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais 3 populacio, por
ato progrio e independentemente de autoriza Ao judicial, a fim de realizar ou manter a exercucac das metas
ou alividades pactuadas, nos termos do art. 62, incise |, da Lei n® 13,019, de 2014;

Rl assugrir 4 responszabilidade pela execuciio do restante do objeto previsto no Plano de trabalho, no caso
e pamra;ﬂﬂ e ingxecugdoc por culpa exclusiva da organizagad da sociedade civil, de moda o evitar sua
descontinuidade, devendeo ser considerado na prestacac de contas o que foi executado pels OSC até o

oovae. g ¢
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momento em que a Administrac3o Publica assumir essas responsabilidades, nos termos da art. B2, Il, da Lei
n® 13.015, de 2014;

X reter a liberacdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacio de parcela
anten':Irmem,e recebida, ou quande & OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadpras apontadas pela Administracdo Piblica oy pelos drgdos de controle interno au externa,
comumcando o fato a O5C e fixando-ihe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou doresentaio
de informaches e esclarecimentos, nos termaos do art. 48 da Lei n# 13.019, de 2014:

KIV. p gar de "oficlo” a vigéncia do Termo de Colaboracdo, antes do seu términa, quando der causs a

atraso ma liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exatoe periodo do atrase verificado, nos termaos
do art. 55, paragrafe Unice, da Lel n® 13.0 19, de 2014;

lizar, no Diario Oficial de Municipio, extrato do Terme de Colaboracio;

AV, divulgar informacies referentes 3 parceria celebrada em dados abertos e acessiveis B mMaiter no Seu
sitio eleprénice oficial o instrumento da parceria celebrada e sey respectivo plano de trabalho, nos termas
-30 da Lein? 13.019, de 2014;

reer atividade normativa, de controle ¢ fiscalizacio sobre a execucdo da parceria, Inclusive, se for
orientando as agfes, de modo 3 evitar 3 descontinuidade das agfes pactuadas;

X\, iﬂm'mara O5C o5 atos normativos e orientactes da Administracio Pablica gue Interessem & execucin
do presgnte Termo de Colaboragdo;

XIX. analisar e decidir sobre a prestacac de contas dos recursos aplicados na consecutdn do objeto do
pre::emj Termo de Colaboragio;

XX. aplicar as sancBes previstas na legislagio, proceder &5 acdes administrativas necessarias a exipéncia da
restiturcao dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, guando for o easa.

7.3. Aléin das obrigagdes constantes na legislacdo que rege o presents instrumenta e dos demais
compromissos  assumidos neste  instrumento, cabe 4 OSC cumprir as seguintes atribuicBes,
responsgbilidades e obrigactes:

. e:-:ttujar fielmente o objeto pactuade, de acordo com as cléusulas deste termo, a legislagdo pertinente

0 Plane de Trabalhe apravade pela Administragdo Publica, adotando todas as medidas niscessarias a correta
exocucla deste Tormo de Calabaracio, ohearvads & dicpacka ne Lef n. 12.019, de 25314,

I, zelar jpela boa qualldade das acoes e sérvicos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficicia,
efetividage social e qualidade am suas abvid alEs;

. garantir o cumprimento da contragartida em bens @ servigos conforme estabelecida no plano de
trabalha,|se for o casa:

IV. manter @ movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de Colaboragio em conta
bancaria Espe:ﬁ'ica, na instituigde financelra poblica determinada pela adminisiracdo plblica, inclusive os

0004y M

&



Estado do Rio de Janeiro *2) PREFEITURA
Prefeitura Municipal de Saquarema SAQUAREMA

Secretaria Municipal de Esporte, Lazer & Turisme kB £ Rz

‘ PROCESSO N9 254872022

‘ FLS. RUBRICA

resultados de eventual aplicacic no mercado financeire, aplicando-os, na conformidade do plano de

traballe, exclusivamente na Cumprimento do seu objeto, observadas as vedaches relativas & execucdo das
despesas;

=

V. ndo ptilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n2 13.019, de 2014:

Vl. apresentar Relatdrio de Execucdo do Objete de acordo com o estabelecido nos art. 63 3 72 da Lal @
13.019)2014;

VIl exefutar o plano de trabalho aprovado, bem romo aplicar o% recursos poblicos  gerir os bens plblicos

com glservincia aos principios da legalidade, da legitimidade, da Impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéneis o da eficicia;

VIl prastar contas & Administragdo Publica, ao término de cada exercicic e no encerramento da vigénoia
do Termo de Colaboracho, nos termos do Capitulo IV da Lei n? 12 019, de 2014

IX. responsabilizar-se pela contratacio e Pagamento do pessoal que vier a ser necessdrio a éxecugdo do
objeto da parceria, conforme disposto no incise Vi do art. 11, inciso ls 2§39 do art, 46 da Lej n® 13.019, de

2014, inclusive pelos BNCArgos sociais ¢ obngagfes trabalhistas decorrentes, Anus tributdrios ou
BKtraardindrios que incidam sobre o instry mento;

K. permigir o livre acesso do Bestor da parceria, membros do Cansalha de Politica Publica da area, quando
houver, fa Comissdo de Monitoramenta a Avaliacdo — CMA, servidores do sisterma de controle interno da
administragdo piblica municipal e do Tribunal de Contas, a todos os documentos relativos & Execurdo do
objeta Termo de ColaboracBo, bem como aos locais de execucdo do projeto, permitindo o
acompanhamento in loco e prestanda todas € quaisquer Informagies solicitadas:

Xl quanto aos bens materiais e/ou BQuipamentas adquiridos com os recursos deste Termo de Colaboracin:
a. utilizan os bens materiais ¢ /au EQuipamantos em conformidade com o ohjete pactuado:

b. garantjr sua guarda e manulengao;

C. comunicar imediataments & Administracda Pablica Aualquar dano que os bens vierem a sofrar;

d. arcar cpm todas as despesas referan tes & transportes, guarda, conservacio, manutengio e recuperacio
dos bens;

autoridade policial competente, enviando copia da ocorrancia i Administraco Publica, além da proposta

®. &m cag0 de FUMo ou de roubo, levar o fata, par escrite, mediante pratacolo, a0 conheciments 43
para repfﬁ:ln do bem, de competéncia da O5C;

f. durantel s vigéncia do Terme de Colaboragdo, somente movimentar os bens para fora da drea iniciasimente
destinadal & sua Instalacio ou utilizagdo mediante expressa dutariza (8o da Administragio Piblica e previo
procedimento de controle patrimonial

000407 0 g
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K. pof ocasido da conclusio, dendncla, rescisdo ou extingdo deste Termo de ColaboragBo, restituir 3
Administracio Piblica os saldos financeiras remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas

das aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta} dias, conforme art. 52 da Lei n®
13.019/de 2014;

XN, mynter, durante a BXECUCAD da pareria, as mesmas condicBes exigidas nos art, 13 e 34 da Lel nF
13.019,|de 20 14;

XIv. me FEEISLIOS, arquivos e controles contibels especificos para os dispéndios relativos a este Terma
de Colaboracho, pelo praza de 10 (dez) anos apds a prestacdo de contas, conforme previsto no pardgrafa
uricoe dg art. 68 da Lei n? 13.019. de 2014;

KV. gargntir a ma nitengdo da equipe técnica erm quantidade e qualidade adequadas ao bom desempenho
das atividades;

XVI. obgervar o disposto no art, 48 da Lel n? 13.019, de 2014, para o recebimento de cada parcela dos
recursod financeiros:

EVII. comunicar 3 Administracio Plblica suas alte ragles estatutarias, apos o registro em carténa;

AV, dijulgar na internst e am tocais visiveis da sede social da OSC & dos estabelecimantos em que exerga
Lu3s acips todas ad InformagSes detalhadas no art, 11, incises i a Vi, da Lein? 13.019, de 2014;

XiX. sulTet:r Previamente § Administracio Publica qualquer proposta de alteracdo do plana de trabalho,
na formd definida neste Instrumento, observadas as vedagtes relativas 3 execucdo das despesas;

XX. responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo = financeira dos recursos
recebidog, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimentn ¢ de pesscal, nos termos
do art. 42, Inciso XX, da Lel n? 13,019, de 2014;

MXL. resppnsabiiizar-se exclusivaments pelo pagamenta dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais
e comergais relacionados a execucio do objeto previsto neste Terma de Colaboratde, o gue ndo implica
responsapilidade solidaria ou subsididria da sdministragio plblica municipal quanto 3 Inadimpléncia da
O5C em felacio ao referido PREAMENLD, 305 Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos
decorrentes de restricio a sus execuido, nos termos da art. 42 inciso XX, da Lei n® 13,019, de 2014; &

XXN. quando for o caso, providenciar licencas e aprovagtes de projetos emitidos pelo drgdo ambiental
competenta, da esfera runicipal, axtadunl, & fodoral = ocoanceLdianarias de e rvicos poblicog, eanforme o
Lakh, & ngs termos da fegisiacia aplicivel

XKL na atuacdo em rede, porduas ou mais organizagies da O5C, serd mantida a integral resporsabilidade
da D5C celebrante do presente Termo de Cola boracSo.

XXV, competird @ OSC a celebracio de termo de atuacda &m rede para repasse de recursos a{x) ndo
ctlebra-n;Its], ficando obrigada, no ato de cele bracio a;
Gou4ds
1
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4] yerificar a regularidacde Juridica e fiscal da arganizacio ekeCulante e ndo celebrante do Termo de
Colaboracio, devenda comprovar tal verificacSo na Prestacao de contas; e

bl  domunicara Administragio Pablica em até 30 (trinta) dias a assinatura da termo de atuagio em rede,

CLAUSULA OITAVA — DA ATUACAO EM REDE

81 A T::Ecu-;.iﬂ do presente Termo de Colaboracio pade se dar por atuacio em rede de duas ou mais
Dreanizhcoes da sociedade civil, a ser formalizada mediante aisinatura de termo de atudcdan em rede.

8.2. A rede deve ser campasta paor;

| - A ofganizagdo da sociedade civil celebrante da parceria com a administracdc pablica, que ficars

responsvel pela rede & atuard como sua supervisora, mabilizadora e orientadora, podenda participar
diretamente ou nia da execugio do objeto; e

I - Ums ou mais organizaches da sociedade civil executantes e nio celebrantes da parceria com a
administracio publica, que deverdo executar agies relacionadas an objeto da parceria definidas em comum
acordo dom a organizaclo da sociedade civil celebrante.

8.3. A atuacio em rede nlo caracteriza subcontratagdo de servicos & nem descaracteriza & capacidade
tecnich 8 operacional da organizacao da sociedade civil eelebrante.

8.4, A atuagdo em rede serd formalizada entre a DrEanizacio da sociedade civil celebrante e cada uma das
organizagles da sociedade civil executantes & no celebrantes por meio de terma de atuagio em rede

I - O termjo de atuacio em rede especificard dirsitas e obrigagGes reciprocas, e estabelecerd, no minimao, as
agoes, 8% metas o os prazos que serio desenvolvidos pela organizacio da sociedade civil executante e ndo
celebrante @ o valor a ser re passado pela organizacio da sociedade civil celebrante;

- A orgdnizacio da sociedade civil celebrants deverd comunicar & administracio publica a assinatura do
termo del atuagdo em rede no prazo de até trinta dias, contade da data de sua dssinatura;

Il - na hipatese de o terma de aluacdo em rede ser rescindidao, a organizagao da sociedade civil celebrante
devera cgmunicar o fato § administracdo piblica no prazo de quinze dias, contado da data da rescis§o.

85 A urTniul;in da sociedade civil celebrante deverd assegurar, no momento da assinatura do termo de

atuagdo gm rede, a regularidade juridica o fiscal dafs) organizacac|Ges) da sociedade chvil executante(s) g
nac CRlgErante(s), guse serd verihcada PP e o dpe esenilaL 40 005 SEEUmTes ducmmsiiles:

I- Compravante de inscrigdo no CNPI, emitide no sitio eletronico oficial da Secretara da Receita Federal do
Birasil:

I - Capia do estatuto e eventuais alteragdes registradas,

NI - Cert de Debitos Relativos a Créditos Tributarios Fedarais € municipals, Certificado de Regularidade
do Fundo He Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS e Certidao Negativa de Débitas Trabalhistas - CNDT;

i
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IV - Deglaracio do representante legal da organiza tio da sociedade civil axecutante e nio celebrante de

gue nap p

assul impedimento no Cadastrn de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM,

no Cadpstro Nacional de Empresas Iniddneas e suspensas - CEIS, no Cadastro integraco de Condenaches

por ligite
Improtyda

5 Administratives - CADICON e no Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Ato de
de Admilnistrativa e Inelegibilidade do Conselha MNacional de Justica —CN)

8.6 Ficavedada a participacio em rede de afganizacao da sockedade civil Eneculante e nio celebrante que
tenha mantide retacio juridica cam, no minimo, um dos integrantes da comissdo de selecho responsdvel

peia cham

amento publica que resultou na celebracio da parceria.

8.7. Adrganizacio da seciedade civil celebrante deversd rampravar a administragdo pablica o cumprirfento
dos requisitos previstas no arf,_35-A da Lei n® 13019 de 2004, 3 serem verificados por meio da
apresentacdo dos seguintes documentas:

I - Com

vante de inscrigio no CNPI, emitido nig sitio eletrdnico oficlal da Secretaria da Receita Faderal dg

Brasil, phra demonstrar Que @ organizacio da sociedade civil celabra nte existe ha, no minima, cince anos
Com cadastro ativo; e

Il - Conjp

rovantes de capacidade lécnica e operacional parz supervisionar e orientar 3 rede, sendo

admitidgs:

tenha

al derlsrﬁes de organizagBes da sociedade civil Que componham a rede de que a celebrante participe oy

icipadn;

b} cartas|de principios, registros de reunifes ou eventos e outros doc umentos piblicos de redes de que a
celebrante participe ou tenha participad; ou

€} relatdfios de stividades com tomprovagdo das acdes deservohddas em rede de que & celebrante
participe lou tenha participado.

83 ﬁa:Tninistran;ﬁu publica verificard se a organizagdo da saciedade civil celebrante cumpre os requisitos

previstas

no subitem anterior no momenta da calebracdo da parceria,

8.3, A organizacio da sociedade civil celebrante da parceria é responsavel pelos alos realizados pela rede.

8.10. Par
cebebrant

fins do disposto nesta déusula, os direitos e as obrigagbes da organizagio da socledade civil
perante 3 administracio pablica ndo poderdo ser sub-ro Eados & organizacdo da sociedade civil

eaaeutants & allo celebranis

8.11. Na hipdtese de irregularidade ou desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos da parceria, as
arganizacges da sociedade civil executanies g nao celebrantes responderio subsidiariarnente até o limite

do valor

s réCursos recebidos ou pelo valor devido em razio de danos ao erark,

B.12. A Tminlstra{.iu publica avaliara @ monitorara 3 arganizagaa da sociedade cral celebrante, que

prestard
ExeCutant

formagies sobre prazos, metas e agoes exccutadas pelas organizactes da socedade civil

ES @ nao celebrantes, T
000410 ﬁ) Qi
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213, As organizacoes da sociedade civil BXEcutantes e ndo celebrantes deverio apresentar informagdes
sobre 4 execucdo das actes, dos prazos e das metas ¢ documentas o comprovantes de despesas, inclusive
tom o pessoal contratado, necessarios § prestacdo de contas pela arganizacao da socledade civil celebrante

da parderia, conforme descritn no termo de atuagdo em rede @ no ingiso | do pardgrafo (inico do art, 35-A
da Lei gk 11.!115, die 2014

B.14. Olressarcimento ao erdrio realizado pela Organizacdo da sociedade civil cale brante nio afasta o seu
direito fe regressa contra as organizagdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes

CLAUSULA NONA ~ DAS COMPRAS E CONTRATACOES

3.1 A OSC adatard métodas ustualmente utilizados pele setor privado para a realizacio de compras e
mmral::ﬂ de bens & servicos com recursos transferidos pala Administracdo Piblica.

Q2 A deve verificar a compatibilidade entre o valor preévists para realizaglio da despesa, aprovado ng
Plano de Trabalho, & o valar efetive da compra ou contratagao e, caso o valor efetive da compra ow
cantralacad seja superior ao previsto, devers aAssegurar a compatibilidade do valor efetivo cam as noyoes
precas graticados no mercado, inclusive para fins de elaboragho de relatario, quando for o caso.

3.3, Para fins de comprovacda das despesas, a 0SC deverd obter de seus farnecedores e prestadores de
SEfViCos natas, comprovantes fiscals ou recibos, com data, valor, nome e nimero de inscri¢io no CHNPY da
OFganizagio da sociedade civil e do CNPJ ou CPF di formecedor ou prestador de SEIVICO.

9.4. A D3C devera manter a guarda dos doc umentos criginais pelo prazo de dez anos, contado do dia atil
subsequénte pe da aprese ntacio da prestacdo de contas ou do decursa do prazo Para a apresentacio da
prestacin de contas

8.5. Ma gestBe financeira, a Organizacio da Sociedade Clvil poderi:

| - Pagar despesa em data pasteriar ag terming da execucio do termo de celaboragdo, mas somente quanda
o fato getador da despesa tiver ocorrida durante sua viglnoia; e

I - Incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadrg da organizacdo da
sociedade civil, inclusive as dirigente 5, desde que exercam aclo prevista no Plans de Trabalho aprovado,
nos terms da legislacdo civel e trabalhista,

9.6. t vedado a O5C:

I - Pagar, @ qualguer titulo, servidor ou empregada pdblico com recursos vinculados & parceria, sahvo nas
hipoteses|previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentirias:

It - Contratar, para prestacio de sery Igos, servidor ou empregado pliblico, inclusive aquels que exerca cargo
&m comisgdo ou funglio de confianca, da entidade publica municipal celebrante da parceria, ou sey COnjuge,
companheire ou parente am linha reta, colateral ou por afindade, até o segundo graw, ressalvadas ac
hipdteses previstas em lei espacifica e na le| de diretrizes orcamentdrias; e

lll- pagar Hespesa cujo fato geradar tenha ocorrida em data anterior a entrada em vigor deste instrumentn.
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CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO £ DA AVALIACAD

10.1. Alexecucdo do objeto da parceria serd acompanhada pela Administracio Piblica por meig de agbes

de monftoramento e avaliagdo, que terio cariter preventivo e saneador, objetivando a Bestdo adequada e
regular da parceria

102, As acdes de monitoramento e avallagdo contemplario a analise das informacdes. acerca dao
Processemento da parceria, incluida a possibilidade de consulta As movimentagBes da conta banciria

especifica da parceria, além da verificagdo, andlise # ma nifestagio sobre eventuais dendncias existentes
relacionpdas & parceria,

10.3. Ng exercicio das acdes de monitaramento & avaliagio do cumprimento de objeto da parceria, a
Adminisiracio Publica:

k- Desigrard o gestor da parcerid, agente publico responsdvel Pela gestdo da parceria, designado por ato
publicadh em meio oficial de cam unicacha, com poderss de controle & fiscalzagdo {art, 22, inciso VI, da Lei
n 13.018, da 2014):

ll- Designard a comissio de manitaramento e avaliagio, orgdo colegiado destinade a manitorar e avaliar a
parcena, constituldo por ato especifica Publicade em meio oficial de Comunicagao {ar. 2%, nciso X1, da Lel
ng 13.01%, de 2014}

IN- Emiting relatdriofs) técnico(s) de monitoramento & avaliagho, na forma e prazos previstas na legislagio
fegents 8 neste instrumento, sobre 8 conformidade do cumprimento do chjeto & ag resultados alcangadaos
durante d execucdo da presente parceria, para fins de analise da prestagdo de contas anual, quando for o
Caso [art. |59 da Lein® 13.019, de 2014);

V- Realizhra visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da Parceria, nas hipdteses em que esta
tor essengial para verificacio do cumprimento do abjeto da parceria & do alcance das metas;

V- Realizafd, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia Superora 1 (um} ano, pesgulsa de satisfacdo
com as beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultadss coma subsidio na avaliacdo da parceria

celebradale do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagio & no ajuste das metas e
atividages definidas (art. 58, 520 da lei nt 13.019, ¢p 2014);

Wi- Examimard ofs) relatariofs) de exeCuido do objeto e, quands for o caso, ois) relatériofs) de execucdo
fimanceira apresentadois) pela OSC, na forma e prazos previstos na legislagdo regente e neste instruments
(art. 56, eqput, da Lei n¥ 13.019, de 2014);

Vil- poderd valer-se do apoia técnico de terceiros (art. 58, §19, da Lei n? 13.019, de 2014);

Vlll- poden delegar competéncia ou firmar parcerias com orgdos ou entidades que se sityem présimos ao
local de aplicagdo dos recursos art. 58, 61¥, da Lei n® 13.019, de 2014). & GOU 41&'
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erd utifizar ferramentas tecnalogicas de verificacdo do alcance de resultados, incluidas as redes
ria internet, aplicativos e outros mecanismas de tecnologia da infermacio:

bservado o disposto nos §5 3%, 62 & 79 do art. 35 da Lel ne 13.019, d 2014, 3 Administragda Publica

designara servidor poblico que atuard como gestor da parceria e ficara responsdvel pelas obrigapdes
Previstas no art. 61 daguela Leja pelas demais atribuicdies ronstantas na legistacio regente. Dentre autras
nhrigar;fes, © gestar e responsavel pela emissdo do parecer técnica conclusivo de anilise da presiacao de

COMnLAs

105, A

inal.

tomissdo de monitoraments e avaliagan, de que trata o inclss I do subitem 1003, & a instincia

adminisgrativa colegiada responsavel pelo manitoramento do tonjunto de parcerias, pela proposta de

aprinmda

remento dos procedimentas, pela padronizacia de objetos, custos e indicadores e pela producio

de entendimentos voltados a Priorizagao do controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliagio
& a homplogagio dos relatdrios téenicas de maonitoramento e avaliacio

10.6. A

§omissdo se reunira periodicaments a fim de avaliar a execucio das parceras por meio da andlise

das a;&jﬁ de monitoraments a avaliagio previstas nesta Clavsula, podendo solicitar A55E550ramento

lécnico

& especialista gue nJo s2ja membro desse colegiado para subsidiar seus trabalhos.

10.7. A pomissdo de monitaramenta e avallagdo devera ser constituida por pelo menos 1 {um) servidor
u-cupar:I de cargo efetivo ou EMprego permanente do quadro de pessoal da administragio pdblica

munici

a) wen
EMpre

I, que ndo se enquadre nos casos a segulr, situagBes nas guais deve se declarar im pedida:

participado, nos (dtimos cince anos, como assaciado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
da organizagdo da sociedade civil:

b} sus atbaclio no manitoramentas e na avaliagio configure conflito de interesse; ocu

£) tenha participado da comissio de seledo da parcerla.

10.B. Na caso de parceria financiada com recursas da fundo especifica, & monitoramento & 3 avallagio

SEFdO T

o moni

e:;z:dm Pelg respectiva conselho gestor {art. 59, §22, da Lei n® 13.019, de 2014). Nesta hipdtese,
toyamento & a avaliacio da parceria poderdas ser reallzados por comissio de manitoramenta e

avaliagiola ser constituida pelo respectivo canselho gestor, conforme legislagdo especifica, respeitadas as
exigencias da Lei n® 13.019, de 2014 » de say regulamento,

10.9. O rdlatéric técnico de monitoramenta & avaliacio, de que trata o incisa |1l da subiterm 10.3, deverd

LU

OR [Rlementos el oy nu $1% 0o 8rl. 39 da Le| e 13008, de 2044, B U paiecer (donico de ardllhe

da prestatSo de contas anual & serd submetide 3 comizsao de manitoramento e avaliacio, que detém 3
competincia para avalid-io e homologs-lo,

10.10. A uisita técnica in loeo, de que trata o incisa IV do subitem 10.3, ndo se confunde com as agdes de
fiscalizacdo e auditoria realizadas pela administra¢io plblica municipal, pelos Grglios de controle interna e

pelo Tr

ibunal de Contas do Estado do Ria de laneiro (TCE/RI}. A OSC devera ser natificada previamente na

prazo minfmo de 3 (trés) dias uteis anteriores 4 realizacao da visita tecnica in joco.

000413 |
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10.11. Bempre que houver a visita, o resultado serg circunstanciada em relatdrio de visita técnica in foco e
enviada a OSC para conhecimento, esclaracimentas e Provigencias e podera BhiSejar a revisio do relatorio,
a critérjo da Administragio Piblca Municipal. O relatdrio de visita técnica in loco deverd ser considerado
na anallse da prestacdo de contas {art. 66, pardgrafo dnico, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014).

recrienfacac e o ajuste das metas e das agles definidas. A pesquisa podera ser realizada diretamente pela
administracio publica municipal, com metodologia presencial gu A distdncia, com apoio de terceiros, por
delegacsio de competéncia ou por meig de parcerias com argdos ou entidades aptas a auxiliar na realiragio
da pesqlisa,

10.13 j:mpre que houver pesguisa de satisfagio, a sistematizacdo serd circunstanciada em documenta
Que serd enviadao a O5C para conhecime nie, esclarecimentos e eventuais providéncias. A OsSC poderd apinar
sobre o gonteddo do questionario que s#rd aplicade,

10.14, S5¢m prejuizo da fiscalizagdo pela Administracio Publica e pelas orgdos de controle, 2 execucdo da
parceriaserd acompanhada e fiscalizada pele conselho de politica pliblica setorial aventualmente existente
na esfera de governo municipal. A presente parceria estara tambeém sujelta aos mecanismaos de contraie
sacial previstos na legislagdo especifica (art. 50 da Lel n® 13.019, de 2014),

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO DO TERMO DE COLABORACAQ

11.1. O presente Termo de Cola boracio poderd cer

|- Extinto{ por decurso de prazo,

ll- Extintg, de comum acordo antes do prato avencado, mediante Termo de Distrato:

1= denunciado, por decis3o unilateral de qualguer dos participes, independentements de autorizacio
Judicial, rIEdjante prévia notificagde por escrito ao outrg participe; ou

V- Rescindido, por decicSo urilateral de qualquer dos participes, ndependentamente de autprizacdo
Judicial, mediante prévia notificacio par escrito ao gutro participe, nas sEguintes hipdteses;

a} descumprimento injustificada de clausula deste instrumento,
b} irregulgridade gu Inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou meras pactuadas;

€} omissdp no dever de prestaclio de contas anual, nas parcerias com viglncia superior a um ano, sem
prejuizo do disposto no $22 do art. 70 da Lei n® 13,019, de 2014:

d} violagap da legislagio aplicavel;
¢) cometimento de falhas reiteradss na BXeCUCED; ﬂ'ﬂ'ﬂ' 4 1 &

- |
fl malverspedo de recursas publicos; Itr
)
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Bl constalacdo de falsidade ay fraude nas infarmagles ou documentos apresentados;
h) ndo stendimento as recomendaces au determinagfies decorrentes da fiscalizagio;

i} descumprimento das condicies que caracterizam a Parceira privada como O5C {art. 22 inciso |, da Lei ne
13.019,|de 2014):

Il paralisacko da execucio da parceria, sem justa causa e prévia comunics Fa0 & Administragio Publica;

ki quangdo os recursos depositados em conts corrente especifica ndo forem utilizades no prazo de 365
(trezentps & sessenta e cinen) dlas, salvo se houver execucdo parclal do objeto & desde que previamente
justificaflo pelo gestor da parceria e autarizado peio dirigente maximo da entidade da administracao
publica uricipal. e

I} outras hipdteses expressamente previsias na legislagdo aplicivel

11.2. A denoncia s6 serd eficaz 60 tsessenta) dias apds a data de recebimento da notificacso, ficande os
participgs respansavels somente pelas obrigagfes e vantagens do tempo em que parbiciparam
veluntarfamente da avenca.

11.3. Emi caso de denincia gu restisao unilateral por parie da Administracio Publica, fgue ndo decorra de
tulpa, dglo ou ma gestdo da 05C, o Poder Pablico ressarcird a parceira privada dos danos EMErgentes
comprovRdos que houver sofrido.

11.4. Em case de dendncia ou rescisia unilateral por culpa, dolo ou ma gestdo por parte da OSC
dewl:l:ur:lnte tomprovads, a organizaclo da sociedade civil nao (erd direlto a qualguer indeniza cAo.

11,5. 05 fasos de rescis3o unitateral serdo formalmente motivados nos AULDS do processo administrativo.

a:.y:guraro @ contraditdrio e a ampls defesa. O prazo de defesa sefa de 10 (dez) dias da abertura de vists
do processs,

11.6. Na hipdtess de irregularidade na execucds do objeto que enseje dano ao erdrio, devera ser instaurada
Tomada ge Contas Especial caso os valores relacionados & irregularidade nso sejam devolvidos no praza
estabelecido pels Administracio Publica.

11.7. Outyas situaches relativas & extingdo da parceria nSo previstas ng legislacho aplicavel ou neste
instrumento poderio ser reguiadas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado entre ac partas
ou, sé forp caso, no Termo de Distrato,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1. Por gcasido da conclus®o, den uncia, rescislo ou extingio deste Terma de Colaboragdo, a 05C deverd
restituir of saldos finan ceiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas oblidas das aplicagBes
financeiras realizadaz, na prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracia de
lomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autondade co mpetenie da administragdo
publica,

0004 1.’{%
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12.2. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante atualizacdo monetdria, acrescida
de Jurok calculados da seguinte forma-

| nos casos em que for constatado dalo da O5C ou de seus prepostos, os lures serdo calculados a partir das
dalas T liberacie dos recursos. sem tubtragio de eventual periodo de inércia da administracio plblica
municigal quanto ao praze de andlise da prestacio de contas final; e

. nos demais cases, os juros serdo calculados a partir:

a) do decursa do prazo estabelecido no alo de notificacio da O5C ou de seus Prepostos para restituigdo dos
valores peorrida no curse da execucdo da parceria; ou

b} do tdrmine da execucdo da parcena, caso nSo tenha havido a potificacio de que trata a afinea “a* deste
Inclso, com subtracio de eventual periodo de inéreia do Credo ou entidade pubiica miunicipal quanto ag
prazo de analise da prestacao de contas final.

12.3. Os|débitos a serem restituldos pela OSC observario juros eguivalentes & taxa referencial do [ndice
Nacional de Precos ao Consumidor Am plo - IRCA, acumulada mensalmente. até o ultimo dia do més antenor
a0 do pagamento, e de 1% {um por cento) no més de pagamento,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES: TITULARIDADE DA ADMINISTRACAC
PUBLICA

13.1, Os bens patrimoniais adquiridos, produzidas, transformadas oy construides com recursos repassados
pela Adn’]:istrm;an Publica s3e da titwaridade do Lrgdo ou da entidade pablica municipal e ficardo afetadas
ac objetd da presente parceria durante & prazo de sua duraclo, sendo tansiderados bens remanescentes
a0 seu téfming,

13.2. Quando da extingdio da barceria. os bens remanescentes permanecerao na propriedade de drgdo ou
da entidafle publica munrcipal, na medida em gue os bens serfo NECESSATIoN para assegurar a cantinuidade
do objetolpactuado, s8ja pormeio da celebracdo de nava parceria. seja pala pxer ugdo direta do objeto pela
Administracio PUblica Municipal,

13.3. A O%C deverd, = partir da data da apresentacio da prestagdo de contas final, disponibilizar os bens
FEManescentes para & Administragdo Piblica Municipal, que deverd retird-los, no prazo de até 90 [moventa)
dias, apos|o qual a OSC ndo mais sers respansavel pelos bens

13.4. Na hjpotese de dizzoligin da O5C duranme a VIBERCIA fd parcaria. oo Beie v n e e s s devarao ser
relirados pela Administragdo Publica Municipal, no praze de ate 80 {noventa) dias, contado da data de
nodificacid da dissolugio

13.5. Os bans remanescentes poderda ter sua pra priedade revertida para a O5C, a critério da Administragao
Publica, sj B0 terming da parceria ficar constatado que 0f bens ndo serlio necessdrios para AaLseguUrar b
continuidafie do objeto pactuado ou s o Orgdo ou a entidade publica ndo tiver condigdes de dar
continuidate a0 abjeto pactuado 8, simultaneamente, restar demanstrade gue o% bens serfo dteis &

continuidafle da execucio de acBes de interesse social pela OSC.
O0Udle [
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

a5 atividades realizadas pela 05 com recursos publicos provenientes do Termo de Colaboracio
deem origem a bens passiveis de protesdo pelo direito de propriedade intalectual, a exemplo de invengSes,
de utilidade, desenhas industriais, obras ntelectuais, cultivares, direitas autorais, programas de

14.2, Durante a vigdncia da Parceria, of ganhos econdmicos auferidos pela O5C na explaracio ou licenga
de uso dos bens passiveis de propriedade intelectual, gerados com as recursos poablicos proveénientes do

Colaboracio, deverio ser aplicadeos no objeto do presente Instrumments, sem prejuizo do disposte
na subitpm seguinte,

14.3. A participacio nos ganhas econdmicos fica dssegurada, nos termos da legislacio especifica, ao
inventor, criador ou autar.

14.4. Quando da extingdo da parceria, os bens FEMmanestenies passivels de protecio pelo direito de
propriedpde intelectual permanecerso na titularidade da Administracio Piblica quande forem GOteis &
continuigade da execucda de ap0es de interesse social, ohservado o disposto no subitem seguinte,

145 ndo da extingdo da parceria, 04 bens remanescentes passiveis de protecdo pele direito de
propriedade intelectual poderio ter sua prepriedade revertida para a2 0SC, 3 critério da Administracio
Publica, guando ndc tiver condighes de dar continuidade & exefucao de acies de interesse social e a
Cia da propriedade for necessiria Para assegurar a continuidade do ohjeto pactuado, seja por
Meio da celebracdo de nova parceria, seja pela execugdo direta do objets pela Administracio Pablica
Municipa

14.6, A OSC declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se responsabiliza integralmente por
providendiar, independente de salicitagio da Administragio Plblica, todas as autorizacies ou licengas
MECESSArips para que o Orgao ou entidade publica municipal utilize, sem énus, durante o prazo de protecin
dos direiths mnecidentes, em territorio nacional e estrangeiro, em cardter nao exclusive, os bens submetidos
a regime de propriedade intelactyual que forem resultado da exetutdo desta parceria, da seguinte forma:

I = Quantp aos direitas de que trata a Lei n® 9.6 10, de 19 de fevereira de 1998, por guaisquer madalidades
de utilizacio existentes ou que venham a ser inventadas, inclusive:

a} a reprotiucan parcial ou integral:
b) » edicid,;
€] a adaptacao, o arranjo musical & quaisguer outras transformagdes;
di & tradugda para qualgquer idioma;

&) a inclusdo em fa nograma ou preducdo audiovisual, ﬂ ﬁiﬂ j.?




Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turismo

Estado do Rio de lanei
Pr:afei‘:ur: M:n:::i:i:! d:uﬁaqu:rﬁm Eﬁ&ﬁﬁg%
[

PROCESSO N® 2548/2022

FLS RUBRICA

I

fi & distribuicia, inclusive para oferta de= abras oy produches mediante cabo, fibra olica, satélite, ondas oy
quaigquer outro sistema que permita ao usuano realizar a selecio da obra oy produgio para percebé-la em
UM tempo e iugar previamente determinados por quem formula a demanda, & nas casos 81N QUe 0 Acessn
as abra ou produrfes se faca par qualquer sistema que Importe em pagamento pelo usudrio:

El a comunicaclio ao publice, mediante ra presentacio, recitacio ou declamacio; EXecucio musical,
inclusive mediante emprego de alto-falante ou de sistamas analogos; radiodifus3o sonora ou televisiva:
captacap de transmissia de radiodifusdo em locais de frequéncia caletiva: sononzacao ambiental: exlbigio
audiovigual, cinematagrifica pu PAr processo assemethado; emprego de satélites artificiais; emprego de
sistemag aticos, fios telefonicos au nao, cabos de gualquer lipo & meins de tomunicagio similares que
venham a ser adotados; exposicio de obras de artes plasticas e figurativas; g

h) 3 incliis3o em base de dados, o armazenamenta em computador, a microfilmagem e as demais farmas
de arquipamento da género,

to acs direitos de que trata a Lei ne 3.279, de 14 de maio de 1996, para a exploragio de patents
¢ ou de modelo de utilidade & de registro de desenho industrial;

= quapto aos direitos de que trata a Lef ne 9.456, de 25 de abril de 1997, pela utitizacdo da cultivar
W =Cuanto a0s direitos de que trata a La| n¥9.609, de 19 de fevereiro de 1998, pela utilizagdo de programas

3 um dos participes tomard as pracauches necessarias para salvaguardar o sigilo das informagbes
considergdas confidencials acerca da prapriedade intelectual, podendo estabelecer em instrumento
especifice as condigbes referentes 4 confidencialidade de dado ou informacio cujas publicacio ou revelacio
POi5a cofocar em risto a aquisiclo, manutencda e exploracio dos direitos de propriedade intelectual
resultantes desta parceria.

CLAUSULR DECIMA QUINTA - DA PRESTACAD DE CONTAS ANUAL

13.1. No pase de parcerias com vigeéncia SUPEFIar 3 um ano, a OSC deverd spresentar prestagic de contas
anual, pl:la fins de monitoramento do cum primento das metas previstas no plano de trabalho, observando-
e as claufulas constantes deste instrumento e da plano de trabalha,

15.2. Parg fins de prestacia de contas anual, a 05C devera apresentar Relatéria Parcial de Execuglo do
Objetn, ng prazo de ate 30 {trinta) dias apas o fim de cada BXEFCICIO, Sendo que s& considera exerciclo cada

periodo di 12 (doze) meses de duraglic da parceria, contado da primeira liberacio de recursos para sua
EXecucdo,

153 Ma h
para, ng

potese de omissiio no dever de presta (3¢ de contas anual, o gestor da parceria notificard a O5C
d20 de 15 (quinze) dias, apresentar a prestacdo de contas. Persistindo a omissdo, a auteridade
tiva competenta, sob pana de responsabilidade solidaria, adotard as providéncias para apuragdo
das fatos, jdentificacda dos responsdveis, quantificacdo do dano e obtengdo do ressa reimento, nos termos

da legisl wigente. ﬂﬂ'ﬂiitﬂf
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15.4. O{Relatdrio Parcial de Execucdo do Objeto conters:

= & deEunstm;iu do slcance das metas referentes ao periodo de Que frata a prestacdo de contas, com

COMmparativo de metas propostas com os resultados f4 alcancados:
- & descriciio das agbes (atividades efou projetos | desenvalvidas Fara o cumprimento do objeto:

- 05 gocumentas e tomprovagio do cumpriments do objeto, coma listas de Fresenca, fotos, videos,
gntre oytros;

V- 05 dbcumentos de tamprovacdo do cumpriments da contra partida em bens e services, quando houver:
&

'hl.'a Justificativa, quando for o casp, Pelo ndo cumprimento do slcance das metas.

15.5. O Relatbrio Parcial de Execucio do Objeto devers. ainda, fornecer elementos para avaliagio:
I - Dos resultados j4 alcangados e seus beneficins:

Il - Do impactos econBmicos ou sociais das acdes desenvolvidas;

Il - de grau de satisfacio do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa de satisfagdo,
declaracio de entidade piblica ou privada local e declaracdo de conselha de politica pablica setorial, entre
outros; e

IV - Da possibilidade de sustentabilid ade das aches apds a concluslo oo obeto.

13.6. As jnformacdes de que trata o subitem anterior serfo fornecidas Por meks da apresentacio de
documentos e par outros melos previstos no plano de trabaihg.

157, A aTa'!ise da prestacdo de contas anual sera realizada por meio da producdo de relatério técnico da
manitarafmento e avaliagic quando:

I- A paredria for selecionada por amastragem, conforme ato do Secretdrio ou do dingente maximo da
entidade ga admimnistraclo péblica munitipal, considerados os pardmetros definidos pelo Ministéric da
Trans tia, Fistalizagho e Controladoria-Garal da Unmida (CGLU);

Il- For weatificado o descumpriments Injustificade do alcance das metas da parceria no curso das agoes de
maonitoramento @ avaliagio: ou

- far acejta dendnecia de wregularidade na execucdo parcial do objeto, mediante juizo de admissibilidade
realizado pelo gestor.

15.8. O relptdrio técnica de monitcramento ¢ avallacio conierd:

I Descricap sumaria das atividades & metas estabelecidas;
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H- Andlise das atividades realizadas, do cumprimenta das metas e do impacto do beneficio sacial ebtido em

rarao dp execuclo do objete até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e apravados no plano
de trabalho;

- valores efetivamente transferidos pela Administracda pu blica;

V- An:lise dos documentas comprobatorios das despesas dpresentadas pela OSC, quanda nda for
Comproyado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste in strumento,

V- Ana'.llr de eventuais auditorias redlizadas pelos controles interno & externo, no dmbito da fiscalizacao
preventiva, bem como de suas conclustes & das medidas tomadas em decorréncia dessas auditorias; e

ViI- O padecer téchico de andlise da prestacio de contas anual, emitide pelo gestor da PArceria, que deverd:
al avaliag as metas j3 alcangadas e seus be neficias: &

b descraver os efsitos da parceria na realidade local referentps:

1. 205 Impactos econdmicos ou sociais;

2. a0 gray de satisfaclo do publico-alvp; ¢

3. 2 possipilidade de sustentabilidade das acSes apds a conclusio da ohjeto,

15.9. Quando a exigéncia for desproporcional 3 complexidade dy parceria ou ao Interesse piblico, a
Administjﬂgﬁu Pubiica poderd, mediante justificativa prévia, dispensar a 05C da observincia do disposto
no subitefn 15.5, assim como podera dispensar que o relatdrio técnico de monitoraments e avaliagio
contenha g descricdo referida na alines “b" da inciso VI do subitem antericr.

15.30. A prestacio de contas anual serd considerada regular quando. da analise do Relatoria Parclal de
Execucio go Objeto, for constatada o altance das metas da parceria,

15.11. Na hipdtese de n3g tomprovacao do alcance das metas ou quanda houver evidéncla de existénciz
de ato rregular, o gestor da PArceria. antes da emissdo do relatdrio téenico de monitoramento e avaliacia,
notificard 4 OSC para apresentar, no prato de até 10 {trinta) dias contadas da natificagdo, Relatdrio Parcial
de Execurdo Financeira, que subsidiard a elaboracio do relatdrio lecnico de monitoramenta e avalia G0,

15.12. O Relatdrio Parcial de Execuglo Financeira, quando exigido, devera conter

b= & relacip das receitas p despesas #letivamenta realizadas, inclusive rendimentas financeirgs, e sua
vinculagdo | com a txecucdo do objeto, que possibilitern a comprovacdo da observdncia do plano de
trabalho,

ll- © extratg da conta banciria especifica;

Hi- &8 memdria de calculo do rateia das despesas, quando for o caso, fuee deverd conter a indicacdo do valor
Integral da despesa e o detalhamento da divisiio de custos, especificando a fonte de custeio de cada fracio,

i i
00044
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com a‘:ﬂntificag&n do nimero & do orgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou & sobreposicio
de fonles de recursos na custelo oe uma mesma parcela da despesa;

V- A relacio de bens adquiridas, produzides oy transformados, quando howver: &

V- Capig simples das notas 8 dos comprovantes fiscais ou recibes, inclusive holerites, com data do
dacumento, valor, dados da 05C e do fornecedor & indicagdo do produto ou SEMVICE,

15.13. Alandlise do Relatdrig Parcial de Execucio Financeira, quando Bxigido, serd feita pela Administracan
Piblica @ contemplara:

J= n-ﬂua:Le da conformidade das despesas, realizadao Pela verificacdo das despesas Previstas e das despesas
efetivamente reakizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no plana de trabalho; e

ll- & verificacao da contillacde bancdria, por meio da afericdo da correlagdo entre as despesas constantes
na relacdo de pagamentos e os debitos etetuados na conta carrenta especifica da parceria,

15.14, 04 dados linanceiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o pexo de causalidade entre

receita e @ despesa realizada, a sua conformidade & o cumprimenta das normas pertinentes fart. 64, 522
da Lei n2[13.019, de 2014),

15.15, Nj hipotese de o relaténo técnico de monitoramerito ¢ avaliacia evidencisr irregutaridade gu
Inexecugdo parcial do abjeto, o gestor da parceria notificara a OSC para, no Prazo de 30 itrinta) dias:

|- Sanar afirregularidade;
f= Cumpriy a obrigacio; au

- apresdntar justificativa para impassibilidade de caneamente da irregularidade ou cumprimenta da
obrigacio

15.16. O gpstor da parceria avaliard o cumprimento do dispasta no subitem anterior @ atualizara o relataria
técnico delmonitoramento g avaliagho, conforme o caso,

15.17. Serfo glosados os valores relacionados a matas descumpridas sem justificativa suficients,

15.18. 5¢ gersistir a irregularidade ou inex BCugao parcial do ebieto, o relatdrig técnica de monitoramento
£ avaliagan.

I - casa confciua pels continuidade da parceria, deverd determinar:

a}adevoluLdo dos recursos financeiras relacionados a irregularidade ou Inexecucio apurada ou & prestagio
de contas fao dpresentada; e

b} a retenclio das parcelas dos FECUTSOS; ou

L)
I - caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria, devera determinar- ﬂ [] ﬂ "!.1': i

g

&1/
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a)a deflu:in daos valores repassados relacionados § irregularidade oy inexecugdo apurada ou 3 prestacio
nt

de contps ng dpresentada; e

b] a instauracio de tomada de contas especial, se nja houver a devolucio de Que trata 3 alinea "2" no

prazo determinado,

13.19. O relatdrio 1écnico de manitoramento e avaliagdo serd submetidg 3 comissdo de monitoramentg &
dvaliagin designada, gue o homologard, no Prazo de até 45 (quarents o Cinco] dias, contado de SEL

recebimento.

15.20, @ gestor da parceria deverd adotar ac providéncias constantes do relatéric técnico de

manitorgmento e avaliagdo homalogadn pela comissdo de monitoramenta e 5
sangies (previstas neste instrumenta poderio ser aplicadas independsntem

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PRESTACAD DE CONTAS FINAL

valiagio, sendo que as
ente das providéncias

16.1. A Q5C prestars contas da boa e regular aplicagda dos recursos recebidos, observando-se ac regras
Previstas nos arts. 63 5 72 da Lein® 13.019, de 2014, além das cldusulas constantes deste instrumento e do

plano de trabalho.

16.2. A prestacio de cantas terd o objetivo de demonstrar & verificar resultados e deverd conter elementos
que permitam avaliar 3 execucao do objeto e o alcance das MELas. A prestagdo de contas dpresentada pafa
Q5C devetd conter slementos fue permitam a Administrage Piblica avaliar o andamento ou concluir IS
o seu abjeto foi executado confosme Pactuada, com a descrigSo pormenorizads das atividades realizadas
€ a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até & periodo de Que trata a prestacdo

e cantas,

16.3. Para fins de presta ¢do de contas final, a 0sSC devera apresentar Relatéria Final de Execucdo do Dbjato,
na prazo de 90 [noventa) diag 3 partir do término da vigéneia da parceria. Tal prazo poders ser profrfogado

por ate 30 ftrinta) dias. mediants justificativa e solicitacio prévia da OSC,

16.4. O Relptério Final de Erxecucio do Objeto conterd:

I- A demonstracio do alcance das metas referentes 20 penodo de toda a vigéncia da parcera, com

fomparative de metas propostas com as resultados alcangados:

- & descridio dax agies dessnuobvidas para o cumprimanis do objcka;

Wl os docufmentas de tomprovacao do cumprimento do objeto. como listas de presenga, fotos, videos,

entre outrafk;
V- lustificativa, quando for o ca ¥ pelo ndo cumpriments do alea NCe das metas)
V- O comprgvante de devolucdo de eventual salde inanceiro; remanescents a

Vi- A previslo de reserva de recy F50% para pagamento das verbas rescisarias,

gogd .2

1 &
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16.5. O Relatério Final de Execucdo do Objeto devera, alnda, fornecer elementos para avaliagdo:
I- Dos résultados alcancados e saus beneficios;
ll- Dos inpactos econdmicos Ou sociais das agBes desenvolvidas;

- do grau de satisfacdo do publice-alve, que poders ser indicado por meio de Pesquisa de satisfagan,

declaracio de entidade publica ou privada local g declaracio do conselho de palitica plblica setorial, entre
QULFOE! 4

V- Da passibilidade de sustentabilidade das agBes apds a conclusio do oljeto.

16.6. As informacfes de HUe trata o subitem anterior serdn fornecidas por meig da apresentacio de
documentos & por outros meios previstos no plano de tra baiha,

16.7. A gndlise da prestacao de contas final pela Administracio Plblica sers formalizada por meia de
parecer tecnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria, que deverd verificar o tumprimenta do objeto
e 0 alcande das metas previstas no plana de trabalho, g considerara

I- Relatirio Final de Execucdo do Objetn;
ll- Os Reldrorios Pargiais de Execucdo do Objeta, para parcenas com duraglo superior a um ano;
Hi- relatadio de visita técnica (n foce, quando houver: &

IV- Relatdfio técnico de ma nitoramento e avaliagio, guando houver (parcerias com vigéncia superiora um
andaj,

16.8. Além da analise da cumprimento do objeto & do alcance dae metas previstas no plana de trabalho, o
BESIOr da parceria, em seu parecer técnico conclusivg, avaliard a efitécia e efetividade das agoes realizadas,
devendo mencianar os elementos referidos no subitem 16.5

16.3. Quando a exighncia for desproporcional & complexidade da parceria au ao intéresse poablico, a
Mmlnt!:l:rﬂ:} Piblica poderd, mediarte |ustificativa prévia, dispensar 3 OS¢ da chservincia do subitem
16.5, assim como podera dispensar que o parecer técnica de andlise da prestacio de contas final avalie os
efeltos da garceria na forma do subitem 168,

15.10. Na hipdtess de a andlise de qua trata o subitem 16.7 concluir que howve descumpriments de metas
estabeleck no plano de tra balbio ou evidéncia de irregularidade, o gesror da parcoria, antos das emilcs§o
do parecer fécnico conclusive, notificara & 050 Para que apresente Refatdrio Final de Execucio Financaira,
N0 prazo de até 60 (sessenta) dias conradas da notificagBo. Tal prazo poderd ser prorrogado por até 15
lquinze) diak, mediants justificativa e solicitacio prévia da OSC.

16.11. O Relatério Final da Execugdo Financeira, quando exigido, deverd conter

000423

I- & relagdo| das receitas e despesas efetivamente realizadas, Inclusive rendimentas financeiros, » sus
vinculacio fam a execucdo do objeto, que possibilitem a tomprovatio da observdncia do plano de

trabalho, @
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-0 comprovante da devolucio do saldo rem anescente da conta bancarig especifica, quando houver:

- O gnr

rato da conta bancaria especifica;

V- A memaria de catcyla do rateio das des pesas, quands for o casg, que deverd conter a indicagda do valor
integrallda despesa e o detalhamento da divisio de Eustas, especificando a fonte de custelo de cada fracig,’

com wentificacdo do nimerp g do drgdo ou entidade da parceria

V- A relg

a0 de bens adguiridos, produzidas ou transformados, quando houver: e

Vi- Edplr simples das notas ¢ dos comprovantes fiscaje ou recibos, inclusive halerites, com dats do

dacumie

18,12 4

to, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicagio do produto oy SErViCo.

M- A viri

tagao da conciliagio bancaria, per meig da aferigdo da correlagao entre as despesas constantes

na relacdo de pagamentos e 0s debitos efetuados na conta torrente especifica da pareeria,

16.13. Os{dados financairgs serdo analisados eam & intuito de estabelecer o newg de causalidade entra 3

receita e

4 despess realizada, a sua conformidade ¢ o tumpniments das normas pertinentes,

15.14. Observada a verdade real & 03 resultados alcangados, o parecer [Bcnico conclutive da prestacio de
contas findl embasars a decisdo da autoridade tampetente ¢ poderd concluir peli:

I- Aprovacgo das eontas, Que ocorrerd quando constatado o tUmprimento do cbjeto e das metas da

parceria;

dans ao erdrio; ou

Wi- rejeicdo|das contas, QUE-Groimera nas seguintes hipdteses:

a) m-riisluplw dever de prestar contas:

b} descum

imento njustificads do obleto e das metas estabelecidas na plang de trabalhao;

¢] danas ao praria decorrente de ato de Bestia ilegitimo ou antiecondmico: oy

d} desfalqus ou desvio da dinheira, bens ou valores publicos.

GoG424
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rejeicdo das contas nio poders ser fundamentada unicamente na avaliagio dos efeitos da parceria,
ser objeto de andlise o cumpriments da cbjeto & o alcance das metas previstas no plans de

decisdo sobre a prestacao de comtas final cabers 3 autoridade responsdvel par celebrar a parceria
Ou a0 agente a ela diretamente subordinade. vedada a subdelegacia,

16.17. A OSC serd notificada da decisda da auteridade tompetente e poderd:

I- Apres;ntar FECUrED, no praro de 30 (trinta) dias, & dutoridade que a proferiu, a qual, se ndo reconsiderar
4 decis3o ne praza de 30 \trinta) dias, encaminhars O TECUrsC ao dirigente maximo da entidade da
Administracio Piblica Munlcipal, para decisda final no prazo de 30 (trinta) dias; ow

- Sanar|a irregularidade ou cumprir a obrigacio, no prazo de 45 (quarenta ¢ anco) dias, profrogavel, no
maxime,|por igual periodo,

16.1B. Exaurida a fase recursal, a Administracio Publica deverd:

I- Mo casg de aprovaclo com ressalvas da hrestacde de contas, registrar as causas das ressalvas; e
M- No cagp de rejeicio da Prestacdo de contas, notificar 3 O5C para gue, no praze de 30 {trinta) dias:

) devoled us recursas financeiros relacioriados com a Irregularidade au inexecucio do objeto apurada ou
LOm a prestacdo de contas nia apresentada; ou

b} solicitel o ressarcimento &0 erario por mais de agles compensatdrias de mteresse publico, mediante a
Apresentacio de novo planc de try balhe, nos termos do 52%do art. 72 da Lei n® 13.019, de 2014

16.19. O Kﬂlstm da aprovaglo com ressalvas da prestacio de contas Possul cardter preventive p sergd
consideraglo na eventual aplicagio de sa n{oes.

16.20. A Aiministracdo Pablica deverd se pronunciar sobre 3 solicitagdo de FESSarcimento que trata a alines
"B" do inclse il do subitermn 16.18 no prazo de 30 (trinta) dias, sendo a dutorizacico de ressarcimento por

administragdo pubilica municipal. A realizacio das agles compensatarias de interesse plblico ndn devers
ultrapassan a metade do PrAzo previsto para a execucio da parceria,

16.21. Na Hipotese de rejeicdo da Prestacdo de contas, o nio ressarcimento ao erdrio ensejard:

I-a Instayr, da tomada de contas especial, nos termas da legidagio vigente: @

Il- o registto da refeicdo da prestacdo de contas & de suas causas, enquanto PeErdurarem os motivos
determinartes da rejeicso,

15.22. O prazo de andlise da prestacao de contas final pela Administraclo Piblica serd de 30 {trinta) dias,
contado da Hata de recebimenta da Relatdrio Final de Execudo do Ohjeto ou do cumprimento de diligéneia
por ela deta@rminado, padendo ser prorrogada, justificadamente, por igual periodo, desde que niio exceda

o limite de 300 {trerentas) dias, Ui, (:m
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16.23. D transcurso do prazo definido no subitem anterior, @ de sua eventual Prorrogacéo, sem que as
Contas enham sido apreciadas:

|- ndo impede que a OS¢ participe de outros chamamentos pitilicos e celabre novas parcerias: e

- ndo nplica impossibilidade de Sua apreciacio am data postenior ou vedagdo & que e adotem medidas
saneadaras, punitivas ou destinadas a Fessarcir danos que possam ter sido causados a0s cofres pdblicos,

16.24, 5¢ o transturso do prazo definido no subitem 16.22, e de sus evertusl profrogacdn, se der por culpa
exclusivg da Administracio Publica, sem que se constate dola da OSC ou de seus prepostos, nio incidisla
luros deymora sobre os dahitos apurados no perioda entre o final do prato € a data em que foi emitida a
manifestacio conclusiva pela Administragdo Publica, sem prejuizo da atualizacio mongtdria, que observard
4 varlaglio anual do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, caleulado pela Fundacio
Institutg Brasileiro de Geoprafia e Estatistica - IBGE,

16.25. A|OSC deverd manter a Euarda dos documentos originais relativos i execucio da parceria pelo prato
de 10 {dez) anos, contade de dia util subsequente ao da apresentacio da prestacio de contas ou de decurss
do praza para a Apresentagdo da prestacio de contas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

£7.1. Quando 2 execucdo da parceria esthver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019, de 2004 ¢ da legislacdo especifica, a administragio pablica municipal podera, garantida a
prevea dafesa, aplicar & O5C as seguintes sangdes:

I- advertdncia:

II- susperfsio tempordria da participacie em chamamento publico e impedimenta de celebrar parceria ou
contrato fom drgdos & entidades da administragio pablica municipal, por prazo ndo superior a 7 {daois)
anas, e,

Hl- declarpcio de inidoneidade Para paricipar de chamamente plblico ou celebrar parceria ou contrato
com orgags e entidades de 1odas as esferas de governo, snquanto perdurarem as motivas determinantes
da punicip ou até que sefa promovida a reabilltac3o perante & drgdo ou entidade publica municipal, que
serd concedida sempre que § 0SC Fessarcir 4 administracdo pablica municipal pelos prejuizos resultantas g
apds decarrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicagio da sangda de declaracio de inidoneidade.

7.2 A eapreio de adverténcia bem cardter praventivo & sord aplicadas guandms verificaday m propredesdes
praticadas pela OSC no dmbito da parcers que ndo |ustifiguem a aplicacso de penalidade mais grave,

17.3. A safgo de suspensio temporinia serd aplicada nos cases sm Que forem verificadas irregularidades
na celebragio, axecucio ou prestacao de contas da parcerla e ndo se justificar a imposicio da penalidade
mais grave, considerando-se a naturera e 3 Eravidade da infragdo cometida, as pecultaridades da caso
tancrelo, 3s circunstancias agravantes ou atenuantas g o8 danos que dela provieram para a administracio
pilbtica municipal.

QQQ Ldugh.
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17.4. £ facultada a defesa do interessado no prazo de 10 {dez) dias, contado da data de abertura de vista
405 autps processuais,

17.5. A pplicagSo das sancdes de SUSpENsEo tempordria e de decla ragdo de inidoneidade & de competéncia
exclusivi do Dirigente maxima da entidade da Administracio Publics Muiicipal.

17.6. Oa decisio adirinistrativa que dplicar as sancBes previstas nesta Cliusula caberd recurso
admimistrative, ng prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncla da decis3g, No caso da competéncia
exclusivy do Dirigente miximo da entidade da Administraglo Poblica Muricipal prevista rig subitem
anterior} o recurso cabivel & o pedido de reconsideracio.

17.7. trevem no prazo de 5 (cinco) anos as acoes punitivas da administragdo poblica miunicipal
destinadas a aplicar as S&NCOes previstas nesta Cldusula, contade da data de 3 presentacdo da prestacio de
centas ou da fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir do terming da vigéncia da parceria, no caso de
Omissao ne dever de prestar contas A prescricio serd interrompida com a edicdo de ato administrativo
destinadp & apu racdo da infraglo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA DIVULGACAD

18.1. Emrazdo da presente Termo de Colaboracdo, a OSC se abriga a mencienar em todos 05 SEus 305 de
promogap ¢ divulgacio do Projeto, objeto desta parceria, POT Qualquer meia ou forma, a participacio da
entidade publica mu nicipal, de acordo com a Identidade Visual deste.

1B.2. A publicidade de todos os ates derivados do presente Termo de Colaboracio devers ter carater
exclusivamente educativa, infarmativo ou de orie Magao social, dela ndo podendg constar nomes, simbolos
DU IMagens que caracierizam Promogac pessoal de autaridades oy servideres publicos,

CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICACAD

18.1. A eficacia do presente Termo de Colaboracio ou dos aditamentos que impliguem em alteraric de
valor cu ampliacia ou reducdo da execucio do objeto descrite neste instrumento, fica condicionads &
publicagda do respectivo extrato na Didrio Oficial do Municipic, a qual devera ser providenciada pela
entidade giiblica municipal,

CLAUSULA VIGESIMA - DA CONCILIACAD E DD FORD

20.1. As canirovérsias decorrentes da execugdo do presente Terma de Colaboracio que ndo puderem ser
solurinnadpe dirstamenie FOf MUtue acorda antre o Particlpes deverio ser encaminhadas ap ﬁlrg!n:l de
consuitonia @ assessoramento juridico de Orgac ou entidade publica municipal, sab & coordenacio da
Procuradoria Geral do Municipto, para prévia tentativa de conciliagdo e soluclc administrativa de duvidas
de naturezy eminentements |uridica refacionadas & EXECUCI0 dA parceria, assegurada a prerrogativa de a
Organizacde da sociedade civil se fazer representar por advogado, abservado o dispasto no inciso ¥VI do
caput do ant. 42 da Lei n? 13 019/2014

00049% E}'




Estado do Rio de Janeira 'Y PREFEITURA
Prefeitura Municipal de Saquarema SADUAREMA

Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Turisma TPRURE N

PROCESSO N2 2548/2022

FLS, RUBRICA

20.2. Mio logrando éxito a tentativa de conciliacio e solucio administrativa, sersd competente para dirfeir
as qu:j!ﬁes decorrentes deste Termo de Colaboraglo o foro da lustica Estadual, mais especificaments 0

Foro d

Cidade de Saquarema, Comarca de Saquarema.

dos termos do presente mstrumento, o qual lido ¢ achada conforme, foi lavrado em 04 {quatro) vias de

igual te

fara deig,

Saquarema, 20 de maio de 2022,

E, par E:irn estarem plenamente de acordo, os participas ohbrigam-se aa total e irrenuncigval Cumprirmento

r e lorma, gue vio assinadas pelas panicipes, para que produza seus legais efeitos, em Juize oy

Rafael

Costa Castro .,Fq:ﬂﬂ'qa

SeCretario Municipal de Esporie, r e Turismao I(

MUNICH

INSTITUTOD CARIOCA DE ATIVIDADES - ICA

0 DE SAQUAREMA/RJ

Presidente: Nicodemos de Carvalha Mota

PARCEI

Testemunhas:

1 2
CPF: CPE:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAD
COORDENADORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

TERMO DE COLABORAGAQ N* 17/2022

TERMO DE COLABORAGAD QUE ENTRE sI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE MARICA, POR SUA
SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER, E O
INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES-ICA

Acs 22 digs do més de Junho de 2022, de um lado o MUNICIPIO DE MARICA, por meic da
secrelana e esporle e lazer, neste ato representado neste alo pelo Secreldrio de Esporie a Lazer,
Sr. FILIPE IDIAS BITTENCOURT, inscrito no CPF sob o n.® 084,102.937-90, @ poriador da Cédula de
Identidade |n.” 130386576 — IFP/RJ doravanie denominada MUNICIPIO e de outro e o INSTITUTO
CARIOCA DE ATIVIDADES-ICA, doravante denominada ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL,
com sede fia Avenida Jodo Cabral de Mallo Neto, BS0, Bloco 03, sala 1528, Bara da Tijuca/RJ, CEP:
227 T5-057) @ inscrita no CNPJ sob o n® 01.853.247/0001-95, representada neste alo por Nicodemos
de Carvallyo Mota, portador do RG n.® 076.77914-8 IFF/R) & do CPF/MF n.® B74.281.647-53, aphs
reqular Chamamento Publico n® 01/2021 com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014 & no
Inicipal n® 54/2017 & o Decreto Municipal n® 158/2018 e suas alleragies, bem como no
idministrative n® 11636/2021, assinam o presente TERMO DE COLABORAGAD N®
ediante as seguintes clausulas e condigbes:

PRIMEIRA - LEGISLACAD APLICAVEL
3 TERMO regar-se-a por toda & |egislacio aplicdvel 4 espécie, & ainda pelas disposighes
iietarem, cujas normas, desde |4, entendam-se como integrantes deste, am especial pelas
jatals da Lei Federal n® 13.019/2014 @ suas alleragtes; do Decreto n® 5412017, bem como
@ais normas ciladas no Edital de Chamamento Publico n® 01/2021, as guais a

i, TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA ORGANIZAGAD DA SOCIEDADE CIVIL
A ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL possui 8s sequintes obrigacies:

ir com todos os dama;a custos que superem a estimativa pravista na Planilha de Custos;
{ii} P Iar sempre que solicitadas, quaisguer outras informagdes sobre a execugdo financaira

B l‘ll!' a supervisaa, fiscalizagio, monitoramenta & avallagdo do MUNICIPIO sobre o objeto
da presentp parcena;

| exigir de tercelros, sefa a gue titulo for, quaisquer valores em contraprestacio do
b prestado,

(viil Selgcionar e contratar os profissionais necessarios & consecucao da presenie parceria, nos
lermos dof documentos referidos no ilem " desta CLAUSULA, anotando e dando baixa nas
ivaq carteiras profissionais, quando for o caso, observando a legislagdo vigente e, em

particular, § Consofidagdo das Leis Trabakhistas - CLT;
| 00013
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAD
COORDENADORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

(vil} Redplher, na condicdo de empregador, todos os encargos sociais, pravidencidnos e fiscals,

oriundos dis referidas contratacbes;

{ix) Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e

comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no presente TERMO, ndo se caracterizando

responsabfidace solidédria ou subsididria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualguer

oneragéo I:.'r objeto da parcena ou oS danos decomenies da restricio a sua eXxecugan;

(] Mad _sr o valor da parcela mensal referente a verbas rescisdrias, quando for o caso, bem

como os s8idos das parcelas ndo utiizadas, em aplicagao financeira, na forma da regulamentagdo

aspacifica fla Contraladoria Geral do Municipio;

(i) Abnr conta comente bancaria aspecifica senla de tanfa bancaria em instituicio financeira

indicada pglo Municipio, apreseniando o exirato zerado da referida conta a8 Comiss3o Técnica de

Avaliagdo ga Secretaria de Educagao;

{xiiy  Permitir o livve acesso dos agentes da administracdo publica acs processas, aos documentos,

as informagbes relacionadas a lermos de colaboraggofomento, bem como aos locais de execucio

do respectivo objeto;

{wiii) Os hans parmanentes porventura adguirdos, produzidos ou transformados com recursos

transferidog deverdo ser obrigaloriamenie entregues ac Municipio em até 30 {trinta) dias do término

da parcerid, observada a CLAUSULA SEXTA.

(xiv} ArcHr com os acréscimos decorrentes de alraso de pagamentos a que a 'DEGAMZAI;.ED D&

SOCIEDA E CIVIL tenha dado causa, tais como juros ou qualguer tipo de corregao/atualizacao,

denire outrps,

(2w} F"I"I ar contas da aplicagdo dos recursos repassados na forma da CLAUSULA DECIMA do

presente ipstrumento, mantendo em boa ordem & guarda todos os documentos originais que

compravarl as despesas realizadas no decaorrer da parceria durante o prazo de 10 (dez) anos,

{xvi) Apnesentar relatonos de Execugao do Objeio & de Execugdo Financeira, conforme previsto na

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA, paragrafo primesro,

(xvil) Divilgar a presente parcera na internal 2 em locais visivels de suas sedes sociais 8 dos

estabelecimentos em gue exerga suas agbes & presente parceria, na forma do artigo 47 do Decreto

Municipal a® 054/2017;

{xvil) Obgarvar as normas contidas na Lei Federal n® 8.088/890. (Obs.: A referéncia a Lei Federal n®

8.069/90 spmente deve constar nos termos gue envolvam criangas e adolescentes)

(xix)} Obgervar as normas contidas na Lel Federal n® 8.0B0/20, (Obs. A referéncia & Lel Federal n®

8.080/90 spmente deve constar nos tarmos que envolvam o SUS)

(xx) Mahipitese de haver contrapartida devera ser discriminada e deverd ser prevista a forma de

sua afenggio em bens e/ou servicos necessancs a consecugdo do objeto, na forma do paragrafo

primeiro d@ Artigo 35 da Lei n* 13.018/2014 & artigo 22, § 1% do Decroto Municipal n® 54/2017.

{xxi) Apllcar os recursos disciminados no Piano de Trabalho exclusivamente no objeto do presenta

Termo de Colaboragao,

(@) Fadiltar a supearisdo & a fiscalizacio da Administragio Plblica Municipal, pamitinda-the

gfetuar agompanhamento in oo e fornecendo, sempre gque solictado, as informagbes & os

documanigs relacionados com a axecugdo do objeto deste Termo de Colaboracéo, especlalmente no

que s refgre ao exame da documeniagdo relativa aos contratos calebrados;

{xxiii) Pefmitir o livre acesso de servidores da Administragio Publica Municipal 8 dos drgdos de

controle iMterno e externo, & qualguer tempo & kigar, aos processos, documentos e informacbes

referentes |a esta Termo de Colaboragio, bem como aos locals de execucdo do respectivo objsto;

(xxiv) Asgegurar e destacar, obrigatoriamente, a participagdo da Administragdo Publica Municipal

em loda eljualguer agdo, promocional ou ndo, relacionada com a execugéo do objeto descrito neste

Termo de |Colaboragio e, apor a marca da Administracdo Publica Municipal nas placas, paingis e

gumﬂ';ima&hn identificagdo dos prajetos custeados, no todo ou em parte, com o8 recursos deste Termo
e 50,

(#xv) Mapter a Administragio Publica Municipal informada sobre stuagies gue evantualmentis

possam dificullar ou interromper o curso normal da execugdo do Termo de Colaboragdo e prestar

informagods sobre as agbes desenvolvidas para wviabilizar o respective acompanhamenio e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ
COORDENADORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

lir & Administragio Publica Municipal, bem coma aos drgdos de controla interno =
icesso a movimentagao financeira da conta especifica vinculada ao presente Termo de

(xxvii) Ao thmar conhecimente de qualquer iregularidade ou ilegalidade, dar ciéncia & Procuradoria
Geral, aos| drgdos de conlrole e, havendo fundada suspeita de crime ou de improbidade
administratifa, denlificar o Ministério Plblico:

(xxviii) Toda a movimentagdo de recursos sera realizada mediante transferéncia eletranica sujeita &
identificagép do beneficiario final @ @ obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancara, salvo
quando autprizado o pagamento em espécie.

(xxix} Cas@ os recursos transferidos ndo sejam utilizados no prazo de 120 |cento e vinte) dias, o
Termo de Lolaboragao deverd ser rescindido, salvo quando houver execucde parcial do objeto,
desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pela Administragdo Plblica
Municipal, |

(xxx) A C
compras e
Municipal,
(xxxi) A OBC deve verficar a compatiblidade entre o valor previsto para realizagdo da despesa,
aprovado ng Plano de Trabalho, e o valor sfetivo da compra ou contratagdo e, casa o valor efetivo da
COmpra Cujcontralacao seja superor ao previsto no Plano de Trabalho, devera assegurar a
compatibilidade do valor efetiva com os novos pregos praticados no mercada,

(xxxil) Fard fing de comprovacdo das despesas, a OSC devers obter de seus fomecedores e
prestadoreside servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de
insencdo na CNPJ da organizacio da sociedade civil & do CNPJ ou CPF oo farnecedor ou prestador

SC adotard métodos usualmente utilizados pelo setor privado para @ realizacio de
contratagdes de bens e servigos com recursos transferidos pela Administracéio Plblica

[xxxill) OS50 devers registrar os dados referentes as despesas realizadas no sistema de prestacio de

sefindo as notas, comprovantes fiscais ou recibos referantes as despasas, se tiver sistema.
{xcxiv) Propiciar a incorporagdo dos bens durdveis ao palriménio da Prafaitura Municipal ao fim da
vigencia da parceria.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

O MUNICIPID possui a5 seguintes abrigagies:

(i} Alraveés da Secrelaria de Esporte » Lazer supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a
execucao dg Termo de Referéncia para Colaboracio objeto do presente TERMO:

{ii] Repdasar 4 ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL os recursos necessdrios & execucdo
desle TERMO:
i) Recaper, analisar e emitir paracer téenica conclusive sobire 3 presiacao de contas das verbas
recebidas pala ORGANIZACAC DE SOCIEDADE CIVIL:

(v}  Elabgrar Refatdrio de Visita Técnica in loco & Relatdrio Técnico e de Monitoramento &
Avaliagao. ||

CLAUSULA|QUINTA - DAS VEDAGOES

E vedado, nd &mbito desta parceria:

i) utifizgr racursos para finalidade alheia ao objsto da parceria;

i} remuperar. com recursos ca parcers, conjuge, companheiro ou parents, em linha reta oy
colateral, pof consanguinidade ou afinidade. até o terceiro grau, de sgente plblico que exerca, na
orgao ou enfidade da Administragio Municipal, targo de nalureza especial, carga de provimento em
comissio oulfungio de diredo, chefia ou assessoramenta:

(i)  pagad a qualquer titulo, servider ou empregado publico com recursas vinculados & parcetia,
salvo nas higoteses previstas em |ei especifica & na lei de diretrizes orgamentarias;

(v}  realizgr despesa em data anteror 4 vigéncia da parcenia;

{v) elelugr pagamenio em data posterior & vigencla da parceria, salvo se expressamente
autorizado pela autoridade competente da Administragdo Municipal e desde que o falo gerador da
2 ocomdo duranie a vigéncia da parceria;

sfprir recursos para clubes, associaches de servidores, partidos politices ou qualsguer

e 000100 W
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAD
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AT T I

azos, salvo se decorentes de atrasos da Administracio Municipal na hkberagio de
ingnceiras,

() publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objelo da
parceria, de cardter educativo, informativo ou de orientagio soclal, das quals ndc constem nomes,
simbolos o4 imagens que caracterizem promagio pessoal:

(e) pagamento de pessoal contratado pela erganizacéo da sociedade civil que ndo atendam as
axigéncias go art. 28 do Decreto Municipal n® 158/2018;

Paragrafo Primeiroc O prazo descrito no caput podera ser prorogado em perfodos iguais e
sucessivos, imitados a duragiio masxima de 60 (sessenta) meses. desde que demonstrada a
vanlajosida Je para o MUNICIPIO & cumpridas as melas e indicadores estabelecidos.

pegundo; A wigéncia da parcera podera ser alterada, mediante solicitagio da
ACAD DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e |ustificada, a ser aprasentada
MINICIPIO em. no minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia, ou por
4o MUNICIPIO dentro do pericdo de sua vigéncia.

Paragrafo Terceiro: O prazo deseritc no caput poderd ser prorogado de oficio pelo MUNICIPIO,
antes do $8U término, quando este der causa a atraso na liberagao dos recursos, limitada ao exato
paricdo do piraso verificado, e informado no Sistema de Contabilidade e Execucdio Orgamentaria -
FINCON,

CLAUSULA SETIMA — DAS ALTERACOES

A Administrpcde Poblica Municipal podera autorizar ou propar a alteragio do termo de fomento ou de
Colaboracag ou do termo de referéncia para colaboracdo, apds, respectivaments, solicitagao
fundamentaa da organizacso da sociedade civil ou sua anuéncia. desde que ndo haja alteracdo de

sel objelo, fda seguinte forma:
1) por terma aditivo a parceria para;
a) redudo do valor global, sem limitacdo de montanta:

b) prompgacan da vigéncia, cbservados os limites legais;

c) alterficio da destinagio dos bens remanescantas:

d) prampgacac da wigéncls, antes do seu término, gquande o drgdo ou a enlidade da
administracgo plblica tiver dado causa ao eiraso na liberagdo de recursos financeiros, ficando a
prorogacaoiiimitada ao exato periodo do atraso verificado:

2) Por gertidéo de apostiamento, nas demais hipdleses de:

a) Utlizacdo de rendimertos de aplicaghes financeiras antes do términe da axecucio da
parceria;

b) Remgnejamento de recursos sem a alteracio do valor global;

i) Indicicdo dos créditos orgamentdrios de exercicios futuros.

Paragrafo nico: Sem prejuizo das alteragbes acima previstas no ‘caput”, a parceria devera ser
alterada pof certidéo de apostilamento, Independentements de anudncis da organizacido da

(i) prorogagio da vigéncia, antes de sBu lérming, quando o drgso ou a enlidade da administragéo
publica muricipal tiver dado causa so alraso na liberagao de recursos financeiros, ficando a
prorrogacio (limitada ao exato periodo do atraso verificado: (il) indicagdo dos crédilos orgamentgri
fuluros.

o
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FREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAD
CODRDENADORIA DE CONTRATOS E CONVENIDS

CLAUSULA OITAVA — DO REAJUSTE

s'do Decreto Municipal n® 54/2017, o reajuste de pregos, se cabivel, somente seréd devido,
& da prorregacdac da wvigénoia do lermo de colaborag@o, desde que mantida a
stle para @ Administragdo e cbservados os seguintes fatores:

taso das despesas @ cusios alrelados a méo de obra principal utilizade no objeto da
pvera ser demonstrada de forma analitice 8 variagio dos cuslos conforme acordo ou
coletiva de regéncia da categoria;

elacio aos demais custos & despesas previstos no Termo, serd observado o reajuste
B variagdo do Indice de Pregos ao Consumider Ampliado-Especial (IPCA-E) do IBGE, a
cada periogo de 12 (doze) meses, a conlar da data da publicagio do extrato do Termao.

Paragrafo pPrimeire: Fica vedada a inclusdo de beneficios ndo previslos na proposta inicial da
parceria, exteto quando se tomarem obrigatdrics por forga de instrumento legal, sentenca normativa,
acordo ou gonvengao coletiva.

Paragrafo
submetida

yegundo: O pleito de reajuste devera ser apresentado através de planiha analitica, sendo
i analise da Secretaria de Esporte & Lazer.

Paragrafo [Terceira! Os evenluais reajustes serSo objelo de preclusdo com a assinstura da
acag do Termo ou com o encerramanto da vigéncia da parceria,

\ NONA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

presente TERMO e de R$ 44.389.064,88 (quarenta e guatrc milhdes, trezentos e

ove mil, sessenta e qualro reais e oitenta & oito centaves), que serd efetuado em

esirais, no valor discriminado acima, e comerdo a conta das dotagies orcamentarias
pificadas:

2 Trabalho: 19.01.27.811.0034.1330;

e Despesa: 3.3.3.5.0.85.00.00.00;
Recurso: 0236;

Pardgrafo [Primeiro! O cronograma de desembolso representa previsiio inicial de repasses,

comecandg ;-a primeiro desembolso na assinalura do Termo de Colaboraglo, sendo certo que os
demais ocprrerdo conforme a apresentacdo da presiacao de contas, j@ mencionada no
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSD. Apds a aplicagdo da Ultima parcela serd spresentada a

prestacao dp contas final dos recursos recebidos.

Paragrafo ;und::-'. Os recursos previstos no capul serdo repassados, mediante transferéncia
elelrinica, Blravés de crédito em conla bancéra especifica. vinculada & ORGANIZACAD DA
SOCIEDADE CIVIL, onde serdo movimentados, vedada a utiizag@o da conta para outra finalidade,
conforme descrito do subitem 16.01 do Edital.

Paragrafo Tlerceiro. A primeira parcala sera liberada em até 30 (rinta) dias apds a celebragdo do
TERMO e ag demais, irimestralmente, na forma estipulada ro cronograma de desembolso constante
no Plano de{Trabalho.

Paragrafo Quarto: E vadado o repasse de recursos caso nio sejs aprovada @ prestacio de contas do
penultimo repasse efetuado.

Paragrafo Quinto: Os recursos recebidos em decorréncia da parcefa serdo depositados em conta
correnie especifica na instituicao financeira indicada pela Administracio Municipal e, enguanto nan
empregadog na sua finalidace, serdo obrigatoriamente aplicados, conforme regulamento espacifico.

000194



e L BT A EANED - L ACATIT g
1R BEENGEL BED iYW BEREAEg
= o 27TV B0 VYN s W3LIA e

il 1z ts " A - ‘§Eoz vaa ®P | ‘oHEuNr op o)y
L o SRR T YT Ty LT sl e
HE G o) o enb ciuinzop’ oR |y oyinpoides

ke s 8 2 e Aop o o
], _:..r:-_.__.undu PO L NI N ke

R LI AT () ey En!...&-ﬁ!.;-ﬁ.ﬁlmp.la! oy R
YN S eueyulg 010 9RO - SYION 30 Ol +z VL




12

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAD
COORDENADORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

Paragrafo Jexto: O= randimentos de ativos financeiros & eventuals saldos remanescentes poderdo
gor aplicadps pela organizacdo da socledade civil na ampliagdo de metas do objeto da parceria,
desde que ho curso de sua vigéncla & mediante aprovacio da alteraco no plano de trabalho pels

autoridade gblica competente.

Paragrafo
para sua

etima: Ma eventusl celebragio de termos aditivos, Indicar-se-3o0 os créditlos & empenhas
nbartura, e de cada parcela da despasa a ser transferida em axercicio futuro.

CLAUSULA DEGIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacap de contas parciais deve ser apresentada aié 60 (sessenta) dias apds lerminado o
periodo a ghe se refere a parcela, sendo a ukima entregue até 80 (novanta) dias apds o término da
prasente parcera, acompanhada do comprovante de devolucdo do saldo.

Paragrafo Primeiro; A prestacio de contas serd Instruida com os docomenics indicados na
Resolucao

Paragrafo egundo: A prestagdo de conlas somente serd recebida pelo MUNICIPIO se estiver
instruida cofn todos os documentos referidos no PARAGRAFO PRIMEIRD.
Paragrafo [Terceiro; No caso de emo nos documentos apresentados, serfo devolvidos &

ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL, ficando o repasse da parcela subsequente condicionada 3
reapresentdcao valida desses documentos.

Paragrafo G

do represe
regisirado

arto: Os mapas, demonstrativos e retatorios flsico-financeiros deverfo conter assinatura

ianie legal da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, bem como de contabilista
p Conselho Regional de Contabilidade.

Paragrafo Quinto: Os documenios fiscais originais deverao conter carimbo ou dizerss com os
seguintes termos: "Prestagao de Contas n® joohoox — TERMO DE COLABORACAD N 17/2022,
entre o INSYITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES-ICA & & Secretaria de Esporte & Lazer”,

Paragrafo Sexto: A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter em boa ordem & guarda
todos os dpcumentoes origingis gue comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria
duranie o pfazo de 10 [dez) anos,

Paragrafo :E-ﬁmu: As preslaches de conlas observarBo as regras previstas nos ars. 63 a 72 da Lei
130192014y além das clausulas constanies deste Termo de Colaboragso e do Plano de Trabalha, &

aris. 50 a 63, do Decreto n" 054/2017.

Paragrafo Qitavo: As prestacOes de conlas apresentadas pela OSC deverdo conter elementos que
permitem alAdministragio Publica Municipal avalisr o andamento ou concluir gque o seu objalo foi
executado ponforme pactuado, com a descricio pormenarizada das atividades realizadas e a
comprovacin do alcance das metas, sendo considerada a verdade real e os resultados alcancados.
Os dados fipanceiros serdo analisades com o intulio de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receila & a Jespesa realizada, 8 sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes,

Paragraic Mono: Para fins de prestagio de contas a OSC deverd apresantar relatdro (parcial ou
final) de exgrucdo do objelo e relatdrio de execugdo financeira, gue conterd no minimo, as seguintes
informacied & documentos:

| - Relatério (e Execugdo do Objeto:
a) temansiiecac do alcance das metas referentes ao periodo de gue trata a prestagio de contas:
b descricad das aghes desenvolvidas para o cumprimento do objeto; ﬂ H"ﬂ 13 0

&
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAD
COORDENADORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

Bntos de comprovagdo do cumprimento do obieio, como listas de presanca, fotos,

videos, enfre outros;

d} os docufhentos de comprovaglo do cumpriments da contrapartida, quando houver:

&) informagfies sobre 08 impactos econdmicos ou sociais das agies desenvolvidas: :

f) informagbes sobre o grau de satisfagdo do publico-alvo, que poderd ser indicado por meio de
Isa de satisfacdo, declaragio de entidade piblica ou privada local & declaragéo do conselho de

ica setorial, entre outros:

q) Informagbes sobre a possiblidade de sustentabilidade das acfes apés a conclusio do objeto;

fva na hipotese de ndo cumprimenta do alcance das metas, quande for o case e as

ra ajustamento,

ip de Execucda Financeira:

ancale contendo a relagio das receitas e despesas realizadss, inclusive rendimentos
financeiros| que possibilitern a comprovacio da observancia do plano de trabalho;

b} comprouvante da devolugio do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver;
¢) extralo dp conta bancdria especifica;

d} memarig de caleulo do rateio das despesas. quando for o cass:

e) relagdo 9e bens adquirides, produzidos ou transformados. guando houver;

f) copia siMples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holartes, com data do
decumenta| valor, dados da OSC e do fomecador & indicacdo do produto au servico;

Paragrafo Décimo: A andlise do relatdrio de execugdo financeira sera feila pela Administragao
Publica & cgntemplara:

ame da conformidade das despesas, reaizade pela verificacio das despesas previsias e das
despesas dletivamente realizadas, por item ou aghupamento de itens, conforme aprovado no plano
de frabalho]
facan da conciliagio bancéra, por meis da afericio da correlagdo entre as despesas
constantes |na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta comente especifica da

écimo Primeiro; A anafise da prestagio de contas final pela Administracdo Plblica
erd formalizada por meio de parecer técnico conclusivo, que devera verficar o
cumprimentt do objeto & o alcance das metas previstas no Plana de Trabalho e considerara:

| - os relaidgos parcials e finals de execugio do objeto;

fios parciais e finais de execucdo financeira;

Hi - relatoria de visita técnica in loco, quando houver:

IV - relatarid técnico de monitoramenta e avaliacdo,

Paragrafo Decimo Segundo: Além da analise do cumprimento do objelo e do alcance das metas
previstas ng planc de trabalho, o gestor da parcera, em seu parecer tdcnico, avaliard os efeltos da
parceria.
Paragrafo Décimo Terceiro: A DSC devera obssrvar o praze maximo de 80 (novenia) dias contados
da data de pagarnento da Ultima parcela da parcerla PRra entregar o relatdrio de execugio do objeto
& de execugho financeira para a Administragdo Publica Municipal.

Paragrafo Dcimao Quarta: O parecer técnico conclusive da prestacdo de contas final embasara a
deciséo da sutoridade competente e poderd concluir pela;
| - aprovagag das contas, que ocorrera guande constatado o cumprimento do objeto & das metas da

BGA0 das contas com ressalvas, que ocorrers quando, apesar de cumpridos o objeto & as
Fooria, forem conslalados impropriedade ou qualguer outra falta de natureza formal que
nao resulite gm dane ao erdrio: ou

Wi - rejeicas gas cantas, que ocomera nas seguintes Ripateses: Do 200 q&
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARLUA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAD
COORDENADORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

a) omissao o daver de prestar conlas,
b} descumpgimento injustificado do olbyjeto & das rn-et&s estah&#ec{dm no plam: de trabalho;

# a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhard o recurso ao Prefeito Municipal,
para decisdp final no prazo de 30 (lrinla) dias; ou

Il - sanar @ irregulandade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 30 (trinta) dias, prormogavel, no
maxime, por igual periodo.

Paragrafo Décime Sétimo. O registro da aprovacdo com ressalvas da prestagdo de contas possul
carater praventivo @ sera considerado na eventual aplicacio das sangoes.

da raiall;.an.

iécime Nono: O prazo de analise da prestacio de contas final pela Administracio Plblica
jera conforme previsto no Edital de Chamamento Publico n® 01/2021 e o Plano de
Trabalha,

Paragrafo igésima: O transcurso do prazo definido na anterior, @ de sua eventual prorragagio, sem

gue as confas tenham sido apreciadas:

| - ndo impgde que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas parcerias; e

il - ndo implica impossibilidade de sua apreciagdo em date posterior ou vedag#o a que se adotem

r;dﬂag_ﬁ eadaras, punilivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados ags
fes pubiEos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A fiscalizagdo da parceria cabera & secretaria de Esporte e Lazer, devendo a Organizagdo da
=nciedade ; ivil se submatar a todas as medidas. procesans # procedimentos inerentes 3 atuaciio da
secretaria, fue ndo exime aquela de suas obrigagbes no que se refere ao cumprimenta das nomas,
especificaces. nem de qualjuer de suas responsabilidade legais e as previstas no Edial de
o Publica n® 0212021, no Plano de Trabalho & nho presents termo

Biro. A execugdo do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragie Publica
or meio de agdes de manitoramento e avallagho, gue terdo carater preventivo e saneador,
objetivandola gestdo adequada e regular da parceria.

Paragrafo :undc:. As acbes de monitoramento & avaliagio contemplario a andlise das
informagteg acerca do processamento da parceria, incluida a possibilidade de consulta 3
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PREFEITURA MUNICIFAL DE MARICA
SECHETARIA DE ADMINISTRACAO
COORDENADORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

mmfirnant:ggaa da conta bancaria especifica da parcena, além da verficagao, andlise &

manifestagdo sobre eventuais denuncias existentes relacionadas a parceria,
Paragrafo Tierceiro. A Administracio Poblica Municipal designara senvidor publico gue atuard comao
gestor da garcerta, responsavel pelo monltoramento sistematico da parceria, podendo designar

também fisgais que fardo o acompanhamento da execugdo & com visitas in loco.

Paragrafo Quarto. A Administracio Piblica Municipal realizara visita técnica in leco para subsidiar o
rnunitq amepto da perceria, nas hipoteses em que esta for essencial para a verificagio do

Paragrafo Sexto. A visita técnica in loco ndo se confunde com as aglies de fiscalizagdo e auditoria
realizadas pela Administracdo Publica Municipal, pelos drgacs de controle intermo e extamo,

4 DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

ecligao total ou parcial do objelo deste TERMO, do Termo de Referéncia para Colaboragao,
bem como jpor execugdo da parceria em desacordo com a Lei Federal n® 13.019/2014 e com o
Decrelo Municipal n® 54/2017, o MUNICIPIO podera, garantida s prévia defesa, aplicar &
ORGANIZALAD DA SOCIEDADE CIVIL as saquintes sangdes:
griéncia,
ensdo lemporaria da participagao em chamamento publico e impedimento de celebrar
parcens ou contrato com drgdos e entidades da esfera de govemo da administragdo publica

sancionadofa, por prazo ndo superor & dols anos;
{im) Dacip alu;én de inidoneidade para participar da chamamento pdblico ou celebrar parcera ou
contralo cofm orgdos e enfidades de lodas as esferss de govemo, enguanto perdurarern os motivos

s da puni¢ao ou alé que seja promovida a reabilitagio perante s propria autoridade gue
gnalidade, que sera concedida sempre gue a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
io publica pelos prejuizos resultantes & apds decomido o prazo da sangdo aplicada com
base no ncigo (1)

Paragrafo Unico: As sangbes estabelecidas ros Incisos Il e |l s8o de competéncia exclusiva do
Secretario de Esporte e Lazer, facultada a defesa do interessade no respectiva Processo, No prazo
g; dez jl'rjls da aberlura de visia, podendo a reabililagio ser requenda apds dois anos de aplicagdo

panalidage,

A DECIMA TERCEIRA - DA EXCLUSAD DE RESPONSABILIDADE

FACAD DA SOCIEDADE CIVIL assume, como exclusivamenta, os riscos e as despesas
decorrentes|da contratacio de passocal necessarna 4 boa e perfeita execugio do presents TERMO, e
pako compe amento de seus empregados, prepostos ou subordinades, e, ainda, quaisquer prejuizos
que sajam cgusados ao MUNICIPIO ou a terceiros.

10202

Paragrafo :'r_nmm Us danos & prejulzos deverSo ser ressarcidos ao MUNICIPIO no prazo de 43
(quarents &|cilo) horas contadas da notificacdo &4 ORGANIZAGAD DA SOCIEDADE CIVIL do ato

administrativo que thes fixar o valor, sob pens de aplicacio de penalidades na forma da CLAUSU
DECIMA TERCEIRA, desits 2 -

Faragrale ": gundo: O MUNICIPIC ndo & responsavel pelo pagamento dos ancargos frabalhistas,

previdencidrjos, flscals e comercials relacionados & execugio do objelo pravistc no presenta

TERMO, nab se caraclerizando responsabiidade soficaria ou subsididria do MUMNICIFIO pelas r{%
R,
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TRl o

respectivos pagﬁmenl,-u:. qualguer oneragio do objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricio a Jua execucao,

Paragrafo

erceiro; O MUNICIPIO ndo sera respansdvel por quaisquer compromissos assumidos
L IZACAD DA SOCIEDADE CIVIL com terceires, ainda que vinculados & execugdo do

Inico: Por ocesiao de dendncia, os seldos financeiros remanescentes, inclusive os
& das receitas obidas das aplicaches financeiras realizadas, serdo devalvidos a entidade

i:lara::;-au de quaisquer imegularidades cometidas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
WNICIPIO podera rescindir o presente TERMO, sem necessidade de antecedéncia de

Jnico; Na ocorréncia de rescisdo, o MUNICIPIO suspenderd imediatameante todo &
passe 3 ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL, ficando esta obrigada a prestar contas
lAncias recebides & a devolver os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
26 das recellas oblidas das aplicagbes financsairas realizadas, no prazo impromogavel de
fias, sob pena de imediala instavrago de lomada de contas especial do responsavel,
providenciafia pela autoridade compelente do orgdo ou entidade responsdvel pela parceria, com
encaminhamento posteror a conclusao & Coniroladoria Geral do Municipio.

qualguer re
das impa

\ DECIMA SEXTA - DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNGADO DE
3ILIDADE
® inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da socdledade civil, somente pars
asSeUrar alm-ﬂlmem:: de servigos essenciais & populagio, o MUNICIPIO poderd, por ato préprio e
independerfemente de aulonzacao |udicial, a fim de realizar ou manter a execugio das metas ou
atividades Jectuadas:
(i) retosnar os bens pdblicos em poder da organizacao da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido 8 modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de Lals bens;
(i) a=s rnlr a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalfio fno caso de paralisagin, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado

na presticio de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até o
momantd em que o MUNICIPIO assumir essas responsabllidades.

CLAUSU

| DECIMA SETIMA — DA MANUTENGAO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAD
A ORGANI

ACAQ DA SOCIEDADE CIVIL deverda manter as condigbes de hablitacio pravistas no
le 0 curso do presente TERMO.

, DECIMA DITAVA - DA PUBLICACAD

Q0%
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Abe 0 quin
presente i
da Marics,

CLAUSUL
O MUNICI
Estado.

CLAUSU
O MUNICT
Estadao,

N

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAD
COORDENADORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

3 dis Otil do més seguinte a0 de sua assinal
Btrumento, no prazo maximo de 20
canta do Municipio,

ura, devera ser providenciada a publicagio do
{vinte) dias, em exirato, no Diaro Oficial do Municipio

DECIMA NONA - DO CONTROLE ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
IO providenciard a remessa de copias do presente TERMO ao Tribunal de Contas do

A VIGESIMA — DO CONTROLE ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
IO providenciara a remessa de copias do presente TERMO ao Tribunal de Contas do

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORD

Fica eleito

ORGANIZACAC DA SOCIEDADE

privilegiadao

E. por est
validade, |

Marica, 22 [

o foro Central da Comarca da Capital do Estado do Maricd, renunciando, desde j@, a
CIVIL & gqualguer outro que parventura venha a ter, por mais

[que seja,

rem jusioff e acertados, firmam o presents TERMO em 04 (qualro) vias de igual teor e
tamenty com as testemunhas abaiko ascinadas,

MUNICIP

INSTITUTO

A\

~ D

=
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ﬂ PREFEITURA DA CIDADE DQ RIO DE JANEIRO
Rio Secretaria Municipal de Assisténcia Social

ww!nstmmnh MN.” 3172022 do Livro SMAS N°55-FLS. ............

TERMO DE COLABORAGAQ QUE ENTRE Sl
CELEBRAM © MUNICIFID DO RIO DE
JANEIRO, POR SUA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, E O
INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES = ICA.

Aus;ﬂ (vinta) dias do més de maio de 2022, de um lade o MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO.,
por meic da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTEMNCIA S0CIAL, naste ato represeniada
pela |Sra. Subsecretaria de Gestlo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, MARIA
DOMINGAS VASCONCELLOS PUCU, doravante denominade MUNICIPIO e de outro, o
INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES - ICA, doravante denominada ORGANIZACAD DA
SOCIEDADE CIVIL, com sede na Av. Joao Cabral de Mello Neta, n.® 850 - Bic 003, sal. 1525 -
Bama da Tijuca — Cep. 22.775-057, nesta cldade, inscrito no CNPJ sob o n.® 01.953.247/0001-
85, ste atc representado por seu Representante Legal senhor NICODEMOS DE
CARVALHO MOTA, portador da carteira de identidade n." 076779149, axpedida pelo IFP/RJ, &
inscrito no CPF sob o n® B74.281.647-53, apds regular Chamamento Publico n® 002/2022,
e decidido no processo administretivo n® 08/000.240/2022 e 08/000.902/2022, com
nto na Lai Federal n.® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.® 42 896/2015 e suas
as, @ consoante autorizacio da Sra. Subsecretaria de Gestdo da Secretaria Municipal
isténcia Social devidamente publicada no Didsio Oficial do Municipio de Rio de Janeiro,
19052022, as fls. 28, assinam o presente TERMO DE COLABORACAD, mediante as
seguintes CLAUSULAS e condigses:

ente TERMO reger-se-a por toda a legislagdo aplicavel & sspécie, e ainda palas
izies que a completarem, cujas normas, desde ja. entendem-se como integrantes desta,
em especial pelas normas gerais da Lel Federal n.® 13.019 de 31.07.2014; do Decreto n.®
42,696 de 2016; do Decreto n.® 21.083 de 20.02.2002: do Decrato n.® 32.318 da 7.08.2010;
pelasinormas do Codigo de Adminisiragdo Financeira e Contabilidade Piblica do Municipio do
Rio dg Janeiro {CAF), instituide pela Lei n® 207 de 19.12.1880, & suas alteragoes, ratificadas
pela Lei Complementar n.° 01 de 13.02,1990; pelas normas do Regulamento Geral do Cédigo
supragitado (RGCAF) aprovade pelo Decreto n.® 3,221 de 18.09.1981 e suas alteragfies; bam
comalpelas demais normas citadas no Edital de Chamamento Piblica n® 002/2022, as quais a
ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL declara conhacer e se obriga a respeitar, ainda que
ndo transcritas neste instrumento,

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Apaio| cperacional e lécnico, para 20 (vinte) agbes nos territérios de “Cozinhas
CEMT'IIM'M"- Garantindo acesso a uma refeiciio nutricionalmente balanceada, para a
populaciao em situagdo de extrema pobreza, minimizando a inseguranca alimentar e
nuinicipnal, com a distribuigio, média por cozinha, de 200 {duzentas) refeictes por dia.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL

A DRGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL possul as seguintes obrigagdes:
(Il Degsenvolver, em conjunte com o MUNICIPIO, o objeta da parceria conforme o Termo de
Refergncia (Anexo I) & a Planilha de Custos (Anexa I},

QR0 302022 ~ Cozinhas Comuririas - ICA,
1

&

000205
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ﬁ PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Rio Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Instrumento N.° 31/2022 do Livro SMAS N.° 55 - FLS. ............

(XX})|Observar as tabalas de precos oficials, bem como os precos porventura registrados em
ata re Municipio do Rio de Janeiro como pregos limites para aquisicio de quaisquer bens a'ou
SEIVIGos,

(XXI} Respeitar os limites descritos na Tabela de Pregos de Mercado de Géneros Alimanticios
da Rrefeitura da Cidade do Ric de Janeiro conforme Decreto Municipal n.® 19.481 de
(9.01.2001 & demais regras contidas na Resolugio SMAS n.” 026 de 19.08.2011 ou, ainda,
apregentacdo de regulamento de compras e confratacBes aprovado pela Administragio
Munitipal, cujos requisitos serio estabelecidos em ato normative propric, conforme inciso X1V
do aft 17 do Decreto n.® 42 696/2016:

(AX1l) Abster-se de contratar com empresa iniddnea ou suspensa do direito de licitar, agsim
comg as empresas referidas no artigo 1* do Decreto Municipal n.® 35.262 de 19.03.2012.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

O MUNICIPIO possui as seguintes obngagoes.

(I) Attavée da Secretaria Municipal de Assisténcia Social supervisionar, fiscalizar, monitorar @
avaligr a execugio do Termo de Referéncia abjeto do presanta TERMO:

ppassar a ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL os recureos necessarios a execucao

=ber, analisar e emitir parecer técnice conclusive sobre a prestacao de contas das
s recebidas pela ORGANIZAGAD DE SCCIEDADE CIVIL:
tlaborar Relatdrio de Visita Técnica in lace e Relatério Técnico e de Monitoramanta e

[SULA QUINTA — DAS VEDAGOES

mdo, no ambito desta parceria;

{2ar recursos para finalidade alheia ao abjeto da parcena:

() refhunerar, com recursos da parceria, cénjuge, companheiro ou parente, em linha reta au
colateral, por consanguinidade ou afinidade, ats o terceiro grav, de agente plblico que exerca,
no &rgdo ou entidede da Administragio Municipal, cargo de natureza especial, carge de
provimento em comissdo ou funco de direcao, chefia ou assesseramento:;

(M} pRgar, a qualquer titule, servider ou empregade plblico com recursos vinculados &
parcenia, salvo nas hipdteses previstas em lai espacifica e na lei de diretrizes argamentarias;
(IV) reglizar despesa em data anterior & vigéncia da parceria;

(V) sfptuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se exprassaments
autorizado pela autoridade competente da Administracio Municipal » desde que o fate garador
24pasa tenha ocormido durante a vigéncia da parceria:

(VI} transferir recurses para clubes, associagbes de servidores, partidos politices ou quaisquer
entidagles congéneres:

il ra
(@) publicidade, salvo as previstas no Termo de Referéncia & diretamente vinculadas ao objeto
da parpenia, de cardter educative, Informativa ou de orientacdo social, das quais ndo constem
5 simbolos ou imagens que caractartzem promogac pessaal;

(b} pagamento de pessoal contratado pala organizacas da sociedade civil que ndo atendam as
exigéntias do arl. 29 do Decreto Municipal n.® 42 698/2018;

(c} obrae que ndo sejam de mera adaptacio e de pequeno porte.
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173 PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Rio Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Instrumento N.° 31/2022 do Livro SMAS N." 55 - FLS. ..o
CLAUSULA NONA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

© valer do presente TERMC & da R$ 10.844.820.68 (dez milhdes, citocentos e quarenta e
quafro mil, oitocentos e vinte reais e sessenta e oito centavos), e correrd a conta do PT
1708.08.306.0625 29168, FR 100, ND 3350,39.01, e sera pago em 03 (rds) parcelas
quadrimestrais, nos valores discriminados abaixo, tando side emitida a Nota de Empenho n.®
2022/000512, em 04/05/2022, no valor de RS 3.085.277,53 (trés milhbes, oitenta e cinco mil,
d 03 & selenta e sete reais e cinquenta a trés),

1* Parcela 2" Parcela 3* Parcela

R$ 3.085.277.53 RS 1.080.458 91 RS 6.679.084,24
PARAGRAFD PRIMEIRO: O cronograma de desembolso representa previsfo inicial de
repagses, sendo cero que os recursos serfo desembolsados em 03 (rés)} parcelas

qua - Imesirais, correspondendo o valor de cada parcela ap nﬂm;m de atendimento efetuadn
no perioda, considerado o valor per capta previsto na Paragrafo Unico da Cldusula Segunda e

fepagsados em frés ou mais parcelas, a terceirs ficara condicionada a apresentacio da
acdo de contas da primeira parcela, e assim sucessivamente, de mado Que s& parmita &
instithigio possuir em sua conta o montante correspondente a um repasse inicial previsto no
cronggrama. Apds a aplicaclo da ditima parcela sara apresentada a prestagao de contas final

PARAGRAFO SEGUNDO: Os recursos previstos no capul serdo repassados, medianta
ransferéncia eletronica, através de créditc em conta banedria especifica, vinculada &
ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL, ende serao movimentados, vedada a utilizacao da

A para cutra finalidade, conforme descrito no subitem 16.1 do Edital.

GRAFO TERCEIRD: A primeira parcela sera liberada em alé 30 (lrinta) dias apds a
2030 do TERMO e as demais, mensalmenie, na forma estipulada no cronagrama de
POIS0 constanta no Tarmo de Referéncia,

PARAGRAFO QUARTO: E vedado o Fépasse de recursos caso ndo seja aprovada g
prestacaoc de contas do penditimo repasse sfetuado,

RAFO QUINTO: Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados
em canla comente especifica isenta de tarfa bancaria no Banco Santander Brasil 5.4.,
conforme contrato n* 103/2011, publicade no D.0O. Rig n.® 193, de 26/12/2011, decarente da
40 CEL/SMF = PP 0111, au em outro Banco que venha a substitui-lo, nos conformes
| de titularidade da instituicio cadastrada junte & Coordenacgio do Tesouro Municipal e,
to ndo empregados na sua finalidade, serao obrigatoriaments aplicados, conforme
ento especifico

BRAFO SEXTO: Os rendimentos de atives financeiros s evantuais saldos
pscentes poderdo ser aplicados Pela arganizacio da sociedade civil na ampliagio de
do cbjeto da parceria, desde que nNo Curso de sua vigineis e madiante aprovaglio da
alteraggo no Termo de Referéncla pela autandade plblica competente.

PARAGRAFO SETIMO: Na eventual celebracdo de termos aditivos, indicar-se-8o os créditos
€ empanhos para sua cobertura, & de cada parcela da despesa a ser transferida em exerciclo
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DA S022023 — Carinhag Cormunildnias - ICA
3

1



-—r—
- -
- = 0
|| [ |
- - @
I |
_
= | | =
-
i
H B
-~ - o
- = Il |
11l H W -
-
LI |
= -
-
=
[ = = -
k=1 H (B



5 PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Rio Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Instrumento N.° 31/2022 do Livro SMAS N.° 55 - FLS. .cocooo..

ARAGRAFO SEGUNDO: O relatbrio lécnico de monitoramento e avaliagdo da parceria serd
adstrito aos elementos descritos com o arligo 42, §1° do Decreto Municipal n.* 42 696/2016,
s&m prajuizo de outros elementos destinados ac monitoramento e avaliagdo da parceria, caso
ICIPIO entenda que sejam necessdarios.

Pelalinexecucio total ou parcial do abjeto deste TERMO, do Tarmo de Refaréncia, bem como
por gxecucdo da parceria em desacordo com a Lei Federal n.* 13.018/2014 e com o Decreto
Munigipal n® 42.896/2016, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defess, aplicar &
ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL as seguintes sanghes:

ispensio temporaria da participagdo em chamamento pablico e mpedimenta de celebrar
parcaria ou conlrato com érgaos & entidades da esfera de govemno da administragao publica
sancibnadora, por prazo nao superior a dois anos;

() Declaragio de Inidoneidade para participar de chamamento pdblico ou celebrar parceria
ou cantrato com érg8os @ entidades de todas as esferas de governo, anquanta perdurarem os
mativies determinantes da punigo ou até que seja promavida a reabilitacio perante a propria
dade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempré que a organizagio da
sociefade civil ressarcir a administragio publica pelos prejulzes resultantes e apds decorrido o
prazgda sangao aplicada com base no inciso (Il},

PARAGRAFO UNICO: As sangbes estabelecidas nos incisos Il & Il sac de competéncia
exclugiva do Secretdrio Municipal de Assisténcia Social, faculiada a defesa do Interessado no

ectiva processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacic ser
gfidla apos dois anos de aplicagio da penalidade,

A ORGANIZACAC D4 SOCIEDADE CIVIL assume. comag axclusivaments seus os riscos e as
despesas decorrentes da contratacdo de pessoal necessaria 4 boa e perfeita 8XBCUGED do
presefte TERMO, e pelo compertamento de seus empregados, prepostos ou subordinados, e,
ainda,|quaisquer prejuizos que sejfam causados ao MUNICIPIO oy a terceiras.

PARABRAFO PRIMEIRO: Os danos e prejuizos deverdo ser ressarcidos ao MUNICIPIO no
prazo jde 48 (quarenta e oitc) horas contadas da notificacio & ORGANIZACAD DA
SOCIBDADE CIVIL do ato administrativa gue lhas fixar o valor, sob pena de aplicacio de
penaligades na forma da CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

PARAGRAFO SEGUNDO: O MUMICIPID ndc & responssvel pelo pagamento dos encargos
trabalfistas. previdencidrios, fiscais & comerciais relacionadas & execucao do objeto previsto
no presente TERMO, ndo se caracterizando responsabilidade solidana ou subsididria do
MUNIZIPIO pelos respectivos pagamentos, qualgquer oneraglo do objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restricdo 4 sua execucao

PARA RAFO TERCEIRO: O MUNICIPIO ndo sers responsdvei Por quaisquer compromissos
assumidos pela ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL com terceiros, ainda que vinculados &
execugao do presente TERMO, bam como por seus empregados, prepostos ou subordinados.

000298 A
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ik PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Rio Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Instrumento N.® 31/2022 do Livro SMAS N.° 55 - FLS. ............
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAQ

At g 3° {quinto) dia Ulil do més sequinte ao de sua assinatura, deversd ser providenciada a

ian;ﬁa do presente instrumenta, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, em extrato, no Didrio
1

publ

Oficigl do Municipio do Ric de Janeiro, 4 conta do Municipio.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO CONTROLE ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

O MUMICIPIO providenciard a remessa de copias do presente TERMO ac érgSo de controle
inteme do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias, contados de sua assinatura @ ao Trbunal de
Contas do Municipio do Rio de Janeiro, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicagio de
seu axirato, respectivaments.

nizagéo da Socedade Civil autoriza o MUNICIPIO a descontar da suas faturas os
relativos aos pagamentos dos saldrios e das demais obrigacies trabalhistas, bem
@8 contribuicdes previdenclédrias e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
5 aos funcionarics dedicados ao projeto, sempre que estes ndo forem adimplidas,
obrigando-se a fomecer todas as informacies necessarlas para gque estes s&jam
frecolhidos diretamente acs beneficidrios, conforme delermina o Decreto Rio n.®
46.786/201% & sua regulamentacia

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica gleito o fero Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeira, renunciando,
desda ja, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a gualquer outro que parventura venha a
ter, pgr mais privileglado que seja

E, porjestarem justos e acertados, firmam o presente TERMO em 03 (trés) vias de igual teor &
validage, juntaments com as testemunhas abaixo assinadas.

Miu de Janeiro, 20 de maio ﬁj . *
~Zzdaase D inn. N A

MUNICIPIO DO RIO DEJJANEIRO
MARIA DOMINGAS VASCONCELLOS PUCU
Matricula n.® 11/240,840-
Secretaria Municipal de i

. a-: 'I.. oy =
Testemjuphas: "
1- \CJ;“ 2 0 s e e e

Mame: Mome;
Identidafie n®: “f [ & tq—+4 ldentidads no; = E
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=i FREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Rio Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Instrumento N.® 31/2022 do Livro SMAS N.° 55 - FLB. .....cceeee

ANEXO 11— A

DECLARAGCAO DE CONHECIMENTO A
LEI FEDERAL N.® 12,846, DE 1° DE AGOSTD DE 2013

#TlEs que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal n © 12.846, de 1° de agosto

13, que dispie sobra a responsabilizacao administrativa e civil de pessoas juridicas pala
ia da atos contra a administracio pablica, nacional ou estrangeira, & sa compromeatem a
'de forma etica, Integra, legal & transparente na relacac com a Administragio Municipal,

Rio de Janeiro, 20 de maio de 2022

MUNICIPIC DO RIO DE Jj;l)emn
MARIA DOMINGAS VASCONCELLOS PUCU
Matricula n.® 11/240.840-9
Secretania Municipal de Asslstépdia Social
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'I:':; PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Rio Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Instrumento MN.® 31/2022 do Livro SMAS N.° 55 - FLS.

ANEXO Il -B
DECLARAGAO DE RESPONSABILIZAGAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

8 execugzdo deste instrumento juridice, as partes declaram conhecer a Lei Federal n ®

/2013, se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e fransparente, e estio
clenfes de que nao poderdo oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem qQuer que seja, ou
aceifar cu se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por
io de outrem, qualguer pagamento, doacdo, compensacio, vantagens financelras ou
bendficios de qualguer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcao, seja de forma
), indireta ou por meio de subcontratados ou terceiros, quanto ac objeto deste contrato, ou

PARRGRAFO PRIMEIRD: A rasponsabilizacdo da pessoa juridica subsiste nas hipitesas de
allergclo contratual, transformacdo, incorporacdo, fusdo ou cislio societaria, ressalvados os
sivos ocommidos antes da data da fusdo ou incorporagio, quando a responsabilidade da
SUCBRSOra sera restiita 4 obrigagio de pagamento de multy e reparagao integral de dano
causpdo, sl& o imite do patriménio transferido.

PARRGRAFO SEGUNDO: As sociedades controladaras, controladas, coligadas ou, no Ambite
da ctive contrato, as consorciadas serdo solidarfamente responsaveis pela pratica dos
atas |previstos nesta Lei, restringindo-se tal responsabilidade a cbrigagio de pagamento de
mult3 e reparacdo intagral do dano causado

Rio de Janeirn. 20 de maio de 2022

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
MARIA DOMINGAS VASCONCELLOS PUCU
Matricula n.® 11/240,840-9
secretaria Municipal de Assisténcia Social
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58 PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Rio Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Instrumento N.® 31/2022 do Livro SMAS N.° 55 - FLS. AT

AUTORIZAGAO - DECRETO RIO n.° 46.785/2019

INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES, inscrila no Cadastro Macional de Pessaas Juridicas -
CNPFU sob o n.® 01.953.247/0001-95, por intermédio de seu representante legal o Senhor
DEMOS DE CARVALHO MOTA, portador da carleira de identidade n.° O7TE779144,
dida pelo IFP/RJ, e inscrito no CPF sob o n.® 874281 647-53, para fins do Decrelo Rio n.®
46.7§5/2019, o MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, por meio da Secretaria Municipal de
Assifléncia Social, representada por sua Secretaria, senhora MARIA DOMINGAS
VASCONCELLOS PUCU, matricula n.® 11/240.840-9, inscrita no Cadastro Nacional de

Pesgoas Juridicas - CNPJ sob o n.° 28.468.048/0001-00, AUTORIZA a fazer desconto
em §uas faturas e realizar os pagamantos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
dirat nte aos seus empregados, bem como das contribuicies previdenciarias e 5 do Fundo
de Garantia por Tempe de Servico - FGTS, quando esses nio forem adimplidos por esta
edTy g4,

Rio de Janeira, 20 de maig de 20

---------------------------------- ﬁu- 41,":‘ PEEAEEEE SRR
INSTITUTO CAR ATIVIDADES
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Instrumento Juridico n.® 011/2017

CONTRATO DE GESTAQO ENTRE O
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, POR SUA
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL E
A ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO
CARIOCA DE ATIVIDADES - ICA, COM
VISTAS A GESTADO ADMINISTRATIVA E
ESPORTIVA DA  VILA OLiMPICA
JORNALISTA ARY DE CARVALHO

Aos 22 dias do més de setembro do ano de 2017, o Municipio do Rio de Janeiro,
par sua Subsecretaria de Esportes e Lazer da Secretaria Municipal da Casa Civil -
CWL, com sede na Rua Maia de Lacerda. 167, 6° andar. Estacio, Ric de Janeiro -
RJ, representado pela Sra. PATRICIA AMORIM SIHMAN, Subsecretaria de
Ejdpmtes e Lazer, brasileira, Profissional de Educagao Fisica, casada, portador da
ula de identidade n® 062240870-3, expedida pelo IFP-RJ, CPF n° 987.758.637-
15}. doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a Organizagdo Social
Instituto Carioca de Atividades - ICA, estabelecida na Av. Boulevard Vinte e Qito de
mbro. 112, sala 303 — Vila lsabel, Rio de Janeire, RJ, inserta no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas = CNPJ sob o n® 01.853.247/0001-85, doravante
nominada CONTRATADA, representada por MNicodemos de Carvalhe Mota,
brasileiro, portador da cédula de identidade n°076.77914-9, expedida pelo IFP-RJ,
CPF n%874. 281 847-53, nos autos do processo administrativo n® 01/002.317/2017,
ap6s a Convocagdo Poblica n® 0182017, homologada por despacho da
bsecretaria de Esportes e Lazer, datado de 20/09/2017 (fls, do pp.), publicado
DO RIO n® 129 de 21/09/2017, fis. 05. resclvem celebrar o presente
NTRATOC DE GESTAO, que se regera pelas seguintes clausulas e condigbes:

te CONTRATO DE GESTAOD se rege por toda legislagdo aplicavel & espécie, gue

e ja se entende como integrante do presente termo, especialmente pela Lei
nicipal n.* 5.026/2009, regulamentada pelos Decretos Municipais n.® 30.780/2009,

n.F 30 807/2009, n® 30 916/2008. n® 31.618/2008. n® 31.887/2010, n® 32.318/2010,
n9 33.010/2010, n® 35.120/2012, n® 35.645/2012, n° 38.300/2014, pelas Resolugbes
M n® 1.105/2013 e 1.121/2013; pela Lsi n® 8.080/1890, regulamentada pelo
creto Federal n® 7.508/2011, e, no que couber, pelas normas da Lel Federal n®
8666/1993 e suas alteragbes, pelo Codige de Administrago Financeira e
Cpntabilidade Pdblica do Municipic do Rio de Janeiro (CAF), instituldo pela Lel
unicipal n® 207/1980 e suas alteragbes, ratificadas pela Lei Complementar
unicipal n® 01/1980, e pelo Regulamento Geral do Codigo supracitade (RGCAF),
aprovado pele Decreto Municipal n® 3.221/1581 e suas alieragbes, pela Lei
Complementar Federal n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), pelo Decreto
unicipal n® 21.083/2002 (cotas para mulheres e para pessoas de cor negra), pelos
cretos Municipais n® 41.208/2016, n® 41.210/2016, n* 41.212/2016, n’
41.213/20168, bem como pelos preceitos de direito publico, pelas disposigbes do
Edital de Convocagao Piblica e de seus anexos, tais como o Projeto Basico, & o
Programa de Trabalho da CONTRATADA e pelas disposigbes deste CONTRATO
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DE GESTAD. A CONTRATADA declara conhecer todas essas normas e concorda
em sujeitar-se incondicional e irestritamente 4s suas prescrigbes, sistema de
penalidades e demais regras nelas constanies ainda que ndo expressamente
transcritas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

O objeto deste CONTRATO DE GESTAC é a Gestdo Administrativa e Esportiva da
VILA OLIMPICA JORNALISTA ARY DE CARVALHO, situado 2 Rua Pauling do
Sacramenta, sin®, Vila Kennedy, Rio de Janeiro, RJ, tendo por objeto a oferta de
gestao administrativa e esportiva do equipamento esportivo VILA OLIMPICA
JORNALISTA ARY DE CARVALHO, situado 4 Rua Paulino do Sacramento, s/n®,
Vila Kennedy, Rio de Janeiro, RJ, visando a oferta de atividades de iniciagao
esportiva, esportivas e desportivas para criancas, adolescentes, ovens, adultos,
idosos e pessoas com deficiéncia, devidamente descrita, caracterizada e
egpecificada no Projeto Baslco e seus Anexos, parte integrante deste edital,
consoante o Projeto Basico (Anexo Il do Edital) & programa de trabalho da
Organizagdo Social, gue fazem parte integrante do presente ajuste, e cronograma de
desembolso previsto neste CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA TERCEIRA — PROGRAMA DE TRABALHO, METAS E INDICADORES

O Projeto Bésico e o programa de trabalho sdo partes integrantes do presente
CONTRATO DE GESTAD, contendo sua especificagdo, eslipuiagac das metas a
serem atingidas e respectivos prazos e regime de execugdo, bem como previsac
expressa dos criterios objetivos de avaliagio de desempenho a serem utilizados.
mediante indicadores de qualidade e produtwidade.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO

O prazo do contrato de gestdo serda 24 (vinte guatro) meses, a contar de sua
assinatura, sendo promogavel uma vez por igual pericdo e, outra, pela metade, se
atingidas, palo menos, oitenta por cento das metas definidas para o pericdo antenor.

CLAUSULA QUINTA — RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas e objetivos pactuados neste CONTRATO DE
GESTAD. a CONTRATANTE repassara & CONTRATADA. na forma & nas condigbes
do cronograma de desembolso, © valor global de R$ 2.882.570,48 (dois milhdes,
citocentos & oftenta e dois mil, guinhentos e setenta reais e quarenta & oito
centavos), dos quais RS 480428 41 (gquatrocentos @ oitenta mil, quatrocentos e vinte
a oito reais e quarenta @ um centavos) estimado para o exercicio de 2017 e os
restantes R$ R$ 2.402.14207(dois milhdes, quatracentos e dois mil, cento e ,
guarenta e dols reais e sete centavos) previstos para 0s exercicios de 2018 e 2018,
na forma da Lei n® 207 de 19/12/1880 e do Decreto Municipal n® 3.221 de
18/0G/1881, cuja despesa prevista para o presente exercicio serd atendida pelo(s)
Programa de Trabalho(s) n.® 1615 12.361,0316.2117 & 16.17.27.812 0032.2068,
Natureza de Despesa 3.3.50.39.07, Fonte 100, tendo =ido emitidas Notas de
Empenho n" 2047/000073 e 2017/002148, em 22/08/2017, no valor de R3

/14 » p‘b@
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384.342.73 (trezentos e oitenta e quatro mil, trezentos e quarenta e dois reais
seténta e trés centavos) e R$ 96.085,68 (noventa e seis mil, oitenta & cinco reais e
sesgenta e oito centavos).

Paragrafo Primeiro — Os recursos repassados 8 CONTRATADA serdo depositados
em|conta bancaria em instituigo indicada em conformidade com a Resolugdo SMF
n® 2.888/2016.

Paragrafo Segundo = A movimeniagio dos recursos que forem repassados a
Contratada se dara em conta corrente especifica e exclusiva, no banco refarido no
paragrafo primeiro, de modo que nao sejam confundidos com o8 seus recursos de
outra origem. Os respectivos extratos de movimentagao mensal deverao ser
engaminhados mensalmente & Contratante.

Paragrafo Terceiro — Os saldos do CONTRATO DE GESTAO. enquanto nao
utillzados, serao obrigatoriamente aplicados em:

| | em caderneta de poupanga, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a8 um
més.

Il |—em fundos de curto prazo ou

Il | — em operacdes com titulos publicos federais.

Paragrafo Quarto — as aplicagies financeiras nos produtos dos incisos do
Paragrafo Terceiro serdo feitas sempre na mais vantajosa remuneragao do capital,
em conformidade com a adequagdo do prazo disponibilizado 3 aplicagao, cotejada
com sua taxa de retorno.

Paragrafo Quinto — A liberagao dos recursos se dara guadrimestralmente, sendo a
primeira parcela liberada em até 30 (trinta) dias contados da assinatura do presente
CONTRATO DE GESTAQ, obedecido o seguinte cronograma

Parcela ' Valor (R$) |

[ ' L R$ 480,428 41 1

7 ; " RS 480,428 41 |

iyl @ " RS 480,428, 41 i
o iy R§ 480.428 41

I B | RS 480 428,41 |

e | R$4B0.428,43 |

Paragrafo Sexto - As parcelas serdo repassadas em estrita conformidade com o
pniugra ma de trabalho aprovado, salvo autorizagio prévia da Secretaria, podendo ser
retidas até o saneamento de impropriedades nas seguintes hipdteses:

| - Quando n&o tiver havido comprovacio de boa e regular aplicagio da parcela
aneriomnente recebida.

Il4 Quando verificado desvio de finalidade na aplicago dos recursos e atrasos nao
justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas.

ﬂﬁﬁz'&ﬁ@

\

4 o



PREFEITURA DA CIDADE DO R D JANEIND | Processo n® 01/002.317/2017
SECRETARIA MUNICPAL DA CASA TR | Pre =8 r
SUESECRETARW D ESPORTIE R LATER D.HE_:_d[ irihcio: :m"

| Fla, | Rubrica

Il - Nas demais hiptteses previstas neste CONTRATO DE GESTAQO,

Paragrafo Sétimo — Os valores correspondentes aocs repasses financeiros estao
vinculados ao cumprimento das metas pactuadas no programa de trabalho, cabendo
a Comissdo de Avaliagao verificar o percentual de atendimento das aludidas metas.

Paragrafo Qitavo - A CONTRATADA podera captar, com responsabilidade propra,
recursos privados para a execugao deste CONTRATO DE GESTAD, hipitese em
que haverd redugao equivalente dos repasses a serem realizados pelo
CONTRATANTE ou alteragio do programa de trabalho para a formalizagdo do
incrementa proporcional das metas em relagio aos recursos obtidos. Ambas as
situaghes dependem da celebragio de termo aditivo.

Paragrafo Nono- Fica vedada a utilizagao dos repasses orgamentarios destinados
a este CONTRATO DE GESTAQ para o custeio de taxa de administragao

Parigrafo Décimo — Os repasses orgamentarios destinados ao pagamento de
despesas de naturaza administrativa efou gerenciamento, ‘Demais despesas (bens
e servicos) para o funcionamento do equipamento esportivo N&ac especificadas” e
“Custo Operacional”, n8o poderao ultrapassar o percentual de 8% (oito por cento)
g 5% (cinco por cento), respectivamente, do subtotal {1) do Quadro Geral de
Despesa (Servigos Aquisigdes), sendo vedada a utilizagao de tais recursos para
o pagamento de despesas nao alreladas ao objeto do presente CONTRATO DE
GESTAO. Tais despesas serao detalhadas no programa de trabalho e somente
serfo pagas se forem discriminadas, justificadas e documentalmente comprovadas.

Paragrafo Décimo Primeiro — O montante de recursos orgamentarios previstos e
repassados a Contratada a titulo de provisionamento devera ser depositado em
conta especifica, preferenclalmente em conla poupanga, que sO podera ser
mavimentada com a prévia autorizagdo da Contratante, ficando vedada a utlizagao
desses recursos para cuslear despesas que nao sejam oriundos de Processos
rescisarios ou de provisionamentos obrigatonos

CLAUSULA SEXTA — REPASSES ORGAMENTARIOS

Os repasses serdo realizados de acorde com o cronograma de desembolso
estabelecido no Paragrafo Quinto da Clausula Quinta.

CLAUSULA SETIMA — REPACTUAGAD

Por ocasido da prorregagao na forma da Clausula Quarta, em havendo interesse
publico que justifigue o aumento do custo nominal do contrato de gestio & dotagao
orgamentaria especifica para esse fim, os repasses financeiros para consecugao dos
objetivos do contrato de gestao poderdo sef ravistos. \

Paragrafo Primeiro - No caso das despesas 8 custos atrelados @ mao de obra

principal utilizada no objeto do contrato de gestao, devera ser demonstrada de forma
analitica a variagao dos cuslos conforme acorda ou COnVengao coletiva de regéncia

da categoria. : _
| ¢
y %
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Paragrafo Segundo - Em relagdo aos demais custos e despesas previstos no
to de gestio, serd observado como limite para revisao a vanagao do Indice de
os ao Consumidor Ampliado - Especial (IPCA-E) do IBGE.,

Paragrafo Terceiro - Fica vedada a inclusSo de beneficios nao previstos no
programa de trabalho exceto quando se tormarem obrigatorios por forga de lei,
tenga normativa, acordo ou convengdo coletiva.

Paragrafo Quarto - O pleito devera ser apresentado por meio de planilha analitica,
sendo submetida & analise da Secretaria Municipal da Casa Civil.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

| | Disponibilizar 8 CONTRATADA os meios necessarios 4 execucio do presente
objeto, conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAQ = em seus anexos.

Il | Realizar o repasse de recursos na forma disposta no Projeto Basico, no
pragrama de trabalho e na Clausula Sexta deste CONTRATO DE GESTAO.

Il |- Exercer ampla, irestrita e permanente fiscalizagdo e controle da execugéo do
prdsente CONTRATO DE GESTAOC, bem como da aplicagio dos recursos
regassados, na forma disposta no Projeto Basico, no programa de trabalho e nesie
CONTRATO DE GESTAQ.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

| + Desenvolver em conjunto com a8 Secretaria Municipal da Casa Civil a
implantagio efou execugdo das atividades, objeto do presente CONTRATO DE
GESTAQ, observando as condigbes e obrigagdes estabelecidas no Projeto Basico,
no programa de trabalho e na legislagio aplicavel.

Il |= Adotar as medidas preventivas necessarias para evitar danos a terceiros, em
consequéncia da execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAQ, inclusive as
que possam afetar os servigos a cargo de eventuais concessiondrios. Sera de
extlusiva responsabilidade da Contratada a obrigagao de reparar 0s prejuizos que
vidr a causar a quem quer seja e quaisquer gue tenham sido as medidas preventivas
acaso adotadas nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao do
rato de gestao pela CVL.

Il | = Responsabilizar-se, civil @ criminaimente, independentemente da adogac de
ntuais medidas preventivas, pelos danos e prejuizos, de qualquer natureza,
lusive materiais, morais & estéticos, que causar a Administragdo Publica ou a
iros, decorrente de atos praticados em decorréncia da execugdo do objeto
ﬂe:Eta CONTRATO DE GESTAOD, respondendo por si & por seus sucessores pela

obrigagic de pagar as indenizagdes eventualmente cabiveis, n3o excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao empreendida pelo CONTRATANTE,

V| — Atender as diretrizes, determinagiies e exigéncias formuladas pelo
CONTRATANTE '
V |— Cumprir as metas relacionadas no programa de frabalho.

Vl| = Providenciar a publicac8o na imprensa e no Diario Oficial do Municipio, no \
prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos & contar da assinatura do presente '-
CONTRATO DE GESTAO, regulamento prépric contendo os procedimentos que
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adotara para a contratagio de obras, servicos & Compras a serem realizadas com
recursos publicos, o qual observara a politica de pregos apresentada no programa

de trabalho, bem como, sempre que possivel, 05 pPracos constantes de atas de
ragistro de precos ou das tabelas constantes do sistema de cusios existentes no
ambito da Administragéo Plblica, desde que sejam mais favoravels.

Vil — Elaborar, submeler 8 aprovagao do Consalho de Administrago e encaminhar

4 CONTRATANTE, na forma e prazo por ola estabelecida, os relatorios de execucac

do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com

os resultados alcangados.

VIl = Arcar com os acréscimos decofrentes de atraso de pagamentos a Que dé
causa, tals como juros ou qualguer tipo de correcac/atualizagao dentre outros.

IX — Bem administrar os bens méveis & iméveis publicos a ela cedidos

X — Responsabilizar-se pelos custos previstos no Projeto Basico @ no programa

de trabalho, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais sociais & comerciais
resultantes, n&c excluindo ou reduzindo essa responsabilidade & fiscalizagao do
CONTRATO DE GESTAQ pela Secretana.

¥l — Zelar para que OS [eCursos financeiros repassados pela CONTRATANTE
sejam exclusivamente aplicados na consecugao dos objetivos e metas previstos no
programa de trabalho, atentando para a cbservancia do principlo da economicidade,

¥/l — Prestar contas dos recursos repassados pela CONTRATANTE. na forma
prescrita no presents CONTRATO DE GESTAD.

XIll — Prestar sempre gue solicitado, guaisguer outras informaces sobre @
execucao, inclusive financeira deste CONTRATO DE GESTAD.

XY - Produzir, guardar e disponibilizar a CONTRATANTE, na forma & prazo por

ela estabelecidos, quaisquer dados, informagdes e documentos

%\ — Permitir a supervisfo, fiscalizagao e avaliacio da CONTRATANTE, por meio

de seus Orgios de controle interna, sobre o objeto do presenie CONTRATO DE
GESTAD,

¥/l — Permitic que os orglos de Controle Intemo & Controle Externo do Poder
Pablico Municipal tenham amplo e imestrito acesso a documentagao contabil &
financeira da entidade comao Um tndo, e & decorrente do contrato de gestdo, com azo

no art. B8°, Ill, do Decreto n.° 30.780/08, com a redacao dada pelo arl. 4° do Decreto

n® 31.618/08.

¥Vl — Nao exigir de lerceiros, seja a que fitulo for, guaisquer valores em
contraprestagdo relativos as atividades publicas gratuitas desenvolvidas.

¥Vll — Manter atualizadas as informacaes cadastrais junto a4 CONTRATANTE,
comunicando & Secretaria Municipal da Casa Civii e a COQUALI quaisgquer
alteracbes nos seus atos constitutivos.

KX - Manter a boa ordem e guarda dos documentos priginais que COMProvam as
despesas realizadas para @ execugao do presente CONTRATO DE GESTAC e
demais documentos pertinentes, pelo prazo de 05 (cinco) anos apos O Ssel
encarramento.

XX — Utilizar processo seletivo para a contratagio de pessoal, estipulando & |
tornando publicos, previamente, 0S5 critérios objetivos e impessoais, de natureza \
técnica que serao adotados.

XXl — Responsabilizar-se pela contratagao do pessoal necessario a execugao das
atividades, respeitando o disposto no Projeto Basico & no programa de trabalho,
ohservando as nomas  legais vigentes, em especial as trabalhistas &
previdenciarias, anotando e dando baixa nas respectivas carneiras profissionals,
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ndo for o caso.
— Adotar valores compativeis com os niveis meédios de remuneracgio,
dos na rede privada, no pagamento de salarios e de vantagens de qualquer
reza aos seus empregados e dingentes.

- Responsabilizar-se, na forma do CONTRATO DE GESTAD, por todos os
, encargos e obrigacfes comerciais, sociais, fributarias, trabalhistas e
idenciarias, ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor, bem como por
s 05 gasios e encargos com material @ mao-de-obra necessaria a completa
lizagdo do objeto do CONTRATO DE GESTAO até o seu término, respondendo
ral e exclusivamente, em julzo ou fora dele, isentando a CONTRATANTE de
isquer obrigactes, presentes ou futuras, desde que os repasses de recursos
nniirna tenham obedecido ac cronograma estabelecido neste CONTRATO DE
TAD:
am caso de ajuizamento de agbes trabalhistas contra a CONTRATADA,
rrentes da execugio do presente CONTRATO DE GESTAO, com a inclusdo do
icipio do Rio de Janeiro ou de entidade da Administracdo Publica Indireta como
onsavel subsididno ou solidario, o CONTRATANTE podera reter, dos repasses
idos, o montante dos valores cobrados, que serSo complementados a qualquer
o com nova retencio em caso de insuficiéncia;
no caso da existéncia de debitos tributarios ou previdenciarios, decorrentes da
cugdo do presente CONTRATO DE GESTAO, que possam ensejar
onsabilidade subsidiaria ou solidaria do CONTRATANTE, os repasses devidos
erdo ser refidos até o montante dos valores cobrados, que serdo
plementados a qualguer tempo com nova retencdo em caso de insuficiéncia;

a ciéncia o CONTRATANTE da existéncia de agéo trabalhista ou de débitos
tarios @ previdenciarios e serdao destinadas ao pagamento das respectivas

NTRATANTE se houver justa causa devidamente fundamentada

V' — Manter as condigtes de habilitagao, de regulandade fiscal e qualificagaoc
igidas na convocagao publica durante todo prazo de execugao do CONTRATO DE
GESTAO.

- Os equipamentos e instrumental necessdrios para a realizacdo dos servigos

= 0Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que
ntura venham a ser adquiridos com recursos repassados em decoméncia deste
NTRATO DE GESTAQ serdo automaticamente incorporados ao patriménio do
CONTRATANTE, hipitese em que a CONTRATADA devera entregar a
umentagdo necessana ao processo de incorporagdo dos referidos bens, no
o de 03 (trés) dias uteis apos a aquisicao, juntamente com declaragio emihda

Il - Apresentar a consolidagao de todos os contratos de prestagao de samnvigo
por ela mantidos (RET - Relagdoc de Tomadores/Obras) e conceder a outorga
elgtrénica para acesso ao extrato individualizado de cada empregado utilizado no
contrato com o MUNICIPIO.

Il — Efetivar contratagdo de servigos de natureza continuada como limpeza,
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sEguUranca, conectividade, além de todo & qualguer servigo que impacte
positivamente no alcance das metas, desde que ndo impliquem na cessao parcial ou
total do objeto deste contrato, respeitadas a economicidade & a eficiencia financeira
do CONTRATO DE GESTAQ, em conformidade com o programa de trabalho e com
o regulamento proprio para a contratacao de obras, Servigas & compras.

¥XIX - Nao distribuir, sob nenhuma forma, lucros, excedentes financeiros ou
resultados entre  seus dirigentes, associados, membros do Conselho de
Administragao ou empregados.

XXX - Nas hipoteses de extingio do CONTRATO DE GESTAQ, cooperar
integralmente com as demandas do grupo de transicéo criado para esse fim, por
meio da indicagéo de representantes e de disponibilizagio de quaisquer informacgies
solicitadas pelo CONTRATANTE.

XXXl - Comprometer-se a guardar sigilo de todas as informactes assistenciais ou
de cunho administrativo. relacionadas a execucao do presente CONTRATO DE
GESTAD. seja verbalmente ou por escrito, em forma gletrénica, textos, desenhos,
projetas, fotografias, graficos, plantas, plangs, programas de computador ou
qualquer outra forma, tarnecendo-as & lerceiros somente com a previa autonzagao
do CONTRATANTE ou sob sua demanda.

XXl — Remeter a CONTRATANTE no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis a
contar de sua vigéncia, copia dos contratos e seus aditivos celebrados com 08
prestadores de %mqnﬁﬂnmﬁ:ﬁdnma referente aos servigos de natureza continua,
entendendo-se estes como. vigilancia e seguranta. manutencao predial e de
equipamentos, manutengao de piscina. limpeza e conservacao do imovel, dentre
outros;

¥}XIll — Contratar preferenciaimente, o0s servigos de seguranga e vigilancia
fornecidos pelo Programa Estadual de Integragdo na Seguranga — PROEIS de
acordo com o previsto no Decreto n® 95 645 da 168 de maio de 2012;

XXXIV — Apresentar a CONTRATANTE no ato da assinatura do CONTRATO DE
GESTAQ, seguro no valor de 2% (dois por cento) do valor total contratado, contra
perdas, roubos, danos e incéndios dos bens mévels (permanente e de consumao)
axistentes na unidade esportiva gue estdo sob seu uso e guarda durantz a vigéncia
do referido instrumento contratual,

XXXV — Obter fodas as licengas e aulonzagoes necessarias dos 6rgaos publicos
competentes para realizagdo de eventos em srea plblica nos exatos termos do
Decreto n® 38.355, de 24 de maio de 2006, que dispde sobre a atuagao conjunta de
4rgaos de seguranga publica, na realizagio de eventos artisticos, sociais e
desportivos, no ambito do Estado do Rio de Janelro devidamente regulamentado
pela RESOLUCAO denominada SESEG n® 13/2007, tais como as concermentes a
segurancga, publicidade, transito, hem como todas as demais que se fizerem
necessanas;

XXXVl - Realizar prorogagbes dos confratos oU novas contratagtes antes do
término previsto, mantendo inalterados os pregos iniciaimente contratados, com 05
prestadores de servigos/fornecedores referante aos servigos de natureza continua,

CLAUSULA DECIMA - PRESTAGAO DE CONTAS
A prestacao de contas mensal sera apresentada até o 15° (decimo quinto) dia do

més subsequente ao da sua competéncia, sando a Ultima entregue até 30 (trinta)
dias apés o término do presente CONTRATO DE GESTAQ, acompanhada do

i %f



SECAETARA MUNTIFAL D CALA CIyEL
i FISECRETAALS DE ESPORYES E LATED Dats dé inicio: 18/052017

(P | Rubrica

PREFEITURA O CIDADE DO EIO DF MSLIRG | Processo n” 010G2 3972017

comprovante de devolugéo do saldo, se houver.

Paragrafo Primeiro - A prestacdo de contas sera instruida com os seguintes
dodumentos:

| |- Relatérios de execuglo financeira, discriminando o resumo da movimentacao
alores, indicando o saldo inicial, o valor de cada despesa efetvamente paga no
odo e o saldo atual acumulado.
Relatarios indicativos demonstrando a produgo contratada e realizada, bem
o os resultados dos indicadores e das metas estabelecidos.
- Relagiio de pagamentos, incluindoe o© detalhamenio das despesas
inistrativas, indicando os nimeros e datas dos cheques emitidos, identificando a
eracéo dos comprovanies de pagamentos ou o tipo de comprovante.
- Conciliagdo do saldo bancario.
W |- Cépia do extrato da conta corrente bancaria e da aplicagao financeira realizada
na|forma da clausula quinta, referente ao periodo compreendido entre a ultima
stac@o de contas e a atual.
Ml | - Folha de pagamento discriminando nome, nimeros do RG, CPF, PIS, e CTPS,
furiglo, carga horaria, salario e beneficios do pessoal contratado (inclusive de
sefvidor cedido em funcdo tempordria de diregSo ou assessoria, se for o caso),
acompanhada da correspondente relagio de pagamento enviada ao banco.
Vil| - Cépia das guias de pagamento e respectivos comprovantes de pagamento de
obfigagdes junto ao Sistema de Previdéncia Social (FGTS e INSS), de outros
rgos & das rescistes de contrato de trabalho, & respectivas CTPS, devidaments
das
Vil - Coépia de lodos os comprovantes de pagamentos relacionados no inciso I
degte paragrafo, bem como de todos os contracheques devidamente assinados
pelos empregados, podendo estes ser substituidos pela forma prevista no art. 1" da
Pdrtaria MTE n® 3.281/84, consolidada pelo art. 3° da Lei 8.528/1997, de 10/12/1997
uas alleragdes
IX | - Projecdo de expectativa de custo de resciséo dos contratados pelo regime da
CLT com projecac de encargos fiscais, sociais e trabalhistas
% | - A Certidao Megativa de Débitos Trabalhistas, que devera ser atualizada antes
da término do seu prazo de validade de 180 dias.
¥ | - Cépia de todos os contratos celebrados no periodo.
¥l - Relaco dos bens permanentes adquiridos, identificando a numeragio dos
camprovantes de pagamentos ou o tipo de comprovante, com recursos provenientes
dd presente CONTRATO DE GESTAO.
ﬁ - DocumentagBo comprobatoria da utilizagac dos repasses financeiros
stinados ao pagamento de despesas administrativas, Custos Operacionais &
Oltras Despesas para funcionamento da Unidade.
— A documentagio comprobatoria prevista no item Xl devera ser
agompanhada de mapa de rateio especilicando os valores & o3 percentuais rateados |
tre 0% contratos firmados com o CONTRATANTE e outros entas.
- Eventuais pagamentos realizados em favor de profissional auténomao deverao
comprovados mediante copia do recibo pertinente & do documento de

identificac@o profissional.
¥ 0002SY (|
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Paragrafo Segunde - O repasse da parcela subsequente ficard condicionado &
apresentagio da prestagao de contas na forma do caput, e do paragrafo primeiro,
bem como o cumprimento de eventuais prescrigbes contidas no Projeto Basico,
conforme descrito abaixo.

— Parcela | Valor (R§) Condigoes |
1" Parcela | ' Assinatura do contrato de gestao__

contas dos 1° e 2° meses da 1°
parcela & apresentagac da
! prestagao de contas do 4° més da
1% parcela.
3% Parcela Aprovacao das prestagoes de
| contas dos 3° e 4* meses da 17
parcela e 1° e 2° meses da 2%
parcela; Apreseniagac da
prestagdo de contas do 3" més da
il | 2% parcela. |
4* Parcela IAprwan;au das prestagdes de |
| contas dos 3° e 4° meses da 2|
Parcelas iguais | parcela e 1° & 2° meses da 3* |
guadrimestrals | parcela; Apresentacio da |
prestagac de contas do 3° més da
[ 3* parcefa.
5% Parceia I_Apruuaqﬁn das prestagbes de
contas dos 3° e 4° meses da 3°
| parcela & 1° e 2¢ meses da 4"
| parcela, Apresentagao da |
| prestagdo de contas do 3° mes da |
i | 4% parcela.
6 Parcela | Aprovago das prestagbes de
| contas dos 3° & 4 meses da 4‘|
parcela e 17 e 2° meses da 5°
parcela; Apresentacdo da |
prestagho de contas do 3% més da
o | 5 parcela. ‘

2° Parcela |.ﬂ.;::ruua:;ﬁu das prestagies de

Paragrafo Terceiro - A prestaggo de contas somente serd recebida pelo
CONTRATANTE se estiver instruida com todos os documentos @ formalidades
descritos nesta Clausula

Paragrafo Quarto - No caso de erro nos documentos apresentados, Serao
devolvidos 4 CONTRATADA, ficando © repasse da parcela subsequente
condicionado 4 reapresentagdo valida desses documentos. \

Paragrafo Quinto - Cada folha da prestacao de contas devera conier rubrica do
representante legal da CONT RATADA bem como de contabilista habiiitado,
capacitado pelo Conselho Regional de Caontabilidade respectivo. Caso a prestagac

de contas ocorra em via eletrénica, em Painel de Gestao, devera ser apresentad
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ragao assinada pelo representante legal da CONTRATADA e pelo contabilista
litado de que os documentos e informagbes apresentados séo fidedignos e que
a prestacao de contas foi corretamente realizada.

grafc Sexto - A prestagio de contas devera ser efetuada levando em
consideracao que todos os recursos usados na execugdo do objeto do presente
CONTRATO DE GESTAO dever3o ser contabilizados, com identificacio de sua
origem e de seu destino, por meio de contabilidade auditada por profissional
almente habilitado.

Paragrafo Sétimo - O CONTRATANTE podera requerer a apresentacio, ac término
de|cada exercicio ou a qualguer momento, conforme recomende o interesse plblico,
de| relatorio pertinente & execugic do CONTRATO DE GESTAQ, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados,
acompanhado da prestacio de contas comespondenta ao exercicio financeiro, assim
como suas publicagdes no Diario Oficial do Municipio.

Paragrafo Oitavo - Cabera a CONTRATADA promover, até 31 de margo de cada
anp, a publicacao integral, no Diario Oficial do Municipio, dos relatérios financeires e
de|execucdo deste Contrato aprovados pelo Conselho de Administragao.

o mcompanhamento das agbes desenvolvidas, mondoramento e avaliagdo, bem
como j':la mowvimentagdo financeira e patrimonial referentes ao CONTRATO DE
GESTAO

PEgmh Nono - O relatorio de prestacdo de contas podera servir de subsidio para

Paragrafo Decimo - A CONTRATADA devera manter em boa ordem e guarda

todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer
do|CONTRATO DE GESTAD

ﬂl_.iUEI.I LA DECIMA PRIMEIRA — CESSAO E ADMINISTRAGAQ DOS BENS
PUBLICOS

Figam desde ja cedidos a CONTRATADA, em carater eminentemente precaro, a
titulo de cessdo de uso e pelo prazo de vigénoia deste CONTRATO DE GESTAD, o
impvel da Vila Olimpica Jornalista Ary de Carvalho e 0s bens moveis,
equipamentos e instalagbes identificados, inventariados ou a serem inventariados
{existente), avaliados e descritos quanto ao seu estado de conservagdo, conferme
Anexo | do Contrata.

Paragrafo Primeiro - E vedado o usc e a destinagao dos bens cedidos para
ﬁr}liﬂ&d&&- nao vinculadas ao alcance das metas e dos objetivos previstos neste
ingtrumento.

mﬁgmfﬁ Segundo - Ubriga-se a CONTRATADA em relagio aos bens a ela
ido;

| |- Conserva-lo, mantendo-o limpe & em bom estado, incumbindo-lhe também
dejolvé-lo, ac final deste CONTRATO DE GESTAD em perfeitas condigbes de uso e

(LN
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conservacio, sob pena de, a critério do CONTRATANTE. pagar os prejuizos. ou
consertar os danos.

Il - Assegurar o acesso dos servidores plblicos encarregados da fiscalizagao do
CONTRATO DE GESTAOQ e do bem cedido

Il - Pagar todas as despesas que direta ou indiretamente decorram do uso do bem
cedido, inclusive tributos, tarifas @ pregos publicos.

IV - Retirar as suas expensas, caso solicitado pelo CONTRATANTE, eventuais
bens adquiridos com recursos proprios, que se encontrem no bem cedido. ainda que
a ele proviscriamente agregados.

V - Providenciar o seguro contra incéndic Aas suas expensas, apresentando ao
CONTRATANTE a respectiva apdlice devidamente quitada, a qual devera ser
renovada na data em que expirar o prazo de seu vencimento

Paragrafo Terceiro - Os bens moveis cedidos na forma desta clausula poderao,
mediante prévia avaliagio e expressa autorizagao do Prefeitc. ser alienados e
substituidos por outros de igual ou malor wvalor, que serSo automaticamente
incorporados ao patrimdnio do Municipio do Rio de Janeiro, sob a administragio da
Secretaria Municipal da Casa Civil,

Paragrafo Quarto - A aquisigio de bens movess ou a instalagéo de bens
imobilizados no bem imével cedido, adquiridos com recursos deste CONTRATO DE
GESTAD, bem como as benfeitorias realizadas serdo incorporados ao patriménio
municipal, sem possibilidade de indenizacae ou retengao, condicionada a retirada a
prévia autorizacao do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SUBCONTRATACAO

E vedada a subcontratagio do objeto, bem como a cesséo total ou parcial do
CONTRATO DE GESTAO pela CONTRATADA,

Paragrafo Unico — Nos casos de subcontratagdo de servigos auxiliares, o
subcontratade sera responsavel, solidariamente com a CONTRATADA, pelas
obrigaches descritas na cldusula nona (no que couber), especialmente pelos
encargos e obrigagies comerciais, sociais, tributarias, trabalhistas e previdenciarias,
ou quaisquer outras previstas na legislagio em vigor, nos limites da subcontratacao

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FISCALIZACAO

A fiscalizagio da execug@o do CONTRATO DE GESTAC cabera ao
CONTRATANTE, em especial as Comissdes de Fiscalizagio & Avaliagdo nomeadas
por Resolucio do Secretario Chefe da Secretaria Municipal da Casa Cwvil, @ quem
incumbird a pratica de todos os atos proprios ao exercicio da atividade fiscalizatoria.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as
decisdes métodos e processos de inspecso, verificagio e controle adotados pelo
CONTRATANTE, se obrigando a fornecer os dados, elementos, explicacbes,
esclarecimentos e comunicagdes de que este necessitar & que forem julgados
necessarios ao desempeanho de suas atividades.
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e ificagbes dos servigos, de modo a permitir, a tempo e por escrito, apresentar a
Fiscalizacao todas as divergéncias ou dividas porventura encontradas. O siléncio
implica total aceitacho das condigdes estabelecidas.

P%rﬁgmﬁ: Segundo - Compete a4 CONTRATADA fazer minuciosoc exame das

ragrafo Terceiro - A atuacéo fiscalizadora em nada restringira a responsabilidade
ica, integral e exclusiva da CONTRATADA no que conceme a execugdo do
jeto do CONTRATO DE GESTAQ.

o I = 1

ragrafo Quarto - A fiscalizagio, por melo de relatério quadrimestral, ou a
alquer momento, analisara todas as questSes perinentes a execuglo do
NTRATO DE GESTAQ, em especial o emprego adequado dos recursos plblicos
assados e os resultados obtidos na sua execuclo, por meio dos indicadores de
sempenho estabelecidos, e seu confronto com as metas pactuadas e com a
omicidade.

oaznam

ragrafo Quinto - No caso do ndo atingimento das metas pacluadas ou da
ficagdo de qualquer desconformidade na execugdc do CONTRATO DE
STAQO. a Fiscalizagdio devera encaminhar relatorio ao Secretario Chefa da
etaria Municipal da Casa Civil.

mHns 1D

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORCA MAIOR

Os mativos de forca maior que possam impedir a CONTRATADA de cumprir as
metas pactuadas, deverdc ser comunicados ao CONTRATANTE, na primeira
oportunidade e por escrito, sob pena de ndo serem aceitas pela Fiscalizagéo.

ragrafo Unico - Os motivos de forga maior poderdio justificar a suspensao  da
execucao do CONTRATO DE GESTAD e a alteragao do Programa de Trabalho,
desde gue por termo aditiva,

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pelo descumprimento total ou parcial de obrigagdo assumida no programa de

balho e neste CONTRATO DE GESTAQO, o CONTRATANTE podera, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal que couber, aplicar as seguintes sangdes
previstas no artiga 87 combinado com o artigo 118 da Lei n® 8 686/1983 e no artigo
do RGCAF, garantida prévia defesa;

| + Adverténcia,
Il |- Multa de mora no valor de até 1% (um por cento) por dia (til sobre o valor do

CONTRATO DE GESTAD ou, s& for o caso, do saldo ndo atendido do CONTRATO
DE GESTAO!

| - Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do CONTRATO DE GESTAD
oy do saldo ndo atendido do CONTRATO DE GESTAQ, conforme o caso, e, J

re pe;fm:mente_ nas hipoteses de descumprimento total ou parcial da obrigacao.
nclusive nos casos de rescislo por culpa da CONTRATADA,

IV| - Suspensdo temporaria de participagao em licitagéo e impedimento de contratar

g oot
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com a Administragao por prazo nio superior a 02 (dois) anos;

V' - Declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica;

Vvl - Perda de qualificagio como organizagdo social no &mbito do Municipio do Rio
de Janeiro.

Paragrafo Primeiro - A imposigac das sangbes administrativas previstas nesta
clausula dependera da gravidade do fato que as motivar, consideradas as
circunstancias objetivas relacionadas ac caso concreto.

Paragrafo Segundo - As sanches previstas nos incisos |, IV e V poderao ser
aplicadas juntamente com aquelas previstas nos incisos |1, 1l @ V| e ndo excluem a
possibilidade de rescisao unilateral do CONTRATO DE GESTAQ, garantida defesa
prévia ao interessado.

Paragrafo Terceiro - As multas previsias nos incisos Il & 1l nfo possuem carater
compensatério, e, assim, o s8u pagamenta ndo eximira a CONTRATADA da
responsabilidade pelas perdas e danos decomentes das infragbes cometidas

Paragrafo Quarto - As multas deverao ser recolhidas junto a Secretaria Municipal
de Fazenda no prazo de 03 (trés) dias Gteis, contados da notificacio de sua
imposigio 4 CONTRATADA ou, na impossibilidade da notificagao, da publicaggo no
Diario Oficial do Municlpio do Rio de Janeiro,

Paragrafo Quinto - As sangbes estabelecidas nos incisos IV e V s@o de
competéncia do Secretario Chefe da Secretaria Municipal da Casa Civil, & a
estabelecida no inciso V1 @ de competéncia da COQUALI

Paragrafo Sexto - As sanches previstas nos incisos i e V podergo tambem ser
aplicadas & CONTRATADA caso, em processos seletivos ou negocios juridicos
administrativos firmados com a Administragao Publica direta ou indireta de qualguer
nivel federativo, tenha:

| - Sofrido condenacao definitiva por praticar, por meios doloses, fraudes fiscais no
recolnimento de guaisquer tnbutos;

Il - Demonstrado ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragao
Piblica. em virtude de outros atos ilicitos praticados,

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RECURSOS

A CONTRATADA podera apresentar, sempre sem efeilo SUSpPensivo.

| - Pedido de Reconsideragao a ser interposio perante a autoridade que proferiu a
decisdo, no prazo de 10 (dez) dias Utels, contados da ciéncia da decisao;

I - Recurso a autoridade imediatamente superior a ser interposto & encaminhado \
através da autoridade que proferiu a decisao no prazo de 5 (cinco) dias Oteis da
cigncia do indeferimento do Pedido de Reconsideracao.

Paragrafo Unico - O provimento do recurso importard apenas a invalidagao dos

'R 7
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - RESCISAD

O|CONTRATANTE, garantidos o contraditorio & a ampla defesa prévia, mediante

gj::isau fundamentada, podera rescindir o CONTRATO DE GESTAO na hipotese de
descumprimento total ou parcial, bem come do Programa de Trabalho, e ainda:

| + Se houver ma gestdo, culpa. dolo ou violacsio de lei ou do estatuto =ocial por

parte da CONTRATADA.

| - MNa hipotese de néo atendimento a&s recomendagdes decorrentes da

Fiscalizag8o.

| - Se houver alleragbes do Estatuto da CONTRATADA que impliqguem

madificagio das condigbes de sua gualificago como organizacio social ou de

execugdo deste CONTRATO DE GESTAD,

IV| - Se houver a perda da qualificagiio como Organizacao Social.

V | - Na hipétese de a CONTRATADA néo obter no minimo 50 {cinquenta) pontos na

avaliacdo da execugBo das metas em 2 (dois) relatdrios quadrimestrais

consecutivos.

i iatamente, devolver ao patriménio do CONTRATANTE os bens cujo uso foi
ido, prestar contas da gestio dos recursos recebidos, procedendo a apuragio e
a devolugdo do saldo existente,

Pinigrafn Primeiro - Na hipotese de rescisdo, a CONTRATADA devera,

Paragrafo Segundo - Na decretagao da rescisdo, a CONTRATADA ficars sUjeita a
mylta de até 20% (vinte por cento) do valor do CONTRATC DE GESTAO, sem
prejuizo das demais sangfes cabiveis,

CLUAUSULA DECIMA OITAVA - RESILICAO UNILATERAL PELO CONTRATANTE

Em caso de resilicao unilateral por parte do CONTRATANTE, a CONTRATADA fara

jus exclusivamente ao ressarcimento dos danos materiais comprovadamente
d:t:;-uslrar:ma_ desde que o repasse lenha obedecido ao cronograma de
de bolso.

CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICACAD

A publicagao do inteiro teer deste instrumento no Diario Oficial do Municipio do Rio
de|Janeiro sera providenciada pelo CONTRATANTE no prazo maximo de vinte dias
da [assinatura.

Parégrafo Unico - O inteiro teor deste instrumento, bem como as metas & os
indicadores  de desempenho pactusdos, devidamente alualizados, serao

disponibilizados no Portal da Prefeitura do Municipio do Rio de Janeiro na Internet =

CLAUSULA VIGESIMA - CONTROLE INTERNO E EXTERNO

O CONTRATANTE providenciara a remessa de copias do presente instrumento ao
Orgao de controle interno do Municipio no prazo de 5 (cinco) dias contados da sua
asginatura & ao Tribunal de Contas do Municipio no prazo de 10 (dez) dias, contados

4 oot
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da publicagio de seu extrato.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - FORO

Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, com
renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dinmir quaisquer
questdes oriundas deste CONTRATO DE GESTAQ que néo puderem ser resolvidas
administrativamente pelas partes

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS

I - Na contagem dos prazos, € excluldo o dia de Inicio e incluido o de vencimento,
considerar-se-ac os dias consecutivos, salvo disposig8o em contrario. Os prazos
somente se iniclam e vencem am dias de expediente na Secretaria Municipal da
Casa Civil.

Il = A produgdo de qualguer material didatico, de propaganda ou de divulgagéo,
publicagbes, midias. redes sociais (facebook, instagram, fwitter, etz) e qualquer
outro referante ac projeto, cbjeto do presente CONTRATO DE GESTAQ, necessita
de expressa auterizagdo da Secretaria Municipal da Casa Civil.

Il = Qualquer autorizaclio recebida neste sentido serda entendida restritivamente,
como concedida em carater precario, exclusivamente para aguela finalidade

IV — O descumprimento dos incisos Il e Il acima implicara na aplicacdo das

penalidades previstas neste Contra
to e na Legislagio Vigente.

E, por estaremn, assim, justas e acordadas, firmam as partes o presante CONTRATO
DE GESTAQ em 04 (quatro) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de
direito, na presenga das testernunhas abaixo.

Rio de Janeiro, 22 de setembro de 2017,

SECRETARY NiGiPAi?(' )Eq CIVIL - SUBEL

ATIVIDADES - ICA

INSTITUTO CARIOCA

TESTEMUNHAS




I 1
|! BREFEFTLIMA 0 CIDWDE D0 A0 DE 1ANERD Processo n.” 01860 2622018 |

SECAET AN MYUSHLIPAL D ThSA iy, 3
RUSECAETARIA DF EAPORTES [ LAZER Data de indcio: 1MSR2013

| A, | Flurics J

instrumento Juridico n.® pi2/2018

CONTRATO DE GESTAO ENTRE O MUNICIPIO
DO RIO DE JANEIRO, POR SUA SECRETARIA
MUNICIPAL DA CASA CWL E A
ORGANIZAGAD SOCIAL INSTITUTO CARIOCA
DE ATIVIDADES - ICA, COM VISTAS

GESTAO ADMINISTRATIVA E ESPORTIVA
DA VILA OLIMPICA POLO JARDIM BANGU

Aoz 13 dias do més de selembro do ano de 2018, O Municipio do Rio de Janairo,
par sua e ubsecretaria de Espories @ Lazer da Casa Civil - CVL. com sede na Rua
Maia de Lacerda, 167, 6° andar, Estacio, Rio de Janeiro - RJ, representado palo &r.,
Gustavo José Freue, Responsavel pelo Expediente, brasileiro, administrador,,
portador da cédula de identidade n® 13501360-2 expadida pelo DETRAN/RJ, CFF
n® O5857B067-71, doravante denominada CONTRATANTE, e de putro |ado a
Organizasde Soclal Insbituto Canoca de Atividades, estabslecida na Av. Jodo Cabral
de Mello Melo, n°850, sala 1528 Bl. 3 - Barra da Tijuca, Rio de Janeimo - RJ, inacrita
no Cadastro Macional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n° 01.953.247/0001-85
doravante denominada CONTRATADA, representada por Nicodemos de Carvalho
Motta, brasileiro, portador da cedula de identidade n® 076.77814-8 , expedida pelo
IFPIRJ, CPF [°B74 281.647-53, nos aulos do QPIOCESSC administrativa n®
01/860.262/2018, apbs a Convocagdo Publica n® 001/2018, homologada por
despacho do Secretario, datado de 10/05/2018 (Ns. do pp.), publicado no 0.0
RIO n.2 120, de 11/08f2018, fls. 06, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE
GESTAD, que se regera pelas seguintes clausulas & condighes:

CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLACAD APLICAVEL

Este CONTRATO DE GESTAQ se rege por inda legislacga aplicavel & espécie, que
desde ja se entende COMO integrante do presente larmo, especiamente peta Lei
Muricipa! n.® 5.026/2008, requiamentada pelos Decretos Municipais n.® 30.780/2008,
.0 90.607/2009, n.® 30.816/2008, n* 31.61 B/2009, n® 31.897/2010, n® 32,318/2010,
n® 33.010/2010, n® 35, 129/2012, n° 15 .645/2012, n°® 38.300/2014, pelas Resolugbes
CoM n® 1,105/2013 e 1.124/2013; pela Lel " B 0B0/1000, regulamentada pelo
Decreto Faderal n® 7.508/2011; &, ho que couber, pelas normas da Lel Federal n®
8 E66/1993 e suas alteragbes, pelo Cédigo de Administragao Financeira &
Contabilidade Piblica do Municipio do Rio de Janeiro (CAF), insttuido pela Lei
Municipal n® 207/1880 e suas alteractes, ratificadas pela Lel Complementar
Municipal n® 01/1990, e pelo Regulamento Geral do Codigo supracitado (RGCAF),
aprovado pele Decreto Municipal n® 3.221/1881 e suas alteraches, pela Lei
Complementar Federal n° 101/2000 (Lel de Responsabilidade Fizcal), pelo Decrelo
Municipal n® 21.083/2002 (cotas para mulheres & para pess de cor negra), pelos
Dacretos  Municipais n° 41.209/2018, n° 4121072006/ n° 41.212/2018, n°
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41.213/2016, bem como pelos precelios de direito plblico, pelas disposictes do
Edital de Convocacao Piblica e de seus anexos, tais como o Projeto Basico, e 0
Programa de Trabalho da CONTRATADA e pelas disposigies deste CONTRATO
OE GESTAOD. A CONTRATADA declara conhecer lodas essas normas @ concorda
em sujeitar-se incondicional irestritamente 4z suas prescrigbes, sistema de
penalidades € demais regras nelas constanies ainda gque nAo expressamente
transcritas neste instrumanto

CLAUSULA SEGUNDA — OBJETO

O objeio deste CONTRATO DE GESTAO é a Gestio Administrativa e Esportiva do
POLO JARDIM BANGU situado a Rua: Roque Barbosa - Bangu, Rio de Jangirg,
RJ, tendo por objeto a oferta de gestio administrativa & esportiva do squipamento
asportiva POLO JARDIM BANGU, siiuado 4 Rua: Rogue Barbosa — Bangu, Rio de
Janeiro, RJ, visando a oferta de atividades de iniciag@o esportiva, esporiivas &
desportivas para criancgas, adolescentes, jovens, adulios, dosos & pessoas com
deficiéncia, devidamente descrita, caracterizada & especificada no Projeto Basico &
geus Anexos, parte integrante desis adital, consoante o Projeto Basico (Anexo 1l do
Edilal) 8 programa de trabalho da Organizagio Social, que fazem parte integrante do
pd'ese-}hm ajuste, & cronograma de desemboisa previsio neste CONTRATO DE
GESTAQ.

CLAUSULA TERGEIRA - PROGRAMA DE TRABALHO, METAS E INDICADORES

0O Projelo Basico & o programa de trabalho s@o partes integrantes do presenta
CONTRATO DE GESTAO, contenda sua especificacdo, estipulagio das melas a
serem atingidas e respectivos prazos e regime de execugio, bem como previsao
expressa dos crilérios objetivos de avaliaglo de desempenho a saram utilizados,
madiante indicadores de qualidade e produtividade.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO

O prazo do confralo de gestdo serd 24 (vinte qualro) meses, & contar de sua
assinalura, sendo prorrogavel uma vez por igual periodo €, ouira, pela melads, se
atingidas, pelo menos, oltanta por cento das metas definidas para o periodo antefior.

CLAUSULA QUINTA — RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas e objelivos pactuados neste CONTRATO DE

GESTAQO, a CONTRATANTE repassara 8 CONTRATADA, na it & nas condigbes

do cronograma de desembolso, o valor global de R$ 5.982.206,22 (cinco milh&as
| |

s
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novecanios @ oitents & dois mil duzentos & seis reais e vinle e dois centavos), dos
guais RE 997,034, 37 (novecentos e noventa e sele mil rinta & quatro reais e trinta e
sele cenlavos) estimado para 0 exercicio de 2018 e os restantes R$ 4.985.171.85
(quatro milhdes novecentos e oitenta e cincl mil cento e selenta e um reais @ oitenta
@ cinco centavos) previstos para os exerclcios de 2019 e 2020, na forma da Lel n.”
207 de 1971271980 e do Decreto Municipal n® 3.221 de 18/09/1981, cuja despesa
prevista para o presente exercicio sera alendida pelo{s) Programa de Trabalho{s) n."
16.15.12.381.0316.2117 e 1113.27 812.0032.2068, MNatureza de Despesa
3.3.50.39.07. Fonte 100, tendo sido emitidas Notas de Empenho n.” 20018/000025 &
2018/000213, em 13/08/2018, no valor de RS 797 627 50 (setecentos & noventa e
sete mil seiscanios e vinle & sele reais e cinguenta centavos) e R$190,408 .87 (cente
& novenia e nove mil guatrocentos e seis reais e oitenta & sate cenlavos)

Paragrafo Primeiro — Os recursos repassados 4 CONTRATADA sero depositados
em conta bancaria em instituigo indicada em conformidade com a Resolugdo SMF
n° 2.888/2016.

Paragrafo Segundo - A movimentagdo dos recursos que forem repassados a
Contratada se dard em conla corrente especifica e exclusiva, no banco referido no
pardgrafo primeiro, de modo que ndo sejam confundidos com 08 seus recursos de
outra origem. Os respectivos extratos de movimentagio mensal deverio ser
encaminhados mansalmente a8 Contratante.

Paragrafo Terceiro — Os saldos do CONTRATO DE GESTAD, enguanio nao
utilizados, serfo obrigatoriamente aplicados em:

| = am cadermneta de poupanga, 5@ a pravisdo de seu uso for iIgual ou superior a um
més,

Il = em fundos da curlo prazo ou
Il =em operagioes com titulos pablicos federais.

Paragrafo Quarto - as aplicagbes financeiras nos produtos dos incisos do
Paragrafo Terceiro serdac (eitas sempre na mais vantajosa remuneragio do capital,
em conformidade com a adequagio do prazo disponibilizado a aplicagio, colejada
com sua laxa da retorno.

Paragrafo Quinto - A liberagio dos recursos se dara guadrimestralmente, sendo a
primeira parcela liberada em até 30 (trinta) dias contados da assinalura do presante
CONTRATO DE GESTAQ, obedecido o seguinte cronograma’

I Parcela Valor (RS)
I 1 9a7,034,37
(L 997.034,37 B
B _— : 007 034,37
| N B I 857.034,37
58 997 ,034,37
6 | 997.034,37
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Paragrafo Sexto - As parcelas serao repassadas em eslnla conformidade com O
programa de trabalho aprovado, salvo autorizacdo prévia da Secretaria, podendo ser
retidas até o saneamento de impropriedades nas seguintes hipoteses:

| - Quande ndo liver havido comprovagio de boa e reguiar aplicacio da parcela
anteriormente recebida.

Il Quando verificade desvio de finslidade na aplicagdo dos recursos e alrasos nac
justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas.

Il - Nas demais hipbteses previstas neste CONTRATO DE GESTAQ,

Paragrafo Sétimo - O valores commespondentes B80S repasses financeiros estdo
vinculados ao cumpnmento das melas pactuadas no programa de trabalho, cabendo
4 Comissao de Avaliagio verificar o percentual de atendimento das aludidas metas.

Paragrafo Oitavo — A CONTRATADA poderd captar, com responsabilidade propria,
recursos privados para a execugio deste CONTRATO DE GESTAQ, hipdtese am
que haverd redugao mguivelente dos repasses 2 serem realizados pelo
CONTRATANTE ou alteragdo do programa de trebalho para a formalizacso do
incremento proporcional das metas em relagBo 208 recursos obtidos. Ambas 38
situaghes dependem da celebraco de termo aditivo.

Paragrafo Nono- Fica vedada a utilizagdo dos repasses orgamentanos destinados
2 este CONTRATO DE GESTAQ para o custeio de taxa de administragao.

Paragrafo Decimo - Os repasses orgamentarios destinades ao pagamento de
despesas de nalureza administrativa efou gerenciamento, “Demals despesas (bens
2 servigns) para o funcionamento do equipamento asportive Nao especificadas” @
*Cusio Operacional”, n&o poderdo ultrapassar o percentual de B% (oite por canto)
a 5% [cinco por cento). respectivamente, do subtotal (1) do Quadre Goral de
Despesa |Servigos & Aguisigdes), sendo vedada a utilizacdo de tais recursos para
o pagamenio de despesas nao alreladas ao objeto do presente CONTRATO DE
GESTAQ. Tais despesas serao delalhadas no programa de rabalho e somente
serdo pagas se forem discriminadas. justificadas e documentalmente comprovadas,

Paragrafo Décimo Primeiro - O montante de recursos orgamentarios previstos &
repassados @ Conftraiada a titulo de provisonamenio devera ser depositado em
conta especifica, preferencialmente em conta poupanga, gue 8o podera Ser
movimentada com a prévia autorizagao da Contratante, ficando da a uliizagao
desses recursos para custear despesas Que néo sejam orun de processos
rescisérins ou de provisionamenios obrigatonos.

i
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CLAUSULA SEXTA - REPASSES ORGAM ENTARIOS

Os repasses serdo realizados de acordo com o cronograma de desemboiso
astabelecido no Paragrafo Quinto da Clausula Quinta.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAD

Por ocasido da prorrogagio na forma da Clausula Quarta, em havendo interesse
publico que justfique o aumanto do custo nominal do contrato de gestdo e dotacao
orgamentdria especifica para esse fim. os repasses financeiros para consecugdo dos
objetivas do contrato de gestao poderdo ser revisios,

Paragrafo Primeiro - No caso das despesas & custos atrelades a maa de obra
principal utilizada no objeto do contrato de gestdo, devera ser demanstrada de forma
analiica a variacio dos custos conforme acordo ou convengdo coletiva de regéncia
da categoria.

Paragrafo Segundo - Em relagao aos demals cuslos e despesas previsios no
contrato de gestdo, serd observado como limite para revisao & varlagdo do Indice de
Precos ao Consumidor Ampliado - Especial ({IPCA-E) do IBGE.

Paragrafo Terceiro - Fica vedada a inclusio de beneficios ndo previsios no
programa de trabalho excelo guando se lornarem cbrigatérios por forga de ley,
sentenca normativa, acordo ou CONVenGao coletiva.

Paragrafo Quarto - O plaito deverd ser apresentado por meio de planilha analitica,
sendo submetida 4 analise da Secrelaria Municipal da Casga Civil,

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

| - Disponibilizar @ CONTRATADA os meios necessarios a4 execugdo do presente
objeto, conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAD & em seus anexos.

Il - Realizar o repasse de recursce na forma disposta no Projelo Basico, no
programa de trabalho & na Clausula Sexta deste CONTRATO DE GESTAO.

il - Exercer ampla, irrestrita & parmanente fiscalizacio e controle da execugio do
presente CONTRATO DE GESTAD, bem como da aplicagdc dos rBCUrsOs
repassados, na forma disposta no Projeto Basico, no programa de trabalho e nasle
CONTRATO DE GESTAD.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA



b&y
“Lugy



ﬂ PREEEITURA (1A CIDADE D0 R O IANETRD [F;mmm i ® OVEED. 2822018

SECHETARIA MUMTIFAL DA £R%A LWL .
SURSECHETARIA DF ESPORTIS E LATER Data da inicio: 1005220138 |

|Fis. !Rum:a

| — Desenvolver em conjunic com a Secretaria Municipal da Casa Civil a
implantagéo e/ou syacucio das atividades, objeto do pressnte CONTRATO DE
GESTAOQ, observando as condighes e obrigagbes astabelecidas no Projeto Basico,
no programa de trabalho & na legislacan aplicavel,

| — Adotar as medidas preventivas necessarias para avitar danos a lerceiros, em
consequéncia da execugdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAOQ, inclusive &8s
que possam afetar oS sarvigps a cargo de eveniuais concessionarios. Sera oe
exclusiva respansabilidade da Contralada a obrigacao de reparar 05 prejulzos que
Vier @ Causar a guem quar seja & quaisguar gue tenham =ido as medidas preventivas
acaso adotadas ndo excluinde ou reduzindo essa responsabilidade a figcalizagdo do
contrato de gestdo pela CVL

Il - Responsabilizar-se, civil & criminalmente, independentemente da adogio de
aventuais medidas prevenlivas, pelos danos e prejulzos, de qualquer natureza,
inclusive matariais, morais e estiticos, gue causar a Administragio Publica ou a
\ercelros, decomenie de atos praticados am decoméncia da execugdo do objeto
deste CONTRATO DE GESTAO, respondenda por si @ por seus sucassores pela
obrigagdo de pagar as indenizagies eventugimente cablveis, ndo exciuindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo empreandida pelo CONTRATANTE.
W - Alender as direlrizes, determinagbes e exgéncias formuladas pela
CONTRATANTE.

W - Cumgprir as matas relacionadas no programa de trabalho.

Vil — Providenciar @ publicagao na imprensa & no Diario Oficial do Municiplo, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos @ coniar da assinatura do presente
CONTRATO DE GESTAD, regulamento propeio contenda os procedimentos que
adotara para a contratagae de obras, gerniGos € cCompras @ serem realizadas com
ragursas publicos, o qual phservard a politica de pregos apresentada no programa
de trabalho, bem como, sempre Que posslvel, o8 pragos conslantes de atas de
ragistro de pregos ou das labelas constantes 0o sistema de custos existenias no
Ambila da Administragan Publica, desde que sejam mals favoraveis,

Wil - Etaborar, submeter 4 aprovagio do Conselho de Administragao e encaminhar
5 CONTRATANTE, na forma e praza por ala estabelecida, o5 relatorios de execugad
do contrato de gesido, contendo somparativo especifico das melas propostas com
o8 resultados alcangados.

VIll — Arcar com oS acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos 3 que dé
causa, tais como juros ou qualquer tipo de corregdo/atualizacao dentre outros.

1% - Bem administrar os beng mavels e imévels publicos a ela cedidos.

3 — Responsabilizar-se pelos custos previstos no Projeto Bésico & no programa
de trabalho, encargos lrabalhistas, pravidencidrios, fiscals socials 8 COMErciais
resultanies, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagéo do
CONTRATO DE GESTAQ pela Secretana.

¥| - Zalar para Qque 0S5 rECUrsos financeiros repassados pela CONTRATANTE
sejam exclusivamente aplicados na consecucio dos objetivos & matas previstos no
programa de lrabalho, stentando para 3 observancia do principio da economicidade.
¥|| — Prestar contas dos recursos repassados pela CONTRATANTE, na forma
wrescrita no presente CONTRATO DE GESTAD

¥l - Presiar sempre Que solicitado, quaisquer oulras informagbes sobre a
axecucio, inclusive financeira desie CONTRATO DE GESTAQ.

¥V - Produzir, guardar & disponibilizar a CONTRATANTE, na forma & p Fn por
ala sstabelecidos, qualsquer dados, informagbes a documanios, ;ﬁ

Q0O0RYY @



“EYUGD



I I SELEATT LR O CIDADE D RO 0 JAMEIRD | Processn n,” u;mm.iﬂmmu

LECRETARIA MLITIRAL T CASATNII I |
cLIRGECREYARLA D EAPORTES € LAZES [_Dﬁ“;dﬂ‘ﬂﬂﬂwﬂ i
F

- | Auibsics

WV - Permitic a supervisao, fiscalizagdo e avaliacao da CONTRATANTE. por meio
de seys orgdos de controle mierno, sobre o objelo do presente CONTRATO DE
GESTAC:

¥yl - Permilir que os orgaos de Controle Interna e Controle Extarmo do Poder
Publico Municipal tenham amplo € irestritc acesso & documentagdo contabil &
financeira da entidade como um todo, @ 4 decorrente do contrato de gestao, com az0
no art. 82, 1l do Decreta n.® 30.780/03, com a redagdo dada pelo art. 4° do Decrato
n® 31.618/09.

¥\l — Nao exigir de lerceiros, séja a que tiwio for, quatsquer valores em
contraprestagao relativos s atividades publicas gratuitas desanvolvidas.

¥l — Manter atualizadas as informacdes cadasirais junio 4 CONTRATANTE,
comunicando & Secretaria Municipal da Casa Ciil @ 4 COQUALI guaisquer
alleragies nos saus alos ponsiitutnvos,

%X - Manler a boa ordem & guarda dos documentos originals que comprovem as
despesas realizadas para @ ExECUGAD do presente CONTRATO DE GESTAO &
demais documentos perlinentas, pelo prazo de 05 {cinco) anos apos 0 SBU
encerramento.

¥X - Utilizar processo saletivo para a contratagio de pessoal, estipulando e
prnands plblicos, previamenta, os critérios objetivos @ impessoais, de nalureza
wcnica gue serdo adotados.

¥¥| - Responsabilizar-se pela contratagio do pessoal pecessirio 4 execugho das
atvidades, respeitando o disposto 00 Projeto Basico & no programa de trabalho,
obgervando as normas legais vigentss, Bm gspecial as trabalhistas @
previdenciarias, anotando & dando baixa nas respaciivas carteiras profissionais,
quando far o caso.

Wil - Adotar valores compativess com 05 niveis médios de remuneragao,
praticados na rede privada, no pagamento de salanos e de vantagens de gualguer
natureza a0& seus empregados g dirlgentas.

v¥lll - Responsabliizar-se, na forma do CONTRATO DE GESTAD, por todos oS
anus, encargos e obrigaghes comerciais, sociais, iributdrias, trabalhistas e
previdencidrias, ou quatsquer outras previstas na legislagio em vigor, bem como por
todos 0s gastos & encargoes com material 8 mao-de-obra necessaria & completa
realizagBo do objeto do COMTRATO DE GESTAD até o seu lermina, respondendo
integral @ exclusivamente, &m juizo ou fora dele, isantando a CONTRATANTE de
quaisquer obrigagbes, presentss ou futuras, desde gue os repasses de recursos
financeiros tenham cbedecido 8o cronograma estabelecido nesle CONTRATO DE
GESTAD

a) em caso de ajuizamento o agbes ftrabalhistas conlra a CONTRATADA,
decorrenies da execugao do presenie CONTRATO DE GESTAO, com a inclusdo do
Municipio do Rio de Janeira ou de antidade da Administragio Pblica Indireta como
responsavel subsidiario ou solidario, o CONTRATANTE podera reler, dos repasses
devidos, o montante dos valores cabrados, que Serdo complamentados a qualguer
lempo com nova retengac &m caso de Insuficiéncia;

b) no caso da existancia de débitos iributdrios ou previdencidrios, decomentes da
axecucio do presente CONTRATO DE GESTAO, que possam ensejar
responsabilidade subsidiana ou saliddria do CONTRATANTE, os repasses devidos
poderdo  ser  retidos até o montants dos valores cobrados, que
complementados a qualquer tempa com Nova retengdo em caso de insuficiénc 3.
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g} as relencdes pravislas nas allneas "a" & "b" poderdo ser realizadas 3o logo
tenha cléncia o CONTRATANTE da exsi@éncia de agio trabalhista ou de débitos
Iributdrios e previdenciarios e serdo destinadas ao pagamento das respectivas
obrigacies caso o CONTRATANTE seja compelido a tanto, administrativa ou
judicialmenta, ndc cabende, em nenhuma hipétese, ressarcimento & CONTRATADA;

d) evenluais relenches previstas nas alineas "a” e "b" somente serdo liberadas pelo
CONTRATANTE se houver justa causa devidamente fundamentada

XXV~ Manter as condigdes de habiltagio, de regularidade fiscal & gualficagio
emgbdia na convotagio publica duranta todo prazo de execugio do CONTRATO DE
GEETAQ.

XXy - Os equipamentos e instrumental necessanos para & realizacdo dos senvicos
contrafados deverdo ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condighes.

XXV - Os equipamentos, instrumentos & quaisquer bens permanentes gque
porventura venham a ser adquiridos com recursos repassados em decoméncia desie
CONTRATO DE GESTAO serSo automaticamente incorporados o patrimonic do
CONTRATANTE, hipdtesa em que a CONTRATADA deverd entragar a
documentagio necessana ao processo de incorporagdo dos referdos bens, no
prazo de 03 (irés) dias (teis apos a aguiskgao, juntamente com declaragio emitida
pela CONTRATADA de gue os bens estd@o fisicamenie na unidade onda sa
desenvolve o contralo de gestdo @ em perfeilas condigbes de uso

AXVIl - Apresentar a consolidacio de lodos of confralos de prestacdo de sanvico
por ela mantidos (RET — Relagio de Tomadores/Obras) e conceder a outorga
eletrdnica para acesso ao extrato individualizado de cada empregado utilizado no
contrato com a MUNICIPIO,

XXV - Efetivar contratagio de servigos de natureza continuada como limpeza,
seguranga, conectvidade, além de lodo e gqualquer semnvigo gue impacte
posidivamente no alcance das metas, desde que ndo impliquem na caessdo parcial ou
total do objeto deste coniralo, respeiladas a economicidade e a eficiénela financeira
do CONTRATO DE GESTAQ, em conformidade com o programa de trabalho e com
o regulamento proprio para a contratagao de obras, servigos e compras.

XXX - Nao distribuir, sob nenhuma forma, lucros, excadentes financeircs ou
resullados entra seus dirgentes, associados, membros do Conselho de
Administragéo ou empregados

XXX - Nas hipiteses de extingdo do CONTRATO DE GESTAD, cooperar
integraimente com as demandas do grupc de fransigdo criade para esse fim, por
meio da indicagao de representantes e de disponibilizagdo de guaisguer informagbeas
solicitadas palo CONTRATANTE.

XXXl - Comprometer-se 8 guardar sigilo de fodas as informacies assistenciais ou
de cunho administrative, relacionadas & execucio do presente CONTRATO DE
GESTAD, seja verbalmenie ou por escrito, am forma eletrénica, textos, desenhos,
projetos, fotografias, graficos, plantas, planos, programas de computador ou
gualguer outra forma, fornecendo-gs a terceiros somente com a prévia autorizagio
do CONTRATANTE ou sob sua demanda.

XXX — Remeter a CONTRATANTE no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis a
contar de sua vigéncia, copia dos coniratos e seus aditivos celebrados com ps
prestadaores de servigosformecedores referente aos servigos de natureza nya,
entendendc-se esies como: vigildncia e seguranga, manulengao predial je /de
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equipamentos, manutencéo de piscina, limpeza & conservagio do imbvel, dentre
outros;

XXXl - Contratar preferencialmente, os servigos de seguranga e vigildncia
fornecidos pelo Programa Estadual de Integragdo na Seguranga — PROEIS de
acardo com o previsto no Decrefo n® 35.645 de 16 de maio de 2012;

JOHXIV — Apresentar 8 CONTRATANTE no alo da assinatura do CONTRATO DE
GESTAD, seguro no valor de 2% (dois por cento) do valor total contratado, contra
perdas, roubos, danos & incéndios dos bens mdveis (permanente e de consumo)
existentes na unidade esportiva que estio sob seu uso e guarda durante a vigéncia
do refendo instrumanto contralual.

XXXV — Obler todas as licengas @ autorizagbes necessarias dos orgdos plblicos
competentes para realizegso de eventos em area publica nos exatos lermos do
Decreto n® 39,355, de 24 de maio de 2008, que dispde sobre a aluagio conjunia de
drgdos de seguranga plblica, na realizag8o de evenlos artisticos, sociais &
desportivos, no dmbito do Eslado do Rio de Janeiro devidamente regulamentado
pela RESOLUCAD denominada SESEG n® 13/2007, tais como as concementes a
saguranga, publicidade, trdnsito, bem como lodas as demais que se fizerem
necessarlas;

XXXV — Realizar prorrogagbes dos conlratos ou novas conlralagbes antes do
lEermina previsto, mantendo imallerados os pregos inicialmente contratados, com
prestadores de servigosffomecadores referente aos servigos de natureza continua.

CLAUSULA DECIMA - PRESTAGAD DE CONTAS

A prestacac de contas mensal serd apresantada até o 15° (décimo guinto) dia do
més subsequente ao da sua compatéincia, sendo a ditima entregue até 30 (Irinta)
dias apos o término do presente CONTRATO DE GESTAD, acompanhada do
comprovanta de devolucio do saldo, sa houver,

Paragrafo Primeiro - A prestagdo de contas serd Instrulda com os seguintes
documentos;

| - Relatonos de execugdo financeira, discriminando o resumo da movimentacio
de valores, Indicando o saldo inicial, o valor de cada despesa efetivamante paga no
periodo @ o saldo atual acumulado.

I - Relatdrios indicativos demonstrando & produgdo contratada e realizada, bem
como o8 resultados dos indicadores & das melas estabelecidos.

B - Relagio da pagamenios, inciuinds o delalhamento das despesas
adminigtrativas, indicando os nimeros e datas dos cheques emitidos, identificando a
rumeracan dos comprovantes de pagamenios ou o tipo de comprovanis.

K - Conciliagio do saldo bancario.

Vo = Copia do extralo da conta corrente bancaria e da aplicacdo financeira reall

na forma da clausula quinta, referente ac periodo compreendido entre a LLF\
prestacéo de confas e a atual,

Qoi¥s
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W1 - Folha de pagamento discriminando nome, numeres do RG, CPF, PIS, e CTPS,
funcio, carga horana, salaric @ beneficios do pessoal contratado (inclusive de
servidor cedido em fungdo tempordria de dirego ou assessaria, se for 0 caso),
acompanhada da correspondente relacao de pagamento enviada a0 banco.

Vi - Copla das guias de pagamento e respectives comprovantes de pagamento de
obrigagbes junto ac Sistema de Previdéncia Social (FGTS e INSS) de outros
encargos e das rescisdes de contrato de trabalho, e respectivas CTPS, devidamante
anotadas.

Vil - Copla de lodos os comprovanies de pagamentos relacionados no inciso ||
deste paragrafo, bem como de todos os conlracheques devidamente assinados
pelos empregados, podendo estes ser subshituidos pela forma prevista no arl. 1% da
Portaria MTE r® 3.281/84, consolidada pelo art. 3° da Lei 9.528/1997, de 101121887
e suas alteraghes.

B - Projecao de expectativa de custo de rescisfo dos confratados pelo regime da
CLT com projegio de encargos fiscais, sociais e trabalhistas.

¥ . A Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, que devera ser alualizada antes
do término do sau prazo de validade de 180 dias.

¥ - Copla de ledos os contralos celebrados no pariodo.

¥l - Relacdo dos bens permanentes adguiridos, identificando a numeragio dos
comprovantes de pagamentos ou o tipo de comprovanie, com recursos provenienies
do presente CONTRATO DE GESTAD.

X¥ - DocumentagSo comprobatona da ulilizagdo dos repasses financeiros
destinados ac pagamenio de despesss admintstrativas, Custos Operacionais e
Outras Despesas para funcionamento da Unidade.

¥ - A documentacis comprobatona prevista no ilem Xl devera ser
acompanhada de mapa de rateic especificande os valorss e os percantuals raleados
entre os contratos firmados com o CONTRATANTE & outros entes.

¥ - Evenluals pagamentos realizados em favor de profissional autdnomo deverio
ser comprovados mediante copia do recbo perinente & do documentc de
identiticacio profissional,

Paragrafe Segunde - O repasse da parcela subsequente ficara condiclonado a
aprasentacdo da prestagio de contas na forma do caput, e do paragrafo primetro,
bem como o cumprimenio de eventuais prescrigbes contidas no Projelo Basico,
conforme descrilo abaixo:

Parcela " Valor (RS) i Condigoes
1* Parcela - Assinatura do contrato de gestdo
2% Parcela | |Aprovegao das prestagbes de|

Parcelas iguais

: _ contas dos 17 e 2° meses da 1°
guadrnmesirais

parcela & apresentagio da
prestagdo de contas do 3° més da
1% parcela. /

¥ £ )
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|3 Parcela Aprovagao das prestagoes de
contas dos 3° & 4° meses da 1°
. parcela & 1° & 2° meses da 2
parceia; Apresentacio da
prestacao de conlas do 3% miés da
2% parcela.

4" Parcela Aprovagao das prestacbes de
contas dos 3° e 4° meses da 2°
parcela e 1° e 2° meses da ¥
parcela; Apresanlacan da
prestacdo de contas do 3° més da
30 parcela.

15" Parceia Aprovacdo das prestagbes de
contas dos 3° e 4° meses da 3°
‘parceta & 1° e 2° meses da 44
parcela; Apreseniagdo da
prestagdo de contas do 3° més da
4% parcala.
| E———— U
6* Parcela Aprovagao das prestagbes de
\cantas dos 3° e 4" mesas da 4°
I 'pamalaeﬂa?’maﬁasdaﬁ'
I parcela; Apresentacio da
l prestagan de contas do 3° més da

| 5* parcela I
| i

- ———

Paragrafo Terceiro - A prestagdo de contas somante sora racebida palo
CONTRATANTE se estiver instruida com lodos os documentos e formalidades
descritos nesta Clausula.

Paragrafo Quarto - No caso de emro nos documentos apresentados, serdo
devalvidos 4 CONTRATADA, ficando o repasse da parcela subsequente
condicionado & reapresentagio valida desses documentas.

Paragrafo Quinto - Cada folha da prastagao de contas devera conter rubrica do
representante legal da CONTRATADA, bem como de contabilista habliitadao,
capacitado pelo Conselho Regional de Contabilidade respectivo. Caso 8 prestagio
de contas ocorra em via eletrbnica, em Painel de Gestdo, deverd ser apresentada
declaragéo assinada pelo representante legal da CONTRATADA e pelo contabilista

habilitade de que os documentos e informagoes apresentados sdo ldedignos & que
a prastagic de contas fol corelamenie realizada.

Paragrafo Sexto - A prestagio de contas devers ser efetuada levando /s
consideragac gue todos oS recursos usados na execucdo do objelo do prad'ra e

i il
VA
p-J ¢

f L
i J 'ﬁuuj ’
0oL3 ﬂy




LRI



m PREFEITLIRA Tl CEDRGE DD B G paiEIRD Pracsgsn no OLE60,PE22Z018

45 CRET AHIA MALINICIPAL Tk CRAA £1iL 1 =
SLIRSECRETARIA DE ESPOATES E LAZRR | Dala 0w inicia: 1002018

|,FI1... | Rubrian |

CONTRATO DE GESTAO deverfio ser contabilizados, com identificagdo de sua
origem & de seu destino, por meio de contabiidade auditada por profissional
legaimenta habilitado.

Paragrafo Sétimo - O CONTRATAMNTE podera requerer a apresentagao, ao termino
de cada exercicio ou @ qualguer momento, conforme recomende o interesse poblico,
de relatoric pertinente & execucdo do CONTRATO DE GESTAD, comendo
comparativo  especifico das metas proposlas com 08 resultados  alcangados,
acompanhado da prestagio de contas comespondente ao exercicio financeiro, assim
como suas publicagbes no Didrio Oficial do Municipio

Paragrafo Oitavo - Cabera a CONTRATADA promover, até 31 da margo de cada
ano, a publicagio integral, no Diana Oficial do Municipio, dos relatorios financeiros e
de execucdo deste Contrato aprovados pelo Conselho de Administragao.

Pardgrafo Nono - O relatdrio de prestagao de conlas poderd servir de subsidio para
o acompanhamento das agdes desanvolvidas, monitoramento & avaliagdo, bem
como ¢da movimentagao financeira e patrimonial referentes ac CONTRATO DE
GESTAQ.

Paragrafo Décimo - A CONTRATADA devera manter em boa ordem e guarda

todas os documenios onginais que CoMprovem as despesas realizadas no decorrer
do CONTRATO DE GESTAQ.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CESSADE ADMINISTRAGAO DOS BENS
PUBLICOS

Ficam desde ja cedides 8 CONTRATADA. em cardler eminaentemanta precario, a
titulo de cessao de uso & pelo prazo de vigéncia deste CONTRATO DE GESTAD, o
imével dio) Polo Jardim Bangu e o3 bens moveis, equipameantos e Instalagbes
identificados, inventariados ou a serem inventariados (existente), avaliados &
descritos quanta a0 seu estado de conservacao, conforme Anexo | do Contralo.

Paragrafo Primeiro - £ vedado o uso & @ destinaglc dos bens cedidos para

finalidades ndo vinculadas ao alcance das Meias & dos objelivos pravistos nasie
instrumenta,

-

|
Paragrafo Segundo - Obriga-se a CONTRATADA em relagio aos beng a ela

ceddo: )
! H‘&
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| - Conservado, maniendo-o limpo &8 em bom estado, incumbindo-ine lambem
devolvé-lo, ac final deste CONTRATO DE GESTAD em perfeitas condigbes de uso &
conservagio, sob pena de, a critério do CONTRATANTE, pagar os prejuizos, ou
consertar os danos.

Il - Assegurar O Ac@ss0 005 sarvidores publicos encarregados da fiscalizagio do
CONTRATO DE GESTAQD e do bem cadido.

il - Pagar lodas as despesas que direta ou indirstamente decorram do uso do bem
cedido, inclusive tributos, larifas e pregos publicas.

I\ - Relirar 4s suas expensas, caso solicitado pelo CONTRATANTE, eventuais
bens adguiridos com recursos propros, gue se ancantrem no bam cedido, ainda gue
a ele provisoriaments agregados.

V - Providenciar o seguro contra Incéndio as suas expunsas, apressntando ao
CONTRATANTE & respectiva apolice devidamente quitada, a qual devera ser
renovada na data em que expirar o prazo de seu vancimento.

Paragrafo Tercelro - O3 bens movess cadidos na forma desta clausula poderao,
mediante prévia avaliagio e expressa aulorizagao do Prefeito, ser alienades &
substituidos por outros de igual ou maior valor, que serdo automaticamente
incorporados ao patriménio do Municipio do Rio de Janairo, sob a administragéo da
Secretaria Municipal da Casa Civil,

Paragrafc Quarto - A aquisigdo de bens méveis ou a instalagdo de bens
imobilizados no bam imavel cedido, adquiridos com recursos deste CONTRATO DE
GESTAO, bem como as benfeitorias realizadas serfo incorporados ao patrimonio
municipal, sem possibilidade de indanizacio ou retengdo, condicionada & retirada a
prévia autorzagéo do CONTRATANTE

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SUBCONTRATAGAO

E vedada a subcontratagio do objelo, bem coma a cessdn total ou parcial do
CONTRATO DE GESTAQ pela COMTRATADA

Paragrafo Unico — Nos casos de subcontratagio de servigos auxliares, o
subconiratade serd responsdvel, solidariamenie com a CONTRATADA, pelas
obrigacies descritas na clausula nona (no que couber), especialmenta pehos
encargos e obrigagbes comerciars, socigis, Iributarias, trabalhistas e previdencianas,
ou quaisquer oulras previstas na legislagio em vigor, nos limites da subcontratgeio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FISCALIZAGAO
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A fscalizagio da execugdo do CONTRATO DE GES TAD caberd ao
COMTRATANTE, em especial as Comissbes de Fiscalizagio e Avaliaglo nomeadas
por Resclugo do Secretario Chefe da Secretaria Municipal da Casa Civil, a quem
incumbird a pratica de todos os alos proprios a0 exercicio da atividade fiscalizatoria.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar lodas as
dacishes, métodos e processos de inspecao, verificacio e controle adolados pelo
CONTRATANTE, se obrigando a formecer oS dados, elementos, explicaches,
esclarecimentos e comunicaches de gque esle necessitar @ gue forem julgados
necessarios ag desempenho de suas atividades.

Paragrafo Segundo - Compele & CONTRATADA fazer minucioso exame das
aspecificagbes dos servigos, de modo & permitir, a lempo 8 por escrito, apresentar a
Fiscalizagdo lodas as divergéncias ou dividas porveniura encontradas. O siléncio
implica total aceitagio das condighes estabelecidas.,

Paragrafo Terceiro - A aluagao fiscalizadora em nada restringlra a responsabilidade
unica, integral & exclusiva da {:':DNTHATADA RO GQUE CONGEMe & exeCugac do
objeto do CONTRATO DE GESTAO

Parigrafo Quarto - A fiscalizagao, por meio de relatérie guadrnmestral, ou a8
qualguer momenta, analisara lodas as guesties perinentes a execugdo do
CONTRATO DE GESTAD, em especial o emprege adequado dos recursos pubdicos
repassados e os resullados oblidos na sua execucdo, por meie dos indicadores da
desempenho estabelecidos, & seu confronto Com as metas pacluadas & com &
economicidade

Paragrafo Quinto - Mo caso do ndo atingmenio das metas pacluadas ou da
verficagio de gualquer desconformidade na execugdo do CONTRATO DE
GESTAO, a Fiscalizagio deverd encaminhar relatario ao Secretdrio Chefe da
Secretaria Municipal da Casa Civil.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORCA MAIOR

Os mativos de forca maior gue possam impadir 8 CONTRATADA de cumprir 8s
metas pactuadas, deverdo ser comunicados ao CONTRATANTE, na primeira
oportunidade e por escrito, sob pena de ndo serem aceitas pela Fiscalizagdo.
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Paragrafo Unico - Os motves de forga maior poderao [ustificar a suspensado da
execugao do CONTRATO DE GESTAO e a alteragdo do Programa de Trabalha,
desde que por lamo aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pelo descumprimento lotal ou parcial de obrigacio assumida no programa de
trabalha & neste CONTRATO DE GESTAQ, o CONTRATANTE podera, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal que couber, aplicar as seguinies sangdes
previstas no artigo 87 combinado com o artigo 116 da Lei n® 8.666/1993 e no arligo
580 do RGCAF, garantida prévia defesa:

| - Adverténcia;

Il - Multa de mora no valor de até 1% (um por cenla) por dia util sobre o valor do
CONTRATO DE GESTAQ ou, se for o case, do saldo néo atendido do CONTRATO
DE GESTAD;,

Il - Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do CONTRATO DE GESTAO
ou do saldo nda atendido do CONTRATO DE GESTAD, conforme o caso, &,
respectivaments, nas hiptleses de descumprmento total ou parcial da obrigagao,
inclusive nos casos de rescisao por culpa da CONTRATADA;

IV - Suspensao lemporaria de parficipagao em licitagio e impedimento de contratar
com a Administracdo por prazo no superior a 02 (dois| anos,

V - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Plbfica;

Vi - Perda de qualificagio como organizagio social no ambito do Municipio de Rio
de Janeiro

Paragrafo Primeiro - A imposigao das sanghes administralivas previstas nasla
causula dependers da gravidade do fato gque as mobvar, consideradas as
circunstancias objetivas relacionadas ao caso concreld.

Pardgrafo Segundo - As sanghes previsias nos INCIsos |, W & ¥V poderdo ser
aplicadas juntamente com aquelas previsias nos incisos 11, 1ll e V| @ ndo excluem a
possibilidade de resciséio unilateral do CONTRATO DE GESTAD, garantida defesa
prévia ao interesgado

Paragrafo Tercelro - As mullas previsias nos incisos Il & Il nfio possuem cardter
compensatério, & a@ssim, © seu pagamento ndo eximira a CONTRATADA da
respansabilidade pelas perdas e danos decorrentes das Infragies mms._
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Paragrafo Quarto - As mulias deverdo ser recolhidas junta 8 Secrelana Municipal
de Fazenda no prazo de 03 (rés) dias uteis, contades da notificagio de sua
imposigio @ CONTRATADA cu, na impossibilidade da notificagao, da publcagao no
Didrio Oficial do Municipio do Rio de Janeiro.

Paragrafo Quinto - As sangbes eslabelecidas nos Incisos IV & V sdo de
competéncia do Secrelario Chefe da Secretana Municipal da Casa Chil, & a
estabelecida no inciso VI & da competéncia da COQUALL

Paragrafo Sexto - As sanghes pravistas nos INCIS0S IV & V poderfo também ser
aplicadas a CONTRATADA caso, em processos epletivos ou negocios juridicos
administrativos firmados com a Administragio Publica direta ou indireta de qualquer
nivel laderativo, tenha:

| - Sofrido condenagao definitva por praticar, por meios dolosos, fraudes fiscais no
recolhimento de quaisguer lributos,

I - Demonstrado ndo POSSUIF idoneldade para contratar com a Administragao
Plblica, em virtude de outros atos ilicitos praticados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RECURSOS

A CONTRATADA poders apresentar, sempre sam gfeitn suspeENSIva:

| - Pedido de Reconsideragho a ser inlerposto perante a auloridade que proferiu a
decisdn, no prazo de 10 (dex) dias Uteis, contados da ciéncia da decisao,

I - Recurso a autoridade imediatamente supenor 8 Ser interposto & ancaminhado
através da suloridade que profenu a decizap no prazo de § (einco) dias (teis da
cignclia do indeferimento do Pedido de Raconsideragac,

paragrafo Unieo - O provimento do recurso importara apenas a invalidagae dos
atos ndo suscetiveis de aproveitamenio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - RESCISAD

O CONTRATANTE, garantidos O contraditéric & a ampla defesa prévia, meadiante
decisdo lundamentada, podera rescindir o CONTRATO DE GESTAQ na hipitese de
seu descumprimento total ou parcial, bem comao do Programa de Trabalho, e amda:

| - S& houver ma gestdo, culpa, dolo ou violaco de lei ou do esiatulo social por
parte da CONTRATADA

i - Na hiptltese de nao atendimento as recomendagoes decomrenies da
Fiscalizagio. 8
il - Se houver aleragbes do Estatulo da CONTRATADA que imphig
modificacio das condigdes de sua gqualificacdo coma organizagao social

exacucdo deste CONTRATO DE GESTAOD.
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IV - Se houver a perda da qualificagdo comao Qrganizagio Social,

\ - Na hipttese de a CONTRATADA nao abter no minimo 50 (cinquenta) pontos na
avaliacio da execugBo das melas em 2 (dols) relaldrios quadrimestrais
conseculivos,

Paragrafo Primeiro - Ma hipbtese de rescisac, a8 CONTRATADA devera,
imediatamente. devolver ao patrimbnio do CONTRATANTE os bens cujo uso foi
cadido, prestar contas da gestio dos recursos recebidos, procedendo & apuracao e
& devolugio do saldo existanie.

Paragrafo Segundo - Na decrelagac da rescis@io, a CONTRATADA ficara sujella a
Ul de alé 20% (vinte por cento) de valer do CONTRATO DE GESTAO, sem
prejuize das demais sanghes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - RESILIGAO UNILATERAL PELO CONTRATANTE

Em caso de resiligio unilateral por parte do CONTRATANTE, a CONTRATADA fara
jus exclusivamente ao ressarcimenio dos danoe materiais comprovadamente
demonstrados, desde que o repasse tenha obedecida 3o cronograma de
desembolso,

CLAUSULA DECIMA NONA — PUBLICAGAQ

A publicagao do intelro teor deste instrumanto no Didrio Oficial do Municipio do Rio
de Janeiro serd providenciada pelo CONTRATANTE no prazo maximo de vinte dias
da assinatura

Paragrafo Unico - O inteiro teor deste Instrumento, bem como as melas e OS
indicadores de desempenho pactuados, devidamente atuslizados, serdo
disponibilizados no Portal da Prefeitura do Municipio do Rio de Janeiro na Internet.

CLAUSULA VIGESIMA - CONTROLE INTERNO E EXTERNO

0 CONTRATANTE providenciard a remessa de copias oo presente instrumento ao
4rglio de controle interna do Murnicipic no prazo de 5 (cinco) dias conlados da sua
assinatura & aa Tribunal de Conlas do Municipio no prazo de 10 (dez) dias, dos
da publicagho de seu exirato. ; )

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - FORO
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Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, com
renincia de qualquer outro, par mais privilegiado que sefa, para dirimir quaisquer
questies oriundas deste CONTRATO DE GESTAD gue nao puderem ser resolvidas
administrativamente pelas partes.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES FINAIS

| - Na contagem dos prazos, é excluide o dia de inlcio & incluido o de vencimento, &
considerar-se-&o ps dias conseculivos, salvo disposicao &m contranio. Os prazos
samente se iniciam & vencem em dias de expediente na Sacrelana Municipal da
Casa Chil

Il — A produgio de gqualquer matenal didatico, de propaganda ou de divulgagao,
publicacdes, midias, redes socials (facebook. instagram, twitter, alc) e gualguer
outro referente ao projeto, objeto do presente CONTRATO DE GESTAQ, necessita
de expressa autorizagio da Secretaria Municipal da Casa Civil,

il - Qualquer autorizagao recebida neste sentido serd enlendida restritvamente.
somo concedida em cardter precdrnio, exclusivamente para agquela finalidade.

IV - O descumprmento dos incisos |l & 1l acima implicara na aplicacéo das
penalidades previsias nesle Conlrato & na Legistagdo Vigente.

E, por estarem, assim, justas e acordadas, firmam as paries o presente CONTRATO
DE GESTAD em 04 (quatro) vias de igual teor & forma e para 05 MesMOs fins de
direita, na presenca das testemunhas abaixo.

Rio de Janeiro, 13 ge setembro de#038 sy FREUE
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Instrumento Juridico n.® 016/2018

CONTRATO DE GESTAO ENTRE O MUNICIPIO
DO RIO DE JANEIRO, POR SUA SECRETARIA
MUNICIPAL DA CASA CIVIL E A
ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO CARIOCA
DE ATIVIDADES - ICA, COM VISTAS
GESTAD ADMINISTRATIVA E ESPORTIVA
DA VILA OLIMPICA CIDADE DAS CRIANCAS
LEONEL BRIZOLA

Aps 01 dias do més de novembro do ano de 2018, o Municipio do Rio de Janeiro,
por sua Subsecretaria de Esportes e Lazer da Casa Civil - CVL, com sede na Rua
Maia de Lacerda, 167, 6° andar, Estdcio, Rio da Janeiro - RJ. representado pelo Sr.,
Gustavo José Freue, Responsavel pelo Expediente, brasileiro, administrador,.
portador da cédula de identidade n® 13501 390-2 expedida pelo DETRAN/RJ, CPF
n® DERSTE0O7-71, doravanta denominada CONTRATANTE, & de outo lado a
Organizagao Social Instituto Carioca de Atividades, estabelecida na Av, Jodo Cabral
de Melle Nete, n°850, sala 1529 Bl, 3 — Bama da Tijuca, Rio de Janeiro - RJ, inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n” (1 853 247/0001-85
doravante denominada CONTRATADA, representada por Nicodemos de Carvalho
Motta, brasileiro, portador da cédula de identidade n® 076.77814-9 , expedida pelo
IFP/RJ, CPF n"874.281647-53, nos aulos do processo administrativo n®
07/200.159/2017, apos a Convocagdo Publica n® 002/2018, homologada por
despacho do Secretario, datado de 30/10/2018 (fis. do pp.), publicade ne D.O.
RIO n®155 . de 31/10/2018, fis. 05, resolvem celebrar o presante CONTRATO DE
GESTAD, que se regera pelas seguintes ciusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — LEGISLAGAO APLICAVEL

Esta CONTRATO DE GESTAO se rege por toda legislagdo aplicavel a espécie, que
dezde j@ se entende como inlegrante do presenie termao, espacialments pela Lei
Municipal n @ 5.026/2009, regulamentada pelos Decretos Municipais n.® 30.780/2009,
. 30.007/2008, n.® 30.816/2008, n°® 31.618/2009, n° 31.887/2010, n® 3231872010,
n® 33.010/2010, n® 35,128/2012, n® 35.645/2012, n° 38.300/2014, pelas Resclugbes
CGM n® 1.105/2013 e 1.121/2013; pele Lei n® 8.080/1990, regulameniada pelo
Decretn Federal n® 7.508/2011; & no que couber, pelas normas da Lei Federal n®
B BEEI1803 e suas alleraghes, pelo Codigo de Administragdo Financeira e
Contabilidade Poblica do Municipio do Rio de Janeiro (CAF). Instituido pala Lei
Municipal n® 207/1880 e suas alteracbes, ralificadas pela Le Complemantar
Municipal n® 01/1880, e pele Regulamenio Geral do Cbdigo supracitado (RGCAF),
aprovado pelo Decrelo Municipal n® 3.221/18981 e suas alteraches, pela Lei
Complementar Federal n* 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), pelo Decrelo
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Municipal n® 21.083/2002 (cotas para mulheres e para pessoas de cor negra), pelos
Decretos  Municipais n®  41,208/2016, a® 41.210/2016, n° 412122018, n°
41.213/2018, bem como pelos preceitos de direito plblico, pelas disposigies do
Edital de Convocacao Piublica e de seus anexos, lais coma © Projeto Basico, & o
Programa de Trabalho da CONTRATADA e pelas disposigies desle CONTRATO
DE GESTAOD. A CONTRATADA declara conhecer todas essas normas & concorda
em sujeitar-se incondicional e imesintamente as suas prescrigies, sistema de
penalidades & demals regras nelas consiantes ainda qua néo axpressameante
lranecritas neste instrumeanto.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

0 objeto deste CONTRATO DE GESTAD & a Gestao Administrativa e Esportiva do
CIDADE DAS CRIANCAS LEONEL BRIZOLA sitvado a Radovia Rie Santos, KM 1 -
Santa Cruz, Rio de Janeiro, RJ, tendo por cbjeto a oferta de gestdo administrativa e
esportiva do equipamento esporiivo CIDADE DAS CRIANGAS LEONEL BRIZOLA,
siuado & Rodovia Rio Santos, KM 1 — Sania Cruz, Rio de Janeiro, RJ, visando a
oferta de atividades de inlciagio esportiva, gsportivas e desportivas para chiangas,
adoiescentes, jovens, adulios, ldosos @ pessnas coOm deficiéncia, devidamenie
dascrita, caracierizada e sspecificada no Projeto Basico e seus Anexos, parie
integrante desie edital, consoants o Projeto Basico (Anexo || do Edital) & programa
de trabalho da Organizagio Social, que fazem parle integrante do presente ajuste, &
eronograma de desembolso previsio neste CONTRATO DE GESTAQU.

CLALUSULA TERCEIRA - PROGRAMA DE TRABALHO, METAS E INDICADORES

O Projeto Basico e o programa da rabalno s&0 partes integranies do presania
CONTRATO DE GESTAO, contendo sua especificagBo, estipulagao das melas a
serem afingidas e respectivos prazos € regime de execucdo, bam como previsac
expressa dos critéros objetives de avaliagio de desempenho a serem utilizados,
madiante Indicadores de qualidade e produtividade.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO

O prazo do contrato de gestdo sera 24 (vima guatro) meses, a conar da sua
assinglura, sendo promogavel uma vez por igual periodo &, outra, peia matade, se
atingidas, pelo menos, oitanta por cento das metas definidas para o periodo anterior

CLAUSULA QUINTA — RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumpnmanto das metas e objetivos pacluados nesle CONTRATO DE
GESTAD, a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, na forma & nas condigdes
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do cronograma de desembolso, o valor giobal de RS 9.191.074,73 (nove milhdes
cento & noventa @ um mil setenta e quatro reais e setenta e irés centavos), dos quais
R$ 1.531.845,79 (um milhdo quinhentos e trinta & um mil oftocentos & setenta @ nove
centavos) estimado para o exercicio de 2018 e os reslantes R$ 7.650.228.94 (sete
milhtes seiscentas & cinquenta e nove mil duzentos e vinte € oiio reais e noventa &
guatro centavos) previstos para os exercicios de 2018 e 2019, na forma da Lei n.*
207 de 19/12/1980 e do Decreto Municipal n® 3.221 de 18/08/1981, cuja despesa
prevista para o prasenie exercicio sers atendida pelo(s) Programa de Trabalho(s) n.®

16.15.12.361.0316.2117 e

11.13.27.812.0032.2068, Matureza de Despesa

4.3,50.30.07, Fonte 100, tendo sido emilida em 01/11/2018 Nota de Empenho n.”
2018/000027 R5612.738,32 (seiscentos e doze mil setecentos e Irinta & oito reais a

tinta e dois centavos),

2018/000028 R$612.738,32 (seiscentos & doze mil
setecenios & trinla e oito resls @ Wrinta @ dois centavos)

e 2018/000262 RS

153,.184,58 (cenio e cinquenta e trés mil cento & oitenta & quatro reais & cinquenta a
sito centavos) & & 2018/0002683 RS 153.184,58 (cenlo e cinquenta & irés mil cento &
sitenta & quatro reais e cinquenta & ollo centavos) R% 153,184 58 (cento e cinguenta
e trés mil cenlo e oitenla e quatro reais e cinquenta e oito centavos).

Paragrafo Primeiro — Os recursos repassados 4 CONTRATADA serao depositados

am conta bancara em institulglo indicada em conformidade com a

n® 2, BBE/2016.

Paragrafo Segundo -
Contratada se dara em
paragrafo primeira,

Resolugdo SMF

A movimentagao dos recursos que forem repassados a
canla corrente especifica e exclusiva, no banco referido no
de modo que ndo sejam confundidos com 0% SEUS FACUrsos de

outra origem. Os respectivos exiratos de movimentagho mensal deverio ser
encaminhados mansalmente a2 Contratante,

Paragrafo Terceiro — Os saldos do CONTRATO DE GESTAD, enguanio n3o
utilizados, serSo obrigatoriamente aplicados am:

| —am cadernela de poupanga, se a previsio de seu uso for igual au SUperior a um

mes;
il = em fundos de curlD (Hazo Ou

il —em operaches com litulos plblicos federais.

Paragrafo Quarto
Paragrafo Tercairo serao
em conformidade com a adegquagdo do
com sua laxa de retomao.

~ as apiicacbes financeiras nos produtos dos incisos do
feilas sempre na mais vaniajosa remuneragao do capital,

prazo disponibilizado & aplicagao, cotejada

Paragrafo Quinto — A liberagio dos recursos se dara quadrimestralmente, sendo a
primeira parcela liberada em ate 30 (trinta) dias contados da assinatura do presents
CONTRATO DE GESTAD, ocbedecido o seguinte cronograma.

| Parcela Valor (RS)
l g 1.531.845,78
! ) 2 o 1.631.845,78
| — ¥ T im3lm4sTs =

L Uﬂﬂ—%;ﬂ
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Paragrafo Sexto - As parcelas serfo repassadas em esirita conformidade com o
programa de trabalho aprovado, salvo autorizac8o prévia da Secralana, podendo sar
retidas até o saneamento de impropriadades nas seguintas hipdlesas:

| - Quando ndo liver havido comprovacio de boa e regular aplicagio da parcela
anteriormente recebida.

- Quando verficado desvio de finalidade na aplicacio dos recursos e atrascs ndo
|ustificados no cumprimento das etapas ou fases programadas.

Il - Nas demais hipoteses previstas neste CONTRATO DE GESTAD.

Paragrafo Sétimo — Os valores correspondentes aos repasses financeiros estdo
vinculados ao cumprimento das metas pactuadas no programa de trabalho, cabendo
a Comiss&o de Avaliagio verficar o percentual de atendimeanto das aludidas metas.

Paragrafo Qitavo — A CONTRATADA podera captar, com responsabilidade propria,
recursos privados para & execugio deste CONTRATO DE GESTAOQ, hipotese em
gue havera reducgSo equivalenle dos repasses a serem realizados pelo
CONTRATANTE ou alteracdo do programa de trebalho para 8 formalizagéo do
incremento proporcional das metas em relagdo aos recursos oblidos. Ambas as
situagtes dependem da celebragdo de tarmo aditivo.

Paragrafo Nono- Fica vedada a utilizago dos repasses orgamentarios destinados
a este CONTRATO DE GESTAQ para o custeio de laxa de administragio.

Paragrafo Décimo - Os repasses orgamentanos destnados ao pagamento de
despesas de natureza administrativa e/ou gerenciamente, “Demais despesas (bans
e servigos) para o funclonamento do equipameanto esportivo ndo especificadas™ &
“Custo Operacional”, nfo poderdo ultrapassar o percentual de 8% (oito por cento)
e 5% [cinco por cenlo), respectivamente, do subtotal (1) do Quadro Geral de
Despesa {Servigos ¢ Aquisigoes), sendo vedada a utilizagio de tals recursos para
o pagamanto de despesas n&o alreladaz ao objelo do presente CONTRATO DE
GESTAD. Tals despesas serfo detalhadas no programa de trabalho e somente
sardo pagas sa forem discriminadas, jusfificadas e documentalmente comprovadas,

Paragrafo Décimo Primeiro — O mortanta de recursos argamentarios pravistos g
repassados & Contratada a titulo de provisionamento devera ser depositado em
conta especifica, preferenciaimenta am conla poupanga, gque S0 poderd ser
movimantada com a prévia autonzacio da Contratante, ficando vedada a ulilizagdo
dosses racursos para custear despesas que ndo sejam orundos de processos
rescisorios ou de provisionamentos obrigatonos.

CLAUSULA SEXTA — REPASSES ORGAMENTARIOS

Os repasses serdo realizados de acordo com o cronograma de desembolso
estabelecido no Paragrafoe Quinto da Clausula Quinta.

gw & gk
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CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAD

Por ocasic da prorrogacio na forma da Cldusula Quarta, em havendo Inleresse
plblico que justifique o aumento do custo nominal do contrato de gestdo e dolagao
orcamentdria especifica para esse fim, os repasses financeiros para consecugdo dos
objetivas do contralo de gesiao poderfo ser revistos.

Paragrafo Primeiro - No caso das despesas e custos atrelados a mao de obra
principal utilizada no objeto do contrato de gestio, deverd ser demonsirada de forma
analitica a varacao dos cusios conforme acordoe ou convengdo colefiva de regéncla
da categoria.

Paragrafo Segundo - Em relagdo aos demais cuslos e despesas previsios no
contralo de gestdo, serd observada como limite para revisio a variago do Indice de
Pregos ao Consumidor Ampliado - Especial (IPCA-E) do IBGE.

Pardgrafo Terceiro - Fica vedada a Inclusdo de beneficios nac previstos no
programa de trabalho exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de lel,
sentenga normativa, acordo ou convencao coletiva.

Paragrafo Quarto - O pleito devera ser apreseniado por meio de planilha analitica,
gando submetida & andlize da Secretans Municipal da Casa Civil,

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

| - Disponibliizar & CONTRATADA os melos necessarios a execugio do presente
objeto, conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAOD & em seus anexos,

Il - Realizar o repasse de recursos na forma disposta no Projeto Basico, no
programa de trabalho e na Cléusula Sexta deste CONTRATO DE GESTAO.

Il - Exercer ampla, irrestrita @ permanente fiscallzago e controle da execugac do
presente COMTRATO DE GESTAQO, bem come da aplicagdo dos recursos
repassados, na forma disposta no Projete Basico, no programa de trabalho e neste
CONTRATO DE GESTAD

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA
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| — Desenvolver em conjunto com a Secrelaria Municipal da Casa Civil 3
implantagdo e/ou execugdo das alividades, objelo do presente CONTRATO DE
GESTAQ, observando as condigies e obrigagbes estabelecidas no Projeto Basico,
no programa de trabalho e na legislagéo aplicavel,

Il - Adotar as medidas preventivas necessarias para evilar danos a lerceiros, em
consequéncia da execugao do objeto deste CONTRATO DE GESTAD, inclusive as
gue possam afelar os servigos a cargo de eveniuais concessionanos. Sera de
exclusiva responsabilidade da Contratada & obrigagao de reparar os prejuizos que
vier a causar a quem quer seja e gualsquer gue tenham sido as medidas preventivas
acaso adotadas nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao do
contrato de gestdo pela CVL.

il — Responsabilizar-se, civil & criminaimenie, independentemente da adogao de
eventuais medidas preventivas, pelos danos e prejuizes, de gualquer natureza,
inclusive matedals, morais & eslélicos, que causar a AdministragBo Plblica ou a
\erceircs, decorrents de atos praticados em decorréncia da execugdo do objeto
deste CONTRATO DE GESTAOQ, respondendo por si & por seus sucessores pela
obrigagio de pagar as indenizagbes eventualmente cabiveis, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a liscalizacdo empreandida pelo CONTRATANTE.
W — Alender as diretrizes, deierminagbes e exigdncias formuladas pelo
CONTRATANTE.

VW — Cumprir as melas relacionadas no programa de trabalho.

Vi - Providenciar a publicago na imprensa e no Didrio Oficial do Municipo, no
prazo méxime de 30 (trinta) dias cormidos 3 contar da assinatura do presente
CONTRATO DE GESTAQ. regulamento priprio contendo os procedimentos que
adotard para a contratagio de obras, servigos @ compras a serem realizadas com
recursos plblicos, o qual observara 8 politica de pregos apresentada no programa
de trabalho, bem como, sempre que possivel, os precos consiantes de atas de
registro de pregos ou das tabelas constantes do sistema de cusios axislentes no
admbito da Administragdo Publica, desde que sejam mais favoraveis.

Vil - Elaborar, submeter & aprovacio do Consetho de Administragdio & encaminhar
a CONTRATANTE, na forma & prazo por ela eslabslecida, os relatorios de execucio
do contrato de gestéo, contendo comparativo especifico das melas propostas com
o5 resullados alcangados,

VIl — Arcar com o8 acréscimos decomentes de atraso de pagamentos a que dé
causa, tals como juros ou qualquer tipo de correCan/atualizacao denire outros.

1% — Bam administrar os bens moveis @ imdveis publicos s ela cedidos,

4 - Responsabilizar-se palos cuslos previsios no Projeto Basico & no programa
de trabalho, encargos irabalhistas. previdencidrios, fiscais sociais e comerciais
resullantes, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscallzacio do
CONTRATO DE GESTAO pala Secretaria,

X} - Zelar para que os recursos fnanceiros repassados pela CONTRATANTE
sajam exclusivamente aplicados na consecugao dos objetivos e metas previstos no
programa de trabalho, atentando para a observincia do principio da economicidade.

Xl - Prestar contas dos recursos repassades pela CONTRATANTE, na forma
prescrita no presente CONTRATO DE GESTAO
®ll — Prestar sempre gue solicitado, guaisquer outras informagbes sobre a

execucdn, Inclusive financaira deste CONTRATO DE GESTAQ.
XV — Produzir, guardar & disponibilizar 4 CONTRATANTE, na forma & prazo per
ela estabelecidos, guaisquer dados, informagdes e documantos.

|' - .L..'L ..-II
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XV~ Permilir a supervisio, fiscalizagio e avaliagao da CONTRATANTE, por meio
de seus Argdos de controle inferno, sobre o objeto do presente CONTRATO DE
GESTAQ,

*¥Wl - Permitir que os orgaos de Controle Interne e Controle Externe do Poder
Piblica Municipal tenham amplo e irestritc acesso & documentacio contabil e
financeira da entidade como um todo, e 8 decorrents do conirato de gestdo, com azo

no art. B2, Ill, do Decreto n.® 30.7B0/09, com a redacac dada pelo art. 4° do Decreto
n.” 31.618/109.

XVl - Nao exigir de terceiros, seja a gue ltulo for, qualsquer valores em
contrapresiacdo relativos as atividades piblicas gratuitas desenvolvidas,
/il = Manter atuslizadas as informagbes cadastrals juntc @ CONTRATANTE,

comunicando & Secretaria Municipal da Casa Civil @ 8 COQUALl quaisquer
alteracdes nos seus alos constilutivos.

¥|¥% - Manter a boa ordem e guarda dos documentos originals gue comprovem as
despesas realizadas para a execugio do presente CONTRATO DE GESTAO e
demais documentcs pertinentes, pelo prazo de 05 (cneo) anos apos o seu
Encerramaento

XX — Utilizar processo seletivo para a confratagdo de pessoal, estipulando &
\omando poblicos, previamente, os critérios objetivos e impessoais, de natureza
\éenica que serdo adotados,

¥X| — Responsabilizar-se pela contratagdo do pessoal necessano a sxecuGao das
atividades, respeitando o disposto no Projelo Basico @ no programa de trabalho,
oheervando as normas legals  vigentes, em especial as trabalhistas e
previdencidrias, anotando e dando baixa nas respectivas carelras profissionais,
guando for o caso.

WX/l - Adotar valores compativels com os nivels médios de remuneragao,
praticados na rede privada, no pagamento de saldrios e de vantagens de qualguer
naturezs 80s seus empregados & dingentes.

¥X1ll - Responsabilizar-se, na forma do CONTRATO DE GESTAD, por todos o8
&nus, encargos 8 obrigagdes comercials, sociais, Iributarias, Urabalhistas e
previdenciarias, ou quaisguer oulras previstas na legisiacao em vigor, bem como por
lodos 0% gastos e encargos com material 8 méo-de-obra necessaria & completa
realizaglo do objeto do CONTRATO DE GESTAQ ate ¢ seu 1érming, respondando
integral & exclusivamente, em |uizo ou fora dele, isentando & CONTRATANTE de
qualsquer abrigagbes, presentes ou futuras, desde que os repasses da recursos
financeiros tenham obedecido ao croncgrama estabelecido neste CONTRATO DE
GESTAD!

d) em caso de ajuizamento de agbes trabalhistas contra 8 CONTRATADA,
decorrentss da execucio do prasente CONTRATO DE GESTAD, com a inclusde do
Municipio do Rio de Janeiro ou de entidade da Administragic Publica Indireta como
responsaval subsidiano ou solidario, o CONTRATANTE podera reter, dos repasses

devidos, o montanie dos valores cobrados, que serao complementados a gualquer
tempo com nava retencao em caso de insuficiéncia,

B) no caso da existéncia de débitos tributarios ou previdenciarios, decorrentes da
execucdo do presente CONTRATO DE GESTAQ, gue possam ensejar
responsabilidade subsidiaria ou solidaria do CONTRATANTE, os repasses devidos
poderfic ser relidos até o montante dos valores cobrados, que Seréo
complementados a qualguer lempo com nova retencao em Gaso de insuficiéncla,

f
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c) as retengbes previstas nas alineas "a" e "b" poderdo ser realizadas (30 fogo
tenha ciéncia o CONTRATANTE da existéncia de agdo trabalhista ou de débitos
fributdrios e previdencidnos e serdo destinadas ao pagamenio das respectivas
obrigagies caso o CONTRATANTE seja compelido a lanto, administrativa ou
judiciaimente, nao cabendo, em nenhuma hipotese, ressarcimenio a CONTRATADA;
d} eventuais relencBes previstas nas alineas "a" & “b" somente serio liberadas peio
CONTRATANTE se houver justa causa devidamente fundamentada.

XXV — Manter as condighes de habilitagio, de regularidade fiscal e qualificagao
exigidas na convocagdo pablica durante lodo prazo de execugdo do CONTRATO DE
GESTAQ.

XXN - Ds equipamenios e instrumental necessarios para a realizacao dos servigos
contratados deverao ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condighbes

XVl - Os eguipamentos, instrumentos & quaisquer Dens parmanentes gue
porventura venham a sar adquindos com recursos repassados em decorréncia deste
CONTRATO DE GESTAQ seran aulomalicamante incorporados ao patriménio do
CONTRATANTE, hipotese em gue a CONTRATADA devera antregar a
documentacdo necessaria ac processc de incorporagio dos referidos bens, no
prazo de 03 (rés) dias Ulels apds a agusigdo, juntamente com declaragao emitida
pela CONTRATADA de gue os bens estAo fisicamenle na unidade onde se
desenvolve o contrato de gestdo e em perfeitas condiges de uso.

X¥V|l - Apresentar a consolidago de todos os contratos de prestagao de servigo
por ela manfidos (RET — Relag@o de Tomadores/Obras) e conceder a8 oulorga
sletrinica para acesso a0 exiralo individualizado de cada empregado ulilizado no
contrato com o MUNICIPIO.

®*XVIIl - Efetivar contratagio de servigos de natureza continuada como limpaza,
seguranca, coneclividade, além de todo e gqualguer servigo gue mpacte
positivaments no alcance das metas, desde que ndo impliquem na cessao parcial ou
total do objeto deste contrato, respeitadas a economicidade & a eficiéncia financeira
do CONTRATO DE GESTAQ, em conformidade com o programa de trabalho & com
o reguiamento proprio para a contratagdo de obras, servigos e compras.

XXX - Nao distribuir, sob nenhuma forma, lucros, excedentes financeiros ou
resultados  entre seus drigentes, associados, membros do Conselho de
Administragdo ou empragados. i

XXX - Mas hiptteses de extingio do CONTRATO DE GESTADO, cooperar
integraimente com as demandas do grupo de transigao criado para esse fim, por
maio da indicacde de representantes e de disponibilizago de quaisquer Informagoes
solicitadas pelo CONTRATANTE.

¥XX| - Compromeler-se a guardar sigilo de todas as informagbes assislenciais ou
de cunho administrativo, relacionadas & execugdo do presente CONTRATO DE
GESTAQ, seja verbalmente ou por escrito, em forma elatrénica, textos, desenhos,
projetos, fotografiss, graficos, plantas, planos. programas de computador ou
aualquer outra forma, fornecendo-as a terceiros somente com 8 prévia aulorizagao
do CONTRATANTE ou 20b sua demanda.

WM — Rameter a CONTRATANTE no prazo maximo de 05 (cinco) dias Gteis a
contar de sua vigéncia, copia dos contratos e seus aditivos celebrados com os
prestadores de servigos/fornecedores referente aos servigos de nalureza continua,
entendendc-se estes como: vigi@ncia e seguranga, manutengac predial e de
equipamentos. manutengdo de piscina, limpseza e conservagio do imovel, dentre
outros;
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XXXl - Contratar preferenciaimenie, os servigos de seguranga e vigilancia
fornecidos pelo Programa Estadual de Integragdo na Seguranga — PROEIS de
acordo com o previsto no Decreto n® 35.645 de 16 de maio de 2012;

XXXV - Apresentar a CONTRATANTE no alo da assinalura do CONTRATO DE
GESTAO, seguro no valor de 2% (dois por cento) do valor total contratade, contra
perdas, roubos, danos e incéndios dos bens méveis (permanente e de consumo)
axistentes na unidade esportiva que est3c sob seu uso a guarda duranie a vigéncia
do referido instrumento contratual.

WIOOW — Obter todas as licengas e autorizagbes necessarias dos drgdos publicos
compatentes para realizacdo de evenios em area poblica nos exalos termos do
Decretn n® 30,355, de 24 de maio de 2006, que dispde sobre a atuagio conjunta de
trogdos de seguranga publica, na realizago de eventos artisticos, soclais e
desportivos, no Ambito do Estado do Rio de Janeiro devidamants regulamentado
pela RESOLUCAD denominada SESEG n® 13/2007, tals como as concermnentes a

seguranca, publicidade, transito, bem como todas as demais que se fizerem
rEcCaEssanas,

XHHV — Realizar promogagdes dos contratos ou novas conlratagbes anies do
término previsto, mantendo inalterados os pregos inicialments contratados, com os
prestadores de servigosifomecedores referente aos servigos de natureza continua,

CLAUSULA DECIMA - PRESTACAD DE CONTAS

A prestacio de contas mensal serd aprésentada até o 15° (décimo quinio)} dia do
més subsequants a0 da sua competéncia, sendo a Ullima entregue atg 30 (rinta)
dias apos o tarmino do presente CONTRATO DE GESTAQ, acompanhada do
comprovanie de devolugao do saldo, se houver,

Paragrafo Primeiro - A prestagio de contas sera instruida com o5 seguintes
doguimentas:

| - Relatdrios de execucas financeira, discriminando o resumo da movimentagio
de valores, indicando o saldo inicial, o valor de cada despesa efelivamenta pags no
pariodo e o saldo alual acumulade.

I - Relatorios indicativos demonstrando a produgdo contratada e realizads, bem
camo o8 resultados dos indicadores e das metas estabelecidos.

Il - Relagdo de pagamentos, incluindo o detalhamentc das despesas
administrativas, indicando o8 nomaros & datas dos cheques emitidos, identificando &
rumeracio dos comprovantes de pagamentos ou o tipo de comprovante,

W - Conciliagao do saldo bancério.

V - Cépla do extrato da conta coments bancara e da aplicagao financeira realizada
na forma da cldusula quints, referente 3o periodo compreendido entre a dltima

prestacic de contas e a atual.
f% uﬁ 3 1?
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W - Folha de pagamento discriminando nome, nimeros do RG, CPF, PIS, e CTPS,
funcdn, carga horaria, saldno e beneficios do pessoal contratado (inclusive de
servidor cedido em fungdo lemporara de diregao ou assessona, se for o caso),
acompanhada da correspondente relagdo de pagamenio enviada ao banco,

VI - Copla das guias de pagamento e respectivos comprovanies de pagamento de
obrigagbes junto ao Sistema de Previdéncia Sodal (FGTS e INSS), de outros
Encangos e das rescistes de confrato de trabalho, & respactivas CTPS, devidamente
anotagas.

VBl - Cépia de lodos os comprovanies de pagamentos relacionados no Inciso Il
deste paragrafo, bem como de todos os confracheques devidamenie assinados
pelos empregados, podendo estes ser subsfituidos pela forma prevista no art. 1% da
Portarla MTE n® 3.281/84, consolidada pelo arl, 3" da Lei 9.528/1987, de 10/12/1087
& sas alteragies.

¥ - Projacdo de expectativa de custo de rescisdo dos contratados pelo regime da
CLT com projecdo de encargos fiscals, sociais e trabalhistas

* - A Certidio Negafive de Débitos Trabalhislas, que devera ser atualizada antes
do término do seu prazo de validade de 180 dias.

Xl - Céopia de todos os contratos catebrados no periodo.

X - Relacio dos bens permanentes adguiridos, identificando a numeragdo dos
comprovantas de pagamenios ou o tipo de comprovante, com recursos provenientes
do presente CONTRATO DE GESTAC.

XN - Decumentagdo comprobatoria da utilizag8o dos repasses financeiros
destinados ac pagamento de despesas administrativas, Custos Operacionais e
Outras Despesas para funclonamento da Unidade.

N - A documentagdo comprobatoda prevista no item Xl devera ser
acompanhada de mapa de raleio especlicando os valores e os percenluais raleados
entre o= contratos firmados com o CONTRATANTE e outros entes,

X/ - Eventuais pagamentos realizados em favor de profissional autinomo deverao
sor comprovados mediante copia do recibo perlinente @ do documento de
identificagao profissional.

Paragrafo Segundo - O repasse da parcela subsequenie ficara condiclonado a
apreseniacio da presiagio de contas na forma do capul, & do paragrafo primeiro,
bem como o cumprimento de eventuais prescrigées conlidas no Projeto Basico.
conforme descrnio abaixo:

| Parcela ' Valer (R$) | Condigbes
17 Parcela i

;Asnné-l'ué-a'n contrato de gestdo

| 2" Parcela Aprovagio das preslagies de
S |mn!,as dog 1° & 2° meses ds 1"
| FIHEES g parcela e apresentagdo da
quadrmestrais prestacio de contas do 3° més da
| | l‘]ﬁarﬂﬂiﬂ.

'3 Parcela __| Aprovagdo das prestagbes de

l;."'l. ﬁﬁj"ﬂ_
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[parcela & 17 e 2° meses da 2°
' parcela; Apresentagio da
' prestagdo de contas do 37 més da
2* parcela.

I contas dos 3° e 4° meses da 2°
parcela e 1° @ 2° meses da 3°
parcela; Apresentagao da
prestagdo de contas do 3° més da
3* parcela.

4* Parcela .ﬁ-.prl:.lﬁ!l;-ﬁn das prestagoes dE’ll

5 Parcala Aprovacao das prestagbes de
contas dos 3° e 4° meses da 3"
parcela & 17 & 2° meses da 4%
parcala; Apresentagac da
preslacio de conlas do 3° mes da
4* parcela.

&% Parcela | Aprovaciao das prestagies de
' |contas dos 3° @ 4° meses da 4
parcels @ 1° e 2 meses da 5*
parcela; Apresaniagao da
prestacio de contas do 3° més da
6% parcela.

Paragrafo Terceiro - A prestagioc de conles somente serd recebida pelo
CONTRATANTE se estiver instruida com todos os documentes & formalidades
descritos nesta Clausula.

Parégrafo Quarto - No caso de ero nos documentos apresentados, sardo
devolvidos A& CONTRATADA, ficando © repasse da parcela subsequente
condicionado & reapresentago valida desses documentos.

Paragrafo Quinto - Cada folha da prestagdo de conias deverd conter rubrica do
represeniante legal da CONTRATADA, bem como de contabilista habilitado,
capacitado pelo Conselho Regional de Contabilidade respectivo. Caso a prestagio
de contas ocorra em via eletrdnica, em Painel de Gestio, deverd ser apresentada
declaragan assinada pelo representante legal da CONTRATADA e pelo contabilista
habilitado de gue os documentos & InformagDes apresentados sdo fidedignos e que
a prestagao de contas fol coretamente realizada.

Paragrafo Sexto - A presiagic de comtas devera ser efetuada levando em
consideragio que todos 05 recursos usados na execucdo do objelo do presenis
CONTRATO DE GESTAD deverio ser contabilizados, com identificaggo de sua
origem @ de seu destino, por meio de conlsbilidade audifada por profissional
legaimenta hablliiado

00031
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Paragrafo Sétimo - O CONTRATANTE paodera requerer & apresentagdo, ao lermino
de cada exercicio ou a quaiquer momento, conforme recomende o interesse pablica,
de relatorio perinente & execugdo do CONTRATO DE GESTAD, contendo
comparativo especifico das melas proposias com 03 resultados alcangados,
acompanhado da prestagio de contas correspondanta ao exercicio financeiro, assim
como suas publicacdes no Didrio Oficial do Municipio.

Paragrafo Oitavo - Caberd & CONTRATADA promover, até 31 de margo de cada
ano, & publicagdo integral, no Diario Oficlal do Municipio, dos relatdrios financeiros e
de execucao deste Contrate aprovades peio Conselho de Administra¢ao.

Paragrafo Nono - O relatdrio de prestacio de conias poderd servir de subsidio para
o acompanhamento das agbes desenvolvidas, monitoramento e avaliagic, bem
como da movimentagio financeira & patimonial referentes ao CONTRATO DE
GESTAD.

Paragrafo Décimo - A CONTRATADA devera maniar em boa ordem e guarda

lodos 0s documentos originals que comprovem as despesas realizadas no decorrar
do CONTRATO DE GESTAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~ CESSAO E ADMINIST RAGAO DOS BENS
PUBLICOS

Ficam desde j& cedidos 8 CONTRATADA, em carater eminentaments precario, 3
titulo de cessao de uso e pelo prazo de vigBncia deste CONTRATO DE GESTAD, o
imavel d(o) Cldade das Criangas Leanel Brizola & os bans mboveis, aquipamentos
e instalagbes identificados, inventanados ou a serem inventariados {existenta),
avaliades & descritos quanto ao seu estado de conservagdo, conforme Anexo | do
Contrato,

Paragrafo Primeiro - E vedado o usc @ a destinagdo dos bens cedidos para
finalidades nao vinculadas ao alcance das metas e dos objelivos previstos neste
instrumanto,

Paragrafo Segundo - Obrga-se a COMNTRATADA em relagBo acs bens a ela
cedido:

| - Conserva-le, maniende-o limpo &8 em bom estado, incumbindo-the tambem
devolvé-lo. ao final deste CONTRATO DE GESTAO em perfaitas condighes de uso e
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conservagdo, sob pena de, a critério do CONTRATANTE, pagar os prejuizos, ou
consartar os danos.

Il - Assegurar o scesso dos servidores publicos encarregados da fiscalizagac do
CONTRATO DE GESTAOQ & do bem cedido.

Il - Pagar todas as despesas que direta ou indiretamente decorram do usa do bem
cadido. inclusive tributos, tarfas e pregos publicos.

IV - Retirar &5 suas oxpensas, caso soliciiade pelo CONTRATANTE, aventuals
bens adquirdos com recursos proprics, que se ancontrem no bem cedido, ainda que
a ele provisoriamente agregados.

V - Providenciar o seguro confra incéndio &s suas expensas, apresentando ao
CONTRATANTE a respecliva apdlice devidamente quitada, a qual devera ser
renovada na data em que expirar 0 prazo de seu vencimento.

Paragrafo Terceiro - Os bens méveis cedidos na forma desia clausula poderao,
mediante prévia avaliagio e expressa autorizagio do Prefeito, ser alienados e
substituidos por outros de igual ou maior valor, gue serdo aulomaticamente
incorporados ao patriméanio do Municipic do Rio de Janeiro, sob a administragao da
Secreiana Municipal da Casa Civil.

Paragrafo Quarto - A aquisigdo de bens mobwveis cu a instalagac de bens
imahbilizados no bem imovel cedido, adguiridos com recursos deste CONTRATO DE
GESTAD, bem como as benfeiforias realizadas serfo incorporades ao patriminic
municipal, sem possibilidade de indenizagio ou retengdo, condicionada a refirada a
prévia autorzacdo do CONTRATANTE

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SUBCONTRATAGAD

E wvedada a subcontratagio do objeto, bem como a cessdo total ou parcial do
CONTRATO DE GESTAO pela CONTRATADA.

Paragrafo Unico - Mos casos de subcontratagiio de servigos auxiliares, o
subcontratado serd responsavel, soldariamente com a CONTRATADA, pelas
obrigagies descritas na cldusula nona (no que couber) especialments peios
encargos e obrigacies comercials, socials, ributdrias, lrabalhislas e previdencianas,
ou qualsquer outras previstas na legislagio em vigor, nos limites da subcontratagao,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FISCALIZAGAD

A fiscalizagic da execugdo do CONTRATO DE GESTAC cabera ao
CONTRATANTE. em especial as Comissfes de Fiscalizagio & Avaliagio nomeadas
par Rescluclo do Secreldrio Chefe da Secretaria Municipal da Casa Civil, 8 guem
incumbird & pratica de todos os atos proprios ao exercicio da atividade fiscalizatdria.
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Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA declara, antecipadaments, aceitar fodas as
decisfes, mélodos e processos de inspecio, verificaco e controle adotados pelo
COMTRATANTE, se obrigando a fornecer os dados, elemeantos, explicagies,
esclarecimentos & comunicagdes de gue este necessitar e que forem julgados
necessarios ao desempenho de suas atividades.

Paragrafo Segundo - Compete 4 CONTRATADA fazer minucioso exame das
especificagbes dos servigos, de modo a permitir, a tempo @ por escrito, apresentar a
Fiscalizagio todas as diverpéncias ou duvidas porventura encontradas, O siléncio
implica total aceitagdo das condighes estabelecidas.

Paragrafo Terceiro - A atuagio fiscaiizadora em nada restringira a responsabilidade
urica, integral @ exclusiva da CONTRATADA no que conceme 8 execucdo do
objato do CONTRATO DE GESTAQC.

Parigrafe Quarto - A fiscalizagio, por meio de relatorio gquadnimestral, ou a
qualquer momento, analisard todas as guestdes pertinanies & EXecuUCAD do
CONTRATO DE GESTAD, em especial 0 emprego adequado dos recursos publicos
repassados @ os resultados obtidos na sua execugio, por meio dos indicadores de
desempenho estabeiecidos, e seu confronto com as metas pacluadas & com a
aconomicidads.

Paragrafo Quinte - No caso do ndo atingimento das metas pacluadas ou da
verificagBo de qualquer desconformidade na execugio do CONTRATO DE
GESTAD, a Fiscalizagio deverd encaminhar relaldrio ao Secretdrioc Chefe da
Secretaria Municipal da Casa Civil.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORGA MAIOR

Ds motivos de forca maiar que possam impedir a CONTRATADA de cumprir as
metas pactuadas, deverSo ser comunicados so CONTRATANTE, na primeira
oportunidade e por escrlto, sob pena de ndo serem aceilas pela Fiscalizagao.

Paragrafo Unico - Os motivas de forga maior poderfio justificar a suspenso da
execugio do CONTRATO DE GESTAQO e a alteragio do Programa de Trabalho,
desde que por tarmo aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pelo descumprimento total ou parcial de obrigagic assumida no programa de
trabalha e neste CONTRATO DE GESTAOQ, o CONTRATANTE podera, sem prejulzo
da responsabilidade civil & criminal que couber, aplicar as seguintes sangoes
previstas no artigo 87 combinado com o artigo 116 da Lei n® B.666/1993 a no arligo
589 do RGCAF, garanlida prévia defesa.
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| - Adverienca;

Il - Multa de mora no valor de até 1% (um por cento) por dia ulil sobre o valor do
CONTRATO DE GESTAO ou, se for o caso, do saldo ndo atendide do CONTRATO
DE GESTAD; .
- Multa de até 20% (vinle por cento) sobre o valor do CONTRATO DE GESTAD
ou do saldo nac atendido do CONTRATO DE GESTAO, conforme o caso, e,
respectivaments, nas hipoleses de descumprimento total ou parcial da obrigagao,
inclusive nos casos de rescisdo por culpa da CONTRATADA;

IV - Suspensdo temporana de parlicipagio em licitacao e impedimento de contratar
com a Administragao por prazo Nao Suparior 02 {dois) anos.

V - Declaracio de inidoneidade para licitar ou contralar com a Administragdo
Publica;

VI - Perda de qualificacio como organizagao social no ambito do Municipio do Rio
de Janeirc.

Parigrafo Primeiro - A imposigao das sangles administrativas previstas nesla
clausula dependera da gravidade do falo que as motivar, consideradas as
circunsidncias objetivas relacionadas o caso ConCrelo.

Paragrafo Segundo - As sanges previsias nos incisas |, |V e V poderdo ser
aplicadas juntamente com aquelas previsias nos incisos |1, 1N & VI & ndo excluam 3
possibilidade de rescisdo unilateral do CONTRATO DE GESTAD. garantida defesa
prévia ao inleressado,

Paragrafo Terceiro - As multas previstas nos INCISos Il e Il ndo possuam cardter
compensaltrio. e assim, o seu pagamento ndo eximira & CONTRATADA da
responsabilidade pelas perdas e danos decorrentas das infraghes cometlidas,

Paragrafo Quarto - As multas deverfio ser recolhidas junto @ Secretaria Municipal
de Fazenda no prazo de 02 (irés) dias Gteis, contades da notificagao da sua
imposicio & CONTRATADA ou, na impossibilidade da nolificagdo, da publicagio no
Didric Oficial do Municipio do Rio de Janeiro,

Paragrafo Quinto - As sangbes estabelecidas nos Incisos IV e V s3o de
competéncia do Secretdro Chefe da Secrelana Municipal da Casa Chil, & 8
estabelecida no inciso V1 & de competéncia da COQUALL

Pardgrafo Sexto - As sangbes previstas nos INCiScs IV & \V poderSo também ser
aplicadas 4 CONTRATADA caso, em processos selelivos ou negaclos juridicos
administrativos firmados com a Adminisiragao Piblica direta ou indireta de qualquer
nival federativo, tenha:

| - Soirdo condenacio definitive por praticar, por melos dolosos, fraudes fiscais no
racalhimento de quaisquer tributos;

Il - Demonsirado nao possulr idoneidade para contratar com a Administragio
Plblica, em virtude de outres atos llicitos praticados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RECURSOS
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A CONTRATADA podera apresentar, sempre sem efeito suspensivo:

| - Pedido de Reconsideragio a ser interposto perante a auloridade que proferiu a
decisdo, no prazo de 10 (dez) dias (teis, contados da ciéncia da decisio;

Il - Recurso a autondade imediatamente supenor a ser inferposto & encaminhado
alravés da autoridade que proferiu a8 decisdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da
cienaia do indeferimento do Pedido de Reconsidaragao.

Paragrafo Unico - O provimenio do recurso importard apenas a invalidagao dos
atps nao suscetivels de aproveitamento

CLAUSULA DECIMA SETIMA - RESCISAD

O CONTRATANTE, garantidos o contraditorio & @ ampla defesa prévia, medianie
decisdno fundamentada, poderd rescindir o CONTRATO DE GESTAD na hipttese de
seu descumprimento total ou parcial, bem como do Programa de Trabalho, & ainda:

| - Se houver ma gesido, culpa, dolo ou viclagdo de lel ou do estatulo social por
parte da CONTRATADA,

I - Ma hipttese de ndo atendimenio as recomendagles decorrentes da
Fiscalizagao.

Il - Se houver alteracies do Estatute da CONTRATADA que impliquam
madificagiic das condigbes de sua gqualificagio como organizacao social ou de
execucio deste CONTRATO DE GESTAD.

IV - Se houver a perda da qualificagdo como Organizagéc Social.

V' - MNa hipitese de a CONTRATADA néo abler no minimo 30 (cinquenta) ponios na

avaliacio da execugio das meatas em 2 (dois) relatdrios quadrimestrais
consecutives,

Paragrafo Primeiro - Na hipdtese de rescisBo, a CONTRATADA devera,
imediatamente, devolver ao patrimdnio do CONTRATANTE os bens cujo uso fol
cedido, prestar contas da gestao dos recursos recebidos, procedendo a apuragéo e
a devolugdo do salkdo existente

Paragrafo Segundo - Na decretagio da rescisdo, 8 CONTRATADA ficara sujeila a
multa de sté 20% (vinle por cento) do valor do CONTRATO DE GESTAD, sem
prejuizo das demais sanghes cabivels.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - RESILIGAO UNILATERAL PELO CONTRATANTE

Em caso de resiligdo unilateral por parie do CONTRATANTE, a CONTRATADA fara
jus exclusivamente ao ressarcimento dos danos malerials comprovadamente
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damonstrados, desde que o repasse tenha obedecido ao cronograma de
desembolso.

CLAUSULA DECIMA NONA — PUBLICAGAQD

A publicagio do inieiro teor deste instrumento no Diano Cficial da Municipio do Rio
de Janeiro serd providenciada pelo CONTRATANTE no prazo maximo de vinte dias
da assinatura.

Paragrafo Unico - O inteiro teor deste |nstrumento, bem como as metas € os
indicadores de desempenho pactuados, devidamente atualizados, serso
dispanibilizados no Portal da Prefeitura do Municipie do Rio de Janeiro na Intemet,

CLAUSULA VIGESIMA - CONTROLE INTERNO E EXTERNO

O CONTRATANTE providenclara a ramessa de copias do presente instrumeanto ao
6rgao de controle interno do Municipio no prazo de 5 (cinco) dias contados da sua
assinatura e ao Tribunal de Contas do Municipio no prazo de 10 (dez) dias, contados
da publicagio de seu extralo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - FORO

Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, com
rendncia de qualquer outro, por mais prvilegiado que seja, para dinmir quaisquer
queslbes orundas desta CONTRATO DE GESTAD gue nao puderem ser resolvidas
administrativamente pealas partes.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES FINAIS

| - Na contagem dos prazos, & excluide o dia de inicio e incluide o de vencimento,
considerar-se-80 os dias consecutivos, salvo disposigio em contrano. Os prazos
somente se iniciam e vancem em diss de expediente na Secretaria Municipal da
Casa Civil.

Il — A producdo de qualguer materal diddtico, de propaganda ou de divulgazio,
publicages, midias, redes sociais (facebook, Instagram, iwitter, atc) & gualguer
oulra referente ao projeto, objeto do presente CONTRATO DE GESTAQ, necassila
de expressa aulorizagdo da Secretaria Municipal da Casa Civil
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Il — Qualguer autorizagdo recebida neste sentido serd entandida restritvamente,
como concedida em cardter precério, exclusivamente para aquela finalidade.

IV - O descumprimento dos incisos Il e lil acima Implicara na aplicagao das
penalidades previsias neste Conlralo e na Legislagio Vigente.

E, por estarem, assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente CONTRATO
DE GESTAO em 04 (quatro) vias de igual teor & lorma e para 0s Mesmos fins de
direita, na presenga das testemunhas abaixo.

Rin de Janeiro, 01 de novembro de 2018,

GUSTAVO FREUE
= Subsecretario da
Esporie & Lazer
- _Matr. 604297 .882.3
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Instrumento n®037/2021

CONTRATO DE GESTAOQ ENTRE O MUNICIPIO DO
RIO DE JANEIRDO, POR SUA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTES E A ORGANIZACAO
SOCIAL INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES, COM
VISTAS A GESTAO ADMINISTRATIVA E
ESPORTIVA DO PROJETO ESPORTIVO RIO EM
FORMA

s 22 dias do meés de outubro do ano de 2021, o Municipio do Rio de Janeiro,
or sua SECRETARIA MUNICIPAL DE ESFORTES, com sede na Rua Maia
e Lacerda, 167, Estacio, Rio de Janeiro - RJ, representado pelo Sr. Waldomiro
ucas de Paiva ., Subsecretano de Gestic | doravante denominado
ONTRATANTE, & de outro lado a Organizagdo Sccial Organizagio Social
NSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES, estabelecida na Avenida Jo&o Cabral
& Mello Neto B850, Bloco 3, Sala 1528, BARRA DA TIJUCA, Rio de Janeiro - R,
nscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n®
1.953.247/0001-95 doravanie denominada CONTRATADA, representada por
icodemas de Carvalho Motta, brasileiro, portador da cédula de identidade n®
TE77914-8 | expedida pelo IFP/RJ, CPF n"874.281.847-53, nos autos do
rocesso administrativo n® 01/860 488/2021, apds a Convocagio Pdblica n®
01/2021, homolegada por despacho do Secretario, datado de 20/10/2021 (fis.
257 do pp.). publicado noe D.O. RIO n.* 186, de 21/10/2021, fls. 53, resclvem
lebrar o presente CONTRATO DE GESTAD, que se regera pelas seguintes
lausulas e condigbes:

LAUSULA PRIMEIRA — LEGISLAGAO APLICAVEL

ste CONTRATO DE GESTAO se rege por toda legislacao aplicavel & espécie,
ue desde ja se entende como integrante do presente termo, especiaimente pela
ei Municipal n® 5026/2008, regulamentada pelos Decretos Municipais n.®
0.780/2008, n.” 30.907/2008, n." 30.916/2008, n® 31.618/2008, n® 31.887/2010,
¢ 3231872010, n° 33.010/2010, n® 35129/2012, n® 35.645/2012, n°
8.300/2014. pelas Resolugbes CGM n® 1.105/2013 e 1.121/2013; pela Lei n®
080M1920, regulamentada pelo Decreto Federal n® 7.508/2011; e, no que
ouber, pelas normas da Lei Federal n® 8.666/1983 e suas alteragbes, pelo
odigo de Administracdo Financeira & Contabilidade Publica do Municipio do Rio
e Janeiro (CAF), instituido pela Lei Municipal n® 207/1880 e suas alteracbes,
atificadas pela Lei Complementar Municipal n® 01/1830, e pelo Regulamento
eral do Codigo supracitado (RGCAF), aprovado pelo Decreto Municipal n®
-221/1981 & suas alteracbes, pela Lel Complementar Federal n® 101/2000 (Lei
& Responsabilidade Fiscal), pelo Decreto Municipal n® 21.083/2002 (cotas para
ulheres @ para pessoas de cor negra), pelos Decretos Municipais n°
1.208/2016, n® 41.210/2016, n* 41.212/2016, n* 41.213/2016, bem como pelos
preceitos de direito pablico, pelas disposigoes do Edital de Convocagio Publica
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de seus anexos, tais como o Projeto Basice, e o Programa de Trabalho da

ONTRATADA & pelas disposicbes deste CONTRATO DE GESTAO. A
ONTRATADA declara conhecer todas essas normas e concorda em sujeitar-
incondicional e imestritamente as suas prescngoes, sistema de penalidades e
emais regras nelas constantes ainda que nio expressamente transcritas neste
nstrumento.

LAUSULA SEGUNDA — OBJETO

objeto deste CONTRATO DE GESTAC & a Gestao Administrativa e Esportiva
o PROJETQ ESPORTIVO RIC EM FORMA, visando a oferta de atividades
omo incentivo a inclusdo através do esporte, a iniciagdo esportiva, promover a
escoberta de talentos e, valorizar as atividades fisicas, recreativas e esportivas
mo fator preponderante para uma vida saudéavel e como fator de bem-estar
ndividual e coletivo, devidamente descrita, caracterizada e especificada no
rojeto Basico e seus Anexos, parte integrante deste edital, consoante o Projeto
gsico (Anexo || do Edital) e programa de trabalho da Organizagao Social, que
zem parie inlegrante do presente ajuste, e cronograma de desembolso previsto
neste CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA TERCEIRA - PROGRAMA DE TRABALHO, METAS E
INDICADORES

0 Projeto Basico e o programa de trabalho s&o partes integrantes do presente
CONTRATO DE GESTAOQ, contendo sua especificagio, estipulagio das metas
a serem atingidas & respectivos prazos e regime de execucao, bem como
previsao expressa dos critenos objetivos de avaliagdo de desempenho a seram
utilizados, mediante indicadores de qualidade & produtividade.

CLAUSULA QUARTA — PRAZO

O prazo do contrato de gestdo sera 24 (vinte e quatro} meses, a contar de sua
natura, sendo prorrogavel uma vez por igual perlodo e, outra, pela metade,

Fﬁtmgi:ﬁas. pelo menos, citenta por cento das metas definidas para o perlodo
nterior

CLAUSULA QUINTA - RECURSOS FINANCEIROS

Fara o cumprimento das melas e objetivos pactuados neste CONTRATO DE
GESTAO, a CONTRATANTE repassara 4 CONTRATADA, na forma & nas
condighes do cronograma de desembolso, o valor globalde RS 41.181.141,88
(quarenta @ um milhdes cento e oitenta e um mil cento e quarenta
@ um reais e oitenta e nove centavos), dos quais RE 6.863.523.65 (seis
mithdes oitocentos & sessenta & rés mil quinhentos e vinte e trés reais e
sessenta e cinco centavos)estimado para o exercicio de 2021 e os restantes RS
34 317 618,24 (trinta e gquatro milhdes trezenlos e dezessete mil seiscentos e
dezoito reais e vinte e quatro centavos) previstos para os exercicios de 2022 e
2023, na forma da Lei n.” 207 de 19/12/1980 e do Decreto Municipal n® 3.221
de 18/09/1981, cuja despesa prevista para o presente exercicio sera atendida
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(s) Programa de Trabalho(s) n® 25.01.27 B12.0032.2238, Natureza de
spesa 3.3.50.39.07, Fonte 141, tendo sido emitida Nota de Empenho n.®
1/000224, em 22/10/2021, no valor de RS §.863.523,65 (seis milhSes
oifocentos & sessenta e trés mil gquinhentos e vinte e trés reais e sessenta e
cinco centavos).

Paragrafo Primeiro — Os recursos repassados a CONTRATADA serdo
dgpositados em conta bancaria em instituigao indicada em conformidade com a
Resolugao SMF n® 2.888/2016.

Paragrafo Segundo — A movimentagao dos recursos gue forem repassados a
Chntratada se dara em conta corrente especifica  exclusiva, no banco referido
paragrafo primeiro, de modo gue ndoc sejam confundidos com 05 seus
cursos de outra origem. Os respectivos extratos de movimentagio mensal
verio ser encaminhados mensalmente a Contratante.

aragrafo Terceire — Os saldos do CONTRATO DE GESTAO, enquanto nao
ilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em:

I| = em caderneta de poupanga, se a previsio de seu Uso for igual ou superior
alum mes,

ll| —em fundos de curto prazoc ou

Il —em operagbes com titulos publicos federars.

Paragrafo Quarto — as aplicagbes financeiras nos produtos dos incisos do
Haragrafo Terceiro serfo feitas sempre na mais vantajosa remuneracao do
pital, em conformidade com a adequagao do prazo disponibilizado a aplicacao,
ejada com sua taxa de retorna.

aragrafo Quinto — A liberagio dos recursos se dard guadrimestraimente,
endo a primeira parcela liberada em até 30 (frinta) dias conlados da assinatura
o presente GONTRATO DE GESTAQ, cbedecido o seguinte cronagrama

Parcela | Valor (R$)
KL | " R§ 6.863.523 65
N RS 6.863 523,685
¥ | RS 6.863 523.65
- 4 | RS 6.863.523,65
55 | RS 6.663.5623,65
g ] R$ 6 883523 64

Paragrafo Sexto - As parcelas serso repassadas em estrita conformidade com
p programa de trabalho aprovado, salvo autorizagho prévia da Secretana
Municipal de Esportes, podendo ser retidas até o saneamento de impropriedades
nas seguintes hipiteses.
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uando n&o tiver havido comprovacéo de boa @ regular aplicagao da parcela

Quando verificade desvio de finalidade na aplicagao dos recursos e atrasos
justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas.
" Nas demais hipoteses previstas neste CONTRATO DE GESTAO.

ragrafo Sétimo — Os valores correspondentes aos repasses financeiros estdo
vinculados ao cumprimento das metas pactuadas no programa de trabalho,
bendo a Comissao de Avaliagio verificar o percentual de atendimento das

Paragrafo Qitavo — A CONTRATADA podera captar, com responsabilidade
pfopria, recursos privados para a execugao deste CONTRATO DE GESTAO,
‘tese m que havera redugdo equivalente dos repasses a serem realizados
lo CONTRATANTE ou alteragao do programa de trabalho para a formalizagao
db incremento proporcional das metas em relagao aos recursos obtidos. Ambas
ak situacoes dependem da celebragao de lenma aditivo.

aragrafo Mono- Fica vedada a utilizacho dos repasses orgamentarios
tinados a este CONTRATO DE GESTAO para o custeio de taxa de
ministragac.

aragrafo Décimo — Os repasses orcamentarios destinadoes ac pagamento de
gspesas de natureza administrativa alou gerenciamento, "Demais despesas
{bens e servigos) para 0 funcionamento do equipamento esportivo Nao
specificadas” & "Custo Operacional”, ndo poderdo ultrapassar o percentual
e 15% (quinze por cento) e 10% (d&z por cento), respectivamente, do
ubtotal (1) do Quadro Geral de Despesa |Servigos e Aquisigdes), sendo
ada a utlizacdo de tais recursos para o pagamenio de despesas nao
treladas ao objeto do presente CONTRATO DE GESTAQ, Tais despesas Serao
etalhadas no programa de trabalho e soments serdo pagas se foram
isctiminadas, justificadas e documentalmente comprovadas.

aragrafo Décimo Primeiro — O montante de recurses orgamentarios previstos

repassados & Contratada a titulo de provisionamento devera ser depositado
m conta especifica, preferencialmente em conta poupanga, que s podera ser
ovimentada com a prévia autorizagdo da Contratante, ficando vedada a
tilizagio desses recursos para custear despesas que nao sejam oriundos de
rocessos rescisdnios ou de provisionamentos obrigatérios.

LAUSULA SEXTA — REPASSES ORGAMENTARIOS

Os repasses serdo realizados de acordo com o cronograma de desembolso
astabelecido no Paragrafo Quinto da Clausula Quinta

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAC
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Par ocasido da prorrogacao na forma da Clausula Quarta, em havendo interesse

piblico gue justifique o aumento do custo nominal do contraio de gestio e
dogtacdo orcamentania especifica para esse fim, 08 repasses financeiros para
consecugdo dos objetives do contrato de gestao poderao ser revistos,

Paragrafo Primeiro - No caso das despesas e custos atrelados 4 mao de obra
principal wtilizada no cbjeto do contrato de gestdo, devera ser demonstrada de
a analitica a variagio dos custos conforme acordo ou convengao coletiva de
ncia da categoria.

Paragrafo Segundo - Em relago aos demais custos e despesas previstos no
ntrato de gestio, sera observado como limite para revisao a variagio do Indice
de Precos ac Consumidor Ampliado - Especial (IPCA-E) do IBGE,

Paragrafo Terceiro - Fica vedada a inclusao de beneficios nao previstos no
programa de trabalho exceto quando se tormarem obrigatorios por forga de lai,
ntenca normativa, acordo ou convengdo coletiva.

aragrafo Quarto - O pleito devera ser apresentado por meio de planilha
halitica, sendo submetida & andlise da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SPORTES

(] m &

LAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

- Disponibilizar 34 CONTRATADA os meics necessarios a execugao do
gresenie objeto, conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAO e em seus
NEX0s.

Il - Realizar o repasse de recursos na forma disposta no Projeto Basico, no
programa de trabalho & na Clausula Sexta deste CONTRATO DE GESTAO.

Il - Exercer ampia, irrestrita @ permanente fiscalizagdo e controle da execugac
o presente CONTRATO DE GESTAO, bem como da aplicagéo dos recursos

repassados, na forma disposta no Projeto Basico, no programa de trabalho e
este CONTRATO DE GESTAD.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

I| = Desenvolver em conjunto com a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES a implantagdo e/ou execucdo das atividades, objeto do presente
CONTRATO DE GESTAD, observando as condigies e obrigagées
stabelecidas no Projeto Basico, no programa de trabalho e na legislagao
plicavel

— Adotar as medidas preventivas necessarias para evitar danos a lerceiros,
m consequéncia da execugdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAD, m
inclusive as que possam afetar os servigos a cargo de eventuais
oncessionarios. Sera de exclusiva responsabilidade da Contratada a obrigagéo A'

de reparar os prejuizos que vier a causar a quem guer seja e quaisguer gue
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tenham sido as medidas preventivas acaso adotadas néo excluindo ou reduzindo

essa responsabilidade a fiscalizagao do contrato de gestéo pela SMEL.

Il = Responsabilizar-se, civil e criminaimente, independentemente da adocéo
eventuais medidas preventivas, pelos danos e prejuizos, de qualquer
reza, inclusive materiais, morais e estéticos, que causar a Administragao
Pliblica ou a terceiros, decorrente de atos praticados em decorréncia da
execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, respondendo por si @ por
seéus sucessores pela obrigagio de pagar as indenizagbes eventuaimente
biveis, nao excluinda ou reduzindo essa responsabildade a fiscalizagao
empreendida pelo CONTRATANTE.

— Atender as diretrizes, determinagbes e exigéncias formuladas pelo
CONTRATANTE.

V| = Cumprir as metas relacionadas no programa de trabalho.

- Providenciar a publicagio na imprensa e no Diario Oficial do Municipio, no
prazo maximo de 30 (irinta) dias corridos a contar da assinatura do presente
NTRATO DE GESTAQ, regulamento proprio contendo os procedimentos que
aflotara para a contratacio de obras, servicos e compras a serem realizadas
m recursos publicos, o qual observara a politica de pregos apresentada no
grama de trabalho, bem como, sempre que possivel, os pregos constantes
de atas de registro de precos ou das tabelas constantes do sistema de custos
ekistentes no ambito da AdministracGo Puoblica, desde que sejam mais
VOraveis.

Il - Elaborar, submeter 4 aprovagac do Conselho de Administracio e
encaminhar & CONTRATANTE, na forma e prazo por ela estabelecida, os
latérios de execucio do contrato de gestao, contendo comparativo especifico
dps metas propostas com os resultados alcangados,

Il — Arcar com 08 acrescimos decomantes de atraso de pagamentos a gue dé
usa, tais como jurcs ou gualguer tipo de corregac/atualizagac dentre outros.
— Bemn administrar os bens maveis e imoveis pdblicos a ela cedidos,

— Responsabilizar-se pelos custos previstos no Projeto Basico e no
ograma de trabalho, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscals sociais e
merciais resultantes, nado excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo do CONTRATO DE GESTAO pela Secretaria
| = Zelar para que os recursos financeiros repassados pela CONTRATANTE
jam exclusivamenie aplicados na consecucgio dos objetivos @ metas previstos
programa de trabalho, atentando para a observancia do principio da
onomicidade.

Il = Prestar contas dos recursos repassados pela CONTRATANTE, na forma
escrita no presente CONTRATO DE GESTAQ.

Il - Prestar sempre que solicitado, gquaisquer outras informagdes sobre a
BCucEo, Inclusive financeira deste CONTRATO DE GESTAQ.

IV — Produzir, guardar e disponibilizar 8 CONTRATANTE, na forma e prazo
r ela estabelecidos, quaisquer dados, informagbes e documentos.

V' — Permillr @ supervisao, fiscalizagao e avaliagao da CONTRATANTE, por
eio de seus orgaos de controle interno, sobre o objeto do presente CONTRATOD
E GESTAD,

VI — Permitir que os érgdos de Controle Interno e Controle Externo do Poder
ublico Municipal tenham amplo e imastrito acesso a documentagédo coniabil e
inanceira da entidade como um todo, 8 & dacomenta do contrato de gestao, com
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azo ne art. 87, lIl, do Decreto n.” 30.780/08, com a redagio dada pelo art. 4° do

e

Decreto n.® 31.618/09.

XVIl — Nao exigir de terceiros, seja @ que titulo for, quaisquer valores em
gntraprestagao relatwvos as atividades plblicas gratuitas desenvelvidas,

AVl = Manter atualizadas as informagoes cadastrais junto 8 CONTRATANTE,

cgmunicande & SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES e a COQUALI

— Manter a boa ordem e guarda dos documentos originais que comprovem
3 despesas realizadas para a execucdo do presente CONTRATO DE GESTAOD
demais documentos pertinentes, pelo prazo de 05 (cinco) anos apos o seu
gncerrameanto

— Utilizar processo seletivo para a contrataglo de pessocal, estipulando e
lornando publicos, previamente, os critérios objetivos e impessoais, de natureza
téEnica que serdo adotados.

| — Responsabilizar-ze pela contratagao do pessoal necessério & execuclo
das atividades, respeitando o disposto no Projeto Basico e no programa de
trabalho, observando as normas legais vigentes. em especial as trabalhistas e
previdenciarias, anctando e dando baixa nas respectivas carteiras profissionals,
quando for o caso.

XXl — Adotar valores compativels com os niveis médios de remuneragao,
praticados na rede privada, no pagamentc de saldrios e de vantagens de
guyalquer natureza aos seus empregados & dirigentes,

Il - Responsabilizar-se, na forma do CONTRATO DE GESTAQ, por todos
§ Onus, encarges e obrigagdes comerciais, sociais, tributdrias, trabalhistas e
previdencianas, ou quaisquer outras previstas na legislag&o em vigor, bem como
par todos os gastos e encargos com material @ mao-de-obra necessaria &
completa realizagao do objeto do CONTRATO DE GESTAO até o seu termino,
respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando a
CONTRATANTE de quaisquer obrigacfes, presentes ou futuras, desde que os
repasses de recursos financeiros tenham obedecido ao cronagrama
estabelecido neste CONTRATO DE GESTAQ:

a)| em caso de ajuizamento de agbes trabalhistas contra a CONTRATADA,
decorrentes da execugao do presente CONTRATO DE GESTAQ, com a inclusdo
da Municipio do Rio de Janeiro ou de entidade da Administragio Plblica Indireta
oMo responsavel subsididrio ou solidario, 0 CONTRATANTE podera reter. dos
repasses devidos, o montante dos valores cobrados, que serSo complementados
a qualguer tempo com nava reten¢do em caso de insuficiéncia;
bj | no caso da existéncia de débitos tributarios ou previdenciarios, decorrentes
d3 exscugdo do presente CONTRATO DE GESTAD, que possam ensejar
responsabilidade subsidiaria ou solidaria do CONTRATANTE, os repasses
devidos poderdo ser retidos até o montante dos valores cobrados, gue serdg
complementados a qualguer tempa cam nova retencio em caso de insuficiéncia: §
Gl | @s relengdes previsias nas alineas "a” e "b” poderao ser realizadas 130 logo
temha ciéncia o CONTRATANTE da existéncia de acio trabalhista ou de débitos ,
triputarios e previdencidrios e serdo destinadas ao pagamento das respectivas '
obrigagoes caso o CONTRATANTE seja compelido a tanto, administrativa ou ’g :

judiciaimente, ndo cabendo, em nenhuma hipétese, ressarcimento & .
CONTRATADA: \

¥ 3 i






HE Ty

“ﬁ RIO ESPORTES

FPREFEITURA

eventuais retengtes previstas nas alineas "a” e “b" somente serdo liberadas
lo CONTRATANTE se houver justa causa devidamente fundamentada,

XIV - — Manter as condiges de habilitago, de regularidade fiscal e
Jualificacdo exigidas na convocagio piblica durante todo prazo de execuclo do
JONTRATO DE GESTAQ.

XV — Os equipamentos e instrumental necessarios para a realizagdo dos
Sprvigos contratades deverdio ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas
cpndicdes.

XVl - Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que
porventura venham a ser adquiridos com recursos repassados e decorréncia
deste CONTRATO DE GESTAO serdo automaticamente incorporados ao
patrimonio do CONTRATANTE, hipdtese em que a CONTRATADA devera
entregar a documeantagio necessdaria ao processo de incorporagio dos referidos
bpns, no prazo de (3 (trés) dias Uleis apds a aquisigBo, juntamente com
declaragac emitida pela CONTRATADA de que os bens estio fisicamente na

XVl — Apresentar a consolidagfo de todos os contratos de prastacdo de
servico por ela mantidos (RET = Relagio de Tomadores/Obras) e conceder a
oltorga eletronica para acesso ao extrato individualizado de cada empregado
lizado no contratc com o MUNICIPIO.
UAVIII - Efetwar contratagdo de servigos de natureza continuada como
impeza, seguranca, conectividade, além de todo 2 qualquer servico que impacte
pesitivamente no alcance das metas, desde que ndc impliguem na cessao
percial ou total do objeto deste contrato, respeitadas a economicidade e a

programa de trabalho e com o regulamento propric para a contratagéo de obras,
SEFVICOS & compras.

IX - Nao distribuir, sob nenhuma forma, lucros, excedentes financeiros ou
geultados enlre seus dirigentes, assoclados, membros do Conselho de
Sdministracao ou empregados.

X - Nas hipoteses de extingdo do CONTRATO DE GESTAQ, cooperar
integralmente com as demandas do grupo de transicdo criado para esse fim,
por meic da indicagdo de representantes e de disponibilizacio de quaisquer
nformacoes solicitadas peio CONTRATANTE.

WXl - Comprometer-se a guardar sigilo de todas as informagtes assistenciais
ol de cunho administrativo, relacionadas a execugao do presente CONTRATO
OE GESTAO, seja verbalmente ou por escrito, em forma eletrdnica, textos,
desenhos, projetos, fotografias, graficos, plantas, planos, programas de

svia autorizacao do CONTRATANTE ou sob sua demanda.

Il = Remeter a CONTRATANTE no prazo maximao de 05 (cinco) dias Oteis a
prilar de sua vigencia, copia dos contratos e seus adilivos celebrados com os
prestadores de servicos/fornecedores referente acs servicos de natureza
continua, entendendo-se estes como: vigildncia e seguranca, manutencao
predial e de equipamentos, manutencéo de piscina, limpeza e conservagao do

iImdve!, dentre autros:
g |
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Xlll = Contratar preferenciaimente, os servigos de seguranca e vigilancia

ecidos pelo Programa Estadual de Integragdo na Seguranga — PROEIS de
rdo com o previsto no Decreto n® 35.645 de 18 de malo de 2012:

X1V — Apresentar a CONTRATANTE no ato da assinatura do CONTRATO DE
GESTAQ, seguro no valor de 2% (dois por cento) do valor total contratado, contra
perdas, roubos, danos e incéndios dos bens mavels (permanente e de consumao)
existentes na unidade esporfiva que estio sob seu uso & guarda durante a
vigéncia do referido instrumento contratual,

X\ = Obter todas as licengas e autorizagdes necessarias dos drgaos publicos
mpetentes para realizagio de eventos em area pdblica nos exatos termos do
reto n® 38 355, de 24 de maio de 2006, que dispde sobre a atuagdo conjunta
de &rgdos de seguranca publica, na realizagdo de eventos artisticos, sociais e
desportives, no ambito do Estado do Rio de Janeiro devidamente regulamentado
pela RESOLUCAQO denominada SESEG n® 13/2007, tais como as concermnentes
a |seguranca, publicidade, trénsito, bem como lodas as demals gue se fizerem
necessarnas;

XKXV| -~ Realizar prorrogagbes dos contratos ou novas contratagBes antes do
ino previsto, mantendo inalterados os pregos inicialmante contratados, com
o prestadores de servigos/fornecedores referente aos servigos de natureza
ntinua.

CLAUSULA DECIMA - PRESTAGAO DE CONTAS

A|prestacdo de contas mensal sera apresentada até o 15° (décimo quinto) dia
dp més subsequente ao da sua competéncia, sendo a ultima entregue até 30
(ttinta) dias apos o término do presente CONTRATO DE GESTAO,
atompanhada do comprovante de devolugao do saldo, se houver.

ragrafo Primeiro - A prestagic de conlas serd instruida com os seguintes
decumentos:

I'| - Relatorios de execuglBo financeira, discriminande o resume da
glmimantag;éu de valores, indicando o saldo inicial, o valor de cada despesa
ativamente paga no periodo e o saldo atual acumulado.
I - Conclhacdo do saldo bancano.
M - Copla do extrato da conta corrente bancaria e da aplicagdo financeira
rgalizada na forma da clausula quinta, referente ac periodo compreendido entre
ajultima prestacao de contas e a atual,
M - Folha de pagamento discriminando nome, numeros do RG, CPF, PIS, &
CTPS, funcdc, carga hordria, saldrio e beneficios do pessoal contratado
({Inclusive de servidor cedido em fungdo temporaria de direco ou assessoria, se
far o caso), acompanhada da correspondente relagao de pagamento enviada ao
banco.
V| - Cobpia das guias de pagamento e respectivos comprovantes de pagamento
de obrigagtes junto ao Sistema de Previdéncia Social (FGTS e INSS), de outros
encargos e das rescistes de contrato de trabalho, e respectivas CTPS,
devidamente anotadas.

- Copia de lodos os comprovanies de pagamentos relacionados no inciso 1|
deste paragrate. bem come de todos os contracheques devidamente assinados
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los empregados, podendo estes ser substituidos pela forma prevista no art.

1P da Portaria MTE n® 3.281/84, consolidada pele art. 3° da Lei 8.528/1997, de
10/1211897 e suas alteragbes,
- Projecho de expectativa de custo de rescisdo dos contratados pelo regime
CLT com projegao de encargos fiscais, sociais e trabalhistas.
- A Certid3o Negativa de Débitos Trabalhistas, que devera ser atualizada
ntes do termino do seu prazo de valdade de 180 dias,

- Copia de todos os contratos celebrados no periodo.

- Relagdo dos bens permanentes adquiridos, identificando a numeragio dos
mprovantes de pagamentos ou o tipo de comprovante, com recursos
rovenientes do presente CONTRATO DE GESTAD.

- Documentacio comprobatoria da utilizacdo dos repasses financeiros
estinados ao pagamento de despesas administrativas, Custos Operacionais e
utras Despesas para funcionamento da Unidade.

— A documentacao comprobatéria prevista no item Xl devera ser
companhada de mapa de rateio especificando os valores @ os percentuais
dos entre os contratos firmados com o CONTRATANTE e outros entes.

| - Eventuais pagamentos realizados em favor de profissional autdnomo
averao ser comprovados medante copia do recibo peinente & do documenta
& identificacdo profissional

aragrafo Segundo - O repasse da parcela subsequente ficara condicionado &
presentacio da prestagao de contas na forma do caput, e do paragrafo
rimeire, bem como o cumprimento de eventuais prescrigées contidas no Projeto
asico, conforme descrito abaixo:

| Parcela | Valor (R$) . Condigbes
* Parcela Assinatura do contrato de
- gestao
2" Parcela Aprovacao das prestagtes de

| contas dos 19 & 2° meses da 18
parcela e apresentagdo da
prestagio de contas do 3° més
da 1* parcela. Aprovacio do

] Lratatﬁriu fécnico do 1° bimestre

Aprovagac das prestagoes de |
contas dos 3% @ 4 meses da 12
Eﬂﬁ;?ﬁ;ﬁﬁ;‘: parcela e 1° e 2° meses da 2*
parcela, Apresentagdc da
prestacao de contas do 3° més
da 2° parcela. Aprovagao do
relatdrio técnico do 2° e 3°
I bimestres.
#* Parcela Aprovacdo das prestagoes de
contas dos 3° @ 4° meses da 2°
parcela e 1% & 2° meses da 3°
parcela;,  Apresentacac da
| prestacao de contas do 3° més

B Parcela
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da 3* parcela. Aprovacio dn]
relatoric técnico do 4° e 5°
| bimestres

$* Parcela Aprovagao das prestagtes de
contas dos 3% e 4° meses da 37
parcela & 1° e 2° meses da 4*
parcela;  Apresentagio  da
prestacdo de contas do 3° més
da 4* parcela. Aprovacio do
relatorio técnico do 62 e 7O
bimesires,

&* Parcela Aprovaco das prestacdes de
contas dos 3° e 4 meses da 4°
parcela & 1" @ 2" meses da 5
parcela, Apresentacdo da
prestagao de contas do 3° més
da 5% parcela, Aprovacio do
relatorio técnico do B° e 9§°
| bimesires.

ragrafo Terceiro - A prestagio de contas somente sera recebida pelo
ONTRATANTE se estiver instruida com todos os documentos e formalidades
descritos nesta Clausula.

ragrafo Quarto - No caso de effo nos documentos apresentados, serio
devolvidos 3 CONTRATADA, ficando o repasse da parcela subsequente
ndicionado a reapresentacao valida desses documentos.

ragrafo Quinte - Cada folha da prestagéo de contas devera conter rubrica do

presentante legal da CONTRATADA, bem como de contabilista habilitado,
cgpacitado pelo Conselho Regional de Contabilidade respective Caso a
prestagao de contas ocorra em via eletrdnica, em Painel de Gestlio, devers ser
apresentada declaragio assinada pelo representante legal da CONTRATADA e
gﬁla contabilista habilitado de que os documentos e informagtes apresentados
o fidedignos e que a prestagio de contas fol corretamente realizada,

ragrafo Sexto - A prestacio de contas devera ser efetuada levando em
nsideragdo que todos os recursos usados na execugdo do objeto do presente
NTRATO DE GESTAOC deverdio ser contabilizados, com identificacao de sua

igem & de seu destino, por meio de contabilidade auditada por profissional
Iggalmente habilitado,

Paragrafo Seétimo - O CONTRATANTE podera requerer a aprasentacao, ao
rminc de cada exercicio ou a qualguer momento, conforme recomende o
nteresse publico, de relatério pertinente & execuglo do CONTRATO DE
ESTAQ, contendo comparativo especifico das metas propostas com os
resulfades alcangados, acompanhado da prestagao de contas comespondents
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ag exercicio financeiro. assim como suas publicagbes no Dianc Oficial do
Mumcipio.

Paragrafo Oitavo - Cabera a CONTRATADA promover, ateé 31 de margo de
da ano, a publicagio integral, no Diario Oficial do Municipio, dos relatdrios
financeiros & de execugdo deste Contrato aprovados pelo Conselho de
Administragao,

Paragrafo Nono - O relatdno de prestacac de contas podera senvir de subsidio
ra o acompanhamento das agoes desenvolvidas, monitoramento e avaliagao,
m como da movimentacio financeira e patrimonial referentes ao CONTRATO
DE GESTAO

Paragrafo Decimo — A CONTRATADA devera manter em boa ordem e guarda
ogos os documentos orfiginais que comprovem as despesas realizadas no
decorrer do CONTRATO DE GESTAO.

-

LAUSULA DECIMA PRIMEIRA — CESSAD E ADMINISTRAGAO DOS
ENS PUBLICOS

c

B

A9 longo da execugdo do contrato a SMEL podera ceder bens movels,
equipamentos e instalagfes Identificados, inventariados ou a serem
inventariados (existente), avaliados & descrilos quanio ao s2u estado de
servagao, conforme formul@no constante do Anexo | do Contrato,

Paragrafo Primeiro - £ vedado o uso e a destinaglo dos bens cedidos para
fia::dades nao vinculadas ao alcance das metas & dos objetivos previstos neste
I umento.

Paragrafo Segundo - Obriga-se a CONTRATADA em relagio aos bens a ela
cadido:

| | - Conserva-lo, mantendo-o limpo & em bom estado, incumbindo-lhe também
devoivé-io, ao final deste CONTRATO DE GESTAO em perfeitas condictes de
uso e conservacaoc, socb pena de, a3 crterio do CONTRATANTE, pagar os
prejuizos, ou consertar os danos.

Il| - Assegurar 0 acesso dos servidores plblicos encarregados da fiscalizagao
dg CONTRATO DE GESTAD e do bem cedido.

Il - Pagar todas as despesas que direta ou indiretamente decorram do uso do
bém cedido, Inclusive tributos, tarifas e pregos piblicos,

- Retirar as suas expensas, caso sclicitado pelo CONTRATANTE, eventuais
bens adquindoes com recursos proprios, que se encontrem no bem cedido, ainda
que a ele provisoriamente agregados,

V| - Providenciar o seguro contra incéndio as suas expensas, apresentando ao
CONTRATANTE a respectiva apdlice devidamente quitada, a gqual deverd ser
regnovada na data em que expirar o prazo de seu vencimento.

:ﬂdﬁgrnfu Terceiro - Os bens méveis cedidos na forma desta clausula poderéo,
iante prévia avaliagdo e expressa autorizagao do Prefeito, ser alienados e
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bstituidos por outros de igual ou maior valor, que serdo automaticamente

incorporados ao patriménio do Municipio do Rio de Janeiro, sob a administragao
a SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES,

aragrafo Quarto - A aguisi¢ao de bens moveis, adquiridos com recursos deste
ONTRATO DE GESTAQ, bem como as benfeitorias realizadas, serdo
incorporados ao patriménio municipal, sem possibilidade de indenizagao ou
retencao, condicionada a retirada a prévia autorizacio do CONTRATANTE.

LAUSULA DECIMA SEGUNDA - SUBCONTRATAGAO

vedada a subcentratagio do objeto, bem como a cessao total ou parcial do
ONTRATO DE GESTAD pela CONTRATADA

aragrafo Unico - Nos casos de subconiratagio de servigos auxiliares, o
subcontratado sera responsavel, solidariamente com a CONTRATADA, pelas
rgagoes descritas na cldusula nona (no que couber), especialmente pelos
cargos e obrigagdes comercials, sociais, tributdrias, trabalhistas e
evidencidrias, ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor, nos limites
subcontrataco.

GLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FISCALIZAGAD

A fiscalizaciio da execugo do CONTRATO DE GESTAO cabera ao
QONTRATANTE, em especial 4s Comisstes de Fiscalizagdo e Avaliaco
npmeadas por Resolugdo do Secretario Chefe da SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTES, a quem incumbird a pratica de todos os atos proprios ao
ekercicio da atividade fiscalizatéria,

ragrafo Primeiro - A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas

ag decisbes, métodos e processos de inspecao, verificacdo e controle adotados

lo CONTRATANTE, se obrigando a fornecer os dados, elementos,

explicagdes, esclarecimentos e comunicagies de que este necessitar e que
rem julgados necessarios ao desempenho de suas atividades,

Paragrafo Segundo - Compete 8 CONTRATADA fazer minucioso exame das
especificagbes dos servigos, de modo a permitir, a fempo & por escrito,
apresentar & Fiscalizagdo todas as divergéneias ou dividas porventura
encontradas. O siléncio implica total aceitagac das condigbes estabelecidas.

F:Lrigrafu Terceiro - A atuaclo fiscalizadora em nada restringira a
responsabilidade Onica, integral e exclusiva da CONTRATADA no que concermne
2 execucdo do objeto do CONTRATO DE GESTAD.

F'Ir&grnfn Quarto - A fiscalizagio, por meio de relatdrio quadrimestral ou a
qyalguer momento, analisard todas as questoes pertinentes & execucdo do
CONTRATO DE GESTAO, em especial o emprego adequado dos recursos

by
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blicos repassados e os resultados obtidos na sua execugéo, por meio dos

indicadores de desempenho estabelecidos, e seu confronto com as metas
ctuadas & com a economicidade.

aragrafo Quinto - No caso do néo atingimento das metas pactuadas ou da
rificagdo de qualguer desconformidade na execucgdo do CONTRATO DE
ESTAQ, a Fiscalizagao devera encaminhar relatdrio ao Secretario Chefe da
ECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

LAUSULA DECIMA QUARTA - FORCA MAIOR
s motivos de forga maior que possam impedir a CONTRATADA de cumnprir as

tas pactuadas, deverdo ser comunicados ao CONTRATANTE, na primeira
ortunidade e por escrito. sob pena de ndo serem aceitas pela Fiscalizacso.

o v |

aragrafo Unico - Os motivos de forga maior poderao justificar a suspensao da
ecu¢io do CONTRATO DE GESTAO e a alteragac do Programa de Trabalho,
sde que por termmo aditivo.

|

LAUSULA DECIMA QUINTA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

1

elo descumprimento total ou parcial de obrigagdo assumida no programa de
rabalho e neste CONTRATO DE GESTAC, o CONTRATANTE poders, sem
rejuizo da responsabilidade civil e criminal que couber, aplicar as seguintes
ngoes previstas no artigo 87 combinado com o artigo 116 da Lei n® B.666/1993
na artigo 588 do RGCAF, garantida prévia defesa:

—

w0 T

|| = Adverténcia,

Il - Muita de mara no valor de até 1% (um por cento) por dia utll sobre o valor
dp CONTRATO DE GESTAO ou, se for o caso, do saldo néo atendido do
ONTRATO DE GESTAOD,

- Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do CONTRATO DE
ESTAQ ou do saldo néo atendido do CONTRATO DE GESTAO, conforme o
50, €, respectivamente, nas hipdleses de descumprimento total ou parcial da
oprigagao, inclusive nos casos de rescisdo por culpa da CONTRATADA.

Y - Suspenséo temporaria de participagdo em licitagio e impedimento de
ntratar com a Administragdo por prazo nao superior a 02 (dois) anos:

- Declaragao de inidoneidade para licitar cu contratar com a Administragio
ublica;

| - Perda de qualificacdo como organizagio social no &mbito do Municipio do
o de Janeiro.

ragrafo Primeire - A imposigio das sangtes administrativas previstas nesta
Clausula dependera da gravidade do fato que as maolivar, consideradas as
circunstancias objetivas relacionadas ao caso concreto.
Trﬁgml’u Segundo - As sancoes previstas nos Incisos |, IV e V poderao ser
aplicadas juntamente com aquelas previstas nos incisos I, Il @ VI & ndo excluem

ﬁ) [}i}@’i&'ﬁ
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possibilidade de resciséo unilateral do CONTRATO DE GESTAQ, garantida
efesa prévia ao interessado,

aragrafo Terceiro - As multas previstas nos incisos |l e lll ndo possuem carater
mpensaltrio, e, assim, 0 seu pagamento ndo eximira a CONTRATADA da
fesponsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infragfes cometidas,

aragrafo Quarto - As multas deverdo ser recolhidas junto & Secretaria
unicipal de Fazenda no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da notificagao
e sua imposicac 8 CONTRATADA ou, na impossibilidade da nofificagdo, da
ublicacao no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro.

aragrafo Quinto - As sangdes estabelecidas nos Inclsos IV e V s8c de
mpeténcia do Secretaric Chefe da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SPORTES, e a estabelecida no inciso VI & de competéncia da COQUALI.

aragrafo Sexto - As sangbes previstas nos inclsos IV e V podero também ser
plicadas a CONTRATADA caso, em processos seletivos ou negocios juridicos
dmimstratives firmados com a Administragdo Plblica direta ou indireta de
ualquer nivel federativo, tenha:

- Sofrido condenagao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraudes fiscais
o recolhimento de gquaisquer tributos;
- Demonstrado nao possuir idoneidade para contratar com a Adminigtragao
ublica, em virtude de outros atos ilicitos praticados.

LAUSULA DECIMA SEXTA - RECURSOS
CONTRATADA podera apresentar, sempre sem efsito suspensivo;

- Pedido de Reconsideragdo a ser interposio perante a autoridade que
rcﬂ_eriu a decisdo, no prazo de 10 (dez) dias Gteis, contados da ciéncia da
BCIS30;

- Recurso 2 autoridade imediatamente superior a ser interposto e
ncaminhado atraves da autoridade que proferiu a decisao no prazo de 5 (cinco)
dias uteis da ciencia do indeferimento do Pedido de Reconsideracao.

Parégrafo Unico - O provimento do recurso importara apenas a invalidagio dos
atos nao suscetivels de aproveitamento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - RESCISAO

O CONTRATANTE, garantidos o contraditério e a ampla defesa prévia, mediante
decisac fundamentada, podera rescindir o CONTRATO DE GESTAQ na
hipotese de seu descumprimento total ou parclal, bem como do Programa de
Trabalho, & ainda.

I

H

- 5& houver ma gestio, culpa, dolo ou violagdo de lei ou do estatuto social por
jarte da CONTRATADA,
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- Ma hipttese de ndo atendimento as recomendacbes decorrentes da
iscalizacdo.
il - Se houver afteragdes do Estatuto da CONTRATADA que impliquem
odificagdo das condigfes de sua qualificacio como organizagao social ou de
xecucdo deste CONTRATO DE GESTAD,
- Se houver a perda da qualificacgo como Organizacao Social.
- Na hipétese de a CONTRATADA n&c obter no minimo 50 (cinquenta)
ontos na avaliagio da execugdo das metas em 2 (dois) relatorios
uadrimestrais consecutivos.

aragrafo Primeiro - Na hipdtese de rescisdo, a CONTRATADA devera,
imediatamente, devolver ao patrimdnio do CONTRATANTE os bens cujo uso fol
edido, prestar contas da gestdo dos recursos recebidos, procedende a
puracao e & devolucdo do saldo existents,

aragrafo Segundo - Na decretagdo da rescisdo, a CONTRATADA ficara
ujeita a multa de até 20% {vinte por centa) do valor do CONTRATO DE
ESTAQ, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

LAUSULA DECIMA OITAVA - RESILICAQO UNILATERAL PELO
ONTRATANTE

m caso de resilicdo unilateral por parte do CONTRATANTE, a CONTRATADA
réa Jjus exclusivamente ao ressarcmento dos danos materiais
omprovadamenta demonstrados, desde que o repasse lenha obedecido ao
ronograma de desambolsao.

LAUSULA DECIMA NONA — PUBLICAGAD

publicacdo do inteiro teor deste instrumento no Diano Oficial do Municipio do
io de Janeiro sera providenciada pelo CONTRATANTE no prazo maximo de
inte dias da assinatura.

aragrafo Unico - O inteiro teor deste instrumenta, bem como as metas e os
ihdicadores de desempenho pactuados, devidamente atualizados, serdo
isponibilizados no Portal da Prefeitura do Municipio do Rio de Jan&iro na
Internet.

LAUSULA VIGESIMA - CONTROLE INTERNO E EXTERNO

CONTRATANTE providenciara a remessa de c¢opias do presante instrumento
0 argdo de controle interno do Municipio no prazo de 5 (cinco) dias contados

da sua assinatura e ao Tribunal de Contas do Municipio no prazo de 10 (dez)
dias, contados da publicagdo de seu extralo,

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - FORO

fFica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Estade do Rio de Janeiro,
gom renuncia de gualguer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
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uaisquer questtes oriundas deste CONTRATO DE GESTAD que ndo puderem
er resolvidas administrativamente pelas partes,

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS

Il- Na contagem das prazos, é excluido o dia de in Ieio @ incluido o de vencimento,

considerar-se-3o os dias consecutivos, salvo disposigdo em contrario, Os
gmzﬂs somente se iniciam e vencem em dias de expediente na
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES.

— A produgio de qualquer material didatico. de propaganda ou de divulgagao,
ublicagdes, midias, redes sociais (facebook, instagram, twitter, etc) @ qualquer
tro referente ao projeto, objetc do presente CONTRATO DE GESTAD,
cessita de expressa autorizagio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
BSPORTES

I} - Qualquer autorizagdo recebida neste sentide sera entendida restritivamente,
cpmo concedida em cardter precdrio, exclusivamenta para aquela finalidade.

¥ — O descumprimanto dos incisos Il e || acima implicard na aplicagiio das
penalidades previstas neste Contrato e na Legislagao Vigente,

E| por estarem, assim, justas & acordadas, firmam as partes o presente
CONTRATO DE GESTAQ em 04 (guatro) vias de igual teor e forma e para os
mesmos fins de dirsito. na presenca das lestemunhas abaixo.

Rio de Janeiro, 22 de ouwlubro de 2021
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INSTRUMENTO JURIDICO N.* 019/2023

CONTRATO DE GESTAD N 0052023
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO, POR SUA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES E A ORGANIZACAO SOCIAL
INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES, COM
VISTAS A GESTAO ADMINISTRATIVA E
ESPORTIVA DA VILA OLIMPICA ARY DE
CARVALHO,

Ao 17 dia do més de margo do ano de 2023, o Municipio do Rio de Janeiro, por sua
Sgeretaria Municipal de Esportes, com sede na Rua Maia de Lacerda, 167 - Estacio, Rio de Janeiro
. representado pelo Sr. WALDOMIRO LUCAS DE PAIVA, Subsecretirio de Gestio ¢ a
nizagio Social INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES - ICA, estabelecida na Av, José
Sfiva de Arcvedo Neto, n® 200 - Bloeo VI/Sala 103, Barra da Tijuca — Rio de Janeiro — RJ, inscrita
ng Cadastro MNacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o N° 01.953.247/0001-95, doravante
denominada CONTRATADA, representada pelo Sr. NICODEMOS DE CARVALHO MOTA,
tleiro, portador da cédula de identidade N° 07.677.914-9, expedida pelo IFP RJ e CPF N°
874.281.647-53, nos autos do processo administrativo N, 15/000.062/2022, apds a Convocagho

lica N® 07/2022, homologada per despacho do Subsecretdrio de Gestdo, datado de 02/02/2023
5. 1328 do pp.), publicado no D.O RIO N* 217, de 03/02/2023, fls. 35, resolvem celebrar o
sente CONTRATO DE GESTAO, que se regerd pelas seguintes cliusulas e condighes:

Este CONTRATO DE GESTAO se rege por toda legislagio aplicivel 4 espécie, que desde
entende como integrante do presente termo. especialmente pela Lei Municipal N.® 5.026/20%,
regulamentada pelos Decretos Municipais N.* 30.780/2009, N.° 30.907/2009, N.° 30916/ 2009, n"
3L618/2009, n° 31.897/2010, n® 32,318/2010, n® 33.010/2010, n° 35.129/2012, n® 35.645/2012, n°
IR300/2014, pelas Resolucdes CGM n® 1.105/2013 e 1121/2013; pela Lei n® 8.080/1990,
lamentada pelo Decreto Federal n® 7.508/2011; & no que couber, pelas normas da Lei Federal
n°|8.666/1993 e suas alleragdes, pelo Codigo de Administragdio Financeira ¢ Contabilidade Pablica

Municipio do Rio de Janeiro (CAF), instituido pela Lei Municipal n® 207/1980 e suas
rragoes, ratificadas pela Lei Complementar Municipal n® 01/1990, e pelo Regulamento Geral do
digo supracitado (RGCAF), aprovado pelo Decreto Municipal n® 3.221/1981 ¢ suas allerngies,
B Lei Complementar Federal n® 1012000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), pelo Decreto
Minicipal n® 21.083/2002 (cotas para mulberes e para pessoas de cor negra), pelos Decretos
icipais n® 41,209/2016, n" 41.210/2016, n°® 41.212/2016, n° 41.213/2016, bem como pelos
veitos de direito pablico, pelas disposicdes do Edital de Convocagio Pablica e de seus anexos,

if como o Projeto Bdsico, € o Programa de Trabalho da CONTRATADA ¢ pelas disposigiies
degte CONTRATO DE GESTAQ.

A CONTRATADA declara conhecer todas essas normas ¢ concorda em sujeitar-se -
ingondicional e irrestritamente 45 suas prescrigies, sistema de penalidades e demais regras nelas
cogstantes ainda que niio expressamente transcritas neste instrumento.

000344
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CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

0 objeto deste CONTRATO DE GESTAOQ é & G estio Administrativa e Esportiva da VILA
OLIMPICA ARY DE CARVALHO, situado na Rua Paulino do Sacramento, 5/N° - Bangu, Rio
de Uaneiro/RJ, tendo por objeto & oferta de gestio administrative ¢ esportiva do equipamento,
0 2 oferta de atividades de iniciagdo esportiva, esportivas e desportivas para criangas,
adalescentes, jovens, adultos, idosos ¢ pessoas com deficiéncia, devidamente descrita,
cterizada ¢ cspecificada no Projeto Bdsico e seus Anexos, parte integrante deste edital,
comsoante o Projeto Basico (Anexo 1T do Edital) e programa de trabalho da Organizagio Social, que
parie integrante do presente ajuste, ¢ cronograma de desembolso previsto neste
TRATO DE GESTAD.

CLAUSULA TERCEIRA - PROGRAMA DE TRABALHO, METAS E INDICADORES

O Projeto Basico e o programa de trabalho sio partes integrantes do presente CONTRATO
DE|GESTAO, contendo sua especificaglo, estipulagio das metas a serem atingidas e respectivos
pragos e regime de execugdio, bem como previsio expressa dos critérios objetivos de avaliagio de
des¢mpenho s serem wtilizados, mediante indicadores de qualidade ¢ produtividade.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO

() prazo do contrato de gestdo serd 24 (vinte quatro) meses, a contar de sua assinatur,
protrogavel uma vez por igual periodo e, outra, pela metade, se atingidas, pelo menos,
& por cento das metas definidas para o periodo anterior.

send
aite

CLAUSULA QUINTA - RECURSOS FINANCEIROS

Para 0 cumprimento das metas e objetivos pactuados neste CONTRATO DE GESTAQ, a
CONTRATANTE repassara 4 CONTRATADA, na forma e nas condigles do cronopgrama de
desgmbaolso, o valor global de RS 4.943.636.49 (gquatro milhdes novecentos ¢ quarents

res mil seiscentos e tripta ¢ seis reais ¢ gug a ¢ nove centavos), dos quais RS
2.471.818,24 (dois milhdes quatrocentos ¢ setents & um mil oltocentos e dezoito reais e vinte e
quatro centavos), estimados para o exercicio de 2023 e o restante RS 2.471.818.25 (dois milhdes
quatpocerios e setenta ¢ um mil oitocentos e dezoito reais e vinte e cinea centavos) previstos para o

18/09/1981, cujs despesa prevista para o0 presenie exercicio serd atendida pelos Programas de
alho N.° 16.15.12.361.0316.2117 ¢ N.° 25.01.27.812.0642. 2068, Natureza de Despesa
33.90.85.07, Fonte 1500.1.17 ¢ 1.500.100, tendo sido cmitida a Nota de Empenho N °
20237000047, em 02/01/2023, no valor de RS 123.590.51 (cento e vinte e tris mil quinhentos ¢
anld reais € noventa ¢ um centavos) e a Nota de Empenho N.” 2023/000022, em 02/01,2023, no

valof de RS 1.153.515,19 (hum milkio cento e cinquenta ¢ trés mil guinbentos e quinze reals =
dezepovie centavos)

grafo Primeiro — Os recursos repassados 4 CONTRATADA serdo depositados em conta
firia em insttuigdo indicada em conformidade com a Resoluglio SMF n® 2. 888/2016.

Pardgrafo Segundo — A movimentacdo dos recursos que forem repassados & Contratada se dard
em gonta corrente especifica e exclusiva, no banco referido no paragrafo primeiro, de mode que
sejam confundidos com o5 seus recursos de outra origem. Os respectivos extratos de

enlagdo mensal deverio ser encaminhados mensalmente & Contratante,
ﬂn.u.lﬁ.
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I:rigmrn Terceiro - Os saldos do CONTRA'

obrigatoramente aplicados em:

I'D DE GESTAD, enquanto ndo utilizados, seriio

* |Em cademneta de poupanca, sc a previsio de seu uso for igual ou superior a um més;
* |Em fundos de curto prazo ou em operagies com titulos plblicos federais,

do

nos produtos dos incisos do Pardgrafo Terceiro

P fo Quarto — as aplicacdes financeiras
segdo feilas sempre na mais vantajosa remuneragio do capital, em conformidade com a adequagio
o disponibilizado a aplicagio. cotejada com sua taxa de ratomo,

Fapigrafo Quinto - A liberagio dos recursos ze dars trimestralments, sendo a primeira parceld
libprada em até 30 (irinta) dias contados da assinatura do presente CONTRATO DE GESTAOQ,

obgdecido o seguinte cronograma:

Parcela Valor (RS) '

[1*+ FEVEREIRO 2023/ ABRIL 2023 RS 617.954.56
2" + MATIO 2023/ JULHO 2023 RE 617.954.54
3* TAGOSTC 2023/ OUTUBRO 2023 RS 617.954.56
"1 NOVEMBRO 20237 JANEIRO 2024 R3 617.954 56
+FEVEREIRO 2024/ ABRIL 2024 R% 617,954 56

* +MATO 2024/ JULHO 2024 R¥ 617,954,564
T H{AGOSTO 2024/ OUTUBRO 2024 RS 617.954,56
8* ANOVEMBRO 2024/ JANEIRO 2025 RS 617.954 57

impropriedades nas seguintes hipoteses:

rimento das etapas ou fases programadas.

igrafo Sexto - As parcelas serdo repassadas em estrita conformidade com o programa de
alho aprovado, selvo gutorizagio prévia da Secretaria, podendo ser retidas alé 0 saneamento de

uando ndo tiver havido comprovagio de boa e regular aplicagio da parcela anteriormente

uando verificado desvio de finalidade na aplicagio dos recursos e atrasos niio Justificados no

*- Mas demais hipoteses previstas neste CONTRATO DE GESTAOQ.

Parfigrafo Sétimo — Os valores correspondent
srimentn das metas pactuadas no programa

B5 205 repasses financeiros estio vinculados ao
de trabalho, cabendo 4 Comissio de Avaliacio

verificar o percentual de atendimento das aludidas metas,

Paragrafo Oitave - A CONTRATADA podera captar, com responsabilidade propria, recursos
privgtlos para a execuglio deste CONTRATO DE GESTAOQ. hipitese em que haverd reduclio
equipalente dos repasses a serem realizados pelo CONTRATANTE ou alteragdo do programa de

trabdlho para a formalizagho do incremento proporcional das metas em relagdo aos recursos
obliges, Ambas as situagies dependem da celebragio de termo oditivo.

Pardgrafo Nono— Fica vedada a utilizacao

dos repasses orpamentdrios destinados a este

CONTRATO DE GESTAO para o custeio de taxa de administraggio.

afo Decimo — Os repasses orpamentirios
strafiva e/ou gerenciamento, “Demais des

destinados ao pagamento de despesas de natureza
pesas (bens ¢ servigos) para o funcionamento do

nio esportive ndo especificadas™ e “Custo Operacional”, ndo poderfo ultrapassar o
tual de 8% (vito por cento) & 5% (cinco por cento], respectivamente, do subtotal (1) do
ro Geral de Despesa (Servigos ¢ Aquisigdes), sendo vedada a utilizago de tais TeCuUrsos

TRGEYEN
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fra 0 pagamento de despesas nfio atreladas ao objeto do presente CONTRATO DE GESTAD.,
dis despesas serfio detalhadas no programa de trabalho & somente setdo pagas se forem
digcriminadas, justificadas e documentalmente comprovadas,
Parigrafo Décimo Primeiro — O montante de recursos Orgamentirios previsios e repassados 4
mtratada & timlo de provisionamento deverd  ser depositado em  conta especifica,
erencialmente em conla poupanga, que 56 poders ser movimentada Com & prévia autorizacio da
antratante, ficando vedada a utilizaclo desses recurspe pare cusicar despesas que ndo sejam
undos de processos rescisdrios ou de provisionamentos obrigatdrios,

CLAUSULA SEXTA - REPASSES ORCAMENTARIOS

s repasses serfio realizados de acordo com o cronograma de desembolso estabelecido no
Parigrafe Quinto da Cliusula Quinta.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAQ
Por veasido da prorrogagio na forma da Cliusula Quarta, em havendo interesse pablico que

fique o aumento do custo nominal do contrato de gestdo e dotagllo orgamentaria especifica para
fim, o3 repasses financeiros para consecugdo dos objetivos do contrato de gestio poderdio ser

rafo Primeiro - No caso das despesas e custos atrelados amao de obra principal utilizada no
3 do contrato de gestdio, deverd ser demonstrada de forma analitica a vadacio dos custos
e acordo ou convengdo coletiva de regéncia dp categorin.

Fn;igmfu Segundo - Em refagio aos demais custog o despesas previstos no contralo de gestio,
observado como limite para revisiio a variacio do Indice de Fregos a0 Consumidor Ampliado -
Espieial (IPCA-E) do IBGE.

Parfigrafo Terceiro - Fica vedada a inclusio de beneficios ndo previstos no programa de trabalho
exeqlo quande s¢ tomarem obrigatérios por forga de lei, sentenga nommativa, acorde ou convengdo

Parggrafo Quarto - O pleito deverd ser apresentado por meio de planilha analitica. sendo
retida a andlise da Secretaria Municipal de Esportes.

USULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

* -||Disponibilizar i CONTRATADA o5 meios hecessinios 4 execuglio do presente objeto,
confiirme previsto neste CONTRATO DE GESTAO e em seus anexos,

calizar o repasse de recursos na forma disposta no Projeto Basico. no programa de trabalho ¢
usula Sexta deste CONTRATO DE GESTAQ.

|Exercer ampla, ITestrita & permanenie fiscalizagio ¢ controle da execugdo do presente
TO DE GESTAQ, bem como da aplicagio dos recursos repassudos, na forms disposta no
Bisico, no programa de trabalho e nesie CONTRATO DE GESTAOQ, j

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

000346 q
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| - Desenvolver em conjunto com a Secretaria Municipal de Esportes a implantagio e/ou execugio
das| atividades, objeto do presente CONTRATO DE GESTAD, observando as condigdes ¢
obrigagdes estabelecidas no Projeto Basico, no programa de trabalho e na legislagio aplicivel,

I1 - Adotar as medidas preventivas necessdrias para evitar danos a terceiros, em consequéncia da
execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAQ, inclusive as que possam afetar os servigos a
argo de eventuais concessiondrios. Serd de exclusiva responsabilidade da Contratada a obrigagio
de geparar 05 prejuizos que VIer a Causar a qUem quer seja e quaisquer que tenham sido as medidas
preyentivas acaso adotadas ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacio do
rato de gestio pela SMEL.

‘Responsabilizar-se, civil e criminalmente, independentemente da adogio de eventuais medidas
prejentivas, pelos danos ¢ prejuizos, de qualquer natureza, inclusive materiais, morais ¢ estéticos,
que causar a Administragio Pablica ou a terceiros, decorrente de atos praticados em decomréneia da
epucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, respondendo por si e pOr Seus SUCessores

30 |(trinta) dias corrides a comtar da assinatura do presente CONTRATO DE GESTAO,
regpilamento proprio contendo os procedimentos que adotard para a contratacfio de obras, servigos e
compras a serem realizadas com recursos piblicos, o qual observard a politica de pregos

apresentada no programa de trabalho, bem come, sempre que possivel, os pregos constantes de atas
de pegistro de precos ou das tabelas constantes do sistemna de custps existentes no dmbito da

Administragiio Pablica, desde que sejam mais favoraveis.

VIl - Elaborar, submeter & aprovagdo do Conselho de Administracio e encaminhar &
CONTRATANTE. na forma e prazo por ela estabelecida, os relatorios de execuchio do contrato de
gesgio, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcancados.

- Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que d& causa, tais como
§ gu qualquer tipoe de correglio/atpalizacdo dentre outros.

X 4 Responsabilizar-se pelos custos previstos no Projeto Basico ¢ no programa de trabalho,
encprgos trabalhistas, previdenciarios, fiscais sociais ¢ comerciais resultantes, ndo excluindo ou
red@zindo essa responsabilidade a fiscalizacio do CONTRATO DE GESTAO pela Secretaria.

= Zelar para que os recursos financeiros repassados pela CONTRATANTE sejam
exciusivamente aplicados na consecuglio dos objetivos e metas previstos no programa de trabalho,
aterffando para a observincia do principio da economicidade.

K — Prestar contas dos recursos repassados pela CONTRATANTE, na forma prescrita no
predente CONTRATO DE GESTAO.

— Prestar sempre que solicitado, quaisquer vutras informacdes sobre a execucin, inclusive
finapceira deste CONTRATO DE GESTAQ.

V —Produzir, guardar ¢ disponibilizar 4 CONTRATANTE, na forma ¢ prazo por ela estabelecidos,
qualsquer dados, informaces ¢ documentos.

XV] - Permitir a supervisio, fiscalizagiio ¢ avaliaglo da CONTRATANTE, por meio de seus
drgdos de controle intemo, sobre o objeto do presente CONTRATO DE GESTAD;

XVH — Permitir que os drgios de Controle Interno ¢ Controle Externo do Poder Publico Municipal
tenfjam amplo ¢ irrestrito acesso & documentagdo contabil ¢ financeira da entidade come um todo. ¢
& decorrente do contrato de gestdo, com azo no art. 8%, 111, do Decreto N.° 30.78(0/09, com a redacdo
dady pelo art. 4° do Decreto N." 31.618/09,

XV ~ Mao exigir de terceiros, seja a que thulo for, quaisquer valores em contraprestagio
relalivos as atividades piblicas gratuitas desenvolvidas.,

XIN| - Manter atualizadas as informagdes cadastrais junto & CONTRATANTE, comunicande &
Sectetaria Municipal de Esportes e 8 COQUALI quaisquer alteraces nos seus atos constitutivos,

HDEEY B
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A — Manter a boa ordem e guarda dos documentos OTIgINAIS que comprovem as despesas

llizadas para a ewecuglio do presente CONTRATO DE GESTAO e demais documentos
Atinentes, pelo prazo de 05 (cinco) anos apds o seu encerramento,

I — Utilizar processo seletivo para o coniratagio de pessoal, estipulando e tomando publicos,
previamente, os critérios objetivos e impessoais, de natureza técnica que serdo adotados,

I — Responsabilizar-se pela contrataglo do pessoal necessirio execugdo das atividades,
speitando o dispesto no Projeto Basico e no programa de trabalho, observando as normas legais
vigentes, em especial as trabalhistas ¢ previdencidrias, anotando ¢ dando baixa nas respectivas
-afteiras profissionais, guando for ocaso.

I - Adotar valores compativeis com os niveis médios de remuneragdo, praticados na rede
vada, no pagamento de salirios e de vantagens de qualquer naturezs aos seus empregados e

Responsabilizar-se, na forma do CONTRATO DE GESTAO, por todos os dnus, encargos e
Ngagbes comercials, soclais, tributirias, trabalhistas e previdencifirias, ou quaisquer outras
vistas na legistaglio em vigor, bem como por todos os gastos ¢ encargos com material e milo-de-
obfa necessdria & completa realizacio do objeto do CONTRATO DE GESTAO até o seu término,

espondendo integral ¢ exclusivamente, em Juizo ou fora dele, isentando & CONTRATANTE de
quaisquer obrigagfes, presentes ou futuras, desde que 08 repasses de recursos financeiros tenham
rlecido ao cronograma estabelecido neste CONTRATO DE GESTAOD:
* |l#m caso de ajuizamento de aghes trabalhistas contra g CONTRATADA, decorrentes da
exgeugdo do presente CONTRATO DE GESTAO, com a inclusdo do Municipio do Rio de Janeiro
ou \de entidade da Administragdo Plblica Indireta como responsavel subsididrio ou solidério, o
C RATANTE poderd reter, dos repasses devidos. o montante dos valores cobrades, que serio
comiplementados a qualquer tempo com nova retengdio em caso de insuficiéncin;
* |no caso da existéncia de débitos tributdrios ou previdencidrios, decorrentes da execupdo do
pregente CONTRATO DE GESTAD, que possam ensejar responsabilidade subsididria ou solidsria
do CONTRATANTE, os repasses devidas poderdio ser retidos até o montante dos valores cobrados,
Quaserio complementados & qualquer lempo com nova rétencdo em caso de insuficiéncia:
® las relengdes previstas nas alineas “a” ¢ “p" poderio ser realizadas @0 logo tenha ciéncia o
CONTRATANTE da existéncia de agdo tmabalhista ou de débitos tributdrios @ previdencidrios ¢
destinadas a0 pagamenio das respectivas obrigaghes caso o CONTRATANTE seja compelido
ile, administrativa ou judicislmente, nfo cabendo, em nenhuma hipdtese, ressarcimento i
TADA:
fventuats retengdes previstas nas alineas “a” ¢ “b" somente serlio liberadas pelo
CONTRATANTE se houver justa causa devidamente fundameniada,
XXIV -~ Manter as condigbes de habilitacio, de regularidade fiscal e qualificacdo exigidas no
cagdo piblica durante wodo prazo de execugiio do CONTRATO DE GESTAOD,

1 - Os equipamentos, instrumentas e quaisquer bens permanentes que porventura venham a
dauiridos com recursos repassados em decorréncia deste CONTRATO DE GESTAD seriio
autofpaticamente  incorporados  wo patiménio do CONTRATANTE. hipitese em  que
CONTRATADA devers entregar a4 documentagiio necessiria ao processo de incorporagio duﬁ
referjdos bens, no prazo de 03 (teés) dias dteis apos & aquisigo, juntamente com declaracio emitid

tio e em perfeitas condigtes de uso, :
KXMIT - Apresentar a consolidacio de todas os contraios de prestacdo de servigo por ela mantidos
(RET — Relacio de Tomadores/Ubras) e conceder a outorga eletromica para acesso #o extrato J
individualizado de cada empregado utilizado no contrato com o M LINICIPIO.

XXV - Efetivar contratagdo de servigos de naturera continuada coma limpeza, seguranca,
conegtividade, além de todo e qualquer servigo que impacte positivamente no alcance das metas,
desdd que niiv impliquem na cessan parcial ou total do objeto deste contrafo, respeitadas a %

ﬂnn".l-.llE.
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cqonomicidade e a eficiéncia financeira do CONTRATO DE GESTAD, em conformidade COm o

programa de trabalho e com o regulamento préprio P a contratagdo de obras, servigos ecompras.

CKIX - Nao distribuir, sob nenhuma forma, lucros, excedentes financeiros ou resultados entre seus
difigentes, associados, membros do Conselho de Administragio ou empregados,

LX - Nas hipdteses de extingio do CONTRATO DE GESTAOQ, cooperar integralmente com as
demandas do grupo de transicio criado para esse fim, por meio da indicaglo de representantes e de
digponibilizacio de quaisquer informaces soliciiadas pelo CONTRATANTE.

(KXI - Comprometer-se a guardar sigilo de todas as informaciies assistencials ou de cunho
administrativo, relacionadas & execugio do presente CONTRATO DE GESTAO, seja verbalmente
ow por escrito, em forma eletronica, textos, desenhos, projetos, fotografias, graficos, plantas,
planos, programas de computador ou qualquer outra forma, fornecendo-as a terceiros somente com
a firévia autorizagio do CONTRATANTE ou sob sua demanda.

XXX - Remeter a CONTRATANTE no prazo maximo de 05 (cinco) dias Geis o contar de sua
vigbneia, copia dos contralos e seus aditivos  celebrados  com  os prestadores  de
serligos/fornecedores referente aos servigos de naturesa continua, entendendo-se estes como:
vigilancia e seguranca, manutengo predial e de equipamentos, manutengin de piscina, limpeza e
comservagio do imével, dentre outros;
XXX - Contratar preferenciglmente, os servigos de seguranga e vigilincia fornecidos pelo
dizrama Estadual de Integragdo na Seguranga — PROEIS de acordo com o previsto no Decreto n®
35645 de 16 de maio de 2012
XNKIV — Apresentar 8 CONTRATANTE no sto da assinatura do CONTRATO DE GESTAD,
Seguro no valor de 2% (dois por cento) do valor total contratado, contra perdas, roubos, danos e
incéndios dos bens moveis (permancnte e de consumo) existentes na unidade esporitiva que estio
sobyseu uso e guarda durante a vigéneia do referido instrumento contratual,

KV — Obter todas as licencas e sutorizaghes necessdrias dos Grgdos publicos competentes para
realizacho de eventos em drea piblica nos exatos termos do Decreto n° 39.355, de 24 de maio de
2008, que dispde sobre a auagio conjunia de drghos de scguranca publica, na realizagio de eventos
arligticos, socias ¢ desportives, no dmbito do Estado do Rio de Janeiro  devidamente
regamentado pela RESOLUCAD denominada SESEG n° 132007, tais como as concernentes &
segranga, publicidade, transito, bem como todas as demais que se fizerem ne¢essarias;

XXKVI - Realizar protrogaches dos contratos ou novas contratagdes antes do érmino previsto,
maflendo inalterados os  precos  inicialmente contratados, com os prestadores de
servigos fornecedores referente aos Servigos de natureza continua,

CLAUSULA DECIMA - PRESTACAO DE CONTAS

A prestacio de contas mensal serd dpreseniada até o 157 (décimo quinto) dia do més
subskquente ao da sug competéncia, sendo a Ghima entregue ate 30 (wrinta) dias apés o térming do
presgite CONTRATO DE GESTAO, acompanhada do comprovante de devolugio do salde, se
houer.

Paragrafo Primeiro - A prestacao de contas serd instruida com os seguintes documentos:

I - Relatorios de execugdo financeira, diseriminando o resumo da movimentagic de valores

indicindo o saldo inicial, o valor de cada despesa efetivaments Paga no perfodo e o suldo at

acumulado.

Il - |Relatdrios indicativos demonstrando a produglio contratada e realizads, bem como os \.E

resultsdos dos indicadores e das metas estabelecidos.

I - Relagdo de pagamentos, incluinde o detalhamento das despesas administrativas, indicando og

numeros e datas dos cheques emitidos, identificando & numeragio dos comprovantes de
igamentos ou o Hpo de comprovante.

IV - Qonciliagio do saldo bancario, 000340 %
ncili 0 S Ao
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'+ Cépia do extrato da conta corrente bancaria e da aplicagio financeira realizada na forma da

husula quinta, referente an periodo compreendido entre a (ltima prestacdo de contas e a atual,

- Folha de pagamento discriminando nome, nimeros do RG, CPF, PIS, e CTPS, fungén, carga
ia, saldrio e beneficios do pessoal contratado (inclusive de servidor cedido em fungao
smporana de direcdo ou assessoria, se for o cas0). acompanhada da correspondente relacdo de
ieamento enviada so banco,

I - Copia das guias de pagamento e respectivos comprovantes de pagamentos de obrigaches junto
g Sistema de Previdéncia Social (FGTS ¢ INSS), de outros encargos ¢ das rescisdes de contrato de
ibalho, e respectivas CTPS, devidamente anotadas.

L = Copia de todos o3 comprovantes de pagamentos relacionados no inciso 11 deste pardgrafo,
come de todos os contracheques devidamente assinados pelos empregados, podendo estes ser
stituidos pela forma prevista no art, 1° da Portaria MTE n® 3.281/84, consolidada pelo art. 3° da
L 9.528/1997, de 10/12/1997 ¢ suas alteraghes.

. - Projeclio de expectativa de cusio de rescisdo dos contratados pelo regime da CLT com
prpjecio de encargos fiscais, sociais e trabalhistas,

Xl A Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas, que devers ser atualizady antes do términe do seu
pzo de validade de 180dias,

Xl - Copia de todos os contratos celebrados no periodo,

- Relagio dos bens permanentes adquiridos, identificando a numerapdo dos comprovantes de
jamentos ou o tipo de comprovanie, com recursos provenientes do presente CONTRATO DE
GESTAO.

Xl - Documentagio comprobatéria da utilizacio dos repasses financeiros destinados a0
pagamento de despesas administrativas., Custos Operacionais ¢ Outras Despesas para
fugcionamento da Unidade,

- A documentagiio comprobatoria prevista no item X111 devera ser acompanhada de mapa de
ratdio especificando os valores ¢ os percentuais rateados entre os contratos firmados com o
CONTRATANTE e autros entes

- Eventuais papamentos realizados em favor de profissional aulonoime deverfio ser
comprovados mediante eipia do recibo pertinente e do documenta de identificagio profissional

apdgrafo Segundo - O repasse da parcela subsequente ficard condicionado 4 apresentagio da
Rlagdo de contas na forma do caput, e do pardgrafo primeiro, bem como o cumprimento de
evean

als prescrigdes contidas no Projeto Bésico, conforme deserito abaixo:
'T"tll"tt-.la Valor (RS) Condigdes
" Parcela Assinatura do contrato de gestio
*Parcela | Aprovaglio da prestagiio de contas e do

relatorio téenico do 1° més ¢ cntrega da
prestagdo de contas e do relatdrio téenico
do 2 més.

¥ Parcela | Aprovacio das prestagdes de comtas e dos
relatdrios técnicos dos 2° 3° & 4° més o !

entrega da prestagio de comas ¢ relatorio
técnico do 5° més,

Aprovacdo das prestacOes de contas e dos
relatorios técnicos dng 5% 67e P més e
entrega da prestacdo de contas e relatdrio
técnico do 8° més.

5 Parcela Aprovagio das prestacdes de contas e dos
refatonios técnicos dos 8°, 99 ¢ (0 més ¢

| cniregs da prestaglio de conta e relatdria

Parcelas iguais trimestrais

* Parcela
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| 6" Parcela Aprovacio das prestagdes de contas e dos
relatorios téenicos dos 11°, 12° ¢ 13° més e
entrega da prestagdo de conts e relatirio
téenico do 14° meés,

|7 Parcela Aprovaglio das prestacdes de contas e dos
' relatorios téenicos dos 14°, 15% ¢ 16° mis ¢
enirega da prestagio de conta e relatério
. | teenico do 17° més.

8" Parcela Aprovagio das prestacdes de comas o dos
relatdrios técnicos do 17%, 18 e 19" més ¢
entrega da prestacio de contas e relatdrio
técnico do 20° més,

| téenico do 11° mes,

Farigrafo Terceiro - A presiacio de contas somente serd recebida pelo CONTRATANTE se
estiver instrulda com todos os documentos e (ormalidades descritos nesta Clausula

Patigrafo Quarto - No caso de erm nos documentos apresentados, serfio devolvidos &
CONTRATADA, ficando o repasse da parcela subsequente condicicnado & reapresentagio vilida
desges documentos,

Pardgrafo Quinto - Cada folha da prestagio de contas deverd conter rubrica do representante Jegal
da QONTRATADA, bem como de contabilista habilitado, capacitado pelo Conselhn Regional de
ilidade respective. Caso g prestagin de contas ocorra em via eletrnica, em Painel de
o, deverd ser apresentada declaragio assinada pelo representante legal da CONTRATADA e
peld contabilista habilisdo de que o8 documentos e informagdes apresentados sin fidedignos ¢ que
apr de contas foi corretaments realizada.

grafo Sexio - A prestagio de contas deverd ser efetuada levando em consideragio que todos
ursos ussdos s execuclio do objeto do presenle CONTRATO DE GESTAO deverio ser
bilizados, com identificagdo de sun origem e de seu desting, por meio de contabilidade

por profissional legalmente habilitado.

Pardgrafo Sétimo - O CONTRATANTE poderd requerer 3 apresentagdo, ao término de cada
exerdicio ou o qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, de relatério pertinente
a exeeugio do CONTRATO DE GESTAO, contendo comparative especifico das metas propastas

com Bs resultados alcancados, acompanhado da prestagiio de contas correspondente ao exercicia
€110, USSIM como suas Publicagdes no Didrio Oficial do Municipio,

publi¢acho integral, no Didrio Oficial da Municipio, dos relatrios financeiros e de execugdo deste

PETE;:: Oitavo - Caberd 3 CONTRATADA promover, até 1] de marge de cada ano, a
aprovados pelo Conselho de Administragiio,

HCCIIN enlo  das  agles desenvolvidas, moniloramento & avaliagdo, bem como da

Parigrafo Nono - O relatbrio de prestacio de contas poderd servir de subsidio para
mm-iEemaq:au financeira e patrimonial referentes ag CONTRATOQ DE GESTAOD.

P-T,Tf“ Décimo — A CONTRATADA deverd manter em boa ordem e guarda todos os

popasth &

GESTACQ
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usuu. DECIMA PRIMEIRA - CESSAO E ADMINISTRACAO DOS BENS

PLBLICOS

Ficam desde ja cedidos a CONTRATADA, em carater eminentemente precario, a titulo de
P840 de uso ¢ pelo prazo de vigéncia deste CONTRATO DE GESTAD, o imével da VILA
OLIMPICA ARY DE CARVALHO e 0s bens maveis, equipamentos e instalagdes identificados,
entariados ou a serem inventariados (cxistentel, avaliados ¢ descritos quanto a0 seu estado de

copservagao, conforme Anexo | do Contrato,

Parigrafo Primeiro - £ vedado o us0 ¢ @ destinagio dos bens cedidos para finalidades nio
vigeuladas ao aleance dis metas e dos objetivos previstos neste instruments.

Pardgrafo Segundo - Obriga-se 2 CONTRATADA em relagiio aos bens a ela ced ido;

[ - Conservi-lo, mantendo-o limpo ¢ em bom estado, meumnbindo-The tambeém devolvé-lg, ao final
degte CONTRATO DE GESTAO em perleitas condigdes de uso e conservagdo, sob pena de, a
criério do CONTRATANTE, Pagar os prejuizos, ou consertar os danaos,

Il {Assegurar o ucesso dos servidores publicos encarregados da fiscalizagio do CONTRATO DE
GESTAO e do bem cedido.

[l 3| Pagar todas as despesas que direta gu indiretamente decorram do yso do bem cedido, inclusive
ibitos, tarifas e precos pablicos.

IV 1 Retirar &s suas expensas, caso solicitado pelo CONTRATANTE, eventuais bens adquiridos
Conp TECUrsOs proprios, que se encontrem no bem cedido, sinda que a cle provisoriamente

avalfagdo e expressa autorizagdo do Prefeito, ser alienados e substituidos por outros de igual ou
maidr valor, que serfio automaticamente incorporados ap patnmdnio do Municipio do Rio de
Janejro, sob a administragio da Secretaria Municipal de Espories.

Pan_’gufu Tereeiro - (5 bens movels cedidos na forma desta cldusula poder@o, mediante Prévia
iy

Pardgrafo Quarto - A aquisiclio de bens moveis ou a instalagdo de bens imobilizados na bem
imovel cedido, adquiridos com recursos deste CONTRATO DE GESTAO, bem cOmo gs
benfitorias realizadas serig incorporados o patrimanio municipal, sem possibilidade de
indenlizacio ou retengiio, condicionada & retirada 4 prévia autorizacio do CONTRATANTE,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SUBCONTRATACAD

r vedada a subcontratagio do ohjeto, bem como a cessin fotal ou parcial do CONTRATO |
DE GESTAQ pela CON TRATADA,

Parigrafo Unico - Nos casos de subcontratacio de SCTVIQos auxiliares, o subcontratade se

respomsdvel, solidariamente com o CONTRATADA, pelas obrigagdes descritas na clausula nona
{no qpe couber), especialmente pelos encargos ¢ obrigagies comerciais, sociais, tributarias,
trabalbistas ¢ previdencidrias, ou quai SQUer outras previstas na legislagio em vigor, nos limites da ,ﬁ

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FISCALIZACAO

em especial 45 Comissdes de Fiscalizagio e Avaliagio nomesdas por Resolugiio do Secretirio
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cfe da Secretaria Municipal de Esportes, a quem incumbicd a pritica de todos os atos priprios an

reicio da atividade fisealizatéria,

rigrafo Primeiro - A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar lodas as decisies,
ftodos e processos de inspegdo, verificagio ¢ controle adotados pelo CONTRATANTE, se
Hrigando a fomecer os dados, elementos, explicactes, esclarecimentos e comunicagies de que
it necessitar e que forem Julgados necessirios ao desempenhio de syas atividades.

Parigrafo Segundo - Compete & CONTRATADA fager minucioso exame das especificagdes dos
sefvicos, de modo a permitic, g tempo e por escrito, apresentar a Fiscalizacdo lodas as divergéncias
ouldividas porventura encontradas, O siléncio implica total aceitaglo das condigdes estabelecidas,

Parigrafo Terceiro - A atungdo fiscalizadora em nadg restringird o responsabilidade tnica,
intpgeral e exclusiva da CONTRATADA no que concerne & execucdo do objeto do CONTRATO

Parigrafo Quinto - No caso do ndo aungimento das metas pactuadas ou da verificaco de
qualquer desconformidade ng execugio do CONTRATO DE GESTAO, a Fiscalizagio devers
encgminhar relatdrio ao Secretirio Chefe da Secretariy Municipal de Espories,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORCA MAIOR

Os motivos de forga maior quE possam impedir 8 CONTRATADA de Cumprir 45 metas
pactyadas, deverdo ser comunicados an CONTRATANTE, na primeira oportunidade o por escrito,
sob de ndo serem aceitas pela F iscalizagio,

Pardgrafo Unico - O3 motivos de forga maior poderdo justificar a suspensdo da execugdo do
CONTRATO DE GESTAO e 4 alteraghio do Programa de Trabaiho, desde que por teemo aditiva,

CLAUSULA DECIMA QUINTA . SANCOES ADMINISTRATIVAS .

criminal que couber, aplicar as seguintes sangdes previstas no artigo §7 combinado com o
artigoll 16 da Lei n° B.666/1993 ¢ po artigo 589 do RGCAF. parantida prévig defaga-

slta de mora no valor de aré g lum por cento) por dia til sobre o valor do CONTRATO

DE GESTAO o, se for o caso. do S4ddo nfo atendido do CONTRATO DE GESTAQ;

ulta de até 20% (vinie par cento) sobre o valor do CONTRATO DE GESTAO ou da saldo

dido do CONTRATO DE GESTAD, conforme o €as0, ¢, respectivamente, nas hipiteses 1
primento total ou parcial da obrigaglio, inclusive nos casos de rescisio por culpa da ,\I
TADA:

V1 - Pepda de qualificagio como arganizaclo social no dmbito do Municipio do Rio de Janeira.

Stragiio Por prazo nbo superior a 02 {dois)anos: ﬂ-ﬂ 0 35
aragio de inidonerdade para licitar ou contratar com a Administragio Pablica: /f /K
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rafo Primeiro - A imposigio das sancées administrativas previstas nesta cldusula dependers
gravidade do fato que as motivar, consideradas as circunstineias objetivas relacionadas ao caso

rigrafo Segundo - As sancies previstas nos incisos [, [V e V poderdo ser aplicadas Juntamente
:;1 aquelas previstas nos incisos I1, I & VI e nao excluem a possibilidade de rescisia unilateral
doCONTRATO DE GESTAO, garantida defesa prévia ao interessado.

rigrafo Terceiro - As multas previstas nos incisos I ¢ I1l néio possuem cardter compensatinio,
SUM, © Seu pagamento ndo eximird a CONTRATADA da responsabilidade pelas perdas ¢ danos
tes das infragdes cometidas,

Papigrafo Quarto - As multas deverio ser recolhidas junto & Secretaria Municipal de Fazenda no
prigzo de 03 (wrés) dias dteis, contados da notificagdio de sua imposigdo & CONTRATADA ou, na
ossibilidade da notificaglio, da publicagio no Didrio Oficial do Municipio do Rio de Janeiro,

agrafo Quinto - As sangdes estabelecidas nos incisos IV e V 380 de competéncia do Secretdrio
e da Secretaria Municipal de Esportes. ¢ a estabelecida no inciso VI ¢ de competéncia da
UALL

Pagdgrafo Sexto - As sanghes previstas nos incises [V ¢ V poderfio também ser aplicadas 4
CONTRATADA caso, em processos seletivos ou negdcios juridicos administrativos firmados com
a Allministragio Priblica direts ou indireta de qualguer nivel foderativio, tenha:

| - Sofrids condenagie definitiva par praticar, por meios dolosos, fraudes fiscais no recolhimento

de guaisquer tributos:
II' - Pemonstrado nio possuir idoneidade para contratar com 4 Administragiio Piblica, em virtude
de olitros atos ilicitos praticados,

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RECURSOS

ACONTRATADA podera apresentar, sempre sem efeito suspensivo:

Parigrafo Unico - O provimento do recurso importard apenas g invalidagdo dos atos nig ‘1
suscetiveis de aproveitamento. |

CLAUSULA DECIMA SETIMA - RESCISAQ

0 CONTRATANTE, zarantidos o contraditério ¢ a ampla defesa prévia, mediante decisio
fundamentada, pederd rescindir o CONTRATO DE GES TAQ na hipitese de sey descumprimento }
total ol pareial, bem como do Programa de Trabalho, e ainda:

I - Sei houver ma gestdo, culpa, dolo ou violagio de lej ou do estatuto social por parte da
CONTRATADA,

Il - Naghipétese de nip atendimento &s recomendacdes decorrentes da Fiscalizagao, 000391 ﬁél

—dn




I} - Se houver alteracdes do Estatuto da CONTRATADA gque umpliquem mm:_!iﬁcai;au das
gndigbes de sua qualificaglio como arganizagio social ou de execugdo deste CONTRATO DE

- Se h-:lluw:r a perda da qualificagiio como Organizagio Soclal, |
V|+ Na hipotese de a CONTRATADA nio obter o minimo 50 (cinquenta) pontos na avaliecho da
expcucdo des metas em 2 (dois) relatorios quadrimestrais consecutivos,

Pdrigrafo Primeire - Na hipitese de rescisdo, a8 CONTRATADA deverd, imediatamente,
devolver ao patriménio do CONTRATANTE o¢ bens cujo uso foi cedido. prestar contas da gestdo
d08 recursos recebidos, procedendo 4 apuragio e & devolugio do saldo existente.

Parigrafo Segundo - Na decretaglio da rescisfio, g CONTRATADA ficard sujeita a multa de até
208 (vinte por cento) do valor de CONTRATO DE GESTAC, sem prejuizo das demais sancies
CRAUSULA DECIMA OITAVA - RESILICAD UNILATERAL PELO CONTRATANTE
Em caso de resiliglo unilateral por parte do CONTRATANTE, a CONTRATADA fard jus
exdlusivamente ao ressarcimento dos danos materiais comprovadamente demonstrados, desde que
0 repasse tenha obedecido so cronograma de desembolso,

CLAUSULA DECIMA NONA — PUBLICACAO

A publicagio do inteiro teor deste instruments ng Diario Oficial do Municipio do Rio de
Jangiro serd providenciads pelo CONTRATANTE no prazo maximo de vinte dias da assinatura,

CLAUSULA VIGESIMA - CONTROLE INTERNO E EXTERNO

O CONTRATANTE providenciard a remessa de copias do presente Instrumento ao orgdo
de irele interne do Municipio no prazo de § (cinco) dias contados da sua assinatura e ap
Tribgnal de Contas do Municipio no prazo de 10 (dez) dias, eontados da publicaglo de seu extrato,

CLAUSULA VIG ESIMA PRIMEIRA - FORD

Fica eleito o foro Central da Comarea da Capital do Estado da Rio de Janeiro, com rentneig
de qualquer outra, por mais privilegiado que seja, para difimir quaisquer questdes oriundas deste
CONITRATO DE GESTAD que ndo puderem ser resolvidas administrativamente pelas partes,

CLA LUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINALS

| - Najcontagem dos prazos, ¢ excluido o dia de inicio e incluido o de vencimento, ¢ considerar-ge-
&0 os dias consecutivos, salvo disposigio em contréria, Os PrazZos somente se iniciam e vencem em ,
dias di expediente na Secretarig Municipal de Esportes.

produciio de qualquer material diddtico, de propaganda ou de djv ulgacdo, publicaghes,

midiag, redes sociais { facebook, instagram, twitter, €1c) @ qualquer outro referente ao projeto, objeto
dop te CONTRATO DE GESTAQ, necessita de expressa autorizaclio da Secretaria Municipal
de Ezplories.

HI - Qualquer autorizacgo recebida neste sentido serd entendida restritivamente, come concedida

€r precirio, exclusivamente para aguela Minalidade.
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'~ O descumprimento dos incisos 11 e 111 acima implicard na aplicagio das penalidades previstas
este Contrato € na Legislagiio Vigente

E{por estarem, assim. justas e acordadas, firmam as partes o presente CONTRATO DE GESTAO

em 04 {guatro) vias de igual teor ¢ forma e para 0s mesmos fins de direito, na prese das
teitemunhas abaixo, | e

Rio de Janeire, (11 de A TGl de 2023,

TESTEMUNHAS lz8bele P, G, du Souza
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ANEXO |- A

As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei F ederal n° 12.846, de

1? de agosto
d

2013, que dispde sobre a responsabilizacio administrativa e civil de pessoas juridicas pela
pratica de atos contra 3 administragdo pablica, nacional o cilrangeira, € se comprometem a atuar

delforma ética, integra, legal e transparente na relagio com a Administraciio Municipal.

Rio de Janeiro, o4 de L Lo de 2023,
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ANEXOI1-HB

DECLARACAO DE RESPONSABILIZACAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

Pata a execugdio deste instrumento Juridico, as partes declaram conhecer a Lei Federal N.°

|2.846/2013, se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente, ¢ estio cientes

de

jue ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a dar g quem quer que seja, ou aceitar ou se

comprometer @ aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prapria quanto por intermédio de

Guttem, qualquer pagamento, doagdo, tompensacio, vantagens financeiras ou beneficios de

Quajguer espécie que constituam pritica llegal ou de corrupeo, seja de forma direta, indireta ou

por meio de subcontrsiados oy terceiros, quanto @0 objelo deste contrato. oy de outra forma a ele

nfo relacionada, Parigrafo primeiro - A responsabilizagdo da pessoa Jjuridica subsiste nas hipdteses

de

a;i{ml;m contratual, transformagio, incorporaglio, fusio ou cisdo societdria, ressalvados os atog

lesivos ocorridos antes da data da fuslo ou incorporagso, quando a responsabilidade da sucessorg

SCrd Pestrita a obrigacio de pagamento de multa ¢ reparaciio integral do dano causado, até o limite

do

Pitrimonio transferido. Pardgrafo segundo - As sociedades controladoras, controladas, coligndas

ou, o dmbitwo do respective contrato, as consorciadas serdo solidariamente responsaveis pela 3

pritiga dos atos previstos nesia Lei, restringindo-se tal responsabilidade 4 obrigacio de pagamento

de maita ¢ reparacio integral do dano causado. |

(NR) *
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Instrumento Juridico n® 046/2023

CONTRATO DE GESTAO N° 011/2023
ENTRE O MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO, POR SUA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTES E A
ORGANIZAGAO SOCIAL INSTITUTO
CARIOCA DE ATIVIDADES, COM VISTAS
A GESTAO ADMINISTRATIVA E
ESPORTIVA DO POLO ESPORTIVO E
CULTURAL JARDIM BANGU

RIOCA DE ATIVIDADES, estabelecida na Avenida José Silva de Azevedo
eto, n® 200 - Bloco VI/Sala 103, Barra da Tijuca - Rio de Janeiro - RJ, inscrita
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n° 01 853.247/0001-
© doravants denominada CONTRATADA, reprasentada pelo Sr. NICODEMOS
E CARVALHO MOTA, brasileiro, poriador da cédula de identidade n®
7.677.914-9, expedida pelo IFP RJ e CPF n® 874.281.6847-53, nos autos do
racesso administrativo ESL-PRO-2023/00202, apés a Convocacdo Pdblica n®
4/2023, homologada por despacho do Subsecretario de gestio, datado de
1/08/2023 (fls, 1985 do pp.), publicado no 0.0 RIO n.° 130, de 22/09/2023, fis
24, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE GESTAQ, que se regera
las seguintes clausulas e condicBes:

LAUSULA PRIMEIRA — LEGISLACAO APLICAVEL

ste CONTRATO DE GESTAQ se rege por toda a legislagdo aplicavel 4 espécie,
pecialmente pelas normas da Lei Municipal n.® 5.026/2009, regulamentada
los Decretos Municipais n. 30, 780/2009, n ° 30.907/2008, n° 30.8168/2008, n°
31.618/2008, n® 31.897/2010, n° 32 318/2010, 1° 33.010/2010, 35.129/2012, n®
30.645/2012, 3 /2014, n® 46.785/2019, Resolucdes CGM n® 1.224/2016 e
nf 1.742/2022, Resolugao CVL n® 189, pela Lei Municipal n.” 4 978/2008, e no
qile couber, pelas normas da Lei Federal n® 8.666/1993 e suas alteragdes, pelo
igo de Administragéo Financeira e Contabilidade Publica do Mu nicipio do Rio
de Janeiro (CAF), nstituida pela Lai Municipal n? 207/1080 ¢ suas alleragoes,
tificadas pela Lel Complementar Municipal n® 01/1880, e pelo Regulamento
2ral do Codigo supracitado (RGCAF), aprovado pelo Decreto Municipal n®
21/1981 e suas alteractes, pela Lej Complementar Federal n® 101/2000 (Lei
Responsabilidade Fiscal), pelo Decreto Municipal n® 21.083/2002 (cotas para
lheres & para pessoas de cor negra), pelos Decretos Municipais n°
41-209/2018, n” 41.210/2016; n* 41.212/2016, n° 41.213/2018. bem coma pelos

H ) L _ '
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preceitgs de direito plblico, pelas disposigées do Edital de Convocagao Publica
e de s anexos, tais como o Projeto Basico, @ o Programa de Trabalho da
CONTRATADA e pelas disposigbes deste CONTRATO DE GESTAO. A
CONTRATADA declara conhecer todas essas normas e concorda em suleitar-
s& incondicional e irestritamente as suas prescrighes, sistema de penalidades e
demais|regras nelas constantes ainda que ndo expressamente transcritas neste

instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

O objetp deste CONTRATO DE GESTAQ é a Gestao Administrativa e Esportiva
do POLO ESPORTIVO E CULTURAL JARDIM BANGU situado na Rua Rogue
3, s/n°, no bairro de Bangu na cidade do Rio de Janeiro, RJ, tendo por
abjeto g oferta de gestao administrativa e espartiva do equipamento, visando a
oferta de atividades de iniciagdo esportiva e desportivas para criancas,
scentes, jovens, adulios, idosos e pessoas com deficiéncia, devidamente
descrita, caracterizada @ especificada no Projeto Basico e seus Anexos, parte
integrante deste edital, consoante o Projetc Basico (Anexo |l do Edital) e
programa de trabalho da Organizacio Social, que fazem parte integrante do
presentg ajuste, e cronograma de desembolso previsto neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - PROGRAMA DE TRABALHO, METAS E
INDICADORES

Basico e o programa de trabalho s&o pares integrantes do prasanie
ATO DE GESTAO, contendo sua especificacao, estipulacao das metas
atingidas e respactivos prazos e regime de execugao, bem como
previsdg expressa dos critérios objetivos de avaliacio de desempenho a seram
utilizadas, mediante indicadores de qualidade e produtividade.

CLAUSULA QUARTA — PRAZO

O prazo deste contrato serd 24 (vinte quatro) meses, a contar de sua assinatura,
sendo pforrogavel uma vez por igual periodo e, outra, pela metade, se atingidas,
pelo mefios, oltenta por cento das metas definidas para o periodo anterior,
CLAUSULA QUINTA - RECURSOS FINANCEIROS

Para o qgumprimento das metas e objetivos pactuados neste CONTRATO DE
GESTAQ, a CONTRATANTE repassard & CONTRATADA, na forma e nas
condicdds do cronograma de desembolso, o valor global de R$ 7.984.500,00
(sete milhdes, novecentos e oitenta e quatre mil @ quinhentos reais), dos
quais R% 998.062,50 (novecentos e noventa e oito mil, sessenta e dois reais
e cinquenta centavos) estimade para o exsrcicio de 2023 & os restantes RS
6.986.437,50 (seis milhdes, novecentos e oitenta e seis mil, quatrocentos e
trinta e sete reais e cinquenta centavos) previstos para os exercicios de 2024

€ 2025, pa forma da Lei n.” 207 de 19/12/1980 e do Decreto Municipal n®
3.221 deg 1B/09/1981, cuja despesa prevista para o presente exercicio sers
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atendida pelos Frogramas de Trabalhos n® 16.16.12.361.0316.2117 e

500.1.00 e 1.500.1.17, tendo sido emitida a MNota de Empenho n®
2023/000085, em 25/09/2023, no valor de R$ 0,01 (um centavo) & a Nota de
Empenho n.® 2023/000296, em 25/09/2023, no valor de R§$ 399.255,00
rezentos e noventa e nove mil e duzentos e cinquenta e cinco reais).

positados em conta bancara em instituiglo indicada em conformidade com a

%rﬁgmh Primeiro — Os recursos repassados a CONTRATADA seréo
esolucao SMF n® 2.888/2016.

ragrafo Segundo — A movimentacao dos recursos que forem repassados a
ontratada se dara em conta corrente especifica e exclusiva, no banco referido
paragrafe primeiro, de modo que ndo sejam confundidos com os seus
régcursos de outra origem. Os respectivos extratos de movimentagio mensal
deverao ser encaminhados mensaimente a Contratante.

iarﬂgrafu Terceiro — Os saldos do CONTRATO DE GESTAQ, enquanto nao
llizados, serdo obngatonamente aplicados em:

- Em cademeta de poupanga, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a
umn mes;

~ Ermn fundos de curto prazo ou

= Em operagdes com titulos plblicos federais.

]

n_igrafu Quarto - as aplicagdes financeiras nos produtos dos incisos do

r§grafn Terceiro serdo feilas sempre na mais vantajosa remuneraglo do

pqal. em conformidade com a adequagao do prazo disponibilizado & aplicacéo,
jada com sua taxa de retorno.

rﬁg_rafn Eluintu_— A liberagao dos recursos se dara trimestralmente. sendo a
plimesra parcela liberada em até 30 (trinta) dias contados da assinatura do
peesents CONTRATO DE GESTAQ, chedecido o seguinte cronograma:

Parcela Valor (RS)
;b R¥ 998.062.50
g R$ 998.062 50
» R$ 988 062 50
44 RS 998 062 50
5" — RS 998.062 50
57 RS 998.062 50
L de R3 998 062, 50
g* K5 8998.062 50

o

aragrafo Sexto - As parcelas Berio repassadas em esfrita conformidade com
programa de trabalho aprovado, salvo autorizago prévia da Secretaria,

goendo ser retidas até o saneamento de impropriedades nas seguintas
ipoteses:

= T O
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| - Quahdo ndo tiver havido comprovacao de boa e regular aplicagdo da parcela
anteriofmente recebida,

Il - Quando verificado desvio de finalidade na aplicagio dos recursos e atrasos
nao justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas.

lll - Nas demais hipoteses previstas neste CONTRATO DE GESTAD.

Paragmfo Sétimo - Os valores comespondentes acs repasses financeiros estio
vinculados ao cumprimento das metas pactuadas no programa de trabalho,
cabendo & Comiss&o de Avaliagio verificar o percentual de atendiments das
aludidas metas.

Paragrmafo Oitave — A CONTRATADA podera captar, com responsabilidade
prép:irecursns. privados para a execugdo deste CONTRATO DE GESTAD,
hipd am que havera reducio equivalente dos repasses a serem realizados

pelo CONTRATANTE ou alteracéo do programa de trabalho para a formalizacao
do incr nto proporcional das metas em relaglo aos recursos obtidos. Ambas

as situactes dependermn da celebracdo de termo aditivo.

destinaflos a este CONTRATO DE GESTAO para o cusieio de taxa de

Pnrig%ir‘o Nono— Fica vedada a utilizaglo dos repasses orgamentarios
administracao,

Paragrafo Décimo — Os repasses orcamentarios destinados ao pagamento de
despesas de natureza administrativa efou gerenciamento, ‘Demais despesas
(bens & servicos) para o funcionamento do equipamento esportivo nao
-adas” e "Custo Operacional”, ndo poderdo ultrapassar o percentual
ito por cento) & 5% (cinco por cento), respectivaments, do subtotal
(1) do Quadro Geral de Despesa (Servigos e Aquisi¢tes), sendo vedada a
utilizagdo de tais recursos para o pagamento de despesas nfo atreladas ao
' b presente CONTRATO DE GESTAQ, Tais despesas serfo detalhadas
no programa de trabalho @ somente serdo pagas se forem discriminadas,
justificagias & documentalmente comprovadas.

Paragrafo Décimo Primeiro — O montante de recursos orgamentarios previstos
e repassados a Contratada a titulo de provisionamento devera ser depositado
em conia especifica, preferencialmente em conta poupanca, que s6 podera ser
movimentada com a prévia autorizacio da Contratante, ficando vedada a

utilizacdp desses recursos para custear despesas que ndo sejam oriundos de
Processps rescisdrios ou de provisionamentos obrigatarios.

CLAUSULA SEXTA - REPASSES ORCAMENTARIOS

Os repa serdo realizados de acordo com o cronograma de desembolso
estabelexido no Paragrafo Quinto da Clausula Quinta.

O~ 00035
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CLAUSULA aému - REPACTUACAO

Por ocasido da prorrogagdo na forma da Clausula F}uaﬂa. em havendo interesse
publico que justifique o aumento do custo nominal do contrato de gestao e
dotag@o orgamentaria especifica para esse fim, os repasses ﬂnanmms para
consecugao dos objetivos do contrato de gestio poderio ser revistos.

aragrafe Primeiro - No caso das despesas & custos atrelados a mao de obra
rincipal utilizada no objeto do contrata de gestdo, devera ser damunstra_da de
rma analitica a variagdo dos custos conforme acordo ou convengao coletiva de
géncia da categoria.

aragrafo Segundo - Em relagao aos demais custos e despesas pmﬁstus no
nirato de Gestdo, sero observados como limite para revisao a variagao do
ndice de Pregos ao Consumidor Ampliado - Especial (IPCA-E) do IBGE,

aragrafo Terceiro - Fica vedada a inclusio de beneficios nao previstos no
ograma de trabalhc exceto quando se tomarem obrigatorios por forca de lei,
ntenca normativa, acordo ou conven cao coletiva,

'ardgrafo Quarto - O pleito devera ser apresentado por meio de planilha
alitica, sendo submetida & andlise da Secretaria Municipal de Esportes.

CLAUSULA QITAVA — OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

e

- Disponibilizar 8 CONTRATADA os meios necessarios a execucdo do presente
Qbjeto, conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAOD e em seus anexos.

Il - Realizar o repasse de recursos na forma disposta no Projeto Basico, no
fama de trabalho e na Clausula Sexta deste CONTRATO DE GESTAD.

- Exercer ampla, irestrita e permanente fiscalizacdo e controle da BXecucio
presente CONTRATO DE GESTAO, bem como da aplicacio dos recursos
assados, na forma disposta no Projeto Basico, no pregrama de trabalho @
neste CONTRATO DE GESTAD,

USULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Desenvolver em conjunte com a Secretaria Municipal de Esportes a
lantagso efou EXECUGac das alividades, objeto do presente CONTRATO DE

STAQ, observando as condicdes e obrigagbes estabelecidas no Projets
Bdisico, no programa de trabalho & na legislaghc aplicével.

Il = Adotar as medidas preventivas necessarias para svitar danos a terceiros, em
nsequéncia da execugdo do objeto dests CONTRATO DE GESTAO, inclusive
@8 que possam afetar os servigos a cargo de eventuais concessiondrios. Sera
da exclusiva responsabilidade da Contratada a cbrigacao de reparar os prejulzos
vier a causar a quem quer seja e gquaisquer que tenham sido as medidas
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preventivas acaso adotadas ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade

a fiscalizag8o do contrato de gestio pela Secretaria Municipal de Esportes.

terceirgs, decorrente de atos praticados em decorréncia da execucio do objeto
deste CONTRATO DE GESTAD, respondendo por si e por seus sucessores pela
obrigagao de pagar as indenizagies eventualments cablveis, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagio empreendida pelo
CONTRATANTE.

IV — Btender as diretrizes, determinagbes e exigéncias formuladas pelo
CONTRATANTE,

V — Cumprir as metas relacionadas no programa de trabalho.

V1 — Providenciar a publicagdo na imprensa e no Diario Oficial do Municipio, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos a contar da assinatura do presente
CONTRATO DE GESTAQ, regulamento proprio contendo as procedimentos que
adotarg para a contratagio de obras, servicos e compras & serem realizadas
Com rgcursos pablicos, o qual observard a politica de precos apresentada no
prograina de trabalho, bem como, sempre que possivel, os pregos constantes
de atas de registro de pregos ou das tabelas constantes do sistema de custos
existerites no ambito da Administragao Pulblica, desde que s&jam mais
favoraveis.

VIl — Elaborar, submeter & aprovagio do Conselho de Administracio e
encaminhar & CONTRATANTE, na forma e prazo por ela estabelecidos, os
relatorips de execugac do CONTRATO DE GESTAQ, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcancados.

VIl - Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso da pagamentos a que dé
causa, lais como jurcs ou qualguer tipo de correcao/atualizacio dentre outros,

IX — Bem administrar os bens mévels e iméveis plblicos a ela cedidos.

onsabilizar-se pelos custos previstos no Projeto Basico e no programa
de trabglho, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais socigis e comerciais
resultantes, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacio do
CONTHRATO DE GESTAD pela Secretaria.

I para gue os racursos financeiros repassados pela CONTRATANTE
clusivamente aplicados na consecucao dos objetivos & metas previstos
rama de trabalho, atentando para a observancia do principio da
icidade.

Til kﬁ’ Dﬂﬁﬁﬁ{i.—*
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X1l — Prestar contas dos recursos repassados pela CONTRATANTE, na forma

prescrita no presente CONTRATO DE GESTAO.

XIll — Prestar sempre que solicitado, quaisquer outras informagdes sobre a
laxecugao, inclusive financeira deste CONTRATO DE GESTAD.

XIV - Produzir, guardar e disponibilizar 8 CONTRATANTE, na forma e prazo por
gla estabelecidos, guaisquer dados, iInformacbes e documentos.

XV — Pemmitir a supervisao, fiscalizago e avaliagdo da CONTRATANTE, por
meio de seus drgaos de controle interno, sobre o objeto do presente CONTRATO
DE GESTAQO;

XV - Permitir que os drgaos de Controle Interno & Controle Externo do Poder
Publice Municipal tenham amplo e irrestrito acesso 8 documentagio contabil &
financeira da entidade como um todo, @ a decorrente do conlralo de gestao, com
azo no art. 8° lll, do Decreto n.® 30.780/09, com a redaco dada pele art. 4° do
Decreto n.® 31.618/09.

XVl — Nao exigir de terceiros, seja a gue titule for, quaisguer valores em
contraprestacao relativos as atividades publicas gratuitas desenvolvidas.

XVl = Manter atualizadas as informagdes cadastrais junto a CONTRATANTE,
Jmmunicandu a Secretaria Municipal de Esportes e a COQUAL! quaisquer
alteragdes nos seus atos constitutivas.

KIX — Manter a boa ordem & guarda dos documentos originais que comprovem

despesas realizadas para a execucao do presente CONTRATO DE GESTAD
demais documentos pertinentes,

XX — Utilizar processo selefivo para a contratacao de passoal, estipulando e
ornanda publicos, previamente, os critérios objetivos e impessoais, de natureza
ica gque serdo adotados.

Xl — Responsabilizar-se pela contratacdo do pessoal necessério & execugao
as atividades, respeitando o disposto no Projeto Bésico e no programa de
rabalho, observando as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e

yrevidenciarias, anotando e dando baixa nas respectivas carteiras profissionais,
uando for o caso,

II_ — Adotar valores compativeis com os niveis médios de remuneracao, \
praticados na rede privada, ne pagamento de saldrios & de vantagens de
Juaiquer natureza aos seus empregados e dirigentes.

ZXIII - Responsabilizar-se, na forma do CONTRATO DE GESTAQ, por todos os
Bnus, encargos e obrigagfies comercials, socials, tributdrias, trabalhistas e
drevidenciarias, ou quaisquer outras previstas na legislagio em vigor, bem como
por todos os gastos @ encargos com material @ m&o-de-obra necessaria a
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completa realizagio do objeto do CONTRATO DE GESTAO até o seu témino,
espondendo integral e exclusivamente, em juize ou fora dele, isentando a
CONTRATANTE de guaisquer obrigagbes, presentes ou futuras, desde que os
repasses de recursos financeiros tenham obedecido ao cronograma
estabelecido neste CONTRATO DE GESTAD:

casoc de ajuizamento de agdes trabalhistas contra a CONTRATADA,
dedgorrentes da execugéo do presente CONTRATO DE GESTAOQ, com a inclusao
do Municipio do Rio de Janeiro ou de entidade da Administragao Publica Indireta
como responsavel subsidiario ou solidario, o CONTRATANTE podera reter, dos
reppsses devidos, o montante dos valores cobrados, que serdo complemeantados
a qualquer tempo com nova retengéo em caso de insuficigncia:

b) Mo caso da existéncia de débitos tributarios ou previdenciarios. decorrentes
da |execugao do presente CONTRATO DE GESTAO, que possam ensejar
responsabilidade subsidiaria ou solidaria do CONTRATANTE, os repasses
devidos poderdo ser retidos até o montante dos valores cobrados, que sardo
complementados a qualquer tempo com nova retenclo em caso de insuficiéncia;

c) As retengdes previstas nas alineas “a" e “b" poderdo ser realizadas 30 logo
tenkia ciéncia 0 CONTRATANTE da existéncia de agio trabalhista ou de débitos
tribyitarios e previdencidrios e serfo destinadas ao pagamento das respectivas
ocbrigagbes caso o CONTRATANTE seja compelido a tanto, administrativa ou

judigiaimente, n&c cabendo, em nenhuma hipdtese, ressarcimento &
CONTRATADA:

Bwventuals retencoes previstas nas alineas "a” e "b" somente serdo liberadas
pelg CONTRATANTE se houver justa causa devidamente fundamentada

XAV — Manter as condigbes de habilitacao, de regulandade fiscal e qualificacio
exigidas na convocagdo publica durante todo prazo de execucdo do CONTRATO
DE GESTAQ.

- Os equipamentos e instrumental necessérios para a realizagio dos
0s contratados deverfio ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas
condicoes,

XXMl — Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanantas que
pondentura venham a ser adquiridos com recursos repassados em decorréncia
CONTRATO DE GESTAO serfo aulomaticamente incorporados ao
onio do CONTRATANTE, hipdtese em que a CONTRATADA devera
ar & docurnentacdo necessaria ao processo de incorporagao dos referidos
bens, no prazo de 03 (trés) dias (teis apos a aquisigio, juntamente com
declpraclo emitida pela CONTRATADA de que os bens estio fislcamente na
unidade onde sa desenvolve o contrato de gestio & em perfeitas condiges de
Uso,

XXV - Apresentar a consolidacio de todos os contratos de prestagao de servigo
por ¢la mantidos (RET — Relagdc de Tomadores/Obras) e conceder a outorga

. & unnaauﬂ
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eletrdnica para acesso ao extrato individualizada de cada empregado utilizado
N0 contrato com o MUNICIPIO,

Vil - Efetivar contratagéo de servicos de natureza continuada come limpeza,
segurancga, conectividade, além de todo e qualguer servigo que impacte
rositivamente no alcance das metas, desde que nao impliguem na cessao
parcial ou total do objeto deste contrato, respeitadas a economicidade e a
Ficiéncia financeira do CONTRATO DE GESTAO, em conformidade eom o
programa de trabalho e com o regulamento proprio para a confratagio de cbras,
BEMVICOS & compras.

XIX - N&o distribuir, sob nenhuma forma, lucros, excedentes financeiros ou
*sultados entre seus dirigentes, associados, membros do Conselho de
\dministracao ou empregados.

X - Nas hipiteses de extingsio do CONTRATO DE GESTAO, cooperar
integralmente com as demandas da grupo de transicéo criado para esse fim, par
eio da indicagdo de representantes & de disponibilizagéo de quaisquer
informagdes solicitadas pelo CONTRATANTE.,

XX| - Comprometer-se a guardar sigilo de todas as informaghes assistenciais
du de cunho administrativo, relacionadas a EXBCUCAD do presents CONTRATO
GESTAQ, seja verbalmente ou por eserite. em forma eletrnica, textos,
desenhos, projetos, fotografias, graficos, plantas, planos, programas de
cpmputador ou qualquer outra forma, fornecendo-as a terceiros somente com a
pravia autorizagio do CONTRATANTE ou sab sUa demanda.

KXIl — Remeter a CONTRATANTE no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis a
pntar de sua vigéncia, copia dos contratos e seus aditivos celebrados com os
prestadores de servicosffornecedores referente aos servicos de natureza
cgntinua, entendendo-se estes como: vigilancia e seguranga, manuiengio
pledial e de equipamentos, manutengao de piscina, limpeza e conservacio do
imovel, dentre outros:

XEXII = Contratar preferencialments, os servicos de seguranga e vigilancia
ofnecidos pelo Programa Estadual de Integracsio na Seguranga — PROEIS de
rdo com o previsto no Decreto n® 35 845 de 16 de maio de 2012:

AXXIV — Apresentar a CONTRATANTE no ato da assinatura do CONTRATO DE
GESTAQ, seguro no valor de 2% (dois por cento) do valor tatal contratado, contra
ardas, roubos, danos e incéndios dos bens mévais (permanente e de consuma)
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XV — Obter todas as licencas e autorizaches nacessarias dos orgéos publicos
petentes para realizagao de eventos em &rea plblica nos exatos termos dao
Decreto n® 39,355, de 24 de maio de 2006, gue dispée sabre a atuacdo conjunta
de|drgéos de seguranca piblica, na realizacdo de eventos artisticos, sociais &

|
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despdrtives. no &mbito do Estada do Rio de Janeiro devidamante regulamentado
pela RESOLUCAD denominada SESEG n® 13/2007. tais coma as concernentes
& seglranga, publicidade, tr3nsito, bem como todas as demais gue se fizerem
=, l'iHE:

- Realizar prorrogagies dos contratos ou novas contratagdes antes do
b previsto, mantendo inalterados os precos inicialmente contratados, com
stadores de servigos/fornecedores referente acs servicos de natureza

| = A Planilha Mensal em excel correspondente ac relattrio técnico,
devera ser entregue para a Comissdo de Avaliacdo de Metas, até o 10° {décimo
dia) dg més subsequente da sua competéneia.

XXXV - O Relatério técnico fisico, devera ser eniregue para a Comissdo de
Avaliagio de Metas, até o 15° (décimo quinto) dia do més subsequente da sua
compaténcia,

CLAUSULA DECIMA - PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas mensal sers apresentada até o 15° (décimo guinto) dia
do mes subsequente ao da sua competéncia, sendo a dlfima entregue ate 30
(trinta)| dias apds o términc do presente CONTRATO DE GESTAO,
acompgnhada do comprovante de devolugdo do saldo, se houver

Paragrafo Primeiro - A prestagao de contas sera instruida com os seguintes
documentos:

I- Reﬂgrlus de execugdo financeira, discriminando o resumo da movimentacio
de valates, indicando o saldo inicial, o valor de cada despesa efetivamente paga
no peripdo e o saldo atual acumulado;

Il - Racliidrius indicativos demonstrando a prod ucao contratada e realizada, bem
como o resultados dos indicadores e das metas estabelecidos.

Il - Relagdc de pagamentos, incluinde o detalhamento das despesas
adminigtrativas, Indicande os numeros e datas dos cheques emitidas,
identifidando a numeragdo dos comprovantés de pagamentos ou o tipo de
comprolante.

IV - Conciliagao do saldo bancario.

realizada na forma da cldusula quinta, referente ao periodo compreendido entre

V- cc}ia do extrato da conta corrente bancaria e da aplicagdo financeira
a ultma prestacio de contas e a atual

Vi - Fﬂﬁjl de pagamento diseriminando nome, nimeros do RG, CPF, PIS, &
CTPS, lflungao, carga hordra, saldric & beneficios do pesscal contralado

——
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nclusive de servidor cedido em fungao tempordria de direco ou assessoria, se

or o caso), acompanhada da correspondente relacéo de pagamento enviada ao
dMeo.

| - Cépia das guias de pagamento e respectivos comprovanies de pagamento
le obrigagbes junto an Sistema de Previdéncia Social (FGTS e INSS), de outros
Bncargos & das rescisbes de contrato de trabalho, & respectivas CTPS,
levidamente anotadas.

Il - Copia de todos os comprovantes de pagamentos relacionados no inciso ||
deste paragrafo, bem como de todos os contrachegques devidamente assinados
ielos empregados, podendo estes ser substituidos pela forma prevista no art. 1°
da Portaria MTE n® 3.281/84, consolidada pelo art. 2° da Lei 9.528/1997, de
0/12/1987 e suas alieragbes.

X - Projecao de expectativa de custo de rescisdo dos contratados pelo regime
a CLT com projegac de encargos fiscais, socials e trabalhistas.

- A Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, que devers ser atualizada antes
do termino do seu prazo de validade de 180 dias.

- Copia de todos os contratos celebrados no periodo.

Il - Relagdo dos bens permanentes adquiridos, identificando a numerac¢ao dos
jomprovantes de pagamentos ou o tipo de comprovante, com recursos
grovenientes do presente CONTRATO DE GESTAOD.

Il - Documentagdo comprobatéria da utilizacdo dos repasses financeiros
eslinados ao pagamento de despesas administrativas, Custos Operacionais &
Qutras Despesas para funcionamento da Unidade.

{IV -~ A documentagBio comprobatéria prevista no item X devera ser
ompanhada de mapa de rateio especificando os valores e os percentuais
=ados entre os contratos fiimados com o CONTRATANTE e outros enies,

XV - Eventuals pagamentos realizados em favor de profissional autdnomo

ggueran ser comprovados mediante copia do recibo perinente e do documenta
ientificagao profissional.

ragrafo Segundo - O repasse da parcela subsequente ficara condicionado &

apresentacao ds prestacdo de contas na forma do caput, e do paragrafo
phimeiro, bam como & cumprimento de eventuais preecrigdes contidas no Projeto
sico, conforme descrito abaixo:
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arcela Valor (RS) Condigbes
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Parcela Assinatura do contrato de
| gestao

ﬂl

Parcela Aprovagao da prestacdio de
contas e do relatdrio téenico do
1 més e entrega da prestagao
' de contas e do relatério téenico
do 2 més.

ki

Parcela Aprovagdo das prestaces de
contas & dos relatdrios técnicos
dos 2° 3" e 4° més e entrega da
prestacio de contas e relatdrio
técnico do 5° més.

45

Parcala Aprovacio das prestacies de
contas e dos relatdrios técnicos
dos 5°% 6° e 7° més e entrega da
prestacac de contas e relatdrio
lécnico do 8° més.

5

Parcela Aprovacdo das prestactes de
L contas e dos relatérios t&cnicos
Paﬁ;*::ir'g;“‘s dos 8° 8° & 10° més e entrega
da prestagdo de conta e
relatdrio técnico do 11° més.

A

Parcela Aprovagio das prestacdes de
contas & dos relatarios técnicos
dos 11°, 12° e 13° més @
enirega da prestaco de contae
relatdrio técnico do 14° més,

7 Parcela Aprovacao das prestagdes de

contas e dos relatorios técnicos
dos 14° 15° e 16° més e
enirega da prestacio de conta e
relatorio técnico do 17° més.,

Eﬂ

FParcela Aprovagio das prestacées de
contas e dos relatdrios técnicos
do 177 18 e 18° més e entrega
da prestagdo de contas e
relatorio técnico do 20° més.

CONTRATANTE se estiver instruida com todos os documentos e formalidades

de

Paragrafo Quarto - No caso de erro nos documentos apresentados, sero

Fr{gmﬁ: Terceiro - A prestagdio de conlas somente serd recebida pelo

ritos nesta Clausula.

devolvidos & CONTRATADA, ficando o repasse da parcela subsequente ™

GO

dicionado & reapresentagéo valida desses documentos.

-
.
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Aaragrafo Quinto - Cada folha da prestagao de contas devera conter rubrica do

Fpresentante legal da CONTRATADA, bem como de centabllista habilitado,
Apacitado pelo Conselho Regional de Ceontabilidade respectivo, Caso a
Plestacao de contas ocorra em via eletrénica, em Painel de Gestdo, devers ser
apresentada declaragdo assinada pelo representante legal da CONTRATADA e
Pelo contabilista habilitado de que os documentos e informacses apresentados
530 fidedignos & que a prestagdo de contas foi corretamente realizada,

Paragrafo Sexto - A prestacio de contas devera ser efetuada levando em
consideragao que todos os recursos usados na SXBCucao do objeto do presente
CONTRATO DE GESTAO deverao ser contabilizados, com identificagao de sus
ongem e de seu desling, por meio de contabilidade auditada por profissional
2falmente habilitado.

Paragrafo Sétimo - O CONTRATANTE poders requerar a apresentagio, ao
tefmino de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o
interesse piblico, de relatorio pertinente execugac do CONTRATO DE
GESTAOQ, contendo comparative especifico das metas propostas com os
resultados alcangados, acompanhado da prestac@o de contas corespondente

a0 exercicio financeiro, assim como suss publicagbes no Disrio Oficial do

aragrafo Qitave - Cabera & CONTRATADA promover, até 31 de margo de
caga ano, a publicacdo integral, no Diario Oficial do Municipio, dos relatérios

agrafo None - O relatdrio de Prestacdo de contas poderd servir de subsidio
A 0 acompanhamento das acoes desenvolvidas, monitoramento e avaliagao,
como da movimentacéo financeira e patrimonial referentes aoc CONTRATO
DE|GESTAD,

Paragrafo Décimo — A CONTRATADA devera manter em boa ordem e guarda
lodgs os documentos originais Que comprovem as despesas realizadas no
dectirer do CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CESSAC E ADMINISTRACAO DOS BENS

desde ja cedidos & CONTRATADA, em carster eminentements precario,
lo de cessdo de uso e pelo prazo de vigéncia deste CONTRATO DE
TAQ, o imdvel da Vila Olimpica Polo Esportive & Sultural Jardim Bangu
bens mdveis, equipamentos e Instalacoes identificados, inventariados oy =

inventariados (existente), avaliados e descritos quanto ao seu estado de
conservagao, conforme Anexo | do Contrato.
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rafo Primeiro - E vedado o uso e a destinagao dos bens cadidos para

finalldades nao vinculadas ao alcance das metas e dos objetivos previstos neste
instrumento,

Paragrafo Segundo - Obriga-se a CONTRATADA. em relacdo aos bens a ela
r:edrm?::s:

nserva-lo, mantendo-o limpo & em bom estado, incumbindo-lhe também
ve-lo, ao final deste CONTRATO DE GESTAD em perfeitas condiches de

conservacao, sob pena de, a critério do CONTRATANTE, pagar os
izos, ou consertar os danos.

Il - Agsegurar o acesso dos servidores publicos encarregados da fiscalizacso do
CONTRATO DE GESTAO e do bem cedido.

i -
bam

gar todas as despesas que direta ou indiretamente decorram do uso do
-edido, inclusive tributos, tarifas e precos plblicos,

IV - Retirar 45 suas expensas, caso solicitado pelo CONTRATANTE, eventuais

bens adguiridos com recursos préprios, que se enconftrem no bem cedido, ainda
que g ele provisoriamente agreqados.

ovidenciar o seguro contra incéndio ds suas expansas, apresentando ao
TANTE a respectiva apdlice devidamenta quitada, a qual devera ser
renovada na data em que expirar o prazo de seu vancimento.

Paragrafo Terceiro - Os bens méveis cedidos na forma desta clausula poderao,
mediante prévia avaliagao e expressa autorizaclo do Prefeito, ser alienados e
substiluidos por outros de igual ou maior valor, que serfo automaticamente
orados ao patriménio do Municipio do Rio de Janeire, sob a administracao
taria Municipal de Esportes.

Paragrafo Quarto - A aguisico de bens mavels au a instalagéo de bens
imobilizados no bem imével cedido, adquiridos com recursos deste CONTRATO
STAOQ, bem como as benfeitorias realizadas sero incorporadas ao
Do municipal, sem possibilidade de indenizacdo ou retengao,
condiglonada a retirada & prévia autonzacgao do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SUBCONTRATACAQ

E vedada a subcontratacao do objeto, bem como a cessaa total ou parcial do
CON TO DE GESTAD pela CONTRATADA

Pardgrafo Unico — Nos casos de subcontratacao de servigos auxiliares. o
subco do sera responsavel, solidariamente com a CONTRATADA, pelas
obrigagbes descritas na clausula nona (no que couber), especialmente pelos
encargos e obrigagtes comerciais, sociais, tributarias, ftrabalhistazs e

]-'.' _iﬁlr 00037
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previdenciarias, ou quaisquer outras previstas na legislagio em vigor, nos limites

da subcontratacéo.

LAUSULA DECIMA TERCEIRA - FISCALIZACAO

fiscalizagao da execugio do CONTRATO DE GESTAD cabers ao
ONTRATANTE, em especial 4s Comisstes da Fiscalizago e Avaliagio
omeadas por Resolugao do Secretério da Secrataria Municipal de Esportes, s
quem incumbira a pratica de todos os atos proprios ao exercicio da atividade
fiscalizatoria,

r:rég rafo Primeiro - A CONTRATADA declara, antecipadamente. aceitar todas
decisbes, meétodos e processos de inspegao, verificagdo e controle adotados
pelo CONTRATANTE, se obrigando a fornecer os dados. elementos,

xplicacbes, esclarecimentos e comunicacfes de que este necessitar @ que
fnrarn julgados necessérios ao desempenho de suas atividades,

aragrafo Segundo - Compete 4 CONTRATADA fazer minucioso exame das

pecificacbes dos servigos, de modo a permitir, a tempo e por escrito,
presentar @ Fiscalizagdo todas as divergéncias ou dividas porventura
contradas. O siléncio implica total aceitacio das condictes estabalecidas.

'ardgrafo Terceiro - A atuacao fiscalizadora em nada restringira a
2sponsabilidade (nica, integral e exclusiva da CONTRATADA na que concerme
 8Xecucao do objeto do CONTRATO DE GESTAOD.,

ragrafo Quarto - A fiscalizagsio, por meio de relatério quadrimestral (frimestral
repetir a periodicidade estabelecida no paragrafo quinto), ou a qualquer
omento, analisara todas as questtes pertinentes a execugdo do CONTRATO

GESTAQ, em especial o emprego adequado dos recursos publicos
passados e os resultados obtidos na sua EXeCucao, por meio dos indicadores
desempenho estabelecidos, e seu confronto com as metas pactuadas e com
economicidade.

ragrafo Quinto - No caso do nfo atendimento das metas pactuadas ou da
verificag8o de qualguer desconformidade na execugao do CONTRATO DE
ESTAO, a Fiscalizagio devera encaminhar relatério ao titular da pasta.

USULA DECIMA QUARTA - FORCA MAIOR

motivos de forga maior que possam impedir a CONTRATADA de cumprir as
tas pacluadas deverdo ser comunicados as CONTRATANTE, na primeira
oportunidade e por escrito, sob pena de ndo serem aceitas pela Fiscalizagao.

Paragrafo Unice - Os motivos de farca maior poderdo justificar a suspensso da
execucio do CONTRATO DE GESTAD e a alteragio do Programa de Trabalho,
desde que pdr termo aditivo.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

rejuizo da responsabilidade civil & criminal que couber, aplma_r as seguintes

- Adverténcia;

| - Multa de mora no valor de até 1% (um por cento) por dia (il sobre o valor do
ONTRATO DE GESTAC ou, se for o caso, do saldo ndo atendido do
ONTRATO DE GESTAO:

spectivaments, nas hipoteses de descumprimento total ou parcial da'
figacéo, Inclusive nos casos de rescisao por culpa da CONTRATADA;

- Suspensdc temporaria de paricipagéo em licitacso e impedimente de
niratar com a Administracao POr prazo nao superior a 02 (dois) anos:

- Declaragéo de inidoneidade para licltar ou contratar com a Administracéo
ublica;

- Perda de qualificacsio como organizagao social no dmbito do Municipio do
de Janeiro.

Pgrigmrn Primeiro - A imposigao das sanches administrativas previstas nests
usula dependerd da gravidade do fatg que a motivar, consideradas as
cifcunstancias objetivas relacionadas ao caso concreto.

ragrafo Segundo - As sancoes previstas nos incisos | [V e poderfio ser
aglicadas juntamente com aquelas previstas nos incisos 11, 1] e Vl & ndo excluem
a possibilidade de rescisgo unilateral do CONTRATO DE GESTAD, garantida
defeza prévia ao interessada.

Paragrafo Terceiro - As multas previstas nos incisos Il e il nao pPossuem carater
toinpensatorio, e, assim, o seu Pagamento nao eximira a CONTRATADA ds
regponsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infragtes cometidas
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Paragrafo Quinto - As sancbes estabelecidas nos Incisos IV e V sao de

competéncia do Secretdric Chefe da Secretaria Municipal de Esportes, e a
stabelecida no inciso VI é de competéncia da COQUALI

Pdragrafo Sexto - As sancdes previstas nos incisos IV & V poderéo também ser
apficadas a CONTRATADA caso, em processos seletivos oy negocios juridicos
administrativos firmados com a Administragdo Publica direta ou indireta de
quilguer nivel federativo, tenha:

| - Bofrida condenagéo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraudes fiscais
nojrecolhimento de quaisquer tributos:

Il < Demonstrado ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragao
Fublica, em virtude de outros atos ilicitos praticados

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RECURSOS
A CONTRATADA podera apresentar, sempre sem efeito suspensiva:

| - Pedido de Reconsideraciio a ser interposto perante a autoridade que proferiu
8 1880, no prazo de 10 (dez) dias (teis, contados da ciéncia da decisSo;

Il - Recurso a autoridade imediatamente superior a ser interposto e encaminhada
atrtés da autoridade que proferiu a decisdo na prazo de 05 (cinco) dias (teis
da giéncia do indeferimento do Pedido de Reconsideracao,

Paragrafo Unico - O provimento do recurso importara apenas a invalidagac dos
atog ndo suscetiveis de aproveitamento,

CLAUSULA DECIMA SETIMA - RESCISAO

O CONTRATANTE, garantidos o contraditério e a ampla defesa prévia, mediants
decigdo fundamentada, poderd rescindir o CONTRATO DE GESTAO na
hipttese de seu descumprimenta total ou parcial, bem come do Programa de
Trabalho, & ainda:

| - Sg houver ma gestao, culpa, dolo ou viclagao de lei ou do estatuto social por
parte da CONTRATADA.

Il -INa hipétese de nao atendimento as recomendagtes decorrentes da
Fiscalizagao,

I -1Se houver alteragdes do Estatuto da CONTRATADA que impliqguem
modificacio das condiches de sua qualificacio como organizagao social ou de
execucao deste CONTRATO DE GESTAD.

IV - $e houver a perda da qualificacdo como Organizacdo Social,

V - Na hipotese de a3 CONTRATADA nao obter no minimeo 50 (cinguenta) pontos
na gvaliacdo da execucdo das metas em 02 (dois) relatérios bimestrajs
consgcutivos.
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agrafo Primeiro - Na hipdtese de rescisio. a CONTRATADA devera,
diatamente, devolver ao patriménio do CONTRATANTE os bens cujo uso foi
e0ido, prestar contas da gestio dos recursecs recebidos, procedendo 3
Acao & a devolugdo do saldo existents,

igrafo Segundo - Na decretacio da rescisdo, @ CONTRATADA ficara
sujgita 8 muita de até 20% (vinte por cento) do valor do CONTRATO DE
GESTAQ, sem prejuizo das demais sangoes cabiveis,

CLAUSULA DECIMA OITAVA - RESILICAO UNILATERAL PELO
CONTRATANTE

Em taso de resiliglo unilateral por parte do CONTRATANTE, a CONTRATADA
faral jus exclusivamente ao ressarcimento dos danos  materiais
comprovadamente demonstrados, desde que o repasse tenha obedecido ao
rc:xgrama de desembolso.

CLAUSULA DECIMA NONA — PUBLICACAO

A publicacao do inteiro teor deste instrumento no Diario Oficial do Municipio do
Rio fe Janeiro sera providenciada pelo CONTRATANTE no prazo méximo de
vinteg dias da assinatura.

agrafo Unico - O inteiro teor dests instrumento, bem como as metas e os
Indicedores de desempenho pactuados, devidamente atualizados, serso
dispenibilizados nc Portal da Prefeitura do Municipio do Rio de Janeiro na

TRATANTE providenciara a remessa da copias do presents instrumento
o de controle interno do Municipio no prazo de 05 (cinco) dias contados
assinatura e ao Tribunal de Contas do Municipio no prazo de 10 (dez)
ontados da publicago de seu exirato.

SULA VIGESIMA PRIMEIRA - FORO

eito o foro Central da Comarca da Capital de Estado do Rio de Janeirg,
enuncia de qualquer outro por mais privilegiade que ssja, para dirimir
quaisquer questdes oriundas deste CONTRATO DE GESTAO que ndo puderem
olvidas administrativamenta pelas partas

| - Na gontagem dos prazos, & exeluido o dia de inicio e incluide o de vencimento,
iderar-se-8o0 os dias consecutivos, salvo disposic8c em contréria. Os
prazog somente se iniciam e vencem em dias de expediente na Secretaria
Municipal de Esportes.
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| - A producdo de qualquer material didatico, de propaganda ou de divulgagéo,
jublicagbes, midias. redes socials (Facebook, Instagram, Twitter, etc) e
fqualquer outro referente ao projeto, objeto do presente CONTRATO DE
BESTAO, necessita de expressa autorizacdio da Secrstaria Municipal de
sportes.

| — Qualquer autorizag@o recebida neste sentido serd entendida restritivamente.
zomo concedida em carater precério, exclusivamente para aquela finalidade.

IV — O descumprimento dos incisos |l e |l acima implicara na aplicacao das
penalidades previstas neste Contrato e na Legislagao Vigente,

E, por estarem, assim, justas e acordadas. firmam as partes o presente
CONTRATO DE GESTAO em 02 (duas) vias de igual teor e forma e para os
mesmos fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo,

Rio de Janeiro, ®k! de OUWBE0 g 2023, %

Ao | el
e ‘E"‘.:L?F
2= ._lg‘“-l':"

%}t’-

TESTEMUNHAS
LINHAS _ G
Tu?._l PAARD) L MaL:2aegeg s e

A e : ’
28 rrlan Cadn "‘( r& A0/ 302 FLE- of

O3




®
RIO | core

REFEITURA

ANEXO I-A
Ais partes que a esta subscrevem declaram conhacer a Lei Federal n® 12.848,
de 1° de agosto de 2013, que dispde sobre a responsabilizagio administrativa e
qivil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra & administragio publica,
recional ou estrangeira, e se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal

& transparente na relagio com a Administragao Municipal,

Rio de Janeiro, Q02 de QB0 4o 2023

NICODEMOS DE
INSTITUTO CARIOC

000375 @
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' ANEXO1-B

DECLARACAD DE RESPONSABILIZAGAO CIVIL E ADMINISTRATIVA
F‘Tﬁ 8 execucao desle instrumento juridico, as partes declaram conhecer a Lai Faderal
M

F12.B48/2013, se comprometem a atuar de forma &tica, integra, legal & transparente,
& gstdo cientes de que n&o poderdo oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem guer
que seja. ou aceitar ou se comprometer a aceltar de quem quer que seja, tanto por conta
prapria guanto por intermédio de outrem, qualguer pagamento, doagdo, compensacio,
vantagens financeiras ou beneficios de gualquer espécie gue constituam pratica ilegal
ou|de corrupgdo, seja de forma direta, indireta ou por melo de subcontratados ou
terpeiros, quanto ao objeto deste contrate, ou de outra forma a ele ndo relacicnada,
Pafagrafo primeiro — A responsabilizacio da pessoa juridica subsiste nas hipoteses de
altgracic contratual, transformagdo, Incorporaclo, fusdc ou cisdo societana,
ressalvados os atos lesivos ocomridos antes da data da fusdo ou incorporagdo, quando
a rpsponsabilidade da sucessord serd restrita & obrigagio de pagaments de multa e

reparacao integral do dano causado, até o limite do patrimbnio transferido. Paragrafo

unde - As socledades controladoras, controladas, colipadas ou, no &mbito do
respective contrato, as consorciadas serfio solidariamente respansaveis pela 3 pratica
dos atos previsios nesta Lei, restringindo-se tal responsabilidade 3 obrigaclo de

pagamento de multa e reparagéo integral do dane causado.

Rio de Jangiro, A%Kde OWBEO de 2023, &
S — 5
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instrumento Juridico n® 09272023

CONTRATO DE GESTAO N.° 012/2023
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DO
RIO DE JANEIRO, POR SUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES E A ORGANIZAGAO SOCIAL
INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES,
cCOoM VISTAS A GESTAOQ
ADMINISTRATIVA E ESPORTIVA DA

" CIDADE DAS CRIANGAS LEONEL
BRIZOLA

Aos ) dias do més de dezembro do ano de 2023, o Municipio do Rio de Janeiro,
por sua Secretaria Municipal de Esportes, com sede na Rua Maia de Lacerda,
167 - Estacio, Rio de Janeiro - RJ, representado pelo Sr. WALDOMIRO LUCAS
DE PAIVA, Subsecretario de Gestao da Secretaria Municipal de Esportes,
doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a Organizagao Social
INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES - ICA, estabelecida na Av. Jose Silva
de Azavedo Neto, n® 200 — Bleco VI/Sala 103, Bamra da Tijuca = Rio de Janeiro
— RJ, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas = CNPJ sob o n°
01.953.247/0001-85, doravante denominada CONTRATADA, representada por
NICODEMOS DE CARVALHO MOTA, brasileiro, portador da cédula de
identidade n® 07.677.914-9, expedida pelo IFP R e CPF n® 874.281.647-52, nos
autos do processo administrativo n® ESL-PRO-2023/00268, apts a Convocacao
Publica n® 06/2023, homologada por despacho do Secretario, datado de
15(12/2023, as fls. 1469 do pp, publicado no D.O RIO n.® 189, de 22/12/2023,
fis. 73, por omisséo do D.O Rio n? 185 de 18/12/2023, resolvem celebrar o
presente CONTRATO DE GESTAD, que se regera pelas seguintes clausulas e
condighes:

CLAUSULA PRIMEIRA — LEGISLAGAO APLICAVEL

Este CONTRATO DE GESTAO se rege por toda a legislagéo aplicavel 8 especie,
especialmente pelas normas da Lel Municipal n.® 5.026/2009, regulamentada
pelos Decretos Municipais n.® 30.780/2009, n.® 30,907/2009, n.® 30.916/2008, n°
94 518/2009, n°® 31 897/2010, n® 32.318/2010, n® 33.010/2010, 35.120/2012, n®
95 645/2012, 38 300/2014, n° 46.785/2019, Resolugbes CGM n® 12242016 e
n® 1.742/2022, Resolugo CVL n° 188, pela Lei Municipal no 44978/2008, e, nO
que couber, pelas normas da Lel Federal n° 8.666/19583 e suas alteracbes, pelo

Codigo de Administragio Financeira @ Contabilid ade Publica do Municipio de Ric
de Janeiro (CAF), Instituido pela Lei Municipal n® 20718680 e suas alleragbes,

ratificadas pela Lei Complementar Municipal n® 01/19890, e pelo Regulamento
Geral do Cédigo supracitado (RGCAF), aprovado pele Decreto Municipal n®
3.221/1881 e suas alteragbes, pela Lei Complementar Federal n® 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), pelo Decreto Municipal n® 21.083/2002 (cotas para
mulheres & para pesscas de cor negra), pelos Decretos Municipais n®
A1 209/2016. n” 41.210/2016, n® 41.212/2016. n” 41.213/2016, bem como pelos
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preceitos de direito plblico, pelas disposicies do Edital de Convocagio Publica

e de seus anexos, lais como o Projeto Basico, e o Programa de Trabalho da
CONTRATADA e pelas disposicBes deste CONTRATO DE GESTAO. A
CONTRATADA declara conhecer todas essas normas e concorda em sujeitar-
se incondicional & irrestritamente as suas prescrigdes, sistema de penalidades e
demais regras nelas constantes ainda que nao expressamente transcritas neste
instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

0 objeto deste CONTRATO DE GESTAD é a Gestao Administrativa e Esportiva
da CIDADE DAS CRIANCAS LEONEL BRIZOLA situado na Rodovia Rio
Santos, KM 1, BR 101 - Estrada Serafim Viegas, 88, Santa Cruz - Rio de
Janeire/RJ, tendo por objeto a oferta de gestio administrativa e esportiva do
equipamento, visando a ofera de atividades de iniciagao esportiva e desportivas
para criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e pessoas com deficiéncia,
devidamente descrita, caracterizada e especificada no Projeto Basico e seus
Anexos, parte integrante deste edital, consoante o Projeto Basico (Anexo Il do
Edital) e programa de trabalho da Organizagdo Social, que fazem parie
integrante do presente ajuste, e cronograma de desambolsc previsio neste
instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - PROGRAMA DE TRABALHO, METAS E
INDICADORES

O Projeto Basico e o programa de trabalho s&o partes integrantes do presente
CONTRATO DE GESTAQ, contendo sua especificacdo. estipulacio das metas
a serem atingidas & respectivos prazos e regime de execucdo, bem como
previsdo expressa dos critérios objetivos de avallacio de desempenho a serem
utilizados, mediante indicadores de gualidade e produtividade.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO

O prazo deste contrato sera 24 (vinte quatro) meses, a contar de sua assinatura,

sendo prorrogavel uma vez por igual periodo e, outra, pela metade, se atingidas,
pelo meanos, oitenta por cento das metas definidas para ¢ periodo anterior.

CLAUSULA QUINTA - RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas e cbjetivos pactuados neste CONTRATOC DE
GESTAO, a CONTRATANTE repassarsd 4 CONTRATADA, na forma e nas
condigdes do cronograma de desembolso, o valor global de R$ 11.1563.099.76
{onze milhdes, cento e cinquenta e trés mil, noventa e nove reais e setenta
e seis centavos), dos quais R 650.587 48 (seiscentos e cinguenta mil,
gquinhentos & noventa e sete reais @ quarenta & oito centavos) estimado para o
axercicio de 2023 e os restantes RS 10.502 502 28 (dez milhdes, quinhentos e
dois mil. quinhenfos & dois reais e vinte & oito centavos) previstos para os
exercicios de 2024 e 2025, na forma da Lei n.® 207 de 19/12/1980 & do Decrato
Municipal n® 3.221 de 18/09/1981, cuja despesa previsia para o presente
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exercicio serd atendida pelos Programas de Trabalhos n°
16.15.12.361.0316.2117 e 25.01.27.812.0642.2068, MNatureza de Despesa
3.3.50.39.07, Fontes de Recurso 1.500.1.00 e 1.500.1.17, tendo sido emitida
Nota de Empenho n.® 2023/000082, em 22/12/2023, no valor de RS 371.768,9%
(trezentos e setenta & um mil, setecentos e sessenta e nove reais e noventa e
nove centavos) e a Nota de Empenho n.® 2023/000408, em 22/12/2023, no valor
de R$ 278.827 49 (duzentos e setenta e cito mil, oitocentos & vinte e sete reais
e guarenta e nove cantavos).

Paragrafo Primeiro — Os recursos repassados a CONTRATADA serdo
depositados em conta bancana em instituicdo indicada em conformidade com a
Resolucio SMF n® 2. BBE/2016.

Paragrafo Segundo — A movimentag8o dos recursos que forem repassados &
Contratada se dard ermn conta corrente especifica e exclusiva, no banco refendo
no paragrafo primeiro, de modo que ndo sejam confundidos com o0s seus
recursos de outra origem. Os respectivos extratos de movimentacio mensal
daverio ser encaminhados mensalmante & Contratante.

Paragrafo Terceiro — Os saldos do CONTRATO DE GESTAQ, enquanto nao
utilizados, serdo cbrigatoriamente aplicados em:

| = Em caderneta de poupanga, se a previsio de seu uso for igual ou superior a
um mes;

Il — Em fundos de curto prazo ou

Il = Em operagtes com titulos pdblicos federais.

Paragrafo Quarto — as aplicagdes financelras nos produtos dos incisos do
Paragrafo Terceiro serdo feitas sempre na mais vantajosa remuneracéo do
capital, em conformidade com a adequacao do prazo disponibilizado & aplicagio,
cotejada com sua taxa de retorno.

Pgrﬂgrafu Quinto - A liberagao dos recursos se dara timestralmente, sendo a
primeira parcela berada em até 30 (trinta) dias contados da assinatura do
presente CONTRATO DE GESTAOQ, obedecido o seguinte cronograma:

| Parcela Valor (R$)
| 18 — RS 1.304 137,47
P | RS 1.384.137.47
3° | RS 1.394 137,47
48 R$% 1,394.137.47
5a B _R% 1.304.137.47
G RS 1.394.137 47
™ RS 1,304 137,47 =
g® RS 1.394 137,47

Paragrafo Sexto - As parcelas serfio repassadas em estrita conformidade com
o programa de trabalho aprovado, salve autorizagdo préevia da Secretaria,
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podendo ser refidas até o saneamento de impropriedades nas saguintes

hipéteses:

| - Quando ndo tiver havido comprovagéo de boa e regular aplicagéo da parcela
anteriormente racebida,

Il - Quando verificada desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos e atrasos
nao justificados no cumprimento das etapas ou fases prog ramadas.

Il - Nas demais hipéteses previstas neste CONTRATO DE GESTAO.

Paragrafo Sétimo — Os valores correspondentes acs repasses financeiros estao
vinculsdos ao cumprimento das metas pactuadas no programa de trabaino,
cabendo 4 Comissao de Avaliacao verificar o percentual de atendimento das
aludidas metas.

Paragrafo Oitavo — A CONTRATADA podera captar, com responsabilidade
prépria, recursos privados para 3 execugo deste CONTRATO DE GESTAD,
hipatese em gue havera redugio equivalente dos repasses a serem realizados
pelo CONTRATANTE ou alteragao do programa de trabalho para a formalizagao
do incremento proporcional das metas em relag¢8o aos recursos obtidos. Ambas
as situacdes dependem da celebragdo de termo aditiva,

Paragrafe Nono— Fica vedada a utiizag@o dos repasses omamentarios
destinados a este CONTRATC DE GESTAQ para o custeio de taxa de
administragac.

Paragrafo Décimo — Os repasses orgamentérios destinados ao pagamento de
despesas de natureza administrativa e/ou gerenciamento, "Demais despesas
(bens e servigos) para o funcionamente do equipamento esportivo ndo
especificadas’ @ “Custo Operacional”, nfo poderao ultrapassar o percentual
de 8% (oito por cento) e 5% (cinco por cento), respectivamente, do subtotal
(1) do Quadro Geral de Despesa (Servigos e Aquisigoes), sendo vedada a
utilizaglo de tais recursos para o pagamento de despesas nao atreladas ao
objeto do presente CONTRATO DE GESTAQ. Tais despesas seréo detalhadas
no programa de trabalho e somente serdc pagas se forem discriminadas,
justificadas e documentaimente comprovadas.

Paragrafo Décimo Primeiro — O mantante de recursos orgamentarios previstos
e repassados & Coniratada a titulo de provisionamento devera ser depaositado
em conta especifica, preferencialmenta em conta poupancga, que s podera ser

movimentada com a prévia autorizagio da Contratante, ficando vedada a
utilizagao desses recursos para custear despesas que nao sejam oriundos de
processos rescisérios cu de provisionamentos obrigatorios.

CLAUSULA SEXTA — REPASSES ORCAMENTARIOS

Os repasses serSo realizados de acordo com o cronograma de desembolso
estabelecido no Paragrafo Quinto da Clausula Quinta.
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CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAD

Por ocasido da prorrogacio na forma da Clausula Quarta, em havendo interesse
publico que justifigue o aumento do custo nominal do contrato de gestao e
dotaglo orgamentdria especifica para esse fim, os repasses financeiros para
consecugao dos objetivos do contrato de gestao poderao ser revistos.

Paragrafo Primeiro - No caso das despesas e custos atrelados a mao de obra
principal utilizada no objeto do contrato de gestao, devera ser demonstrada de
forma analitica a variagao dos custos conforme acordo ou convengao coletiva de
regéncia da categoria.

Paragrafo Segundo - Em relagho acs demais custos e despesas previstos no
Contrato de Gestao, serdo observados como limite para revisdo a variagao do
Indice de Pregos ao Consumidor Ampliado - Especial (IPCA-E) do IBGE.

Parégrafo Terceiro - Fica vedada a Inclusdo de beneficios ndo previstos no
programa de trabalho excete quando se tornarem cbrigatérios por forga de lei,
sentenca nomativa, acordo ou convengao coletiva,

Paragrafo Quarto - O pleito devera ser apresentade por meio de planilha
analitica, sendo submetida a analise da Secretaria Municipal de Esportes.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

| - Disponibilizar a CONTRATADA os meios necessérios a execugio do presente
objeto, conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAQ e em seus anexos.

Il - Realizar o repasse de recursos na forma disposta no Projeto Basico, no
programa de trabalho e na Clausula Sexta deste CONTRATO DE GESTAQO.

Il - Exercer ampia, irestrita & permanents fiscalizagao e controle da execugao
do presente CONTRATO DE GESTAQ, bem como da aplicacdo dos recursos
repassados, na forma disposta no Projeto Basico, no programa de trabalho e
nesta CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

| — Desenvolver em conjunte com a Secretaria Municipal de Esportes a

implantagio e/ou execugio das atividades, objeto do presente CONTRATO DE
GESTAD, observando as condigfes e obrigagbes estabelecidas no Projeto
Basico, nc programa de trabalho & na legislagao aplicavel.

|| - Adotar as medidas preventivas necessarias para evitar danos a terceiros, em
consaguencia da execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAD. inclusive
as que possam afetar os servigos a cargo de eventuais concessionarios. Sera
de exclusiva responsabilidade da Contratada a obrigac8o de reparar os prejuizos
gue vier a causar a quem gquer seja e guaisquer que tenham sido as medidas
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preventivas acaso adotadas ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade

a fiscalizacio do contrato de gestao pela Secretaria Municipal de Esportes.

Il - Responsabilizar-se, civil & criminalmente, independantements da adogao de
aventuais medidas preventivas, pelos danos e prejulzos, de qualquer natureza,
inclusive materiais, morais e estéticos, que causar a Administracéo Publica ou a
terceiros, decorrente de atos praticados em decorréncia da execugao do objeto
deste CONTRATO DE GESTAD, respondendo por si & por seus sucessores pela
obrigacio de pagar as indenizagbes eventualmente cabiveis, nao excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo empreendida pelo
CONTRATANTE.

IV — Atender as diretrizes, determinagbes e exigéncias formuladas pelo
CONTRATANTE

V — Cumprir as metas relacionadas no programa de trabalho.

VI = Providenciar a publicagdo na imprensa & no Diario Oficlal do Municipio, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos a contar da assinatura do presente
CONTRATO DE GESTAQO, regulamento proprio contendo os procedimentos que
adotara para a contratac8o de obras, servicos e compras a serem realizadas
com recursos poblicos, o qual observara a politica de pragos apresentada no
programa de trabalho, bem como, sempre que possivel, os pregos constantes
de atas de registro de pregos ou das tabelas constantes do sistema de custos

existentes no Ambio da Administracdo Poblica, desde que sejam mais
favoraveis.

Vil — Elaborar, submeter & aprovagio do Conselho de Administracdo e
encaminhar a8 CONTRATANTE, na forma e prazo por ela estabelecidos, os
relatbrios de exscucdo do CONTRATO DE GESTAOQ, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcangados.

VIl = Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que dé
causa, lais como juros ou qualguer tipo de corregiolatualizacio dentre outros.

IX — Bem administrar os bans maveis e imovais publicos a ela cedidos.

A — Responsabilizar-se pelos custos previstos no Projeto Basico e no programa
de trabalho, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais sociais e comerciais

resultantes, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacio do
CONTRATO DE GESTAD peia Secretaria.

Xl — Zelar para que of recursos financeiros repassades pela CONTRATANTE
sajam exclusivamente aplicados na consecugao dos objetives e metas previstos
no programa de trabalho, stentando para a observancia do principio da
economicidade.

Xl — Prestar contas dos recursos repassados pela CONTRATANTE, na forma
prescrita no presente CONTRATO DE GESTAO.
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Xl — Prestar sempre que solicitado, quaisquer outras informagbes sobre a
execucdo, inclusive financeira deste CONTRATO DE GESTAQ.

XIV — Produzir, guardar e disponibilizar 8 CONTRATANTE, na forma e prazo por
ela estabelecidos, quaisquer dados, informagbes & documentos.

X\ — Permitir a supervisdo, fiscalizagdo e avaliagao da CONTRATANTE, por
meic de seus 6rgaos de controle interno, sobre o objeto do presente CONTRATO
DE GESTAQ;

XV — Permitir que os org@os de Controle Interno e Controle Externc do Poder
Plblico Municipal tenham amplo e irrestrito acesso a documentagao contabil e
financeira da entidade como um todo, e & decorrente do conirato de gestdo, com
aza no art. B° 1|, do Decreto n.® 30.780/08, com a redagdo dada pelo art. 4° do
Decreto n.® 31.618/09.

XVl — Nao exigir de terceiros, s&ja a que titulo for, quaisquer valores em
contraprestacao relativos as atividades publicas gratuitas desenvolvidas.

201 — Manter atualizadas as informagdes cadastrais junto 8 CONTRATANTE,
comunicando & Secretaria Municipal de Esportes & & COQUALI qualsquer
alteragdes nos seus atos constitutivos.

XIX —= Manter a boa ordem e guarda dos documentos originais que comprovem
as despesas realizadas para a execuclo do presente CONTRATO DE GESTAD
e demais documentos perinentes,

AA — Utilizar processo seletivo para a contratagio de pessoal, estipulando e
tornando publicos, previamente, os critérios objetivos e impessoais, de natureza
técnica que serao adotados.

AX| — Responsabilizar-se pela contratacao do pessoal necessario & execucao
das atividades, respeitando o disposto no Projeto Basico e no programa de
trabalho, observando as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas &

previdenciarias, anotando e dando baixa nas respectivas carteiras profissionals,
gquandeo for o caso.

XX - Adotar valores compativeis com os nivels médios de remuneragso,
praticados na rede privada, no pagamento de salarios e de vantagens de
qualquer natureza aos seus empregados e dirigentes.

XX\ - Responsabilizar-se, na forma do CONTRATO DE GESTAQ, por todos os
Onus, encargos & obrigagbes comerciais, soclais, tributarias, trabalhistas e
previdenciarias, ou quaisquer outras previstas na legislagéo em vigor, bem como
por todos os gasios e encargos com material @ mac-de-obra necessaria &
complela realizagdo do objeto do CONTRATO DE GESTAO até o seu térming,
respondendo integral e exclusivamente, em julze ou fora dele, isentando a
CONTRATANTE de quaisquer obrigagdes, presentes ou fuiuras, desde que os
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repasses de recursos financeiros tenham obedecido ao cronagrama
estabelecido neste CONTRATO DE GESTAD:

a) Em caso de ajuizamento de agdes trabalhistas contra a CONTRATADA,
decorrentes da execugao do presente CONTRATO DE GESTAD, com a inclusdo
do Municipio do Rio de Janeiro ou de entidade da Administraco Piblica Indireta
como responsavel subsididnio ou selidario, o CONTRATANTE padera reter, dos
repasses devidos, o montante dos valores cobrados, que seréo complementados
a gqualquer tempo com nova reten¢ao em caso de insuficiéncia:

b) No caso da existéncia de débitos tributarios ou previdencidrios, decormentes
da execuglo do presente CONTRATO DE GESTAQ, que possam ensejar
responsabilidade subsidiaria ou solidaria do CONTRATANTE, os repasses
devidos poder8o ser retidos até o montante dos valores cobrados, que serdo
complementados a qualquer tempo com nova retencao em caso de insuficiéncia;
¢} As retencbes previslas nas alineas "a" e “b" poderfio ser realizadas tao logo
tenha ciencia 0 CONTRATANTE da existéncia de acso trabalhista ou de débitos
tributarios e previdenciarios e serdo destinadas ao pagamento das respectivas
obrigagbes caso o CONTRATANTE seja compelido a tanto, administrative ou
judicialmente, n&oc cabendo, em nenhuma hipotese, ressarcimento a
CONTRATADA;

d) Eventuais retengbes previstas nas alineas “a” & "b" somente serdo liberadas
pelo CONTRATANTE se houver justa causa devidamente fundamentada,

XXIV - Manter as condigbes de habilitagso, de regularidade fiscal e qualificacso
exigidas na convocagao plblica durante todo prazo de execucéio do CONTRATO
DE GESTAD.

AXV = Os equipamentos e instrumental necessarios para a realizagic dos
servicos contratados deverdo ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas
condigdes,

AXV| - Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanantes que
porventura venham a ser adquiriddos com recursos repassados em decorréncia
deste CONTRATO DE GESTAQ serdo sutomaticamente Incorporados ao
patriménioc do CONTRATANTE, hipbtese em que a CONTRATADA devera
entregar a documentagéo necessaria ao processo de incorporacao dos referidos
bens, no prazo de 03 (irés) dias Uteis apds a aquisicdo, juntamente com
declaragio emitida pela CONTRATADA de gue os bens estio fisicamente na
unidade onde se desenvolve o contrato de gestio e em perfeitas condigtes de
Uso.

XXVl - Apresentar a consolidagio de todos os contratos de prestacso de SEIVIGD
por ela mantidos (RET — Relagio de Tomadores/Obras) e conceder a outorga
elefrnica para scesso ao extrato individualizado de cada empregado utilizado
no contrato com o MUNICIPIO.

XXV - Efetivar contratagéo de servigos de natureza continuada como limpaza,
seguranga, conectividade, alem de todo e qualquer servigo gue impacte
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positivamente no alcance das metas, desde que ndo impliguem na cessao

parcial ou total do objeto deste contrato, respeitadas a economicidade e a
eficiéncia financeira do CONTRATO DE GESTAQ, em conformidade com o
programa de trabalho e com o regulamento proprio para a contratagao de obras,
sSenicos & Compras.

¥XIX - Nao distribuir, seb nenhuma forma, lucros, excedentes financeiros ou
resultados entre seus dirigentes, associados, membros do Conselho de
Administragio ou empregados.

XXX - Nas hipoteses de extinggo do CONTRATO DE GESTAQ, cooperar
integralmente com as demandas do grupe de transicao criado para esse fim, por
meic da indicagio de representantes e de disponibilizagdo de guaisguer
informacdes solicitadas pelo CONTRATANTE.

XXX - Comprometer-se a guardar sigilo de todas as informacbes assistenclais
ou de cunho administrativa, relacionadas & execugdo do presente CONTRATO
DE GESTAQ, seja verbalments ou por escrito, em forma eletrdnica, textos,
desenhos, projetos, fotografias, graficos, plantas, planos, programas de
computador ou qualguer outra forma, fornecendo-as a terceiros somente com a
prévia autorizaglo do CONTRATANTE ou sob sua demanda.

XX X1l — Remeter a CONTRATANTE no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis a
contar de sua vigéncia, copia dos contratos € seus aditivos celebrados com os
prestadores de servigosifomecedores referente aos servigos de natureza
continua, entendendo-se estes como: vigildncia @ seguranga, manutencao
predial e de equipamentos. manutencéo de piscina, limpeza & conservagao do
imbvel, dentre outros;

XXXl — Contratar preferencialments, os servicos de seguranga e vigilancia
fornecidos pelo Programa Estadual de Integracio na Seguranga — PROEIS de
acordo com o previsto no Decreto n® 35.645 de 16 de maio de 2012,

XXV - Apresentar a CONTRATANTE ne ato da assinatura do CONTRATO DE
GESTAO, segura no valor de 2% (dois por cento) do valor total contratado, contra
perdas, roubos, danos & incéndios dos bens moveis (permanente e de consumo)
existentes na unidade esportiva que estdo sob seu uso e guarda durante a
vigéncia do referido instrumento contratual

XN = Obter todas as licencas e autorizagdes necessérias dos érglos publicos
competentes para realizagao de eventos em area publica nos exatos termos do
Decreto n® 30 355, de 24 de maio de 2006, que dispde sobre a atuagdo conjunta
de drgaocs de seguranga plblica, na realizagdo de eventos artisticos, sociais @
desportivos, no ambito do Estado do Rie de Janeire devidamente regulamentado
pela RESOLUCAQ denominada SESEG n® 13/2007, tais como as concernentes
4 sequranga, publicidade, transito, bem como todas as demais que se fizerem
necessanas;
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%XXV| - Realizar prorrogagfes dos contratos ou novas contratagoes antes do

término previsto, mantendo inalierados 0s pregos inicialmente contratados, com
os prestadores de servigosffornecedores referente aos servigos de natureza
continua.

WXXVIl — A Planilha Mensal em sxcel, corespondente ao relatorio técnico,
devera ser entregue para a Comisséo de Avaliagio de Metas, até o 10° (décimo
dia) do més subsequente da sua competencia.

XXVl - O Relatério técnico fisico, devera ser entregue para a Comissao de
Avaliacao de Metas, até o 15° (décimo quinto) dia do més subsequents da sua
competéncia.

CLAUSULA DECIMA - PRESTAGAO DE CONTAS

A prestagdo de contas mensal sera apresentada até o 15° (décimo quinto) dia
do més subsequente ao da sua competéncia, sendo a Gitima entregue até 30
(trinta) dias apos o témino do presente CONTRATO DE GESTAQ,
acompanhada do comprovante de devolugéo do saldo, se houver.

Paragrafo Primeiro - A prestaglo de contas serd instruida com os seguintes
documentos:

| - Relatérios de execucao financeira, discriminando o resumo da movimentagao
de valores, indicando o saldo inicial, o valor de cada despesa efetivamente paga
no periodo e o saldo atual acumulade;

Il — Relatdrios indicativos demonstrande a produgdc contratada e realizada, bem
como os resultados dos indicadores e das metas estabelecidos.

il - Relagio de pagamentos, incluindo o detsinamento das despesas
administrativas, indicando os nimeros e datas dos cheques emitidos,
identificande @ numeracio dos comprovantes de pagamentos ou o lipo de
comprovante.

IV - Conciliagdo do saldo bancario.

\V - Cépia do extrato da conta corrente bancéaria e da aplicacao financeira
realizada na forma da clausula quinta, referente ao periodo compreendido entre
a (ltima prestagao de contas e a atual.

\/| - Folha de pagamento discriminande nome, nomeros do RG, CPF, PIS, e
CTPS, fungdo, carga horéria, salario & beneficios do pessoal contratado

(inclusive de servidor cedido em funglo temporéria de diregao ou assessona, se
for o caso), acompanhada da correspondente relagao de pagamento enviada ao
baneco.

Vil - Copia das guias de pagamento e raspectivos comprovantes de pagamenta
de obrigacdes junto ac Sistema de Previdéncia Social (FGTS e INSS), de outros
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encargos e das rescisdes de contrato de trabalho, e respectivas CTPS,

devidamente anotadas.

Vill - Cépia de todos os comprovantes de pagamentos relacionados no inciso I
deste paragrafo, bem como de todos os confracheques devidamente assinados
pelos empregadas, podendo estes ser substituldos pela forma prevista no art. 1°
da Portaria MTE n® 3.281/84, consclidada pelo art. 3° da Lei 9.528/1987, de
10/12/1887 e suas alteragbes.

IX - Projecac de expectativa de custo de resciséo dos contratados pelo regime
da CLT com projecéo de encargos fiscais, sociais e trabalhistas.

X - A Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, que devera ser atualizada antes
do término do seu prazo de validade de 180 dias.

X| - Cépia de todos os contratos celebrados no periodo.

Xl - Relacao dos bens permanentes adquirides, identificando a numeragéo dos
comprovantes de pagamentos ou o tipo de comprovante, COm FeCUrscs
provenientes do presente CONTRATO DE GESTAQC.

Xl - Documentagdo comprobaténa da utilizagdo dos repasses financeiros
destinados ao pagamento de despesas administrativas, Custos Operacionais
Dutras Despesas para funcionamento da Unidade.

XV - A documentagac comprobatoria prevista no item XHI devera ser
acompanhada de mapa de ratelo especificando os valores & os percentuais
rateados entre os contratos firmados com o CONTRATANTE e outros entes.

XV - Eventuais pagamentos realizados em favor de profissional auténomo

deverdo ser comprovados mediante copia do recibo pertinente e do decumento
de dentificacao profissional,

Paragrafo Segundo - O repasse da parcela subsequente ficara condicionado a
gpresentagac da prestagdo de contas na forma deo caput, e do paragrafo

primeiro, bem como o cumprimento de eventuais prescrigbes contidas no Projeto
Basico, conforme descrito abalxo!

Parcela Valor (R$) Condigoes

1? Parcela Assinatura do contrato de
gestac

27 Parcela Aprovacio da prestacdo de
contas e do ralatdrio lécnico do

1° més & enlrega da prestacao

P fimestas | |de contas & do relatério tecrico
do 2 mas,

3* Parcela Aprovagio das prestaghes de
contas e dos relatérios técnicos

ELTERRET

i

P
«
P

-l.
i
!
J
L}



% Rio ESPORTES

PREFEITURA

dos 2° 3° e 4° més e entrega da
prestacido de contas e relatdrio
técnico do 5° més,

4* Parcela Aprovagac das prestacdes de
contas e dos relatdrios técnicos
dos 5% 6° e 7° més e entrega da
prestacac de contas e relatério
técnico do B8° més,

5% Parcela Aprovagio das prestagies de
contas e dos relatdrios técnicos
dos 87 &% e 10° més & entrega
da prestagdo de conta e
relatorio técnico do 11° més.

6° Parcela Aprovagdo das prestagfes de
contas e dos relatdrios técnicos
dos 11% 12° & 13 més e
entrega da prestacio de conta e
|ralatério 1écnico do 14° més.

7 Parcela Aprovacao das prestacdes de
contas e dos relatérios técnicos
dos 14° 158° & 16° més e

| entrega da prestacdo de conta e
l ! relatério tecnico do 17° més,

| 8% Parcela Aprovacio das prestacbes de
contas e dos relatdrios técnicos
do 17°, 158° e 18° més e entrega
da prestagio de contas e

relatério técnico do 20° més.

Paragrafo Terceiro - A prestacdo de contas somente serd recebida pelo
CONTRATANTE se estiver instrulda com todos os documentos & formalidades
descritos nesta Clausula,

Paragrafo Quarto - No caso de erro nos documentos apresentados, serdo
devolvidos 8 CONTRATADA, ficando o repasse da parcela subsequents
condicionado a reapresentacio vilida desses documeantos.

Paragrafo Quinto - Cada folha da prestacéo de contas devera conter rubrica do
representante legal da CONTRATADA, bem como de contabilista habilitade,
capacitade pelo Conselho Regional de Contabilidade respectivo. Caso a
prestagao de contas ocomra em via eletrdnica, em Painel de Gestao, devera ser
apresentada declaracéo assinada pelo representante lagal da CONTRATADA e
pelo contabllista habilitado de que os documentos e informagtes apresentados
sa0 fidedignos e que a prestac@o de contas foi corretamente realizada.

Paragrafo Sexto - A prestacdo de contas devera ser efetuada levando em
consideracao que todos os recursos usados na execuclo do objeto do presente
CONTRATO DE GESTAQ deverdo ser contabilizados, com identificacéo de sua
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origem e de seu destino, por meio de contabilidade auditada por profigsional

iegalmente habilitado.

Paragrafo Sétimo - O CONTRATANTE podera requerer a apresentagao, ao
término de cada exercicio ou a qualguer momento, conforme recomende o©
interesse publico, de relatdrio pertinente & execugdo do CONTRATO DE
GESTAQ, contende comparativo especifico das metas propostas com os
resultados alcancados, acompanhado da prestacio de contas correspondents
ao exercicio financeiro, assim como suas publicagdes no Diario Oficial do
Municipio.

Paragrafo Oitavo - Cabera a CONTRATADA promover, até 31 de margo de
cada ano, a publicag&o integral, no Diario Oficial do Municipio, dos relatorios
financeiros & de execugao deste Contrato aprovados pelo Conselho de
Administracio.

Paragrafo Nono - O relatdrio de prestagao de contas podera servir de subsidio
para o acompanhamento das agbes desenvolvidas, monitoramento e avaliagdo,
bem como da movimentagio financeira e patrimonial referentes ao CONTRATO
DE GESTAD.

Paragrafo Décimo — A CONTRATADA devera manter em boa ordem e guarda
todos o= documentos originais que comprovem as despesas realizadas no
decorrer do CONTRATO DE GESTAD,

Paragrafo Decimo Primeiro — A prestacao de contas a que se refare a prasente
clausula sera realizada por meio da alimentacdo ac Painel de Gestio de
Parcerias com Organizacbes Sociais, wyw osinforio.d.aov.hr .

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — CESSAO E ADMINISTRAGAO DOS BENS
PUBLICOS

Ficam desde j& cedidos a CONTRATADA, em carater eminentements precario,
a titulo de cesséo de uso e pelo prazo de vigéncia deste CONTRATO DE
GESTAQ. o imdvel da Vila Olimpica Cidade das Criangas Leonel Brizola e os
bens moveis, equipamentos e instalacdes identificados, inventariados ou a
serem inventariados {existente), avaliados e descritos quanto ao seu estado de
conservagao, conforme Anexo | do Contrato,

Paragrafo Primeiro - E vedado o uso e a destinagio dos bens cedidos para

finalidades ndo vinculadas ao alcance das metas e dos objetivos previstos neste
ingtrumeanto.

F"a‘ﬁgmfﬂ Segundo - Obriga-se a CONTRATADA, em relagao aos bens a sia
cedidos.

| - Conserva-lo, mantendo-o limpo e em bom estado, incumbinde-lhe também
devolvé-lo, ao final deste CONTRATO DE GESTAQ em perfeitas condictes de
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uso & conservacaoc, sob pena de, a eritério do CONTRATANTE, pagar o0s

prejuizos, ou conseriar os danos.

Il - Assegurar o acesso dos servidores plblicos encarregados da fiscalizagdo do
CONTRATO DE GESTAQ e do bem cedido,

IIl - Pagar todas as despesas que direta ou indiretamente decorram do uso do
bem cadido. inclusive tributos, tarifas & pregos publicos.

I\ - Retirar 4s suas expensas, caso solicitado pelo CONTRATANTE, eventuais
bens adquiridos com recursos préprios, que se encontrem no bem cedido, ainda
que a ele provisoriamente agregados

V - Providenciar o seguro contra incéndio as suas expensas, apresentando ao
CONTRATANTE a respectiva apdlice devidamente quitada, a qual deverd sar
renavada na data em que expirar o prazo de seu vencimento,

Paragrafo Terceiro - Os bens moveis cedidos na forma desta clausula poderao,
mediante prévia avaliagio e expressa autorizagao do Prefeito, ser alienados
substituides por cutros de igual ou maior valor, que serao automaticamente
incorporados ao patrimanio do Municipie do Rio de Janeiro, sob a administracao
da Secretaria Municipal de Esportes,

Paragrafo Quarto - A aquisicio de bens moveis ou a instalagao de bens
imohbilizados no bem imével cedido, adquiridos com recursos deste CONTRATO
DE GESTAD hem como as benfeitorias realizadas serao incorporadas ao
patriménic municipal. sem possibilidade de Iindenizagdo ou retengao,
condicionada a retirada & prévia autorizaggo do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SUBCONTRATACAO

E vedada a subconfratagéo do objeto, bem como a cessdo total ou parcial do
CONTRATO DE GESTAD pala CONTRATADA.

Paragrafo Unico — Nos casos de subcontratag@o de servigos auxiliares, o
subcontratado sera responsavel, solidariamente com a CONTRATADA, pelas
cbrigaches descritas na clausula nona (no que couber), especialmente pelos
encargos & obrigagbes comerciais, sociais, tributarias, trabalhistas e
previdenciarias, ou quaisquer outras previstas na legisiacao em vigor, nos limites
da subcontratagac

cLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FISCALIZAGAD

A fiscalizagio da execuclio do CONTRATO DE GESTAO caberd ao
CONTRATANTE, em especial 4s Comissdes de Fiscalizagao e Avaliagao
nomeadas por Resclugio do Secretario da Secretaria Municipal de Esportes, a
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quem incumbird a pratica de todos os atos proprios ao exercicio da atividade

fiscalizataria.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas
as decisbes, métodos e processos de inspegiio, verificagdio e controle adotados
pelo CONTRATANTE, se obrigando a fomecer os dados, elementos,
explicagbes, esclarecimentos e comunicagbes de que este necassitar e que
forern julgados necessarios ao desempenho de suas atividades.

Paragrafo Segundo - Compete 8 CONTRATADA fazer minucioso exame das
especificaches dos servigos, de modo a permitir, a tempo & por escrito,
apresentar a FiscalizagSio todas as divergéncias oU dividas porventura
encontradas. O siléncio implica total aceitagéo das condigbes estabelecidas.

Paragrafo Terceiro - A atuagdo fiscalizadora em nada resiringira a
responsabilidade Gnica, integral e exclusiva da CONTRATADA no que conceme
a execucao do objeto do CONTRATO DE GESTAO

Paragrafo Quarto - A fiscalizagéo, por meio de relatario guadrimestral (trimestral
- repetir & periodicidade estabelecida no paragrafo quinto), ou a qualguer
momento, analisard todas as gquestbes pertinentes & execuciio do CONTRATO
DE GESTAO, em especial o emprego adequado dos recursos publicos
repassados e os resuitados obtidos na sua execugao, por meio dos indicadores
de desempanho estabelecidos, e seu confronto com as metas pactuadas e com
a economicidade.

Pardgrafo Quinto - No caso do nao atendimento das metas pactuadas ou da
verificagdo de qualquer desconformidade na execugdo do CONTRATO DE
GESTAO, a Fizcalizagio devera encaminhar relatorio ao titular da pasta.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORCA MAIOR

Os motivos de forga maior que possam impedir a CONTRATADA de cumprir as
metas pactuadas deverdo ser comunicados ao CONTRATANTE, na primeira
oportunidade e por escrito, sob pena de nao serem aceitas pela Fiscalizagdo.

Paragrafo Unico - Os motivos de forga maiar poderfo justificar a suspensio da
execucio do CONTRATO DE GESTAD e a alteragdo do Programa de Trabalho,
desde que pdr termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SANGCOES ADMINISTRATIVAS

Pelo descumprimento total ou parcial de obrigagao assumida no programa de
trabalho e neste CONTRATO DE GESTAQ, o CONTRATANTE podera, sem
prejulzo da responsabilidade civil & criminal que couber, aplicar as seguintes
sancoes previstas no artigo 87 combinado com o artigo 116 da Lei n® 8 666/1883
@ no artigo 589 do RGCAF, garantida prévia defesa:

| - Adverténcia;

QUDIBE

o



@ Rio ESPORTES

PREFEITURA

Il - Multa de mora no valor de até 1% (um por cento) por dia Gtil sobre o valor do
CONTRATO DE GESTAOQ ou, se for o caso, do saldo ndo atendido do
CONTRATO DE GESTAO,

Il - Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do CONTRATO DE GESTAQ
ou do saldo ndo atendido do CONTRATO DE GESTAQ, conforme o caso, e,
respectivamente, nas hipdteses de descumprimento total ou parcial da
obrigacao, inclusive nos casos de rescisao por culpa da CONTRATADA,

IV - Suspensio temporaris de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragio por prazo ndo superor a 02 (dois) anos;

WV - Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica,

V1 - Perda de qualificacdo como organizagao social no ambito do Municipio do
Rio de Janeiro.

Paragrafo Primeiro - A imposigao das sangdes administrativas previstas nesta
clausula dependera da gravidade do fato que a motivar, consideradas as
circunstancias objetivas relacionadas ao caso concreto.

Paragrafo Segundo - As sangbes previsias nos incises |, IV e V poderao ser
aplicadas juntamente com aguelas previsias nos incisos ||, |l & V| e nao excluem
a possibilidade de resciséo unilateral do CONTRATO DE GESTAQ, garantida
defesa prévia ac interessado.

Paragrafo Terceiro - As multas previstas nos incisos |l e Ill ndo possuem carater
compensatorio, e, assim, o seu pagamento ndo eximird a CONTRATADA da
responsabilidade pelas perdas & danos decorrentes das infragdes cometidas.

Paragrafo Quarto - As multas deverdo ser recolhidas junto &4 Secretaria
Municipal de Fazenda no prazo de 03 (irés) dias (teis, contados da notificagdo
de sua imposico a CONTRATADA ou, na impossibilidade da notificagao, da
publicagio no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro.

Paragrafo Quinto - As sangdes estabelecidas nos incisos IV e V s@o de
competéncia do Secretario Chefe da Secretaria Municipal de Esportes, & a
estabelecida no inciso VI & de competéncia da COQUALL

Paragrafo Sexto - As sancdes previstas nos incisos IV e V poderdo também ser
aplicadas a CONTRATADA caso, em processos seletivos ou negocios juridicos
administrativos firmados com a Administragdo Pilblica direta ou indireta de
qualquer nivel federativo. tenha;

| - Sofrida condenagao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraudes fiscails
no recolhimento de quaisguer tributos;
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il - Demonstrado ndo possulr idoneidade para contratar com a Administragao

Pblica, em virtude de outros atos ilicitos praticados.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - RECURSOS
A CONTRATADA podera apresentar, sempre sem efeito suspensivo:

| - Pedido de Reconsideragéo a ser interposto perante a autoridade que proferiu
a decisdo, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da ciéncia da decisao;

Il - Recurso a autoridade imediatamente superior a ser interposto e encaminhado
através da autoridade que proferiu a decisdo no prazo de 05 (cinco) dias (teis
da ciéncia do indeferimento do Pedido de Reconsideragan.

Paragrafo Unico - O provimento do recurso importara apenas a Invalidagao dos
atos nao suscetiveis de aproveitamento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - RESCISAO

O CONTRATANTE, garantidos o contraditorio e a ampla defesa prévia, mediante
decisao fundamentada, podera rescindir o CONTRATO DE GESTAC na
hipétese de seu descumprimento total ou parcial, bem coma do Programa de
Trabalho, & ainda:

| - Se houver ma gestdo, culpa, dolo ou violacdo de lel ou do estatuto social por
parte da CONTRATADA

Il - Na hipdtese de nio atendimente as recomendagdbes decorrentes da
Fiscalizagao,

Il - Se houver alteragdes do Estatuto da CONTRATADA que impliqguem
modificacio das condigbes de sua qualificagio como organizagao social ou de
execucao deste CONTRATO DE GESTAO.

IV - Se houver a perda da qualificagio como Organizagio Social.

\ - Na hipotese de a CONTRATADA néo obter no minimeo 50 (cinguenta) pontos
na avaliagdo da execugdo das metas em 02 (dois) relatorios bimestrais
consecutivos.

Paragrafo Primeiro - Na hipolese de rescisdo, a CONTRATADA devera,
imediatamente, devolver ao patriménio do CONTRATANTE os bens cujo uso foi
cedido, prestar contas da gestdo dos recursos recebidos, procedendo a
apuracao e a devolugio do saldo existenta,

Paragrafo Segundo - Na decretacc da rescisdo, a CONTRATADA, ficara
sujeita a multa de até 20% (vinte por cento) do valor do CONTRATO DE
GESTAD, sem prejuizo das demais sangbes cablveis.

0003384
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Liusuu. D ctm OITAVA - RESILICAO UNILATERAL PELO
CONTRATANTE

Em caso de reslligio unilateral por parte do CONTRATANTE, a CONTRATADA
farda jus exclusivamente ao ressarcimento dos danos materiais

comprovadamente demonstrados, desde que o repasse tenha obedecido ao
cronagrama de desembolso.

CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICAGAO

A publicaciio do inteiro teor deste instrumento no Diario Oficial do Municipio do
Ric de Janeiro sara providenciada pelo CONTRATANTE no prazo maximo de
vinte dias da assinatura,

Paragrafo Unico - O inteiro teor deste instrumento, bem como as metas e o
indicadores de desempenho pactuados, devidamente atualizados, seréo
disponibilizados no Portal da Prefeitura do Municipio do Rio de Janeiro na
Internet

CLAUSULA VIGESIMA - CONTROLE INTERNO E EXTERNO

O CONTRATANTE providenciara a remessa de copias do presente instrumento
ao 6rgao de controle interno do Municipio no prazo de 05 (cinco) dias contados
da sua assinatura e ao Tribunal de Contas do Municipio no prazo de 10 (dez)
dias, contados da publicagdo de seu extrato,

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - FORO

Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeirg,
com rendncia de qualguer outro por mais privilegiado que seja, para dirimir
quaisquer questies oriundas deste CONTRATO DE GESTAQ que ndo puderem
ser resolvidas administrativamente pelas paries.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS

| - Na contagem dos prazos, @ excluido o dia de inicio e incluido o de vencimento,
& considerar-se-8o os dias consecutivos, salvo disposicio em contrério, Os
prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente na Secretaria
Municipal de Espories.

Il = A producio de gualguer maternial didatico, de propaganda ou de divulgagao,
publicactes, midias, redes soclais (Facebook, Instagram, Twitter, etc.) e
gualguer oulio referente ao projeto, objeto do presente CONTRATO DE
GESTAO, necessita de expressa aulorizaglo da Secretaria Municipal de
Esportes.

Nl — Qualguer autorizagio recebida neste sentido sera entendida restritivamente,
como concedida em carater precério, exclusivamente para aquela finalidadea.

(VLTS b
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IV - O descumprimento dos incisos |l e Ill acima implicara na aplicagio das

penalidades previstas neste Contrato e na Legislacao Vigente.

E, por estarem, assim, juslas e acordadas, firmam as pares o presente
CONTRATO DE GESTAQ em 03 (trés) vias de igual leor e forma e para os
mesmos fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo.

Rio de Janeiro, &' de DE¥e3€0 de 2023
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ANEXO | -A
(Decreto Rio 43.562/2017)
As partes que a esta subscrevem declaram conhecer & Lei Federal n® 12.846,
de 1° de agosto de 2013, que dispde sobre a responsabilizagao administrativa e
civil de pessoas juridicas pela pratica de atos conlra a administragao plblica,
nacional ou estrangeira, e se comprometem a atuar de forma &tica, integra, legal
e transparente na relagdo com a Administragdo Municipal

Rio de Janeiro, 2% de JE¥B RO de 2023
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ANEXQI1-B
(Decreto Rio 43.562/2017)

DECLARAGAO DE RESPONSABILIZAGAO CIVIL E ADMINISTRATIVA
Para a execucao deste instrumento juridico, as partes declaram conhecer a Lei
Federal N.° 12 845/2013, se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal
e transparents, e estdo cientes de que ndo poderdo oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer gue seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar
de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por inte rmedio de ouftrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou
beneficlos de qualgquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao,
seja de forma direta, indireta ou por meio de subcontratados ou terceiros, quanto
ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele n&o relacionada. Paragrafo
primeira — A responsabilizagio da pessoa juridica subsiste nas hipoteses de
alteracdo contratual, transformagio, incorporagio, fusdo ou cisdo societaria,
ressalvados os atos lesivos ocorridos antes da data da fusao ou incorporagao,
guande a responsabilidade da sucessora sera restrita a obrigagao de pagamento
de multa & reparacio integral do danc causado, até o limite do patrim&nio
transferido. Paragrafo segundo - As sociedades controladoras, controladas,
coligadas ou, no ambile do respeclive contrato, as conscrciadas serdo
solidariamente responsaveis pela 3 pratica dos atos previstos nesta Lei,
restringindo-se tal responsabllidade a obrigagio de pagamento de muita e
reparacao integral do dano causado

Rio de Janeiro, =9 de DI upe0  de 2023,
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Amterirmente Forpmalirie 2074
N° do Contrato: SHS00754/2022
{Por faver, cite mmmmmm:umﬁu-mﬁmﬁm;
N® do Documento: SA-2315/2022
Acords de Parcelros de Implementagic
ORGANIZACAD DAS NACOES UNIDAS 8  lostituto Caricca de Atividades - Ica
FARA A EDUCACAD, A CIENCIAE A
. CULTURA
(doravante denominada 'UNESCO") (doravante denominada “Contratada®)
: Cuja sade & localizada em Paris
u-u;:ﬁ r-rr:ynna : Enderego: Av. Jodo Cabral de Mello Netn
RSO 0 . 850/ 1520, Barra da Tijuca, Rio de
N b it Janairo, RIO DE JANEIRO, Brasi.
227Te-067

Numero do Vendor: 0000909347

Artigo |. Responsabilidades Gerais das Partes

Lonsaderando que as Partes concordaram em cocperar plenamente e agir de forma consultiva, conforme descritn
no presente Acordo de Parceiros de Implementagio (doravante denominado “Acordo”). e se beneficlarem dos
SBrvicos Uma da oulra durante o estabeleciments a implementacio do presante Acordo,

1.1, As Paries concordam em cumprir suas respectivas responsabllidades em conformidade com as disposigies do
presente Acordo,

.3, As Partes deverio se absier d_a qualquer agao gue possa afetar negativamente os interesses da outra Parte

1
devardo cumprir o3 seus COMpromissos com a maxima observinca dos termas & condigies do presente Acordoe
dos principios das NagBes Unidas.

1.4. Em conformidade com as disposicoes do projeto descrito nos Termos de Referéncia, bem coma do argamento
correspondente, a UNESCO e o Parceiro scordam 0 seguinie:

Finalidade: Parcera de implementaco do projeto 914BRZ3053, PROMOCAD DAS POLITICAS PUBLICAS
DIRECIONADAS A JUVENTUDE CARIOCA, desenvolvida pelo INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES, O objetn
desta contralagio ¢ a BXBCUCHO de processo formativo de 50 jovens de 15 a 249 anos por meia de Trilhas Formativas
nas ematicas de Cultura e Esporta do Programa Paclo pela Juventude. O INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES

Alividades:
| PAGAMENTD |
2 FAGAMEMNTD 2
3 PAGAMENTO 3
4 PAGAMENTO 4
i PAGAMENT S

Artigo Il. Deveres e obrigagdes do Parceiro 0 IR i
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2.1. 0 Parceiro serd plenamente responsavel pela execucdo do projeto e palos riscos associados, em canformidada
Gom O plano de trabalho acordado, na forma dos Termos de Referéncia, & em parlicular, o Parcaira concorda:

a. Com a estimativa de custo/orgcamento incluida no Orgamento Detalhado, correspondente as atividades a sarem
desenvolvidas palo Parceiro;

b. Em ser financeiramente responsdvel pela utilizagho dos recursos que Ihe forem transferidas pala UNESCO nos
lermos do presenie Acordao;

€. Em submeter 3 UNESCO, para aprovagdo conforme previsto nos Termos de Referdncia, & / ou palo manos
antes éo pagamento de uma nova parcela, um relatdre narative sobre o progresso alcangado na
implementacao, possiveis problemas sncontrados, e medidas corretivas propostas ou lomadas, Um relatdrio
final deve também ser submetido & UNESCO. o quante antes passivel para aprovacio, e no maks tardar am
trés meses apds 8 concluslo de todas as afividades de implementacia;

d. Em submeter 4 UNESCO conforme previsto nos Termos de Referéncia um relatdrio financeira para aprovacio.
O Parceira poderd utiizar o seu proprio farmato de relatario financeiro, com a condigio de incluir iodos os dados
conbdoas:

(i} no modelo financeiro padrio na Formulario AM 7-11: cu
{ii} no formato exigido pelo doador,

e. Os ralatdrios financeiros serdo apresentados am Raals;

f.  Os relatdrios financairos devem ser devidamente cerificados palo Contader ou equivalente do Parceiro, &
reflelir as despesas incorridas relativas aos recursos transfaridos no dmbito do presents Acordo:

g Submeter & UNESCO um relatério financeiro final 0 quanto anies possivel para, e no mais lardar trés (3) meses
apds o encemramento de todas as afividades, & apos a iquidagio de todas as obrigacies pendentes.
No caso de acordos de parceiros de implementacio com valor {assinalar a condigio adequada abaixo):

& inferior a0 equivalente a US$ 150.000, o relstdrio financeiro final deverd sar certificado pels autoridade
financeira do Parceiro (Contador ou equivalente), Para os acordos de parcairos de implamentagio am gua
o valer transferido ac Parceiro seja igual ou Suparior ac equivalente a USS$ 150.000, o relatdrio financeirn
final deverd ser auditado pelo Auditor Externo do Pareairo. O Parceiro deverd fornecer 4 UNESCO o noma
€ 0 enderago do seu Auditor Externo:

_ inferior ao equivalente a US$ 500.000, o relatdric financeiro final deve ser cerificado pela pripria
auloridace financeira do Parceiro (Contador ou equivalents). Para os acordos de parceims  de
implementa¢ic em que o vakor Iransferido ao Parceiro seja gual ou superior ao equivalente a USS
500.000, ¢ relatdrio financeiro final devera ser auditada pele Audilor Externa do Parceiro, O Parcelro devers
fomacer a8 UNESCO o nome s o endereco do sey Auditor Externa;

h. Em manter registros e livros financeiros e todos os comprovantes {original ou copias autenticadas do original)
em confarmidade com as disposigies estabslecidas nos lermas & condigbes gerais apresentados g Begquir;

. Em manter registros separados de suas Proprias despesas relativas aos recurses financelros transferidas pela
UNESCO nos termos do presents Acordo:

- Em apresentar os relatdrios exigidos nos termos do presente Acordo em lempo habil @ de modo satisfatdrie &
UNESCO, e fomecar todas as demais mformagoes pertinentes ao prajeto & ao uso de QUBISQUBer Mecursos,

suprimentos &, se for o caso, equipamenios ransferidos a0 Parceiro pela UNESCO gue a UNESCO possa
solicitar;

k. Em exercer o mais alto padrao de cuidado a0 manusear @ administrar os recursos, suprimentos e
equipamantos formecidos pela UNESCOD, e garantinda gue seus colaboradores agirSo de acords eom os mdis
altos padries de integridade a cuidade na sua gestEo;

I Em fomecer iodas as condigtes necessdrias para que a8 UNESCO posza monitorar o projeto € informar a

UNESCO a respeito de todos os principais aventos, relatdrios ¢ estudos relacionados ao masmao duranteé o
curso da implementagdo;

M. Em permitir, medianie sauhcltnr:._ﬁu, que os dficials autorizados da UNESCOD oy seu represantants designado

enham acesso ao local do projeto, aos escritdrios do Parcsing & & seus colsboradores, bem como a quaisguer
fegistros & documentos financeiros relevantes;

n. Em paricipar efetivamente na revisao e avaliagio das atividades de implementacic ¢, se necessano, no
planejamento da qualquer fasa subsequante do projeto; ]
l|¢+|rﬂA§ Caradiug My ey 3 J0E3 2000 4]
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0. O ndo cumprimanto das ohrigacBes relacionadas aos redatorios acima poderd constituir uma Quaebra do Acordo
& poderd levar & rescisio sem custos para a UNESCO.

Artigo lil. Deveres e obrigactes da UNESCO

3.1. Em conformidade com as disposicies do projeto descritas nos Termos de Refaréncia, 8 UNESCO & a
coordenadora do projeln. As regras e regulamentos financeiros @ administrativos da UNESCO para a
implemantacio serdo, portanto, aplicaveis ag presente Acorde, salvo indicacao explicila em contrério.

3.2, Os principais daveres g obrgagies da UNESCO na gestio e coordenagio do projeto compreendem o saguinte:

a. Fomecer orentagio geral, superviedo, assisténcia tdenica e lideranca, conforms apropriado, para g
implemeantagio do plano de trabalho, & disponibilizando-se para consultas conforme razoavaelmenta solicitado.

b. Transferlr os recursos alocados ao Parceiro com o objelive de Implementar o projelo de acordo com as
modalidades estabelecidas no planc de frahatho,

€. Para projetos extra orgamentarios, assegurar & comunicagdo com a fonie de financiamento, incluinde a
submissdo a tempo de todas as infermagdes solicitadas pela fonte de financiameants de acordo com o contratn
de financiameanio:

d.  Monitorar a implementacio adequada do projeto pelo Parceiro & & gestan adequada dos fundos alocades,

Artigo IV. Duragdo do Acordo

4.1 Se 0 Acordo ndo for assinado pelo Parceiro & devolvida & UNESCO até, no mais tardar, 26/08/2022. este serd
considerado nido e sem efeilo. Esta data ests sujatta @ modificagiio mediante acordo entre 35 Partes,

4.2 A data de vigéncla & a Gltima data da assinatura do Acordo pelo Parceiro & pela UNESCO, & a datg da axpiragio

& a dais da aprovacao pela UNESCO do trabathe apresentado pelo Parceiro, conforma detalhado no Arligo
521,

4.3 Se, até 5 data da expiragio do Acordo, conforme dafinido no Artige 4.2 acima, o Parceiro ndo tiver Im plemantada
nenhuma parte do plano de rabalho, 8 nenhum adiantamento fiver sido page pela UNEBCO, o Acordo davers

Artigo V. Condigées de pagamento

5.1 Transferéncia de recursos e moeda de pagamento

5.1.1 O Parceiro, pala assinatura do presanie Acordo, aceita a responsabilidade pela implementacda das atividades
indicadas no Arligo || acima. A UNESCO procedera com os pagamentos pertinentes, conformae indicads no
Orgamento Detalhado, que serio empregados sob a responsabilidace direta do Parcairg.

5.1.2 Todos 08 pagamentos serso efeluados em Reals & conforme especificado no Artigo 5.2, 1 abaixo

5.1.3 O Parcairo nfio realizard qualsquer outros servipos que possam resultar em cusios superiores ao do valor
especificado acima sem o consentiments previo par escrilo da UNESCO,

9.1.5 O Parceirg deve confimar o recebimento de Gada pagamenta dentro de sete (7) dias cormidos do recebimants,

5.1.6 As Instrugdes bancdrias para qualquer pagamento decomrante do Fresente Acordo (uma Unica instrucio
bancaria) &fio as seguintes:

1 oy T

- Name do Banco: BCO BRADESCO S.A, 000432
Enderego do Banoo: |

- Nome do Titular da Conta: Instituts Caroca de Atlvidades - lca

0

_I.J,,F | Rubrien; |
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- Nimero da Conta: 38616-2
- Codigo do Banco: 237

- Momsro IBAN:

. BICISWIFT:

5.2 Parcelas

5.2.1. O projeto a ser realizado pelo Parcelro sers financ

Formiiio AM 7-10 (abrl da 2018) - pagina 4115

Ariferinrmente

Formwlirio 2034

iado pela UNESCO de acordo com os Regulamentos

thnmln_:a da UNESCO e os termos & condicdes pravistos no presente Acordo. Os recursos ser3o pagos

nas seguinies parcelas somente apds & cerificagdo pelo Oficial da UNESCO responsdvel pelo presente
Acarde do cumprimento satisfatdrio pelo Parcsira dos trabalhos correspondentes a cada pagamenio (excaio

ADGS @ submissdo e aprovacdo pala UNESCO
dos seguintes rabalhos

Data limite
para
subrmisssa

Valer am _|

PAGAMENTO 1 - Adividada 1, aniﬂ-mdn-ﬂdinhnmbu;.ﬁ.ﬁhid:hd:l{hm
g Tahbets;  Atividade 3, Compra dos Kits dos Alunos: Atividude 4, Compra
dog Kits dor Colsboradores; 30 Atividnde 5. Compra do Kit Moclen;  Afividsde
6. Compra do Kit Local Chave, Atividede 7. Pagamento da Remuncragio do
Articulador Territonial de Nocleo:  Atividade 8, Pagamenin dn Remunerscio do
Asscssor Temitorial de Nicleo; Atividade 9. Pagmmenton dos Oficmeiros:
Ativiclade 11, Pagamento dos Auxilios Participagio; Atividsde 11, Impressio o
Dristribuigiio de Materials Informativos: Atividade |2, Impressio & Distribuigiio
de Formulirio de Acompenbamento: Atividade |3, Executar a3 4 {ipaainn)
primciras oficings woricas por trithe, com =uas respectivas 16 (dezessais)

08092022

203, 254, 69

20

atividndes priticas.
PAGAMENTO 2 - Abvidade |, Pagamenio da Remumerngho do Anticulsdoe
Temritarial d= Niktleo; Atividade 2. Pagaments da Remuneracio do Adseszar
Termorial de Nick;  Adividade 3. Pagaminto dos Oficingires;  Arividsde 4.
Paganmemo das Anxilics Participagio, Atividade 5, bopressio e Disirihaicio de
Minteriais Informatives  Adividode 6, Impresshe ¢ Distribuicio de Farmulifa de
Acampanbaments Atividade 7. Executar g & (it} oficinas tedricas seguintes
per ki, com suas respectivis 32 (trintn & dods) stividades préiticas.

U B L e

146.080,75

PAGAMENTO 3 - Atividade |. Pagamento da Remuneragio do Aniculador
Tertitorial de Nocleo;  Atividads 2 Papamento da Bemuneragio do Assessor
Territorial e Nicleo, Auvidnde 3, Pagamento dos Oficineiros:  Afividads 4.
Pagamesto dos Auxilios Participecio; Atividade 5 Impreasio e Dhstribuicin de
Faoromelacio de Actmpanhamento. Atividade & Apresertagio de 50% [ingquenta
pir cente) dos Resulindos Parcizie e Relotrig Flaanceira, referente as Enilregas
previamente realizndas, Atividade 7. Elaborachio do Plano de Aiiio Terrtorial
funtes aos jovens, Atividude 8, Proposta de implementagiio de Polities Piblica
nus ferrildnios,

05122022

T2 26

4

PAGAMENTO 4 - Advideds |, Pagamento da Remunersgio do Ammiculador
Termiwnal de Nicleo,  Atividade 2. Pagsmento da Remunernpie do Assessor
Temitorial de Micleo,  Atividsde 3, Pagamento doa Auxilios Pamticipacio:
Atividade 4. Impressio ¢ Distriboiclo de Formuldto de Acompanhaments,
Atividade 5. Impressio ¢ Disiribuicho de Materials Informatives; Atividads &,
Mobilizagho & Evenio Final para o Fechamento do Projeto; Afividade 7,
Impressio e DistribuicEo dos Centificados de Participaio dos Jovens no Eventn
Final . Amvidede £, Proposia de atvidade de conscientizagio  Atividade
9.Prapostn de engnjaments coletive de OUATAE [HESaaL

(30212023

139.738,98

PAGAMENTO 5 - Atividade |, Mobilizagio para Evento de encerrumento
Attvidids 2. Apresentecia de 100% feem mar swta) dos Hembindos Finaja ¢
Relatbrin Finanetiro, em consoadncin com o Plana de Trabalbo e ai Cronogrami

de Pagamentos,

Q223

6U_ 85 40

WValar fodal

Lk e

5.2.2. Pelo menes uma vez por ano, a UNESCO realizard uma
A primeira de teis analises, portanta, devera aer rea

[ RS FIT  T—r——rra— Heg . 2003 S Al Y|

A & Rubrica: —hl

avaliagio abrangante do dmnpgrgquﬁl‘éadm.
lizada durante o primeiro ano de vigéncia do contrata.

¢
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9.2.3. Q Oltimo pagamento {minimo de 10% da Acorda) someante serd processado Bpds o recebimants do relatéria
financeiro & & aprovagie dojs) ralatério(s) de atividades, conforme listado acima,
5.3, Fonte de financiamento

5.3.1 Caso 0 projeto seja financiado a partir de contribuigies exira orcamentdrias, 8 UNESCO deverd realizar o5
pagamenlos ao Parceino com os recursos alocados pela fonte de financiamenta de acordo com o contraio de
finranciamento gue rege o projeto descrito nos Tarmos de Referéncia. Todos os pagamentos realizados pala
UNESCO estarfio condicionados ao recebimanta pela UNESCO dos recursos da fonte de financiamento.

pPagaments pela fonte da financiamenio.

5.4 Pagamento Antecipado

54.1 Um dos pagamentos acima refaridos répresenta um "adiantamento”, gy seja, o pagamento de uma parts dos
FeCUrsos antes da execuclo satisfaldria do trabalho previsto:

B Sim: O Néo
Pagamento N*. 10

5.4.2 Se afirmative, o valor de tal pagamento antecipado n&o devard exceder as despesas que o Parceiro terd que
realizar antes da condlusfo dafs) tarefa(s| desceitals) no Acordo acima e se refere a:

S Gormes (e 3 037 100N ADH]

A0 | Rubrica N
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10 | Adivielade |. Reandfies de Alinhamenio; Aiividsds 2. Compra de Toblets; Atividade 3, Compra dos Kits dos 203245 60

Alumos,  Atividsde 4. Compr dos Kiis das Colaborsdores; 30 Atividacde 5, Compra do Kit Nicleo:
Atividnde 6. Compra do Kit Local Chave; Atividade 7. Pagamento s Remunerigia do Anticalador

Atividade 9. Pagamenio dos Oficineiros;  Abvidade 10, Pagamento dos Auxifios Participacio; Atividsds 11
Linpressiio ¢ Disirbaicio de Materais Informatives: Atividade 17, Impressio o Distribuieio de Formuliria
de Acompanhamento; Atividade 13, Executar as 4 |quatro) primelms oficinas leodicas pear trilhia, com suas

respectivas 16 [depenseis) atividades priticas,

5.5 Reembolso

9.5.1 Se o rabalho correspondente a qualguer ou a todos os pagemenios das parcelas acima ndo for realizado de
forma satisfattria para a UNESCO elou antes da expiracio do presente Acordo, a8 UNESCO terd o dirgito de
exigir o reambolzo parcial cu total dos recursos fransferidos ao Parceiro. O mesmo serd aplicével caso os
trabalhosiservigos j& prestados pelo Parcsiro néo puderem ser utilizados ou sejam inadequados em relacio
acs planos de frabatho estipulados no Artigo Il acima.

5.5.2 A UNEECO também tera direito a ser reembolsada pelo Parceiro ou a deduzit de quaisquer mantanies a pagar
& Parceirg, em redacde a quaisguer monlanies pagos pela UNESCO a utilizados pelo Parceiro em desacordo
com 0s tarmas e condigies do presente Acordo, incluinda quaisquer mantanies identificados por auditorias,
verificacdes ou investigagles que tenham desta forma sido Pagos ou utifzados; a quaisquer montantes pagos
pela UNESCO ou ulilizados pelo Parceiro como resultade da quaisquer praticas corrupias, fraudulentas.
colusivas, coercilivas ou obstrutivas (conforme tais termos sejam definidos na Artigo 12 dos Termos e
Condigbes Geraig) realizadas pelo Parcelro ou de qualquer um de seus funciondrios ou colaboradores; a
quaisquer montantes ndo utilizados: a qualsquer montantes transferidos pela UNESCO para o Parcaira, mas
nao induidos ou devidaments reflelidos em qualquer dos relatdrios financelros ou comprovado paor
documentacdo e registros adequados; B quaisquer montantss pages pela UNESCO relativos a Despesa
Inelegivel;

5.5.3 Qualguer parte dos recursos destinados pala UNESCOD para a implementacio pela Parceiro dos plenos de
rabatho acordados que ndc tenha sido utilizads até o encarramanto operacional do projeto sers reembolsada
a UNESCO ou, se for o caso, retida pela UNESCO.

6.5.4 Qualsguer valores a soram reembeolsados deverfio ser devalvidos 3 UNESCO na mesma moeda fue as
parcelas onginais transferidas ao Parceiro,

5.0 Signatdrios autorizados
Uma lista dos signatérios autorizados incumbides de delegagao de autoridade apropriada pars tomada de
decisdes esta definida na Proposta de Parceria.

Artigo VI. Direitos autorais, patentes e outros direitos de propriedade
Marque & disposigio sdequada abaixo

= dplicavel guando a UNESCO financia integralmente o programaiprofeio/atividade:

A UNESCO terd direito a inda a propriedads infelectual € oulros direitos de propriedade, incluinda, mas ndo imitado
a, patentes, direitos aulorais & marcas regiradas em refacdo aos produtos, documentos ou outros materiais que
tenham uma relagio direta ou tenham sido produzidos ou elaborados ou colelados em consequiincia ou No decursg
da execucdo do presente Acordo. O Parceiro deverd lomar lodas a8 medidas necessdrias, providenciar todos os
documantos necessarios e apoiar de forma geral para assegurar taks direitos de propriedade e para sua transferéncia
3 UNESCO de acordo com os requisitos da legislacio aplicdwal,

U dplicivel quanda o Pareeiro contribui com um valor significative pura o programa/prafeto’atividade:
A UNESCO e o Parceiro deverdo ter dirello canjuntc a a propriedade intelectual & outros dirsitos de propriedade,
inclulnda, mas nec limitado a, patentes, direitos autorais & marcas registradas em relagio ao0s produtos, documentos

"""*Ef“’#:_'h b vara I"«-r.r..'-::.'p:.-'_q"nlm_-lﬂ ﬂ d 3 5
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Artigo VIl. Emendas

O presenle Acordo poderd ser emendado por meio de uma carta de emenda especificando todas as modificagies
@ assinada tanto pela UNESCO como pelo Parceiro. Caso o Parceiro deseje propor emendas, tais propostas
deverao sar comunicadas & UNESCO pelo menos 15 dias antes dofim da vigéncia do Acordo e, se necessdrio, uma
carta de emenda para mituo entendimento e assinatura serd preparada.

Artigo VIIl. Idioma de comunicagio

Todas as comunicages relacionadas ao Acordo, incluindo os relatérios referidos no Acordo & seus anexos, deverdo

ser em Poruguds. Caso seja solicitade pela UNESCO, elas ser@o acompanhadas por ma tradugdo ou um resumo
em Inglés ou francés, guando o idioma do Acordo ndo for o Inglés ou o francés,

Artigo IX. Anexos

Os Anexos sdo parte integrante do presente Acordo. O Parceiro atesta que a5 anexos estdo a sua disposicio e
que elalela esta ciente de seu conteddo e compromissos relacionados.

Artigo X. Termos e Condigdes da UNESCO
10.1. O presente Acordo esta sujeito aos Termos e Condigies da UNESCO, conforme anexn.

10.2. O Parceirc e 8 UNESCO concordam em se vincular pelas disposicies contidas nos seguintes documenios.

que constituem o Onico arranjo contratual lagalmente vilido enire as Parles a que terfo precedéncia em
caso de conflito na seguinte ordem:

a) O presente Acordo & o8 Termos e Condigbes Gerais a ele anexados:
b) O plano de trabalho & o orgamento detalhado, em anexo [s@ aplicavel];

¢} Ne caso de projetos financiados pela UE, as cldusulas especifiicas nos Termos das Condighes Gerais para
Subvengies com Avaliagio Firmada em Pilares ou Confratos de Delegaio [se aplicdvel);

d} A Proposta do Parceiro [se aplicivel]:
e] Cualguer cutro documanla

Assinado em nome da Diretora-Geral da UNESCO:-

Mome Marlovn Jovechelpvitch Moleso Diata

e, b M SO R A

Cargo Dhretora ¢ Representante da UNESCO no Brasil Agsinalura ™

Farceiro [Por favor, assinar e davolver & UNESCO um original do Acerdo e conserve em seu poder o s@gundo
ariginal];
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TERMOS E CONDICOES GERAIS PARA PARCEIROS DE IMPLEMENTACAQ

1. BTATUS JURIDICOD DA CONTRATADA

o Parcairo devord ser considerado como status pridico de
contratado independente com relaglo & UNESCO. Os
lunciondrios & subcontratados do Parceim nio serdo
tonsiderados, da forma alguma, empragadas ou agentes da
UNESCD., Os mesmos ndo terdo diroito a quaisguer
compensaghes ou reembolsos ndo menconados no
prasente Acorde; nem estdo autorizados a comprameater &
UNESCO no que diz respeilo a qEwsguar despasas ou
oulras obrigachies,

2. PRIVILEGIOS E IMUNIDADES

Nada contido ou relacionade 2o presente Acorda pocerd ser
considerado como rendncia, Expressa ou implicts, da
quaisquer dos privilégios e Imunidadas da UNESCD,

3. STATUS DA UNESCO

O Parceiro respeitard o ststus ds UNESCO GO LM
organizagho intergovernamental do sistema das MNaghns
Unidas com sua prdoria Conslituicio dislinta, O Parcaing
confirma ndo estar envolvids ng produgiio de bens, nem na
Prestacin o8 eervigns, que sajam conlrinos sos ohjstivos &
principics da UNESCO, da Organizacio das Maghas Linidas
2y de culras institukctes do sistama das Magies Unidas,

4. ETICAE CONDUTA

Az Parles comprometem-ss a relizar lodas aa suas
alividades com o8 mais slevados pidides dbcos B
profeionais. |sto inclui uma gesifo eficients e elediva, o
comunlesgiies & redatdrios Iransparentes, de forma a manter
credibilidada, reputacio o integridade & alcangar os
malhores resultados.

As Partos comprometem-2e a informar g seus funcionarios
a8 absterem-s¢ de qualquer conduls gJue possa
potenciamente ser enendida como tendo elamaniog da
conflito de interesses ou afetar nogativaments a UNESCO
&fou as Magies Unidas, bam como de qualquer afividade
qu s8fa incompativel com o proposiio e os obslives da
UINESCO alou das Nagies Unidas.

8. FONTE DE INSTRUGOES

O Parceiro nio deverd busear nem acedar Insinighes de
qualquer autoridade externa 3 UMESCO com relagio &
EXBCUCIC de Beus servicos constantes no presenita Acordo,
O Paroairo deverd abster-se-4 de qualquer #;H0 que possa
afetar a UNESCO de maneira adversa, devendo cumprlr
S0Us  cOMpromissos com  plena consideracio pelos
interessas da UNESCO.

6. DA RESPONSABILIDADE DO PARCEIRG FOR
FUNCIONARIOS

O Parcairo deverd se responsabifizar pela compaincia
profissional @ fhonica de =eus furiciondrios, deyvendo
s&lecionar para frabalhar sob o presenie Acords individuos
confidveis, qué awerfo de  modo eficienta  na
implementacdo deste Acordn, resgaitarBo os coslumes
locais & comportar-se-80 com alta padrio de moral & dkca;

7. ADJUDICAGAD
O Parceirs ndo devers adjudicar, iransfarir, panhorar ou de

gqualquer mode dispor do presente Acordo ou de Ll
pana dela, ou de gualguer dos diraites, exighncias oy

N I

ohrgacies do Pareiro perante  esis Acordn  sem
conseniimento prévio por escrito da UNESCH.

8. SUBCONTRATACAO

O Parceiro poderd celebrar contratos compstithves (para a
campra da bens, obras oy senigos), senicos de consullona
ou 08 oulra nalureza, subcontratos, e ouirng  confrates
subsidiarics, conforme julgar necessaro 2 apropriada,

Mo entiedn, entende-ze Que, am dos os momenios, &
Parcairo continua a ser respansdvsl junto & UNESCO pelo
sumgrimento das responsahilidades nos lermos do presenis
Acords, @ por garaniiv o aleanca bem-sucedida das objetivas
do projeto, pregrama ou atividade.

O Parceiro aplicard, no minimo, os padries estabalecidas
nas regras e regulamenios da UNESCO relativas a
procedimentcs de lictacis o sarvicos da congutlona.

9. INVESTIGACOES DE ANTECEDENTES

Antes de empregar individuos ou subcontratados pars
exgcUtar servicom nos bermos dg presenie Acondo, o
Parceir eoncorda em, a suas proprias custas, realizar ou
fazer com que sejam realizadas Investigagios de
antecedantes de acordo com sums proprias. politicas e
procedimeantss,

10, ATIVIDADES DE GARANTIA

As atividades do Parceiro estarso Sujeitas 3 alividades da
garantia. Esses mecanismos serfio realizados conforme
padrdes, escopo, a 8 praro definidos pela
UNESCO, de acordo com as disposicdes eatabsiecidas g
plana de trabalho (podendo abranger ransacdes finaneairas
B contrales  indernos  relacionados  as ividades
implemeniadas palo Parcairn)

O Parceirg axigird que seus agentes, incluindn, mas nda
fimitade &, advogados, contadares ou outros B858550MAE do
Parcelro, 8 seus suhconbratados Coopanem de manaim
razedvel com qualsquer atividades de garantia que venham
a 38r realizedas pela UNESCO ou seus represeniantes,
incluindo, mes nao limitada

Acioinnss

A UNESCO terd o direlto, a suge propres custas, de revisar
(8. 86 dessjado, realizar copia) dos llwes regisims do
Farosiro relabvos & conta banciria do Projeto e & execucis
do progelo, medianie nodificacdie Prévia por escrito @ em um
PTAZ0 fazodvel e acordado ao Parcsin, peda UNESCO, seu

auditar intarnaiesdarng, por auditores gue a UNESCO vanha
8 indicar, ou palo propric asdior do Parceing,

Abam digso, em conformidade com o Artigo 11, & Parceins terd
suas alividades no Smbitc do Acordo suditadas. A=
auditorias serdo conduzidas por auditores individuais o
Gorporalivos 8 serem designadcs pala UNESCO, como, por
EXEMMG, UM 8ScHons de auditeria oy de cantabllidada. Mo
entanio, caso o Parceiro seja uma entidade governamaental,
@ UNESCO, a pedido do Governo, Podard aprovar gue a
awditorls sela  conduzida peta Instituiclo superior de
auditoria do governo. O Parceiro sferecars a sua plena
Oportung cocperagio em rolaclo a qualsquer guditoras
Essa cooparagso incluirs, mas néo se limits 4, 8 obrigagio
do Paromiro de disponibiizar o seu pazscal o gqusEguer
documentos & registros parfinentes, om orazos g condiches
rAzodveis, & de conceder @os audiores acEEE0 A
instalapies do Parcairn am hordrios e condigfies razedvgis

e B T T i
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B reficE0 8 8586 ACESS0 A0 pessoal & aos documanins &
reqisiros relevanies do Parceir

Caso @ auditoria seja conduzida por auditores designados
pala UNESCO, a UNESCO ou os auditores fomecarSs umsa
copla do relatério final de auditoria ao Parceiro assim que
dispanivel. Caso a audiloda seja conduzida pela sdoridade
Superior de auditoria do Governo, o Parceiro famecsnd uma
cépia do relabério final de sudioria & UNESCD assim gua
disponivel. O Parceiro consente com a divulgacio pela
UNESCO do refatdrio de audioria a lerceiros qua tanham
participado no financiamento ou  coBnanclamerts &
UNESCO para a implementagio de partes relevantss do
programa, projsto ou atividade, mediante solicitagio por
BECnto desse tercelro & UNESCO para tal dvuigacia,

Inspecies no focal:

O Parceiro concorda smbém que, de bampos am tempos, a
UNESCO poderd realizar inspectes no local (" s
chikcks”). sujeitas a padrbes, escopo, frequinda e prazo a
serem definidos pala UNESCO, Para tanto, o Parcair
deverd, medlante padido da UNESCO, facilitar oue
representanies da LINESCO ou pessoes por ela designadas
realizem tais inspaches; oferecendo moperacio pong B
Dporiuns,

11. DIREITOS INVESTIGATIVOS AMPLOS

O Parceiro concorda que a UNESCO poderd reafzar
investigagies, em ocasides determinadas uncamants pala
UNESCO, refativas a qualquer aspects deste Acordo au &
$ua adjudicagdo, 4s obrigaghes sxecutedas nos termes do
presente Acordo e s operagies do Parcoiro relativas ao
cumpriments do presente Acordo. O dreito da UNESCO de
reslizar imesligactes ndo exprara aps o fim da viginciz
OU TEECISR0 prévia do presents Acordo. O Parcein
oferecerd B sua plens e oportuna COODEEcAD 8 lais
Invesfigaciies. Tal cooperaglo inciuird, mas nao sa limita a,
8 oofgacao do Parceiro de dispanibilizar o seu pessoal &
quaisquar documentos & regisros pertinentes am hordios a
candi¢des razodvels, & de conceder 4 UNESCO acesso As
instBlacies do Parceiro am hotdrios & condiphes razondves.
O Parcairo exigird que seus agentes, incluindo, mas nao
limitado &, advogados, conadores ou ouros BE3EESOMEE do
Parceio, e seus subcontretados cooparemn de manelia
razoavel com Quaisquer investigactes reafizadas s
UNESCO nos presentes termas. Fiea sntendide que &
UNESCO poderd, & seu BECIISIVG CTitArio, conlbratar ums
pessoa fisica ou juridics para resfizar os sSanigos de
investigacso, ou poderd realizar essas Investigaches com
BEL priprio passoal,

12. FRAUDES E PRATICAS CORRUPTAS

& nbo se aenvolva em praticas comuptas, fraudulantas,
eolusivas, coercivas ou obatrutivas.

O Parceiro concorda em apresantar Blegarbes de prallcas
CoTUpES. fraudulentas, coligivas, comrcivas ou ohstrutvas
decoffentes do presents Acordo, sobre as quals o Parcairo
tanha sido infarmado ou de outrs maneira benha lomado
ciéncla, prontaments ao Dirstor do Escrittrio de Supervisio
interna (Intermal Oversight Service) da UNESCO, Para
efeilos do presents Acordo, as seguintes definigies sardn
aplicivels:

(1) "prética comupta® significa a oferta, doacho, recabirmento
ou solicitagso direta ou indireta da qualquer coisa de valor
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para mflusnciar mdevidamenis as agdes de um funciondsio
plbEca;

{ii} “pratica fraudulenia” significa qualquer alo ou ormissdo,
inchainds falsas declaragBes, que intenclonaimente ou
impridentements enganem, ou tenham o objetiva do
Bnganar uma parte para obber um beneflcio Mnanceirn ou
outrs beneficio, ou para avitar uma obrigacis:

{4l “pratica colusiva® significa um acordo enfre duas ou mais
panes destinedo & realizacho de um objetivo indevida,
inclsindo Inﬁnmmlﬂrlnl:llurﬂmwﬂlum;ﬂaﬂde outra pare;

(v} “pratica coerctiva® significa enfraquecer ou prejudicar,
ou  ameagar enfraquecer ou  prejudicar, direts ou
indiretamente, qualquer parte ou prapiedade de urna paria
para influenciar indevidamente as agios dessa pare:

(¥} "pritica obstruthm" significa atos destinados B I
maleralmente o exercicio dos direifes confrabusis da
UNESCO de auditoria, investipacsio & acesso & infarmacsa,
mcluindo destruiclo, falsificacio, alleracio ou ocultachs do
evigéncia material em uma immstigacia da UMESCO sobra
dlegaches de fraude & cormuppdo,

3. PREVENCAC DE CORRUPGCAD

A UNESCO terd ¢ dirsifo de cancelar & Acordo e da
recuperar do Parceiro o valor de qualguer perda resultants
de lal cancelaments, cass o Parceirs tenha ofgrecide ou
dade & qualquer pesscs fualquer presente oy
coniraprestagie de qualquer lipo come um Incentive ou
rBCOMpensa por realizar, ou inlencéo de realizar, qualguer
&0 8m relacdo 4 oblencdo ou 8 sxecugdo do Acorde oy
¢ fualquer cutro asordo ou contrato coen & UNESCO ou
para demonstrar, ou ter a Inlencio de dermonatrar, favar ol
desfavor & gualquer pessas sm felagio ao Acordo oo
qualquer culro acordo ou contrado com a UNESCO, casn
laie aios fenham sido realizados por quslguer peases
empregada pelo Pamsino ou agindo em seu nome, saja com
OU s&m o confecimento do Pasceiro, em releclio a este
Acardo ou qualquer outro acordo oy confrals com @
UNESCO,

14, ANALISE DE DESEMPENMO

Fale mencs uma ver por ano, a8 UNESCO realizard uma
anilisa sbrangente do dezampanho do Parceirn,

A UNESCO poderd reallzar tais andfse Sujeitas B padries,
BECOpo, frequéncia & prazm, que venham a ser definidos
peln UNESCO,

Caso o Parcairo, por razies alhelas ac controde do Farceino,
ndo consige completar o plano de trabalho dentro do
LrOnograima pravisto no presents Acordo, o Parcein deverd
natificar 8 UNESCO e a UNESCO davera dacidir sabeg
promogar ou ndo o Acordo, Parg um projelo  exdéra
orgamentanio, @ conforme seja necessdro. a LMESCD
consultara & fonte oe financlamenio para obter & aprovacds
prévia necessdra para fal prormogacio,

15, FUNCIONARIOS NAO SE RENEFICIARAD

O Parcsire garante que nenhum funciongric da UNESCO
recalau ou teve clerecido pelo Parceio qualguar banaficic
ﬁmi&uuimdimmdﬂmwmdnmﬁmmmda
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Mada no presente Acordo deverd ser intempretado como
estabelecando uma sociedsde juridica, joinf  venfurs,
agéncia, arranjo exclusivo ou outra relagio semelhants.

Cada uma das Paries do presente Acordo serd o Onice
responsavel por sews proprios alos a ormisedes, incluindo os
de seus funcionarios, colaboradores e consultones,

A UNESCO nio terd qualquer responsabdidade pela
aquisicio de qualquer SEQUND que POSEa SET NBCESEAMND Bm
refacio 8 gualquer perda, peejuizo, dano ou doanga
ooomidos durants o cumpriments pelo Parceiro do prasents
Acordo,

17. INDENIZACAD

O Parcairo deverd Indenizar, isentar & mander lsentas =
Cefender, 8= suas propries custas, a UNESCO, seus
funciondrios, sgentes & empregados de e conlra GUEIEqLET
Processos, representacios, demandas @ responsabilidades
de qualquer nabureza ou lpo, incluindo o8 cusios e
daspesas, decomentes de alos ou omissfes do Parceire, ou
de seus empregados, funciondnios, agentes ou
subcontrafados durante a execucdo deste Acordo.

Esta disposicBo enlonder-se-d, entre outras coisas, a
demandas e responsabiidades relathas a indanizagia
frabalhisia, responesbilidade par produbos [
rasponsabiidade decorrente do uso do invenghes ou
dispositivos patenleados, matenais com direitos autorais ou
proprisdade inelactual registrados pelo Parcsiro, seus
empregados,  funcionarios, sgentes, servidores ou
subcontratados. As cbrigagies contidas neste Arligo ndo
présongvem oo o bomino deste Acardp,

18. SEGUROS E RESPONSABILIDADES EM RELACAD
A TERCEIROS

O Parceiro atesia que os servipns prestados s8o uma abra
original, ou um produlo, processo ou SErvigo novo ou
melhorade especialmente concabido para a UNESCO. e
que eles ndo prejudicam os dineiios de terceims & ndo estdo
em violagio de qualguer lngistagsio aplicdvel,

O Parceiro devera providenciar & mantar urn sequro contra
todes o riscos & seu patimbinio ¢ qualsguer equipamentnes
usados para & execucdo deste Acondo.

O Parceiro deverd providenciar e mantar o devido BBQUrT
contra indenizagbes Irabalhistas ou um equivalanie para
SEUE empragados, para cobrr demendss sobre danos
pesenals ou morle am conexio com esle Acordo

O Parceiro também deverd providenciar & manter wm
SogQuro de respensabilidade cvil am valor suficienie para
Coonr demandas de terceires decomentes de more ou lesto
corporal ou perda ou dano patrimanial decorrente de ou am
conexdo com o famecimento de serviges dests Acordo, ocu
@ oparagdo de qualguer veiculo, barco, asrenave ou ousrg
equiparents de propriedade ou akugade pelo Parcsin oy
S8uUs agentes, servidores, empregados ou subconbatados
duranie & sxecugdio de trabalhes ou BEMVICOE BmM conexkso
com este Acordo,

19. SEGURANCA

A responsabilidade pefa seguranca o protecdo do Parcaino
-uu‘uaeupusmn’udapmpﬂm:dapmpﬁem
UNESCO sob custddia do Parcairo, cabe ag Parceira,

0 Parceirg deverd:

(8] Colocar em pritica um plano de seguranga adequado e
manier o plana da seguranca, tando em conla & sHuacds da
Bagurangs no pafs onde estio sendo prestados os EETvipes;
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(b} Assumir fodos o8 riscos &  responsabilidedes

relacionadas com & seguranga do Parcairo & plana
implementado do plano de seguranga.

AUNESCO se reserva o direito de verificar se @l plano esta
&m vigor e sugerr modificaghes 8o plano  guands
necessdrio. Mo obslanie o exposts acima, o Parcess
permanecerd como (nioo responsdvel pela EBQUranGa de
seu peesoal e da propriedade da UNESCO que esteja sob
BU8 guarda, comforme estabelecido no Arflge 21 dos
presentas Termos e Condighes Gerais.

20. ONUS/ALIENACOES

O Parceiro nBo deverd causar ou permitic que quabjuer
alenaghio, embargo ou outro fmus de qualquer pessoa saja
apresantado ou permanaga registrado am qualquer trgdn
plblico ou apresentado a UNESCO conira quaksgLUar
quaniks dovidas ou tarmadas devidas por conta de qualguer
trabatho executado ou material formecide sab este Acoedo,
OuU 8m razds oe qualguer cutra queixe ou demands conlra o
Parcsim.

21. EQUIPAMENTOS E OUTROS ATIVOS DE PROJETO

Os alivos do projetn s8o  equipamentos, velculoe
maolorizados, mdvais, matenas e suprimentos adguirides
pof meio deste Acordo, que devem ser ubfizados
exchsivameante para a éxscugio do projeto, programsa ou
allvidade, conforme definido no plano de trabalho, Eles
deverfio ser orgados sempre que poesivel no Orgamenio
dabalhada,

Os afivos do projelo adquiridos por meio deste Acordo
permaneceric  propriedade da  UNESCO, Casalquer
aquipamento, veiculo molorizado, mobiigrio. materals e
SNIMentos que seja azido pars o projeto, programa ou
afividade pelo  Parceiro, as suas priprias  cistas,
CarMmanscisi como propriedade do Pancalra.

O Pargeiro aplicard, no minima, os padrbes estabelecidos
pelas ragrat @ regulamentos da UNESCO pare
procadimentos de licltagSo sempre que adguirr alivos do
projedo nos fermos do presende Acordo.

O Parceiro devera manter regiatros completos @ precisos
dos  alivos do progedo, que  serdo disponibilizados &
UNESCO mediante solicitacio &, ne mais bawrdar, no
momento da apresentacho do relatdrio nanceiro finsl
crlificedo.

Os alivos do projeto sdquindos por Mo do presenbe Acordn
OuU quasquer ativos femecidoe dirctamente pela UNESCO
sargo devohidos & UNESCO na conclusdo do prasents
Acordo no mais lardar, ou quando ndo forem mials
necassarios ao Parceiro, nas mesmas condicles am que
foram entregues ac Parceir, sujeitas ao uso e dengasts
narmal. O Parceiro serd responsavel por compensar @
UNESCO por ativos ou equipamantos considersdos Como
perdidos, danificados ou degradados além do uso e
cdesgaste nommal,

Ao thrmino do presents Acordo, o Patenirn consuliard &
UNEECO, que entio docidiss a respadls da translerdéncia da
propriedade oficil dos atives do projeto, equipamentos e
quaisquer matariais @ suprimentos NAD descanives que =
N&o tenham sido utilizados, apds & devids consults ao 0y
doador que financiou o projato, programa ou alividads. -

3
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O Parceiro niio devers divuigar ou tomar pdbbico o fato de
gue & wim, parceiro ds UMESCO, nem devers, de moda
algum usar o noma, emblama ou selo oficial da LUMESCO,
ou quaiquer abreviagdo do nome da UNESCO am conaxso
COM 82U NEgOco ou similar,

23. NATUREZA CONFIDENCIAL DOS DOCUMENTOS E
INFORMACOES

informagties & dados que ssjam considerados xciusivog
Por uma das Paries ou que sejam entregues oy prestados
por uma Parle ["Prestador) para a oulra Pare
("Destnatario”) durante o curso de implemeniacio do
Acordo, e que sejam designados como confidenclais
[informacies™), serdio mantidas em sigilo por ezsa Pare.

Esbogos, folografias, planos, relaldrios. recomandachos,
estimathvas, documenios e iodos oe outrog  dados
compiados oi mcabidos pelo Parceiro no Smbito desls
Acorda serBo’ de propriedade da UNESCO, devenda Sar
considerados confidenciais & ser BNregues someane aos
funciondrios auterizados da UNESCO na conciusdo dos
irabalhos desie Acordo.

0 Parceiro ndo poders comunicar em gualquer fempo &
para nanhuma outra pessoa, govema ou autavidade axbema
4 UNESCO, gualguer mformagdio a el passads em razdo
de sua associecdo com a UNESCO fue ndo lenha sido
tomada plblica, sem & autorizagsa da LMESCO: tambdrm
néo deverd o Parceirs em quaiquer fempo usar fais
informagiies em beneficio peszonl. Eesas obrigacies ndo
prescrevem com o Meming deste Aoordo.

A UNESCO poders fomecar informagies na medida exigida
pelas resolupies ou regulamentos da Conferncia Garal ou
regras aprovadas pela mesma, e pela polilica de Acosas a
Infarmagho da UNESCO.

O Parcairo reconhece que as Informagiies da UNESCO,
i.ndLi_ﬂdu Dados Paszsoals, esifio EujElas & privildgios e

interferéncia por quakguer PESSOA, @ manos gue fal
imbinriciacs Shja Expressaments renunciada poF ascrito pela
UNESCO. Para gamanlir a aplicacéo dos privibdgioa &
imunidades da LMESCO, o Parceiro devera EEgragar &s
Informagies fomecidas pela UNESCO ou geradas palo
Parceins nog temos dests Acordo, na medida poss e,

24. PROTECAD DOS DADOS PESSOAIS

Tanto a UNESCO quanio o Parceim deverse assagurar
prote¢io adequada aos dedos pessoais de acordo com
B8us ragulamentos o regras aplicdveis.

O Parcairo garants o declara que estabecers & manierd
madidas tScnicas & ofganizacionais apropriadas  conba
destrilcio acidental au ilegal, ou pards scidarntal, allsrmgso,
divisgacio ou acesss ndo autorizados @ Dados Passoa
&m conformidade com os malhoras padries da nddstnia
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0 Parceiro desers notificar a UNESCO, no prazo de cnoo
dias Oteds, 8 respaito de qualguer reclamagio de individuos
Bm ralacdo aos seus dados pessoais. As Pares deverdo
consultar uma & outra anles da tomar Qualguer madida
come resultado ou am reacio & tal reclamagio,

As obrigaghes & restrictes deate Artigo vigorariio durante a
vigéncia deste Acordo, Inchsndgo qualgues promagacao do
Mesmo, & deverdo pefmanecer em vigor apos qussicuer
rescisan deste Acordo, salve se de oulra maneirs acomdado
pelas Paries por escrito,

Apte o término do preserte Acordo, o Parceiro dovers
mrmmﬂmmhmmdmmma
imptementacio do presente Acordo & UNESCO,

25. DIREITOS E RECURSOS

Nada neste Acordo ou em relacio ac mesmo doverd ssr
consdemado como prajuizo ou constitulr rendncia de
Quaisquer oulros direitos ou recursos da UMESCD, A
UNESCO ndia serd responsabiizada por  cualguar
tonsequincia ou reivindicagio baseada em qualguer 2fo au
emissiio do Paroeio,

26. FORCA MAIOR E OUTRAS ALTERAGOES NAS
CONDIGOES

Forga maior, para os efelios deste Artigo, significa falos da
nabureza, guerra (declarada oy nda), invasao, revolugia,
larrorisma, insurneigiio, ou oulros stog de natureza cu frca
semaihanies, que estdo fora do controle das Pares @ néo
decorrs da culpa ou negligénce da Pane am gquastio.

Mo case de & o mais breve pissivel apds 8 ocomdncla de
“«auEa que constilua forga maior, o Parcairo deverd infarmar
8 UNESCOD com fodos os detalhas por escrite sobre ta
oooeréncla ou mudanca, se o Parceiro sa tornar incapae,
lotal ou parclalments, de CUmpnr com s6as obrigacies e
rasponsabifidades perante este Acorde,

O Parcaira deverd também notfica: 8 UMESCO schre
quaisquer outras mudangas nas condiclies ou 8 ooorréncia
de gualguer avenio que interfira oy Bmescd Flerfedi- ne sua
BXeCUCEs desle Acordo,

A notficaclo deverd conter zs medides propoatas peio
Parceira a serem fomadag ncluindo  qualguer mein
Altermative  razodus| Para a esocugdo, que mdo B
impeesibilitado por mativos de forca maiar,

Ao recaber n notificacio Exigida neste Arliigo, a UNESCO
davers, @ S8u Gnico critéio, fomar 8% medidas guo
tonsidersr  adeguadas oy mecEssAriEE naguelas
circungtincias, inchsive conoeder #0 Parceio  uma
profrogacie razodvel de tempe pera qua sle CUMprE suas
obrigagies perante este Acordo.

2T. BUSPENSAD

Qualguar dag Partes podard SUSpender a execugio da ledo
o4 pane do Frojels, progranes ou atividade CHS0 a8
circunstincias  (tais  como Forga Maior) tomem &
continuidade  muio  odficil o pongoss. A Parte que
SUEpender deverd prontamente informar g oulra. Parte a
fornecer todos os detalhes nacssears. Cada uma das
Paﬂaupndurarﬁmn-ﬁmmnrmmmidmumﬂ

a implementacio ume YEL QUE &S cincunstincias pormitam, <=
apts a oblencho da dprovecdio prévia por esoifo da s
LNESCO, -n

0 periodo de implamentacie do Frojelo, programa uug
alividade deverd sor estendido [ Ui piriodg &qu'mlanl&{:
a duragio da suspensso, sem peaiuizo a qualquer amanda
B0 ACONID OUE POSSA S&F necassdna para sdaptar o Projeta,

Rubrica. [ &J
'-‘---u'n*%..'."l' TN .1“._ T B I

O Parceiro notificard prontarments a UNESCO a respeita da
qualquer ocommancia, suspeia ou armeacs de um incidania
o8 dastruicio acidental au ilagal. ou perda acidental,
aileracio, divilgacdo ndo auterizada ou ackiendal ou acesso
a Dados Pesscais, ou qualquer vidlago do presente artigo,
As Partes consularo uma 3 culra com o objetvo de
aardar, resgic e resolver a mifuscia,
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Programa ou  alividade &s novas condiches  de
implementecdo, indunde consullas com @ fonle de
financiamenis,

28, RESCISAD

28.01. Rescisdo por Convenléncia: A UMESCO poderd
rescindir o Agordo, no todo ou em pare, se daterminar, a
seu exclusivo & absokdo critério, gue a rescsao & da say
milhor interegse. A fim de rescindir o Acordo, 8 UNESCO
deverd amviar ao Parceiro uma nofificacds ascrita de
FesSCisAo pelo manos quinze (15) dias Oleis anles da data
prevista da rescisdo. A nolificacSs de tal rescisde indicars
Que a rescisi0 & por convensincia da UNESCO. mssim
como a dals da rescisBo. Balvo se de outra maneira
insiruido pala UNESCO, o Parcairo devers interromiper oS
Irabaihos imediatamente apas o recebimanta da nofificacio
de rescisdo e sagquird as instrugbes o diretizes  dy
UNESCO. Em caso de mscisdo per convenidncia da
UNESCO, o Parceiro terd o direito de ser pago pelo trabalho
devidamente reafizado antes da data efetiva da rescisd,
desde que, no entanio, tal valor n8o exceda o todal das
parcelas do Acordo apds o ajuste para comtabilizar os
montanies assaciados a0 frabalho nio realizacs, O Parceis
lambém serd paga pelos cusios diretos  inevitdveis,
afelivamente incomidos pele  Parcaire, o direlEments
relationados com a rescisén

28.02. Rescisdo por Forga Malor: O Parceiro posians
rescindir esio Acoedn, por noificacio esorta com pelo
mencs dex (10) dias feis de anteceddncia emviada a
UNESCO se: (I} eomo resultado de um Evento de Forga
Maior. o Parceiro estiver impedido da reslizar uma parte
matenal dos irabalhos por um periodo supaenor @ frirta (30)
dias; ou (i) 0 Parcelre razoavelnante delerminar que nao
8erd capaz de continuar & realizar o irabalho devido g LI
aitaracao na legislacho aplicvel profbinde.a de realizar laig
trabalhos: ou (i) & Parcsire for cbrigado a fazé-o para
CUmprir com as les, regulamentos ou padrias profssionals
apliciveis. A UNESCO poders rescindir sgte Mcordo par
Forga Maior, por notificeciio escrta com palo menos guinza
(13} dias Oteis de antecedéncia ao Parceir se: (1 coma
resultado de em Evento de Forca Malor, & Parcelro ado for
tapaz de realizer uma parte matenal dos trabadhos par um
periodo supenor a trinka (30) dias; ou (i} & UNESCD for
obrigada & fazédo para CUMERF Com &5 lels, repuiamantos
ou padries profissionais apficéveis, Em caso de rascisdo
por Forga Maior, o Parceiro ters o direito de ser pago pelo
trabalho devidaments reaizado pels Parceio antes da data
efetiva da rescisdio, degde que, no ententoe, &l valor ndg
exceda o total das parcelas do Acordo B8pds 0 ajuste pars
contabilizar os montandes sssociados ao trabalho ndo
realizado.

28.03, Rescisdo por Inadimpiéncia: 5o o Parcairm falhar
maledalmants em realizar o trababo de acarda com @
cronograma especificado ou da fasma exigida nos barmos dea
Acordo; ou 58 o frabalho nag asbiver em cofformidade com
08 requisitos previstos no Acorde: ou 28 o Parcelrs 59 {omar
Insobvente ou incapaz de tEmpnr suas obrigagies de
pagamenio a subcontratados quando devidas, ou viodsr
qualguer obrigacic material nos lermoe do presente
Acords, a UNESCO deverd notificar por eseritn o Panosn,
descrevends a8 creunstinsias de nadimplénca a dands ao
Farceim uma oportunidade razodved para sand-las.

Caso o Parcairo ndo sane a Inadimpééncla dentro da prazo
eapeciiicads na notificacao escrita, s UNESCO podard, sem
Préjulze de qualsguer outres  direitos que Ihe selam
paraniidos por lel, rescindir o Acordo por inadimpléncia por
meie da nolificagho esorile, especificandn o maothva da
Insdimpléncia, afa) parta(s} do Acordo inadimplidas o & dals
efeliva da rescisdo.

afp

'il'--l-‘\-l-l. ‘||A-l\..||-.u.-, i

St I Jiara wjaf

Farmulario AM 7-10 (MINUTA marco de 2018) - pégina 12/14
Arderiorments Formpldrie 2054

A viclagio dos Arfigos 10, 12, 13, 30, 34, 35 & 37 dos
presenies Termos & Condiches Gerals dard direfin &
LUMESCO da rescindir o Acorde com efsitn imediato

29. SOLUGAD DE CONTROVERSIAS
Sokieio Amigsiel

As Partes deverdo empenhar saus melhores exlomos para
a solugio amighvel de cualguer disputa, controvérsia ou
Queia decorrante ou relacionsde a este Acordo, ou de
quebra, rescisBo ou anulagio do mesmo, Quando as partas
desejarem uma solucho amigavel alravee de conciliagha,
asta deverd ocomer em conformidade com as Regras da
Conciliagfo da UNCITRAL vigenies ou de Bcords com outro
procediments que seja acardado antés as partes.

Arbitragen

Caso tal disputa, conrovérsia ou Queixa enlre as Parles
dmmnuuurmanmﬁm-&mﬂu,uuquubm.
mnuanﬂnmﬁmmmm
armiganalments do ecorde com o pardgrafo antanior deste
Arfigo dentro de 60 (sessanta) Cias apia o recobiments por
uma Parte da solictacBo da outrs Pare da solugio
amigaval, tal disputa, confrovérsia oy queia deverd ser
encaminhada por guakyuer das Partes 5 arbitragem de
acords com as Regras de Arbitragem da LNCITRAL
viganias, incluinds suas disposigies sobre B legislapSo
aplicivel, O Iribunal arbilral ndo tera Autoridade para
conceder dancs punitivos, As Pares deverio considerar o
rasultado de tal abifragem coma solugio fimal de qualguer
Comrowinsia, queica ou disputa

30. TRABALHO INFANTIL

L Parceiro declara & garante gue nem @b, nam qualquer de
sous fomecedores astd envolido am qualguer pritica que
nd0 estaia de acordo com os direilns estabslecidos (-]
Comvengso sobre os Direitas da Crianga, Inchuinds o Artige
32 da mesma, que, enire outras colzas, detarming gue a
crianca seja protegida de realizar qualquer trabalho que seja
inzalubre ou que interfira am 8ua educacao ou saja perigoso
PAMA sus salde ou desemolviments fisico, mental
espiritual, moral ou social

Se. durante o curss do presante Acordn, o Parcairg
descobrir qualquar violagso desia disposicio, ele devers
informar imediataments & UNESCO e formar as medidas di
mitgagio apropriadas,

Esta disposicho deve ser incluida am fodos o5 subeoniratos
ou subacordos calebrados nos lermos deste Acardn,

O Parceiro declars e garants Gua nem ala nem gualguer de
seus femecedores estd athaments e dirstamante amalido
am afividadas de patantesmeanto, desanvolvimeanto,
montagem, produgdo, comiérgio ou labricacic de minas ou

Proibigbes e Resiriches @0 Uso do Cerdas Armas
Convencionals Qué Podem Ser Conslderadas Gmmﬂ_

T

Excezsivamante Agrassivas oy de Efsitos Indiscrirm

Esta dizgposicdo deve ser incluida am Indos o8 subcontra
ou subacordos cefebrados nos termaos deste Acocrdo.

32, OBSERVANCIA DA LE
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Confract N*: Errorf Reference sourcs nat found,

O Parceird  deverd cumprr com  lodas  as bgis,
determinagies, regras  normas que regem o cumpriments
de suas obrigagbes nos termos deste Acordo,

© Parceiro também concorda em respeitar 28 leis dos
palses em gue opera e garante que ndo permiticd que
nenhum Runcionario da UMESCO receba lucro dirste su
indireto decorrente do preserte Acordo, Além dissa, o
Parceino cerifica 8 garante que nam als, nem qualguer de
s2us luncionarics, lenha side condenado por Quasquer
crimas, e gque atuslments ndo exsiem Processss ou
procedimentos judiciais contra ale. Caso isso aconlecs, o
Parceira s8 compromete a  notifiear g UKNESCO
imedigtamernba.

13, AUTORIDADE PARA MODIFICAR

Menhuma modificagie ou mudanga nesie Acordo, o
renuncia de gqualquer de suss disposicies, ou qualquer
relagho contratual adicional de qualguar fipo com o Parcelro
serd vilida e aplicdvel contra a UNESCO, a menos e
ienha eida feita por maio de aditamento & osie Acordo e
asginada por funclondnic autorzado da UNESCO.

3. ANTI-TERRORISMO

O Parceiro compromeste-se & envidar todos o5
razosvels para assegurar que nenhum  dos fundos
recebidos da UNMESCO nos lermos deste Aecorde 550
Usados para dar apoio a individuos ou entidades associadas
COMm o temonsmo & que os beneficidnios dog montantes
previsios pela UNESCD seguinte nd> am aparecar na lisla
mantida pelo Comild do Conselha da Seguran;a
astabelecido nos termos da Resolugla 1267 (1929) . A lista
podde sBr acessada Elravs
h!tp.a'hmw.un.:rgwmumlummiﬁ?ﬂmIEng.h
m . Esta disposicio deve ser Inchida em lodos os sub-
tonbratds ou sub- contraioe celebredos nos lermos desle
Cantrain

35, PROTEGAD CONTRA EXPLORACAD SEXUAL E
ABUSD SEXLAL

Definicies. Fars fins deste Acords, “axploracio sexual
significa qualguer sbuss real cu tentativa de abuse de uma
poeiclio da vilnerabifidade, diferencal de podar oy
confiance, para fins sexuais, incluinda, mas nio imitade a,
kicrar monetaisments, socialmente ou polifcaments da
sxploracio sexual de outrem: *abuso sexual® significa a
efotiva ou tentaliva de intrusso flsica de naturaza sexual,
sof@ por forga pu condighes desiquais ou coercivas. A
axploragio e o abuso seousd sfo eslritaments proibidas. O
Parceiro, seus funcionarios, agentes ou gquakquer outras
pesacas coniratadas pelo Parceiro para resdizar fuaisgLar
Sefvicos nos leemoe deste Acords, nés deverso Se emvoher
emM qualquer exploracio ou abuso sexusl O Parcaing
reconheces & concards que a UNESCD aplicard uma politca
de “tolerdncia zero” no que diz respeito & exploracdo o
8buso sexual de quelguer pessos pelo Parceira, seus
funciondrics,  agentes oy quaisquer oulfas pessogs
contratadas pelo Parceimn pare exscutas fualguer servico
oo tarmos deshe Acordn,

Serm prejuizs dos aspactos gEraiE acima’

&) Atividade sexual {qualquer pessoa com maenos de
dezoile  anos’ de idada} eom  uma CrianGa,
Indepandentements de quaisquer isig relacionadas com a
malonidade ou sonsentments, constiluird a axploracio &
abuso sexual de tal pessoa. A trenca equivocada ng ksde
de uma crianca ndo constiluird uma defoss nos tarmos
desie Acrrin

Formulane AM 7-10 (MINUTA margo de 2048 - pdiging [ 415
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(B} A troca ou prownessa de broca de gualguer dinheing,
emprego, bens, servigos, ou outro bem da valor, por sen,
Inciuindo fEvores sexuss ou atividades sexuais. constiturs
exploracio @ atwso sexusl,

(o] O Parceio reconhece & concorda que as relaghes
s&Mlais entre of funciondrics, agenies ou oulras pEEs0as
contratadas pelo Parceirn e beneficidrios da assisténpoi,
uma ver gqua s& Baseiam em uma dindmica de poder
mmmmmmﬁmmammmea
inlagridade do trabalho da UNESCO e sdo fortements
desentorajadas,

Comunicaciio de alegagbes & UNESCOD. O Pareim
deverd comunicar 8s almgaches de expliracdo o abuso
saxual, sobre 85 quats o Parceiro tenha sido informado ow
08 oulra maneira tenha tormado cldncia, imedistamente A
UNESCO, de acardo Com seu mecansmo de dendnciss em
@.mmammammﬂnunmmﬁ.u
FParceiro demandard de seus furciondrios, sgenfes ou
Quaisquer outras pessoas contraladas pelo Paresing para
resdizar quasquar Servipos nNos lermos desta Acorde, que
rmmﬂdagamsdaaupinmﬂnammm
decorrentes em relacde a este Contrato diretamente 4
LUMESCO

Esta disposicao deve ser iIncuids em bodos os subconiratos
ou subacordos celabradas nos termaos deste Aoordo,

3. SUBSTITWIGAD DE PESSOAL

A LINESCO e resarva o diredto de solicitar ao Parceirng que
subslRua o pessoal designado se os mesmos nio trvaram
desempenho em nivel que a UNESCO conaiders
salisfalorio. Apés notificagBo escrita, o Parceiro devers
Bpresamiar cufriculos de candidatos adequados no prazo o
rés (2) chas Oteis parm a revisdo e aprovacio pala UNESCD,
O Parceiro deverd substiuir o pesscal ndo sabtafsidno
dentro de sete (7) diss (deis 8pos @ salacio pela UNESCO,
Casn um ou mais pessoal-chave fique indisponival, por
Qualguer malivo, para os trabahos nos termos do presenis
Acordo, o Parceiro deverd {I) notificar a UNESCO com palo

aplovacio da UMESCO antes de  fazer qualquar
substitiiclo de pessoal-chave. Pesscalchave & definido
como: (8] Mndividuos identificadns na Proposts come

implementacio do Acorde: b) Passoal cujos curriculos
foram apresantados com a proposta; (o) Individuos que
tanham sido designados coma pesscal-chave por acarde
anire o Parceim & a8 UNESCO durants a negociapao. Ao
nofificar & autoridade do projeto, o Parcelng farmacard uma
expicaglio  das  ciromstincias que  axfam  alz)

& qualificaciio do pessoal substituto sm dotafes suficienbes
para parmilir a8 avalagio do impacto sobre o trabalhe, &
aceitardo de um subsbiuto pela UNESCO ndo lgantard o
Parceiro da responsabilidade peio ndo cumprimanda das
condigies do Acordo.

37, Utilizagde dos racursos

O Parcsiro ulifizard o8 recursos disponibilizados pe
UNESCO unicaments para custear g implamentagdo d
Projeto, Progisma ou afividade em conformidade com
presante Acorde. Custos Elegheis consiluem-sa  da
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Conract N°: Error] Relerence source mot faund,

despesas para 8 Implementaglo dag alividades tal como
desciilas no plano de trabalho, juntaments com o respactiva
ongaments & dentro do Pariodo de Implementagdo pravisio
no Adigo IV, As despesas debitadas a0 presente Acordo
deverdo ser relativas aos custos pfetivaments incerridos
pard a realizagdo das atividades autorizadas que sejam
adequadaments evidenciados por meio de documentagsio
ariginal @ possam ser confirmados por maio de varificacdo o
auditoria.

O Parcairo nio cobrard as mesmas despesas relathvas a
qualquer das atvidades de quasquer outros projetesfundos
fornecidos pela UNESCO aloy por oulros dasciongs,

38. COMUNICACAD

Tendo em conta o Arigo 22, as Partes deverfio deixar clarg
&M todas &5 sups comunicacdies com o iblco, com
FOVEIMOS @ oom culree eénlidades que o Parceiro & uma
pessca juridica distinta das Maghes Unidas, da UNESCO &
e qualquer drgfo subsididrio da UNESCO ou das Nacdes
Linidas. Em especial, sempre que o Parcelro calebrar com
lerceiros um confrato relacionado a0 presents Acordo, o
fontralo devera indicar: (i) que o Panceiro @ uma pessos
Juridica digtinda da ULMESCO, (i) que o Parcairo abus coma
urna enfidade independents com sua pripria estrutura de
gowemanga; & (i) que o Parceino ndo mepresents a
UNESCO ao celebrar & sonfrabo,

39. NOTIFICACOES

Todas as nolificagies por escrite nos kermos do presenie
Contrato serio envisdas para o seguinte anderecn:;

Para a UNESCO

Swlor!Divisla ou Escritdrio de Campo:
Mome: Fabio Soares Eon

Titulo: Dicial de projeios

E-mall: Leon@unesco.ong

Telalone: 3367-2808

Fara & Conlratads

Nome: Nicodemes de Carvalho Mota
Titudo: Presidenta

E-mait:

Telefona:

Cada uma das Pares infarmard & oulre, por escrilo, a
raspaile: de qualgquar modificagio das nfomaghes acima.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIR(Q = UNIRIO
Pro-Reitoria de Administragio - PROAD
(reréneia de Controle de Coniraios ¢ Conviénioy — GECON

TERMO DE COLABORAGAD N° 85/2021
SICONV n. 916217/2021

TERMO DE COLABORAGAQ QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAD, POR INTERMEDIO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO
DO RIOC DE JANEIRO - UNIRIO E O
INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES,
PARA OS FINS QUE EEPECIFICA.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RID DE JANEIRO (UNIRID), Furdacio Publica,
instituida nos temos da Lel n® 6.655, de 08 de junho de 1979, com denominagds medificada pala
Lei n® 10,750 de 24 de oububro de 2003, sede & foro nesta Cldade do Rio de Janelro, Capital do
Estado do mesmo nome, sHuads na Avenida Pasteur n®, 286, no bairro da Urca, nscrita no ChPJ
= MF sob o n®, 34.023.077/0001-07, doravants denominada UMIRIO, neste alo representaco poe
seu Magnifico Relior, Doulce Ricardo Siva Cardoso, nomeado atraves do Decrelo de 17 de
junho ce 2019, publicado no Didre Oficial da Unibo de 18 de junho de 2019, brasileiro, poriador da
carioira die identidade n®, 0B401057-8 = IFPIRJ & nsdcrito no CPFIMF sob o n® 024.23%.007-24, &
o IRSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES, inscrilo no CHFJMF sob o n®. 01.953,247/0001-35,
situado na Avenida Jodo Cabrad de Mella Neta, a® 850, Blocs 003, Sala 1529 — Bama da Tijuea,
Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeire, CEP 22775-057. neste ato representado por
sou Direlor Geral, Sr. NMlcodemos de Carvalho Mota, brasitairo, inscrite no CPFMF sob o n®
B74.281.647-53, porador do ARG n®. OTE779148, RESOLVEM celebrer o presarte Tormo de
Colaboraglo, oriundo da emenda padamentar nemeno 30420003, tendo am vista o gus consta do
Processa n® 23102.001940/2021-14 @ em observancia &s disposizies da Lel n® 13.019, de 31 de
julho de 2014, do Dearelo n® B.726, da 27 de abdl de 2018, da Lei n® 13.248, de 13 de jansimo de
2016 imstitui o Plano Plurianual da Unido o sujeitandc-sa, no que couber, demnis |legislngdes
aplicaveis, madiante as diusulas ¢ condighes a saguir enunciadas;

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

& ohjelc do presente termo de colaboracdo & a execugio de proeto intitulado ‘PROJETO
MOBILIZA RIO", oriunde da Proposta n®. 0242832021, visando a consecuclo de finalidade de
interessa plblico & reciproco que envolve a fransferéncia de recursos financeiros & Organizacio
da Saciedade Chil (OSC), conforne espadificagtes estabelecidas no plans e trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objelo pacluade, o8 participes se obrigam a cumprr o planc de trebalho qua,
independerte da iranscricho, & parle (negranie e indissocidvel do presante Terme de Colaboracio,
hnrrr';:;:ﬂnﬂ- lota documantacdo técnica qua dele resulls, cujos dados nales contidas acatam os
participes.

SUBCLAUSULA UNICA - Os ajustes no plane de irabalne serdo formalizados por ceriddo de
apostiamentd, exceld guando coincidiram com alguma hipdtese de lermo adifive previsto no art.
43, capu, inciso |, do Decrsto o® B.726, de 2018, caso em que deverlio ser formalizados por
‘aditaments A0 termo de colaboragio, sendo vedada a allragio do objsls da parceria,

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

L prazo da vigincia deste termo de coleboragio serd de 12 (doze) mases & pardr da data de =
asainatura, podendo ser profrogado nos seguintas casos & condicies previsios no art. 55 da Lal n®
13.018, de 2014, g art. 21 do Decrato n® B.726, de 2016;

A, Pagicar, T06, Prédio da Cacole de Mowdgdo, sabe 305-4. U, Bl e jeneim, B, CTEF 22.290-340
(0] EHE-EY1Y — giarceced costirgosy dsesradtas g, by
wmrw b s, b pecnn
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Fri=Renoria de Adminstracio - PROAD
Gieréncia de Controle de Contralns € Convaias — GECORN

L mediante lesmo  adiivo, por solicitagdo da OSC  devidamenis fundamentada,
formulada, o minima, 30 (rinta) das antes do sew térmmino, desde gue autorizada pala
Admirestragio Plblica e

i oe oflcip, por iniciatva da Adminisiracso Poblea, quando eeta der causa 8 slraso na
liberacho de recuracs financeiros, limitada a0 exalo periodo do atraso vanficado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURS0S FINANCEIROS

Para o snscucao do prosta pravisto neste Termo de Colaboragdo serdo disponiblizados recursos
pela Emanda n®. 30420003, no velor tnial de RE 1.000.000,00 (hoem mihdo de reals), & conla da
aclo orcamenidna, PTRES 196634, Elemerts de Despesa 338038 Unidade Gesiors
154034715255, Mote de Empenho 2021NEROD1ES5, Fonle B188000000, conforme cronograma de
. desembolso constanta do plang de trabalho,

CLAUSULA QUINTA - DA Llﬂm#ﬁ.ﬂ D0S RECURSOS FINANCEIRDS

A liberagdo do recursc financeiro =& dard em 1 (uma) parcela, em estrita corformidade com o
Cronograma de Dasembalso, o qual guardard consondncia com as metas da parceria, ficando a
liberacio condiclonada, ainds, a0 cumprimento dos requisiios previslos no art. 48 da L #* 13.019,
de 2014, & no art. 33 do Decrelo n® B.726, de 2016

SUBCLAUSLILA PRIMEIRA — As parcelas ooe recursos ficardo retidas alé o saneamerts das
impropriedades ou imagulandades detectadas nos sequintes casos:

I tlrg;.nnn:ﬁ:: houver evidéncias de imegulandade na aplicagdo de parcela anteriormesnte
Tesa :

IL, quando constatado cesvic de finelldace na aplicagBc dos recursos ou o
inadimplemento da O3C em relacdo a obrgecies esiabelecidas no lesmao de colaboragéo:

. guando a OSC deixar de adotar sem justificativa sufidente as medidas saneadoras
apordadas pela administragdo publica ou pelos drgios de contrale inferna ou extarnn.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - & verficaciio das hiptleses de relencdc previstas na Subdiusuda
Prirmairs ocomers por meio da agfes de monioraments e avalisgdo, induinga;

L a variflcagdo da exisiéncia de denunclas aceitas:

. a analise das prestacdes de contas anuals, nos tenmos da alinea "b” do incso | do § 4°
do art. 81 do Gecretg n® 8.726, de 2016;

118 as medidas adotadas para atender 3 eveniuas recomendacies existantes dog degios
da controle inferno & extema; &

I, a consults ans cAAASTOE @ sistamas federsis que permitam aferir 2 regularidade da
FErCEA,

SUBCLAUSULA TERCEIRA — Conforme disposto no inciso 1l ¢o caput do art, 48 da Lei n® 13,019,
da 2014, & atrasa injustificada no cumprimento de melas pacluadas no planc de frabalho configura

inadimplemento de obrigaclo estabsiacida no tarmo de colaboracio, nes larmos da Subddusula
Primsaira, incso I, desta Clausuta.

Av. Mastonr, 208, Pridls da Eazols de Muttigso, sis 5004, Urea, Hio the Japeina, BRI, CER 22 220-240
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

Pro-Reitoria de Administragio - PROAD
Cieréncan de Contrale de Contralim < Convénios — GECOK

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTAGAQ DOS RECURSOS FINANCEIRDS

0% recursos referentes 2o presente termo da onlaboragdo, desembolsados pala UNIRIO, serdo
manbidoes na conla-coranie do convénio, sends asts registrada sob ndmers 003002066-8, agéncla
0Z233-0, Banco 104

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Os recursos depositados na conta bancaria sspecifica do terma de
colaboragio serdo aplicados em cadernatas oe poupanca, fundo de aplicacio financeira de curto
prazo, anguanin ndo empregados na sua finalidads.

SUBCLAUSULA SEGUNDA ~ Os rendimentos auferidos das aplicaches financeiras podardo sar
aplicados no objelo deste insirumento desde gue haja solicitacdo fundamentada das OSC e
autorizagan da Adminisiracdo Piblica, estando sujeflcs &s mesmas condigbes do prestagio de
conlas exigsdos para os recursos irensferidos.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A conta referids no caput desta Cldusula serd em insttuicdo
firanceira plblica determinada pela Administrecio Piblica e isenta da cobranca de tarifas
bancaras.

SUBCLAUSULA GQUARTA — Os recursos da parceria gendos pela OSC estdo vinculados aa
Flano de Trabalho & nfio caracterizam receita prapria & nem pagamanto por prestaclo de servigos
B devem ser alocados nos sous rogistros contdbeis conforme as Normas Braslieras de
Contabilidade.

BUBCLAUSULA QUINTA — Toda 8 movimentagBo de recursos serd realizads mediante
transferincia eletrnica eujeita & identificagio do benaficiario final no SICONV & & obrigatoriadade
da depdsito em sua conta bancdns, salvo guando autorizado o pagamento em espécie,
devidaments justificado no plano de rabalho, na forma do art. 38, §§ 1° a 4%, do Decreto n® 8,726,
da 20186,

BUBCLAUSULA SEXTA — Caso os recursos depesitados na conta-coments especifica néo sejam
utéizados no prazo de 365 (frezentos e sessenta & cinco) dias, coniado & partir da efetivaciio do
depdsito, o lefmo de colaboracdo serd rescindldo unilateralmente pela AdministracBo Publics,
salvo quando houver execucio parcial do objeto, desde que previamente juslificado pelo gasior da
parceria @ aulorzado pelo Ministro de Eslado ou pelo dirigents méximo da ertidade da
sdminisiragio publics federal, na forma do arl. 34, §§ 3° & 4%, do Decrelo n® B.726, da 2016,

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAD PUBLICA E DA OSC

0 presante fenmo de colaboracio deverd ser execulado fislmante pelas Pastes, de acorde com as
clausias paciuadas @ as nofmas aplicdvais, respondendo cada uma palas consaquincias de sua
inmeacucdo ou execucho parcial, sendo vedado &8 OSC wilizar recwrsos para finalidade alhsa ao

obieio da parcana,

SUBCLAUSULA PRIMEIRA = Além das obrigagbes constantes na legistachs que rege o pressnte
instrumenio & dos demais compromiEsos assumidos naste instrumsnto, cabe & Administracds
Piblica cumprir as seguinies atribuicBes, responsabilidadas e obrigagies:

l. promaover o repasse dos recursas financeiros obedecende ao Cronograma de Desembolso
constants do plano de trabalbo; |

Il prestar o apoio necessano ¢ indispensdvel & OSC para que soja alcancado o cbjelo do
lerma de colaboraglo em loda 4 sua extensio e no lempo devidn;

Il monitorar & avallar a execuclo do ohjelo desie lermo de colaboragsio, por meio de andise
des informaglias mcerce do processaments da parceria constante do SICONV,
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diligéncias e visitas in loco, guando necessana, zelendo pelo alcance dos resultados
pasciuardos a pela corala aplicacio dos recursos repassacdos, obsenvandn o prescrito
na Clausula Décima;

comunicar & OSC quasquer imegulandades decorrentes do uso dos recursos publicos
oU autras improoredades da ordem técnica ou legal, fixando o prazo previslo na
legisiacho para saneamerto ou apresantagio de esclarecimantos a informaghes;

V. analisar os relatdrios de axecugdo da objelo;

Vi

Wil

WL

(.8

snalisar os rdatdrics do execucio financeira, nas hipdteses previstas nos ars. 56,
capul, @ B0, §3°, do Decreto n® B.726, de 2016;

recaber, propor, analisar 8, sa for o caso, aprover a5 propostas do alteragdo do fermo
de colaboracao, nos temmas do art. 43 do Decreta n® 8,726, da 2016;

inatifuir Comiss&o de Monltoramants & Avaliagdo - CMA, nos termos dos artigos 49 e
50 do Decrato n® 8.7258, de 2016;

dasignar o gestor da parceria, que ficard responsdvel palas obrigaches previstas no
arl, 61 da Le 1 13.019, de 2014, e pelas demals atribuigdes constanies na legislacio
regente;

M. ralomar os bens publicos em poder da OSC na hpdtess de nexecucdo por culpa

=i,

MW,

extlusva da organizagho da sociecade civil exclusivemente para essegurar o
atendimento  de servipos essenciais 4 populagio, por alo propio e
indepencentements de autordzacio judicial, a fim de realizar ou manter a execuglo
das metas ou alividades pactuadas, nos termos do ant. 62, inciso |, da Lel n® 13.019,
de 2014;

AsSSumir a responsabidace pela execusdo do reslanie do objelo pravislo no plana de
trabalho, no caso de pardisagio e inexecugio por culpe exclusiva da OSC, de modao
a eviler sua dascontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de contas o que
foi executado pela O5C até o momento em que a8 Administracio Pablica essumir
essas responsabilidades, nos termas do art, 62, I, da Led n* 13,019, da 2014:

reter @ liberagho dos recursos gquando houver evidincias de Irregulandade na
aplh:;nl;ip da parcela antarocments mcebida ou quando a OSC detear de adolar sam
justificativa suficiente as medidas saneadoras aportadas pela Adminisiracio Poblica
ou palos drgdos de contrels inteme ou exlema, comunicando o fato 4 050 e fxando-
Ine o prazo de até 30 (inta) diss para saneamento ou apresentacio de infarmagies
& esclarecimentos, nos tarmos do

art 48 oa Lei n® 13.018, de 2014, e art. 61, §1°, do Decreto n® 8,726, de 2018;

pramrogar de “olico” a wgéngia do lermo de colaboraglio, antes do seu téeming,
quando der causa & atraso na libsragho dos recursos, limiada a prorogacdo ao
exalo periodo do atraso verficado, nos termas do an. 55, pardgralo tnico, da Lel n®
13,019, de 2014, & do art. 43, 1° incisa |, do Decreto n® B.726, de 2018:

publicar, no Didrio Oficlal da Uniéo, extrato do lermo de colaboragan;

givulgar informagias refecrantas 4 parceria celebrmda em dodos aberios e acessiveis
@ manter, no seu slilo elerdnice ofical @ no SICONY, 0 inslrumentn da parcera

Ay Pasiedr, 1%, Prbdio do Dacola de Bemiglo, sle 3034, Usa, Rio de latems, B, CEF 72 290240
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caletrada 8 seu respectivo pland de frabalho, nog termos do &t 10 &3 Lal m® 13,019,
e 2014;

K1, sxerer alividede normativa, de controle e fiscalizacho sobre 8 execusdo da parcerda,
inclusive, go for o caso, reoneniando s agdes de modo a gvilar 3 descontinuidade
das aghes pactuadas;

X inflormar & OSC o5 atos nommatives @ onentacdes da Adminisiracdo Fobkca gue
interassam & execuiia do prasanle Termo e colaborago;

XL analisar @ decidir sobre a prestacio de comas dos recursos aplicados na consecugio
do ohjeto do presente Termo de colaboracio;

Xi¥, osplicar 23 sangbes previstss ne legislacio, proceder Bs agbes administratives
necessanas a exigéncla da restituicdo dos recursos trans‘eridos e instaurar Tomada
die Contas Especial, cuando for o caso.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — Além das obrigagfes constantes na legislaco que reqge o prosanta
ingiruments @ dos demim Compmmisshs assumicas neste instrumenio, cabe & OSC cumprir 88
seguinies alribuigies, responsabilidades & cbrigagtes:

I, executar fisdmente o objeto pactuads, de acordo com as diusulas desle lenmo, a
legislagdo pertinente & o plano de trabaiho aprovado pela Administracio Publica, adolando
lodas s medidas necessanas & cormels execudSo deste termo de colsboragio, observads o
disposic na Lei n® 13,019, de 2014, & no Decrelo 1® 6.726, de 2016,

i zelar pela boa quakdadea das agdes o servigns prastados, buscando alcancar
eficiéncia, eficécia, efetivicdade social @ gualidade em suas atividades:

I, garanlir o cumprimento da contrapariida em bens & sarvigos confonme eslabelecica
ma plano de trabalho, 8@ for o casn

. manter & movimantar 08 recurscs fimanceros de que Irala aste Termo de colaboragho
am conts  bancania especifica, na  instituigds financeira poblicas determinada  pela
administracio pdblica, indusive os msullades de eventual aplicagho no mercado financairo,
aplicando-0s, na conformidads do plana de trabalho, exdusivameante no cumpriments do seu
objeln, observadas as vedagSes relalivas @ execugio das despasas,

V. ndo utilizar 08 recursos recabidos nas despesas vadedas pelo art. 45 da Lel n* 13.018,

de 2014,

Wi apresentar Relatdng de Execugio do Objelo de acordo com o estabelecido nos arl,
B3 a T2 da Lei n® 12.019/2014 e ari. 55 do Decrets n® 8.726, de 2016

Vil.  executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursas piblicos e gerlr
os bens piblicos com observinca aos principios da legalidade. da legitimidade, da
impezacalidada, da mofalidade, da pudlicidade, da sconomicdads, da eficidncia o da eficécia;

WAL prestar contae & Admirkstraclo Pulblica, so eminc de cade exerclcls & no

enperramento da vigéncia co Termo de colaboragio, nos termos do capitulo 1V da Lel n®
130149, de 2014, & do capliulo VI, do Decrabo 1 B T2E, de 2018;

I, responsabiizar-se pela contratacdo e pagamenio do pessoal que vier 8 ser
nocessang & axecusdo do plano de trabalho, canforme disposto no inciso Vi do arl. 11, incisa

A, Paabmer, 2%, idio di Escole da bomtrigdn, sl 5134, Lees, fio de leoein, K, CEP 323 100-280
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I, = §3® do art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014, inclusive pslos encargos socals e obrigagles
frabalhistas decorrenies, Snus tributanos ou axirsordisdrios que incidam aobre o instrumanto;

¥ permitr o |vre Acesso do gestor da perceria, membros do Conselho de Politica
Plblica de drea, guando houver, di Comissfo de Monlioramento e Awvaliagio - CMA e
sorvidores do Sistema de Confrole Intemmo do Poder Executive Federal e do Tribunal de
Contas d2 Unigo, = fodos oe documentos rolatives & execucdo do objeto do Termo de
colabaracio, bem como aos locais de execuro do projeto, permitindo o acompanhamento in
loco & prestando todas e qualsquer Infermagses solicitadas;

. guants aos bens maledals e'ou equipamentos adguindos com 08 recurs0s desie
Termo de colaboragde! 1. utlizar os bens e/ou malerais em conlormidade com o abjeto
pactuado; 2, garentir sua guarda @ manutencio; 3. comunicar imediatamenta 8 adminisiragac
Piblica quelguer dano que os bens viersm @& sofrer, 4. arcar com lodas as despesas
referentes a ranspares, guarda, consernvagido, manuenglo ¢ recuperaqo dos bens; 5. em
caso de furta ou roubo, lever o fato, por escrito, medianie protocole, ao conhecimanto da
auloridade policial competerts, enviando copia da ocoméncia & adminisiracio Poblica, além
da proposia para reposicBo do bem, da competéncia da O2C; B, durande a vigéncia do Termo
de Colabaragda, soments mavimaniar os bens para fora da érea iniciaimenta dastinada a sua
instalacio ou uilizaclo medante axpresss aulonizagio da Adminisiragso Pdblica & prévio
procedimento de conrole padrimanial;

X, po- ocesiio da conclusSo, dendncla, rescisdo ou exlingio deste Temo de
colaboracgio, resbtulr a Administragio Pablica os saldas finandainos remanascantas, incusva
o5 provenientes das receilas oblides das aplcagbes fnanceiras reslizadss, no prazo
impromogavel de 30 [rinla) cas, conforme art. 52 da Lel n® 13.019, de 2014,

il manter, duranle a execucio da parceria, a3 meamas condigles exigidas nog arl. 33 e
34 da Ledi n® 13,0149, de 2014;

AW, manter registros, arguivos & confrobes  contibeis espacificos pam os dispéndos
reiatives @ este Termo de colaboragdo, pelo prazo de 10 (gez) anos opds & prestacdo o
contas, conforme previsto no paragrafo unico do e, 68 da Lei n” 13,018, de 2014,

XV, pgarantif @ manutencio da equipe técnics em guantidade e gualldade adequada ao
bom desempenho das atividadas:

Xvl. observar. nas compras e coniratacies de bens e servigos & na realzacio de
despasas ¢ pagamentos com recursos fransferdos pela Administragic Pdblica, os
procedimentas estabalecidas nos artigos 36 a 42 do Decrolo n, B.726, d& 2016;

AVIL  ncluir reguisrmente no SICONY a5 informagbes & as cocumentos exigidos pala Lai n®
13019, de 2074, mantendo-o atualizada, & prestar conlas dos recursos recebidos no mesma
slstame;

XV, observar o disposto no arl. 48 da Lel n® 13,015, de 2014, para o recebimento de cada
parcela dos recdursas financelros;

XI¥., comumicer & Admindatracho Pdblica siss alteractes sstalutériss. apds o regisiro em ||'
cartorio, nos lermos do art. 26, §5°. do Decreto n® B.725, de 2016;

|
|
I, diveigar na imbemel 2 eam locais vishels da sede soclal da OSC e dos 5
astabelecimenios em que exerca suss egbes todes es Informaghes detalhadas no art. 11, “ g
incigos | a Vi, da Lel Federal n® 13.018, de 2074;
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XXl submaeter proviemants 8 Administracdo Publica qualguer proposta de alteragdo do
plane de frabalho, na forma definida neste Insirumenio, observadas as vedagBes relativas 3
execucho das despesas:

XX, responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento adminsirativo e financeiro dos
mourses racebidos, inclusive no que digser respeito &s despesas de cusieio, de investimento
& de pessoal, nos termos do art, 42, mciso XX, da Lei n* 13.019, de 2014

XX, rosponsabilizar-se exclusivamenta pelo pagamento dos encargos (rebalhistas,
previgencidios, fscais ¢ comerciais relacionados @ axecugdo do objals pravisis nests Termo
ge colaboragho, o gue ndo implica responsabilidade solidana ou subsidiéria da administracio
pabdica federal guanio & inadimpléncia da OSC em mlagdo 30 referdo pagamants, aos Hnug
incidentes sobre o objelo da parceda ou 208 danos decomentes de resirigio a sua execugan,
nos termos do arl. 42, inckso X0, da Lei n® 13,018, de 201<4;

ZXN. quando for o casa, providencar licengas @ aprovaghes de projetos omiidos pelo
rgao ambiental competente, da esfera municipal, estadual, do Distrito Federal ou Tederal &
CONDEES ondrias de sarvigos plblicos, conformae o case, & nos ternos da legistacio aplicdvel.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERAGAD

Este Tarmo de colaboragio poderd ser modificado, em suas cliusdlas & condiches, excato quanio
#0 $ou olyelo, com as devidas justificatvas, mediante ermo adiivo ou por apostilamento, devendo
0 respeciivo padido ser apresentado em até 30 (linta) das antes do seu termino, ocbservado o
disposto nos ans. 5T dé Lei n® 13.019, de 2014, e 43 do Decreto n® 8,726, de 2016,

SUBCLAUSULA UNICA - Os ajustes realizados durante a execupdo do objsto integrardo o plano
de trabalhe, desde gque submetidos pela OSC e aprovades pravismente pels autondade
tompatenie.

CLAUSULA NONA - DAS COMPRAS E CONTRATAGOES

A O3C adotard métodos usualmente utilizados pelo selor privedo para a realizacio de compras e
tonirslacdes de bens ¢ servigos com recursos transferides pela Aoministraciio Plblica, sendo
facultada a utilizagdo do portal de compras disponibilizado pela administragio publica faderal,

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A OSC deve verficar a compaliblidace entre o valar previsto para
realizacio da despesa, aprovado no planc de trabalho, & o valer afetiva da compra ou contratagio
&, casqe o valor efelivo da compra ou conlratagSo seja supenor a0 previsio no planc de trabalho,
devera assegurar a compalibiicade do valor efetivo com os novos preces praticados no marcado,
inclusive para fins de slaboracho de relatério da que rata o art. 58 do Decreto n® B.726, de 2018,
gquando for o casa.

SUBCLAUSULA SEGUMDA - Para fins de comprovaglo das despesas, a OSC deverd obter oe
us fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovanes fiscals ou recibos, com data,
alor, noma & ndmers da inscriglo no CMNPJ da organzaclio da sodadade civil & do CNPJ ou CPF
o fomecedor ou prestador de servico, @ deverd manter a guarda dos documentos origirais pelo
raro de dez anos, contado oo dia Ofil subsequents ao da apresentacio da prestaclo de conlas
u do gecurso do prazo para a apresentagiio da prestacso de contas.

UBCLAUSULA TERCEIRA - A OSC deverd registrar o6 dados refersnies As despesas
tedlizadas no SICONY, sendo dispansada 8 nsercéo de notas, comprovantes fiscais ou rechos
referertes s despesas, mas deverd manter a guarda dos documentos onginals pelo prazo de dez

nos, contado do dia @il subseguenis ao da apresentacio da prestagio de conlas ou do decurso

O DrEZO para & apresantacio da prestaclo de contas,
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SUBCLAUSULA QUARTA - Ds critérios e Imites para a autonizacdo do pagarmenio am espécie
oslargo restritos ao limite individual de RS 1.800,00 (mil o citocenios reais) por baneficidrio e
quando houver &5 determinagies do Ministro de Estado ou didgente méximo da entidade da
administragdo pibdica federal.

SUBCLAUSULA QUINTA - Na gestdo fingnceira, 8 OSC podera.
l. pEgar despesa em dala poslerion a0 lérmino da exenscio do termo de colaboragao,
mas somenis guando o falo gerador da despasa (ver coorido durante sun vigdnda

L inchir, dentre a Equipe de Trabalho confrateda, pessoas perencenies ao quadrs da
OSC. Incusive os dingentes, desde que exercam @080 previste no plano de frabaiho
aprovado, nos lermos oa legslacio civel 8 rabaihisia,

SUBCLAUSLULA SEXTA. E vedadn & DSC:
l. pagar, 4 gualguer thulo, servidor ou empregado pdblico com recursos vinculados a
parceris, salvo nas hipiteses previsias em lei especifica & na le de diretrizes orcamentarias;

I contratar, para prestacéo de servigos, servidor ou empregado plblico, ndusive
aquele que exerga cargo em comissio ou fungdo de confianga, do drgdo ou enlidade piblica
federal, ou seuU cdnjuge, companhere ol parende &m linha refa, colaferal ou por sfinidade, até
o segundo grau, mssshvadas as hipdleses provistas em lai especifica e na lgi de dirotrizes
oreameantanas; e

i, pagar despesa cujo falo gerador tenha coordo em data antenor & enlrada em vigor
diasia instrumento.

SUBCLAUSULA SETIMA ~ E vedado 8 Administragso Publica Federal praficar alos de ingerdincia
na selecdo @ na contratagio de pessoal pala OSC ou que direcionem o recrulamento de pessoas
para trabalnar ol presiar servigos na refenda organizagao,

CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAD

A execugdo do chjelo da parcera serd acompanhada pela Administrecio Piblica por maio de
prdes de moniloramento e avallaghn, que terdo cardler preventivo e saneador, objstivando a
pestdo adequada @ reguiar da parceria, e deverfio ser registradas no BICONV,

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — As aches de monitcramenic e avaliacio contemplario a andlise
das informegbes acerca do processamenio da parcena constante do SICOMY, incluide &
possibilidade de consulta &8 movimentagdes da conda bancéra especifica da parceria, além da
verficacho. andlise & manifestacio scbre avaniuals dendncias existentes relacionadas & parcerig.

BUE:‘.:!.AI.IEULA. SEGUNDA - No exevcicio das agies de monlioramenio e avabacic do
cumanmento do chjsio da parceria, a Administragio Poblica:

I, designerd o gestor da parcera, agents publico responsdvel pela gestfio da paroeria,
cesignadd por alo publicado em meio oficial de comunicago, com poderes da controle &
fiscalizagio (art. 2°% Inciso V1, da Lai n® 13.018, da 2014}

I, degignard a comisslo de moniioraments e avaliagio, drgio colagiade destinada a
moniiorar & avallar a parcena, consiituldo por alo especifico publicads em meio ofical de
comunicacio (art 2°, inciso X, da Lel r* 13,018, de 2014);

I, amitird relstdriniz) téemcols) do moniloraments & avalagis, na lorma @ prazos previstos
na legislacho regente @ neste instrumentio, sobre a conformidade do cumprmento do objato &

Av. Pagiens. T05, Mol da Endils de Mutmddo, mis 3054 U, Blode Jaselo, R), CEP 22290240
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oz resultados aleangacos durante a execugdo da presanie parcena, para fing da andlise da
prestacho de contas anual, quando for o caso {art. 59 da Lei n® 13.019, de 2014, oie art. 60 do
Decralo n® 8,726, de 2076)

Iv. realizard visita técnica in koco para subsidiar o meniloramenio da parcania, nas
hipctases em gue esta for essencial para verficagdo do cumprimenio do objslo da parcera &
do alcance das metas (arl 52 do Decrelo n® B, T35, de 2018),

V., maslirard, sampre gque possivel, nes parcerias oom vigénois superior 3 1 (um) ano,
pesquisa de safisfacio com os beneficidrios do plano de trabalho e utlizara os resuftados
como subsldio na avaliacdo da parceria cababrada e do cumorments dos objelivos pecluadas,
bem como na reorentacdo e no ajuste das metas & alividaces definidas (art. 56, §2° dalei r®
15019, de 2014];

Wi examinara ofs) relaldnc{s) de ewecucio do objelo e, quando for 0 Ccaso, Oi8)
redaidriols] de execucdo financeira apresantados) pela O5C, na forma & prazos previslos na
legislacho regenie & neste instrumento (art. 66, caput, da Lei n® 1L018, de 2044, o'c ants. 35
& 56 do Decreto n® 8,726, de 2016),

Vil.  podera valar-se do apcio técnico de tercairos (art, 58, §1°, da Lad n® 13,015, de 2014);

Vil  poderd delegar compatBncia ou firmar parcenas com orghos ou enlicades que S
siluam proximos a0 local de aplicagio dos recursos (arl. 58, §1°, da Lei n® 13.018, de Z074);

- poders utilizer feramentas lecnclogicas de verficaciio do alcance da resultados,
incluidas a3 redes sociais na interned, pplicabvos & oulrps mecapismos de tecnologia da
informagan (an. 51, §3°, do Decreto n® 8.726, de 2016}

SUBCLAUSLULA TERCEIRA - Obssrvado o disposto nos §5 3°, 6% e 7° do ar. 35 da Lel n® 13.018,
de 2074, a Administracio Plblica designand servidor pablico que atuard como gestor da parceria 8
ficard responsdvel pelas obrigogdes provisias no et B1 daguols Lai & pelas demais atribuigBes
constanies na legislagio regente, Denire oulras nbrigacas, o gesior & responsavel pels emissio
do ﬁmﬂur teenico condlusivo de andlise da prestacio de contas final (srl 63 do Decreto n® B.726,
de 2018).

BUBCLAUSULA QUARTA - A comissfic de monfloramentn & avallagio, de gue trata o inciso I da
Subclausula Segunda, @ a instdncla administraliva coleglada responsével palo monitoramento do
conjunto d& parcanas, pela proposia de aprimoramento dos procedirentos, pela padronizaclo de
ohjstos, custos & indicadores & pela produglo de entendmaentos voltados & prianzasde do eontrole
de resultados, sendo do mua compeddncia 3 avaliacio e s homologacio dos ralabdrios téenicos de
monarameanto e avaliagao {ark. 48, capul, do Decreta n® 8,726, de 2016).

SUBCLAUSULA QUINTA — A comissio se reunird penodicaments a fim de avaliar a execugdo
das parcenas por melo da endlize das acfes de moniloramenio & svalisclo previstas nesta
Clavsule, pooendo solicitar assessoramento l@cnico de especialisla que ndo sejg membro desse
colagiado para subsidiar seus trabalhas (arl. 40, §5 2° & 4° do Decruto n® 8.726, de 2016}

SUBCLAUSULA SEXTA - A comissio de moniloramants @ avaliagdo deverd ser constituida por

pelo mancg 1 (um) lumdn:r seupants da cargo elfetivo ou emprogo permmaneante do guadre de
da administracdo piblica federal, devendo ser obsarvado o disposto no art. 50 do Decreto
n" B,726, de 2016, sobre a dedaragio de mpedimanto dos membros que forem designados.

SUBCLAUSULA SETIMA — Mo caso de parcera finandiada com recusos da fundo especifico, o
monitoramento & & avallacio seréo repkzados palo respecdive conselho gestor (arl 55, §2°, da Lei

Av. Pageir, 296, Pridio ds Eseols 8¢ Nutriaio, sain 500-A, Lnes, Rio de Janesa, RJ, CEP 13 290-240
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n® 13.078, de 2014} MNesta hipitese, o monitoramento @ a ovaliagho da parceria poderfio ser
reslizados por comisado de monforeamento & avallagio a ser constiluida pelo respectivo consalho
gesior, conforme legislacio especifica, mspeitadas as exigénoas da Lel p® 13019, de 2014 & de
ssu regulamento (art 48, §5° do Decrelo n® 8,726, de 2016).

SUBCLAUSULA OITAVA — O relatdrio técnico de monitorsmento e avaliacde, de cus trats o
inczsa || da Subdausula Segunda, deverd conter os elemantos dispostos no §1° do art. 59 da Led
n® 13.019, de 2014, & o parecer técnico de analise da prestagdo de cortas anual, conforme
previsio no ard. 81 do Decreie n® 8,726, de 2016, & sara submetide & comiasio de monllorameto
& avaliagdo, gue detém a competnela para avalld-lo g homologd-lo.

SUBCLAUSULA NOMA = A visita lécnica in loco, de que trala o inciso |V da SubclSusula
Sagurida, nda 58 confunde oom B8 a0es de fiscalizacio e oudilona realizadas pela administracso
publica lederal, pelos degios de controle inlerno e pelo Tribunal de Contes da Unido, A O3C
devera ser notficada previamenta no prazo minimo de 3 (inds) dias dleis antedores 4 realizecéo da
wigita Wcnica in leea,

SUBCLAUSULA DECIMA — Sampre que haouver a visita, o resultado serd crcunstanciads sm
relatdrio de visila técnica in loco, gue serd registrado no SICONV e enwiado & OSC para
conheciments, esclancimentos e providéncias e poderd ensejar a revigio do relatdrio, B criténo da
administragio pablea federal (art. 52, §2°, do Decreto n® 8.726, de 2018), O ralalono de visilta
iecnica in loco deverd ser considerado na andlise ds prestacio de contas (ar, 68, paragrafo (nicn,
inciso |, da Lei n® 13.019. de 2014)

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A pesquisa de satistacin, de que frata o inciso V da
Subcldusula Segunds, terd por base criténos objetives da apuragin da salisfacdn dos
beneficiancs e de apuragao da possibilidades de melhorias das aglies deservolvidas psla OSC,
wisande a contribuir com o cumprmento dos objelvos pacluados & com a reonentaciio e o ajusta
dat meids e das agoes delinidas, A pesquisa poderd ser reali zada diretaments pela adminkstracio
pilllica fedaral, com meledologie presencial ou & disténcla, com apoio de terceios, por delegacas
de compaténcia ou por melo oo parcerias com Srgaos ou entidaces aplas a auxiliar na raalizagan
da pesquisa (arl. 53, §§ 1% e 2% do Decreto n® 8.726, de 2016}

E_UHI:L.iLuEULA DECIMA SEGUNDA - Sempre gque houver pesquEsa de satisfaclo, a
mislemaleacio sera crcunslanciada em documento que serd enviedo 3 OSC para conhecimenio,
gsclarecimenios e eveniuais providéncias. A 0SC poderd opinar scbre o conteddo do questiondnio
qua serd aplicade (art. 53, §§ 3° e 4°, do Decreto n® 8,726, de 2016)

SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Sem prajuizo da fiscallzaglo pela Adminisiracio Poblica
& pelos ﬁl‘gﬁua oe conlrole, a execupdo da parcaris serd acompanhada & fscalzada pele consstho
de palitica pibtfica setorial eventualments existents na esferz de goveme federal. A presente
parceria estard tambem sujeila acs mecanismos de conbrole social previsto na legislacdo
sapecifica (art, B0 da Lei n® 13,049, de 2044 ).

USULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINGAD DO TERMO DE COLABORAGAD
O presente temmo de colaboracio poderd ser
I. extnto por decurso de praro;

IL extinio, de comum acordo antes do praro svencade, madiants Termo de Distrata:

Ill. denunciado, por decisde unilateral de gualguer dos particoes, independentemente de
aulonzacio judicial, mediants prévia nolificacio por escorito an outre participe; ou

AY. Facimur, 1%, Frisko H.i:m'i de Memncia, i W0, Ueea, B e lamamo, B, OEF 12 250-240
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I, rescindido, por decisdo unilateral da qualguer dos pamticipes, Independentements da
aulorizacso judicial, mediante privia nolificacio por esenio ao oulro participe, nas seguinies
hiptieseas:

g8}  descumprimanto injustificado de diusula dests irstrumenio;

b}  ireguladdade ou inexecucio imjustificada, ainda que parcial, do objato, resultados ou
matas paciuadas (ar. 61, §4°, inciso I, do Decrato n® 8,725, de 2016);

c) omissdo no dever de prestacdo de contas anual, nas parcenas com vigéncia superiar
8 um ano, s&m prejulzo do disposto no §2° do an. 70 da Lel n" 13.098, da 2014,

dj  viclagic da legislagio aplicival;

e) comstimento de fathas relleradas na execugio;

i malversagao de recursos plblicos,

g}  consielacho oe falsicede ou fraude nas informacdes ou documantos apreseniacos;

) néo atendimento 8s recomendagies ou determinagies decomentes da fiscalizagio;

)] dascurm prmento das condigfies que caraclefizam a pancaira privada coma O8C {arl.
20 incigo I, de Led n® 12,015, de 20714)

] paralsachs da execucdo d& parcena. sam jusid causa e prévia comumicacdo a
Administragan Publica;

k) quando o3 recursos deposilados am conta comanta especifica ndo lorem utilizados no
prazo de 365 (trérenios e sessenta e cinco) dias, salve se houver execugdo parcial
do ohjelo e desde gue previamente justificado pelo gestor da parcaria e autorizado
pelo Ministro de Eslado ou pelo dirigenis makimo da entidade da administracio
publica fedaral, sonforme previsto nos §5 37 e 4" do arl. 34 do Decreto n® B.725, da
2016 e

y oulras hipdieses expreseameante previstas na legislacio aplicavel,

BUBCLAUSULA PRIMEIRA - A denincia s0 serd sficaz B0 (sessenta) dias apds 3 dats de
recebimento da notificagio, ficando os participes responsdveis somanie pelas obrigagdes e
vantagens do tempo em gue parlicparam voluntaramente da avenca,

BUBCLAUSULA SEGUNDA - Em case de dendncia ou rescisdo undaleral por parte da
Administrago Plblica, gue ndo decorra de culpa, dolo ou md gesto da OSC, o Poder Putlico
fessarcird a parceira privada dos danos emergentes comprovados que houver saltida.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — Em caso de dendncia ou rescisio undaleral por cuipa, dolo ou md

gesldo por parte da OSC, devidamente comprovada a organizaglo da sociedade civil ndo tera
dirado & qualquer indenizagio.

SUBCLAUSULA QUARTA — Os casos de rescisdo unilalersl serfio formatments motivados nos
BUtas 00 processo adminisirativo, sssegurado o contraditdnio & & smpla dadesa. O prazo de defess
sara de 10 (dez) dias da aberiura de vista do processo.

SUBCLAUSULA QUINTA — Na hipdlese de inmegularidade na execucio do objels que anseje dana
RO @rdrio, deverd ser instaurads Tomada de Contas Especial caso os valores relacionsdos &
Irrequianidade ndo sejam devolvides no prazo estabalacido pala Administracio Pablica

_HEL.M.IEU!.# SEXTA — Oufras situagdes relativas & extingdo da parceria nfo previstas na
egigdagio aplicdvel ou neste instrumenio poderdo ser reguladas em Termo de Enceramento da
Parcana 2 s negociado entre as paries ou, =& for o caso, no Tarma de Digteato,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAD DOS RECURSOS

Por ocastho da conclusiio, denlncis, rescislio ou extingdo deste Termo de colaboragho, a OSC
devera restituir of sMdos financeimos remanescentes, inclusive os provenienies das receitas
chtidas das aplicaghes financeiras realizadas, no prazo impromogavel de 30 (Iinta) dies, sob pena

Ao Prazenr, 29, Prédhe da Escols dz Muimgio, sale 360-A, Ures, Bl de laocen, R, CEP 22.290-2410

CR1) 254E4VES - corpngin sromreen deagicymici by —
WS W Bl

11

006451

¢



UNIVERSIDADE FERDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

Prd=-Reitoria de Adminisiragdo - PROAD
Cieréncin de Contmale de Contrabis ¢ Convitnens — GEOON

imedista |nstawrscio de lomeda de contas especial do responsivel, providenciada pela
g competents da administacio plbhica.

UBCLALSULA PRIMEIRA - Os débilcs a serem reslituldos pela O3C serSo apurados mediants
ualizagio moneténa, acrescido de juros ealoulades da seguintes fomma:

i, nos casos wm gue for constatado dolo da OSC ou de seus preposion, o juros sardo
calculados 8 parlir das datas de Kberagdo dos recursos, sem sublracho de eventual periodo
da inércia da administracio publica federal quanio ao prazo de gue treta o § 32 do art, §9, do
Decreta n” B.726, de 2018; a

k. nos demais casos, of [wros serdo calculados a partic:

a) dodecursa do prazo eslabelecids no ato de notificagdo ds O5C ou de seus prepostos
para restitulcao dos velores ocorrida no cuUrso da eXeiUGa0 da parcerta; ou

B  doldmine da execusdo da parceria, caso ndo tenha havidge a notficagan de que rata
& alinea “8" desle inciso, com sublragdo de evenlual periodo de indroia do drglio ou
endidade pablica federal quanio ao prazo de gue irsla o § 3 do arl B8 do Decrslo n®
B.72G, oa 2076,

BCLAUSULA SEGUNDA - (s déblios @ serem restiuidos pela OSC observario juros

ivaanius 3 taxa referencial do Sistena Especlal de Liquidacio & de Custddia - Selic para
iulos federais, acumulada mansalmente. até o diima dia do més antenor 20 do pagamenta, @ de
1% (um par cento) no mis de pagamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

5 bens patrimoninis adouiddos, produzidos, irensformmados ol Construldos com  FECUrsDs

Lepmaadua pela Administragio Plblica sfo de tiulandade do drgdo ou da entidade pdblics fedoral
ficario alelados ao objslo da presente parcerns durenie o prazo de sua duragdo, sando

considerados pens remanescenies a0 seu tamino,

LAUSULA PRIMEIRA - Quanda da extinglo da parcena, o8  bens
ANEECENIRS permanecerdd na propriedads do drgdo ou da enlidade publica federal, na medida
m que of bang serfio necessdrios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, sejs por
da celabracho d= nova parcera, seja pola execucSo direta do objeto pela Administraciio
iklica Federal.

LAUSULA SEGUNDA — A DSC deverd, 8 padif da daiz da spreseniasiio da prestacio de
final. disponibfizar o8 bens remanescentes para 8 Administrecio Publica Federal, que
mvira jelird-los, no praro de aw 80 (noventa) diss, apis o qusl a OSC ndo maks serd
nidvel peles bens,

BCLAUSLILA TERCEIRA — Na hipditeas de dissoluglo da OSC gurants 6 vighnela da parceda,
beng remanescentes doverdo ser relirados pela Admmnistragio Plblica Federal, no prazo de alé
(noventa} dias, comtado da dala de notificagBo da dissolugdo,

LAUSULA QUARTA = Os bans remanescentes poderdo ler sua propriedade revertida para

DEC. a critério da Administragio Pablica, se ao thrming da parcana ficar constatads que os bens

0 ssrfc necessdrios parE ASagUrAT B continuideds oo objelo peclusdo ol B8 o OPgaA0 oU A

idede plblica federal nda fiver condigbes de dar continddads as objels paclusdo o,

E:md'lﬂnﬂlmanl-l. regiad damonsiado que o bens serdo Uieds & conlinuidede da execugio de
goes de interesse social pala OSC.

A Prsbeur, 39, Pridoosda Eepola de Narlglo, saln 3004, Urca. Rio de Jagseu, RE, CEP 11 Jhi240
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Caso as alvidades reslizades pefa OSC com recursos pdblicos provenientes do Termo de
colaboragdn deem orgem a bens passivels de protegdo pelo dirsite de propriedade intelaciual, a
gxamplo de invencdes, modelos da vlildade, desenhos industriais, obras inlelechuals, cullivares,
direitos sutorais, programas de compilador e oulros tipos de criaclo, & OSC terd 2 ttularidade da
propredade intelactual o a padicipagio nos ganhos acondmicos resultantes da expleracio dos
respactivos bens imalenals, os quais ficardo gravados com cldusula de inalisnabilidade duranta &
vigéncia da parcena (ar. Z2 do Decreto n® 8.726, de 2018).

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Durarie a vigéncla da parcera, os ganhos econfimicos auleridas
pela DSC na exploracBo ou licenca de uso dos bens passiveis de propriedade inteleciyal, qerados
Gom o8 recurscs poblicos provenientes do Termo de colaboragio, deverdo ser aplicados no objeto
do presente instrumenio, sam prejuizo do disposto na Subclausula seguinie.

BUBCLAUSULA SEGUNDA - A pariicipagic nos ganhos econdmicos fica sssegurads, nos
termaos ds legislacha sspecilica, 80 Imvenlar, cnador ou aulst.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Ouando da extingdo da parcera, os bens
remanescantes passiveis de prolecdo pelo direso de proprisdads Intelectual permaneceriio na
tuladdade day DEC, quando forem dteis & continuidade da execucio de agles de Interesse social
pela organizegdo, ohaervado o deposto na Subdausula seguinie.

SUBCLAUSULA QUARTA - Quando da exting8o da pamena, os bens remanescentes passiveis
e profecio pelo direiio de propriedade Intelectual poderfio ter sus propriedade revertida para o
argio ou antidads piblica federsl, a critério da Administracio Flblica, guando a O5C ndo tver
condiches de dar continuidade & execugic de acles do intoresse social o a transfer@noia da
propriedade for necesséra para assegurar 8 continuidade do objeto pactuado, sefa por meio da
E:;fmm de nova parcers, seja pela exacugdo direta do objefo pela Administracso Publica

UBCLAUSULA OUINTA - A OSC declara, medianie a assinaturs deste instruments, que s
nsakiliza integraimente por providenciar, independente de solicliacso da Administragso
Pabdica, lodes as aulorizacdes ou licengas necessdrias para que o Srglo ou entidade publica
federal willze, sem Onus, duranle o prezo de proleclo dos direilos incidentes, em teritdro
nacional e esirangeic, em cardler ndo exclusho, os bens submetidos & regime de propriedade
nieleciual que forem resutado da execucho destn parceria, da seguinte forma:

I quamo aos direitos de que trata a Lel n® 9.610, de 19 de feverairo de 1998, por
guasquer modalidades de utlizacio exsianles ou que venham & ser inveriadas, Incdusive:
a}  araproducao parciad ou integral;
b} a edigdn;
Eed | 8 sdapiagda, o arane musical & qusisquer outras transformacses:
dl a tradugdo para qualguer idiama;
-] a mdusdo am fonograma ou prodwsa audioysual;
fi a distribuicio, inclugive para oferta de obras ou producies mediante cabo, fibra dlica,
satélite, ondas ou gualquer oulro sistema gque pemits ao usudrio malizar 8 selecio
da obra ou produgdo para percebd-la em um fempo & lugar previamenis
delerminados por guarn formula 8 demanda, ¢ Nos casos em gue o acesso &s obras
ou produgSes sn faca por quakqusr sigtama qus impars em pagamesio pelo weosdrio;
gl 8 comunicagdo ao piblico, mediante representacio, recitagic ou declamacic:
execucao musical, inclusive mediante emprego de alto-lEante ou de sistemas
analogos; radiodifusio sonora ou lekavisiva; captaclo de fransmissda de radiodifusSno
am focais de freguéncia coletivac sononzegho ambientsl; exibicSo audiovisual,
cinemalografica ou por processo assamalhado; emprego o¢ satdliles arificais;

Aov, Fastour, 29%, Friduo de B oot de Netigdo, mds 50508, Lyes, o de Jassrn, B, CEP 72 290-240
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amprego de sistemas dticos, fios telefdnicos ou ndo, cabos de qualquer tpo @ meios
de comunicecio smileares gua venham a ser adolados; sxposicho de obras de ares
plasticas e fiqurativas; e

h) @& inclusdo em base de dados, o armazenamento em compulador, 8 microfilmagem e
as demais formas de arguivamenio do ganerg,

il guanto acs diwedos de gue frata a Lev n” 9279, de 14 dé¢ malo de 1896, para a
exploragda de patents da invangio ou de modelo de utlidade e de registo de desenho
industriak

i, quanto acs direitcs de gue Irata a Lei n® 9,458, de 25 de abril de 1997, pela ublizacio
da cullivar protegida; &

I, quanta aos direltos de que trate a Lei n® 9.809, da 15 de feverairo de 1988, pela
utlizagdo de programas de computador.

SUBCLAUSULA SEXTA - Cada um dos padicipes iomerd as precaugbes necossdrias para
ealvaguardar o sigile das informagbes consideradss confidenciais acerca da propriedade
inbdeciual, podenco  estebalecer em  inslrumento especilica ee congighes referentes &
confidencialidade de dado ow informagdo cuja publicagio ou revelagiio possa colocar em nsco a
gquisicin, manutencio @ exploracio dos direiles de propriedade infeleclual resuliantes desta

parceria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PRESTAGAD DE CONTAS FINAL

# O8C prestarda condas da boa e megular aplicasdo dos réecursos recebidods, obser-ando-5& as
regras previsias nos ars. 63 a 72 da Lel n® 13,018, de 2014, & nos arts. 54 a 54 e &2 a2 TO do
Decratn n* B.728, da 2016, além das cdusulas constantes deste ingirumenio @ do plano de
Irabatho,

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A prestacio de contas terd o objetvo de demonstrar @ verficar
resultades & deverd conter damentos que permitam avaliar & execugio do objelo e o alcance das
matas. A prestacio de conlas apreseniads pala OSC devers conler elemanios gue pemiitam &
Administragao Putlice avaliar o andamento ou concluir que o seyu objets fol oxecutado conforme
paciuado, com 8 descrcdo pormencrizada das athvidades realizagas e a comprovacdo do alcance
das matas e dos resultados esperados, alé o periade de gue trata a prestacao de canlas.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Para fing de prestaciio de contas fnal, 8 OSC devers

Relaldrio Final de Execugio do Dbjeto, no SICONY, no prazo de 60 {sessenls) das a partir do
temino da vigéncla da parcedx Tal prazo poders ser prormogado por abé 30 (nta) tas, medianta
justilicatnie & soliciiagho prévia da OSC,

SUBCLAUSULA TERCEIRA = O Relatorio Final de Execugao do Objeto conteri:

I, # demonstragdo do alcance das metas roferentes ao periodo de toda a vigéncia da
parceria, com comparative de metas propostas com os resuliados alcangados;

I, & descriclo das aghes (atividades afou projetos) desenvalvidas para o cumprimenio
do abjeta;

il o8 documenios de comprovasio do cumprimenio do objsio, como listas de presanga,
fotos, wideds, enré oulros,

I, o8 documenios de comprovacasn oo cumprnmenio da conlfraparide am bana &
sorvicos, quando howvar,

Aie. Pustesr, 20k, Pridics da Esnia de N, sals 503-A. Lircs, Rie da Janns, R, CEP 12700340
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V. justificativa, quanda for 0 caso, pelo e cumprmento do alcance das metas;

Wi, o comprovante de devolugio de eveniual saldo financeilo remanascenta (ar. 62,
caput. do Decreto n® 8726, de 2016); e

Wil @& previsbo de reserva de recursos para pagamento das verbas resosdrias de gue
trale o §3° do art. 42 do Decreto n® 8.726, de 2016

UBCLAUSULA QUARTA - A OSC fica dispensada da apresentaco dos documentos de que
m o5 incisos 11 e 1Y da Subddusule Terceirs quando |8 constarem do SICONY,

BUSULA QUINTA - O Relatdrio Final de Execugdo du Objelo deverd, ainda, fornecer
amentos para avaliagio

I dos resuliados alcancados & seus benaficios:

i, dos impacios econdmicos cu sooials das aghes desenvolvidas;

i, do grau de salisfaiho do pdblics-alve, que podera ser indicado por meio de pesqulisa
de salisfocko, declaracio de entldade plblica ou privada local e declaracdo do conselho de
politics pitlica seborial, nire oulios; &

. da pessibiidade de sustenlabfidade das aches apds & condusac do abjsla.

UBCLALUSULA SEXTA - As informagbes de que lrata a Subclsusula Quinta serlio fomecidas

meic da apresentacio de documenios e por oulros meios previslos ro plano de rabalho,
formie definido no incisa 1V oo caput do arl. 24 do Decreto n® 8726, da 2016,

UBCLAUSULA SETIMA = A analise da prestaco de contas final pela Administragiio Pablica

a formaiizada par meio de parecer téonico condusive emifido pelo gestor da parceria, & sar

ngerido no SICOMNY, que deverd verficar o cumprmerio do obigto & o alcance das meles
previsias no plana da rabalhe, & conglderard:

L Relatorio Final de Execugfio do Objeto;

i, o8 Ralaldnios Parciais de Execucio do Objeto, para parcerias com diraciio suserdor &
L anoc

. ralaldrio da visita iécnica in loco, quando houver; 8

Iv. ralatdrio t8cnico de monitoramenio e aveliagha, guando houver (parcenas com
Wi ENCia SLPEerior 8 um ano),

SUBCLAUSULA OITAVA = Além da andise do cumprimenio do objels & do alcance das metss

i ne plancs da trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer dcnico conclusive, avaliars 2

ccis ¢ efetividade doas apdes realizadas, conforme previsto na alfnea “o” do Inciso I do art, 61
Decrato n” B.726, de 2016, devendo mencionar 0s elemantos referdos na Subcldusula Quima

UBCLAUSULA NONA - Quando a exgénca for desproporcional & complexdade da parceria ou
indgresse pablico, a Adminisiracio Poblica poderd, medianie justificativa prévia, dispensar a
D50 da chaervincy da Subddusula Cuwinta, sssim como poderd dispensar que O pareser IBEmico
gé andlse da presiacao de condas fingl avels os efelios ca parcers na forma Ca Subdidusula
Chteva (A 55, §3° do Decrelo n® B.728, de 2016

A Pasioer, 796, Peidio da Eseula de Nulrgio, sals S08-4&, Une, Rive de Ik, B, CEP 223003400
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UBCLALSULA DECIMA ~ Na hipiese de a andlise de que trata a Subddusuia Sétima conduir

e houve descumprimerts de metas astabelecidas no plano de abalbho ou evidéncs de

egulandade, o gesior da parceris, antes da emissio do paracer téonico condusivo, notificars &

SC para que apresenta Relatdrio Final de Execugsio Finsnceira, no prazo de oté B0 )
contados da notificacso. Tal prazo poderd ser prorfogado por até 15 (quinze) dias, mediants
icaiva o soliclacio prévia da O5C.

LAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O Relatdro Final de Exscugdo Financeirm quando
igido, devera contar

I & redagdn das receilss & desposas efstivaments realizadas, Indusive rendimantos
financeiros, & sua vinculscdo com a exacugdo do objeto. gue possbililem a comprovagio da
chsery@nca do plano da irabalho;

i. o comprovante da devolugBo do saldo remanescente da conla bancéra especifica,
quando houver;

[ o extrato da conta bancéria especifica;

I, ammmmmmmmdmmﬂs.qumdnfwnm,qnummma
indicagao do valor integral da despesa e o detalhamento da divis3o da custos, sspecificando
& fonte de custeso de cada fragdo, com dentificacio do numero e do Grgéo ou entidade da
parcedia, vedada @ duplicdade ou a sobreposichio de fomtes de recurscs no custaio de uma
mesma parcela da despesa;

W a relagéo de bens adquindos, produzikios ou transformados, guando houver, g
W, copia simples das nolas e dos comprovantes flscals cu recibos, Inclusive holerites,

com dala do docurmnmento, valor, dados da OSC e do fomecedor e indicagdo do produio au
sErvico.

BCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A 0SC fica dispensada da apresentagdo cos documentns
que bratam of incises | a 1V da Subcldusula Décima Primeira quando j& constarem do SICONY,

BCLAUSULA DECIMA TERCEIRA — A andlise do Relztdto Final de Execuclo Financeira,
Bxigido, serd feita pela Administragio Pablica ¢ contemplard:

I, O axama da conformidade das despesas, realizado pela verficagiio das Daspasas
previsias @ das cespesas efetivemerde realizadas peor ilem ou agrupamento da itens
canfonmie aprovado no plano de trabaiha, obearvade o disposto no & 3° do ar. 36 do Decreto
A" 8.726, de 2016 a

i & venlicacio da concliagio bancéria, por meio da afericho da comslacdo entro as
gcspesas congtantes na relaglo de pagamentos & o3 débitos eletuados na comts cofrerie
eepacifica da parcars.

UBCLAUSULA DECIMA QUARTA - Os dados financelros sarda analisados com o intuito de
belecar o nexo de causalidada entre a receita & & daspesa realizada, & sun conformidads & o
mpfimento das nomas pertinentes (ar. 64, §2°, da Lai n® 13.019, de 2014},

BCLAUSULA DEGIMA QUINTA — Observada a verdade real & 08 resultedos scangadon, o
t&cnico conclusive da prestaglo de contas final smbasard a decisfc da suloridade
chmpeients & podard concluir pala:

A, Pada, 288, Foisdio da Eveols de Suingio, mls 505:4, U, o dejasews, RY, CEF 22, 390-240
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A aprovacio das conlas, que ocorers quando constatado o cumpnments do objelc &
das metes da parceria;

[ aprovaddo das contas com resealvas, que ocormard gquando, apesar de cumpridos o
objeto ¢ as motas da parcena, for corstatada improprisdade oo qualguer owira falte de
naturaza formal que rde resulie em dano a0 ardno; ou

L, rejeicio das contas, que ocormera nas seguinias hipdioses:

ay amissdo no daver de prestar conlas;

i} descumprimento injustificade do objelo e das melas estabelecidos no plano de
trabalha;

(=] dang a0 endrio decorrenie de ato de gestdo legilimo ou antiecondmico; ou

dj desfalgue ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos,

UBCLAUSULA DECIMA SEXTA - A rejeigio das contae nde poderd ser fundamaemtada

nicaments na avalacdo dos efedos da parceria, de gué trala o pardgrafo dnico do art. 63 do
reto n® B.728, de 2016, devendo ser objeto de ardbse o cumprhmento do cbjelo & o alcance
meias previstas no plano de trabalhio

UBCLAUSULA DECIMA SETIMA — A docisiic sobre a prestagio de comas final cobors &
toridade responsavel por celabrar 8 parcens ou o agents a ela dirstamente subordinads,
ada a subdelegacha,

UBCLAUSULA DECIMA OITAVA - A OSC sard nolficada da decisdo da autoridace compelents
poderd:

L. apresentar recurso, no praro de 30 {irinta) dias, & auloridede que a proferdy, a qual,
B8 N30 reconsiderar 8 decisBo no prazo de 30 (Finta) Sas, encaminhard o recurso ao Ministro
dw Estado ou as difgente maédmo da entidade da Adminigtracdo Publica Federal, piara
decsdo final no prazo de 30 (inta) dias; ou

Ii. sanar a imegularidade ou cumprir @ obriga¢ao, no prain de 45 (guarenta e cinco) dias,
prarrogavel, no mixdmo, por igual periodo.

SUBCLAUSULA DECIMA NONA — Exaurida a fase recursal, a Administracio Plblica devers:

I NG C350 08 aprovacio com ressalvas da prestacho de condas, registrar no SICONY as
causas das ressalvas: @

L. na caso de repeicia da prestacio de contas, notificar a OBC para que, no prazo de 30
{rinda) das:

@)  devolva os rscursns financeirns relaconados com a imeguianidade ou inexecugio do
abjsto apurada ou com a prestagio de contos nilo spresentada; cu

by  solicite o ressarcimento ao erdfio por malo de acBes compensatdrias de intereses

publico, mediania a aprasantacio da novo plane de trabal LEETFInE S s
art. T2 da Lal 02130149, de 7012, il "

BCLAUSULA VIGESIMA ~ O regisiro da aprovaglo com ressalves da prestacio de contas
| candgler preventvo @ serd considerado na eventual apticagdo de sangbes.

A, Pasleny, 1, Pricko & Emolo de hgsriglo, s S0050, Liras, Hia dl-Jm R, CEP ED I9G-240
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SUBCLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - A Admirsstragio Publica deverd sa pronunciar sobre 8
snlicitagho de ressarcimanto que trate a slinea “b° do inciso |1 da Subcdldusula Décma Nona no
prazo da 30 (innta} das, sendo a sutorzacho de rezsarcimenta por maio de aghes compensatinas
Ao de compaténoa exdusiva do Ministro de Estado ou do dirigente méximo da entideds da
Bdministracdo piblica federal. A realizagio das agdes compensatdias de interesse piblico nfo
deverd ultrapassar a matade do prazo previsio para a execuciio da parcera.

SUBCLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Na hipdtese de rejaicho da prestacéio de contas, o ndo
rRaSarcimonio &0 erdrio enss|and

l-a instauragdo da tamada de condas especial, nos termos da legislagio vigents; e

Il- o regsiro da rejeicio da presiacao de contas e de suas causas no SICONY e no SIAF,
encuania parduransm o molivos determinanies da rejeicda.

SUBCLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA = O praco de andlise da prestacBo de contas final pels
Admirissracdo Publica serd de 120 (cento @ vinle) dias, coviado da data de recebimanta do
Relatério Final de Execucdo do Objeto ou do cumpriments de dillgéncia por sla determinada,

ser promogado. justificedaments, por igual periodo, desde gue nlo exceda o limita de
300 {trezentos) dias.

SUBCLAUSULA VIGESIMA QUARTA = O franscurso do prazo definido na Subdiusula \Vigdsima
Terceira, 8 de sua eventual promogacds, sem gue as contas tenham sSdo aprecliadas:

I n&o impeds gue a OSC parficipe de oulros chamamentos peblicos @ celabra novas
parcarias; &

I, n&a implica impossibilidade de suR apreciadso am data posienor ou vedacso 8 que =8
adotem medidas saneadoras, punitivas ou deslinadas a ressarclr dancs que possam ter sido
caussdos aos cofres pablicos.

SUBCLAUSULA VIGESIMA QUINTA = Ss o fanscirso do prezo definido na Subdéusula
Vigeema Tercmra, g da sua sveniual prommogacao, sa der poy culpa exdusiva da Adminestracso
Piblica, sam que S8 constate dolo da OSC ou da seus prepostos, ndo incidirko juros de mora
sobre of cébilos apurados no periodo ertre o final do prazo o & data em que foi emitda a
manifestacio condusive pela Administracao Pdblica, sem prejulzo da aluadizacio monetada, gue
obsarvara a vardacio anual do indice Nackonal de Pracos ao Cansumidor Amplo - IPCA, caloulado
pela Fundagso Instiule Brasileino de Geografia e Estatistica - IBGE.

SUBCLAUSULA VIGESIMA SEXTA - A presiacio de contas e (0d0s 03 alos que dala decorram
dar-se-8o no SICONY, permiiinde 8 visualizagao por ouwalguer interessado.

SUBCLAUSULA VIGESIMA SETIMA - Ds documentos incluidos pala OSC no SICONY, deade
gue possuam garantia da origem e de seu signatano por cerificacdo digidad, serBo conslderados
criginals para o5 efelios de prestacio de cordas,

SUBCLAUSULA VIGESIMA OITAVA — A OSC deverd manter a guarda dos decumentos orginals
redativos & execugio da parcens pelo prazo de 10 (dez) ancs, contado do dia Ol subsaquents a0
da spressniacac da prestacBo de contss ou do decurso do prEzo para & apresantacdo da
pl‘ﬂﬂtﬂ!;u!tl e conlas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
Chuardo & executao da parceria estiver em desecondo com o plano de irabalho & com &8 nonmes
da Lel n® 13018, de 2004, do Decreto n® D728, de 2016, & de legislagho especifica, a

Ay, Pemer, 296, Pridio da Escols @ oirigho, s Sud-=A, Lres, Wi de Janerm, BRI ©EF 22 200-240
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administracio piblica lederal poderd, garanbida o prévia delesa, aplicar a OSC as seguintes
sangies:

L adverténcia,

Il suspensdo tempordda da participagio em chamamento plblico & Impedimenio de
celabrar parcaria ou confralo com drgdos o enfidades da administracao plblics fadaral, por
prazo ndo superor a 2 (dois) anos! e

i, declaracis de inidoneidade para partopar de chamamento poblico ou celebrar
parceris ou conirato com drglos e enfidades de todas as esferas de governa, enguanio
perdurarem of mothvos delerminantes da punicio ou abd que seja promovida a reabilifacio
parante o drgdo ou entidade piblica federal, que serd concedide sempre gue 8 O30 ressancir
& agminigiracho pablica federal pelos prejuizos resultantes @ apds decomdo o prazo de 2
(dois) anos da aplicagda da sancao de declaragao de inidonsidade,

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A sangdo de advertincia tem cardter preventive & serd aplicada

guande verficadas impropriedades praticadas pela O5C no dmbio da percenia gque ndo
justifiquem a aplcacio da penalidade mais grave,

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A sangiio de suspensio lempordria serd aplicada nos casos em
Que forem vérfcadas imeguiandadss ra celebracio, exstm0 ou prestacdo da contas da parcernia
2 nio se |ustificar & imposicic da penalidade mais grave, considerando-sa 8 nalurezs & B
gravidade da infrachio cometida, as pecull aridades oo caso concrels, as circunstincias agravanias
ou slarmiantas e o8 dancs que dele provieram para a8 administragdo publica federal.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — E facutada a defesa do interessado no prazo de 10 (daz) dias,
contado da dalta de abertura de vista dos sutos processuals,

SUBCLAUSULA QUARTA - A aplicagiio das sancies de suspensdo tempordria o ce declaracle
de inidoneidade ¢ de compatrca exdusiva do Ministio do Estado,

SUBCLAUSULA QUINTA - Da decisfo adminisiraiive que apiicar as sarcdes provistas nesta
Cléusula cabera recurso adminisirativo, no prazo de 10 (dex) dias, contado da data de ciéncia da
checisgdn, No caso da compaléncia exclusiva do Ministro de Estado previsia na Subcléausula Quarta,
o recursa cabivel & o pedido de reconsideragio.

SUBCLAUSULA SEXTA - Ma hipitese da aplicagdo de sangda de suspensas tempordria ou de
declaracio da inidoneidade, a OSC deverd sef inscrila, cumulativamenie, como inadimglents o
E-i.l.hﬁm:qr‘l.u SICONV, enquanto perdurarem os efeilos da puniglo ou até que seja promovids @
res a.

SUBCLAUSULA SETIMA - Prescrevem no prazo de B (dnoo) ancs as agdes punitivas da
adminisiragdo piblica federal deslinads & aplicar a5 sangdes previstas nesta Clavsula, contado da
data de apreseniacio da prestagdo de contas ou do fim do peazo de 80 (novera) dias | partir do
terming da vignoia da parcenia,. no caso do omissso no dever de prestar conitad. A prescrigio serd
interrompida com & edicho de alo adminisrativo destinado & apurag3o da infracio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA GESTAO DA INTEGRIDADE, RISCOS E CONTROLES
INTERNOS

A execurdo do presante Termo de Colaboracso cbservard o disposio na Porlarla n® 87, de 31 de
marpo de 2017, do Ministério do Planeiamento, Desenvolvimento & Gestdo, no que looa & gesido
oé integridade, fdscos @ controles internos

Av Paslewr, "v‘ o da Eesila de buatrigbn, ala S08=4, Urca, Rig de Jagiirs, B, CEF 23 200240
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CLAUSULA DECIMA QITAVA - DA DIVULGAGAD

Em rezéo do prasents Termo de colahoragho, 8 OSC se obrga & mencionar em jodos os saus
atos do promogan e divdgacdo do projeto, objelo dasta parcaria, por gualguer mica ou farma, &
participacio do argio ou enlidace plbica federal, de acondo com o Manual de dentidade Visuad
desie,

SUBCLAUSULA UNICA - A publicidade de iodos os atos dervados do presente Termo de
colaboracho deverd ter caraler exclusivamente educafvo, informalivo ou de orentagido social. dela
néo podendo conatar nomes, simbolos ocu imagens que caractenzem promogic pessoal de
autoridades ou seridaoras poblicos.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICAGAD

A eficacia do presenie Termo de colaboragio ou dos adilamentos que impliguem em siteragio de
valor ou ampliacdo ou reducio da execucBo do objelo descrito neste instrumento, fica
condicionada & publicacio do respediive exirale no Diarg Oficial da Unido, & qual deverd ser
providenciada pelo orgdo ou entidade pablica federal.

CLAUSULA VIGESIMA - DA CONCILIAGAD E DO FORO

Az controvérsias decomentes da execucia do presente Termo de colaboragdo que ndo pudarem
sar solucionadas diretamente por miiduo acords entre os parlicipes deverfio ser encaminhadas ao
argéo de consultoria e assessoramento jurdies do Srgdo ou entidade plblica federal, sob &
coordenacio @ supervisio da Cémara de Concliagio e Arbilragemn da Administracio Federal —
CCAF, orgdo da Advocacia-Geral da Unido, para prévia tentetiva de conciigcio e sobuclo
adminisirativa de divides de netureza eminentements juridica relacionadas 4 execucdo da
parcena, Assegurana a prarmogativa de a organi2acio da sociedade civil se fazer representar por
advogado, observade o disposte no incise XVl do caput do art. 42 da Lei n® 12.018, 2014, no &t
88 do Decreio n” 8.7 28, de 2016, & em Alo do Advogado-Geral da Unido,

SUBCLAUSULA UNICA - Nio logrando &xito a tentaliva de conciliacio & soucio administrativa,
sefd compelente para difimis as questdes decormentes deste Termo de colaboragao o foro da
Justica Federal, Secdo Judicidna do Rio de Janeiro nos fermos do inciso | do art, 109 da
Caorslituigio Federal.

E, por agsim estarem plenamente de acordo, os parllcipes chrigam-se ao tolal e irenuncidvel
cumpriments dos termos do presente inslumento, o qual ido e achado conforme, fol lavrado em
03 {trés} vias de igual teor @ forma, que vdo assinadas pelos participes, para que produra seus
legas efedos, am Juizo ou fora dale,

HiFo de Jameing, 25 de Movembro de 2021,

1) 2
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TERMO DE COLABORAGAD N° 86/2021
SICONV n. 916220/2021

TERMO OE COLABORAGAD QUE ENTRE Si
CELEBRAM A UNIAD, POR INTERMEDIO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO
DO RIO DE JAMEIRO - UNIRIO E ©
INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADOD DO RIO DE JANEIRD (UNIRID), Fundacio Pubdica,
netituida nos lermos de Loi n° B.655, de 05 de junho de 1979, com denominacio modficada pela
ei n°, 10,750 de 24 de outubro de 2003, sede e foro nesta Cidade do Rio de Janeiro, Capilal do
Eslado do mesmo nome, siluada na Avenida Pastaur n®, 266, no baimo da Urca, Inscrita no CHNIPJ
MF sob o n® 34.023.077/0001-07, doravanis denominada UNIRIO, nesle ato representado por
U Magnifico Reitor, Doulor Ricarde Silva Cardoso, nomeado alraves do Decrelo de 17 de
junho da 2019, publicado no Digris Oficial da Unilio da 18 de junha de 2079, brasileiro, portador da
rigira de identidade n°. 084010578 — IFP/RJ & inscrito no CPFMAF sob o n®, 024.239.007-24, &

INSTITUTO CARIOCA DE ATIWIDADES, inscrile no CHPJUMF sob o n® 01.953,247/0001-25,
i na Avenida JoSo Cabral de Mello Meto, n 850, Bloco 003, Saa 1528 = Bama da Tijuca,
& do Rio de Jareiro, Estado do Rio de Janeiro, CEP 22775-057, nesle slo representado por
u Diretor Geral, Sr. Micodemos da Carvalho Mota, brasileiro, inscrio no CPFMF sob a n®
T4.281.647-53, portador do RG n® 076779148, RESOLVEM cslebrar o presente Termo de
racgio, criundo da emenda padamentar ndmero 35780004, tendo em vista o que consta do
Processo n® 23102.001939/2021-81 & em observanda 3 disposiches da Lei n® 13015, de 31 de
julho de 2014, do Decrele n® 8.726, de 27 de abnl de 2016, da Lei n® 13.249, de 13 de janeiro de
2016 institui o Plano Plurianual da Unifo e sujeitando-se, no gue couber, demais legislagbes
plicdveds, mediante as dausulas e condighes a seguir enuncladas:

ULA PRIMEIRA — DO OBJETO

obielo do presente termo de colaborsgio & & execugdo de projeto inttulade “PROJETO
MOVIMENTA RIQ", oriunda da Proposta n®. 0238282021, visenda 8 consecucio de finalidads de
rlereses plblico & reciproco que envolve a transferBncia de recursos financeiros & Organizacio
# Sociedade Civil (O5C), conforme espedficagtes astabalecidas no plano de Irabaiho,

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

Fara o alcance do objelo pactuado, os pardicipes se obrigam & cumpnr o plans de trabalko qu,
inckependente de transcrigho, & parle inlegranie & indissociavel do presente Termao de Colaboragio,
bem coma loda documentacio técnica que dele resulle, cujos dados neles contidos acatam os
participes.

UBCLAUSULA UNICA - Os ajusies no planc de irabaino serdio formalizados por certidan de

lamento, excelo guando coincidirem com aiguma hipdtese de termo aditivo previsio no art.

3. caput, inciso |, do Decreto n® B.725, de 2016, caso em que deverSo ser formalizados por
a0 termo de colaboragao. sando vedada a alteragio do objelo da parcaria.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZD DE VIGENCIA

QO prara de vigincia deale termo de colaboragho serd de 14 {catorze) meses a parlie da dma de
j5ua assinatura, podendo ser promogado Nos Seguinias casos « condighes pravistos no srt. 55 da
Lai n® 13.019, de 2014, & art. 21 do Decrsto n® B.726, da 2016:

Aoy Pastegr, T, Frodee da Dwools de N e, el 500-4, Leca, o de tamiing, K, CEM 33000240
125220918 ~ perearis Coaimms daainsri i -
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I meadianie trmo aditivo, por solichag@o da OSC devidamenle fundameniada,
formulada, no minima, 30 (Anta) das antes do sau ténmino, desde oue autorizeda pela
Adminestragio Plblica &

IL da aficin, por ireGaabva ga Admiresiragdo Piblica, guando esta der causa a siraso na
liberagao de racureos financams, imitads an exato parodo do straso verficado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a axecugio do projeto previsic neste Termo de Colaboragac seréo deponibllizados recursos
pela Emenda n®, 35TBO00S, no valor total de RS 3.000.000,00 (rés mithdes da reals), 4 confa da
acho orgamentéia, PTRES 196635 Elemente de Despesa 330030 Unidede Geslors
15403415255, Nola de Empanho 202 1NEDDDTET, Fonbe 81288000000, conforma cronograma de
desambalso constantsa do plano de frabaio,

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERAGAQ DOS RECURSOS FINANCEIROS

A liberacho do recurso financairo se dard em 1 (uma) parcela, em estrits corformidade com o
Cronograma de Desambodso, o qual guarderd consonancia com as matas da parcena, ficando a
liberachs condicionada, ainda, 80 cumplimeantn dos reguigilos previsios no arl. 48 da Lei n® 13.019,
de 2014, & no art. 33 do Decreto n® B.726. de 2016,

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - As parcelas dos recursos ficardo retidss alé o saneamento das
impropredades ou irmegularidades defectadas nos saguintes casos;

L. quando howver evidéncias de Imegulandade na aplicagio de parcela anteriorments
recobida;

1l quands  constatado desvio de finalidade ma aplicagdo dos recursos OU O
inedimplemento da O5C em relagdo a obrgaghes estabatecides no tenma de colaboragéo;

. gquando g OSC deixar de adolar sem |ustificativa suficlente as medidas saneadoras
aponizdas pela adminisirecio pibllca ou pelos drgdos de contrala intermna ou externc,

SUBCLAUSULA SEGUNDA — A verificacio das hipdleses de mlengdo previstas na Subcldusuls
Primeira ocorrend por meio de agtes de monitoramento & avaliagio, induindo:

I. a verficarao da exisléncia de denincias aceitas;

. & analise das prestacDes de contas anuais, nos fenmos da slinea “b° do inciso | do & 4°
30 art. 81 do Decraie n® 8.726, de 2016;

L, &s medidas adoladas para alendar & eveniuss recomendagdes existantes dos drobos
da conirole inlarna @ exiemo; &

. & consuila ans aidasicng a sistemas federsis que parmitam aferir a regulandade da
parcesia,

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Conforme disposto no inciso Il do caput do art. 48 da Lel n® 13,018,
dé 2014, & atraso injustificado no cumprimento de melas pactuadas no plano de frabalho configura

inadimplemento de obrigagio ectabelacida no terma de colaboragdo, nos tarmos da Subcldusula
Primeira, incisn 0, dests Clausdla

A, Paetoar, 256, Feoda da Encnfs de Siwirgie, sule 503-A, Urea, o deo fepeme. B, CAF 22.390-240
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CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTAGAD DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos refarentas ao presents tsrmo de colaboracho, desemboleados pela UNIRIO, sardo
mantidng ne conta-oortante do convlnio, sendo asta ragistrada sob ndmera 003002103-0, agéncia
0201-1, Banco 104

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Os recurscs depositados na conta bancéria especifica do termo de
colaboracan serdo aplicados em cademstas de poupanga, fundo de eplicacéo financeira de curio
praze, enguanto ndo ampregacos na sua finakidade,

SUBCLAUSULA SEGUNDA = O3 rendimentos sufendos das aplicagbas linanceiras poderfio ser
aplicados no objelo desle instrumerto desde gue haja solictagdo fundamentada da QSC a
eutorizagho da Administracao Poblica, estanco sujelios s mesmas condigfes da prestagio de
contas exigidas para o8 recursos transfendos,

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A coma refenda no caput dests CIAusula serd mm (nstituicio
financedra publica detarminades pela Administragds Pudblica & Benta da ocobranca de tarilas
bancarias.

SUBCLAUSULA QUARTA - Os recursos da parceria geridos pala OSC estlo vinculades ao
Plano de Trabalhno & néo caraclenzam receila propra & nefm pagamento por prestacdo de sanvigos
e devem ser alocados nos seus registros contabeis corfarme as Momas Brasilairas de
Contabilidade.

SUBCLAUSULA QUINTA - Toda a movimentagiio de recursos serd realizada mediante
transtaréncia aletrdnica sujeila & identificagdo do beneficiano final no SICONV o 4 obrigatoriedade
de depisto am sus corda bencana, salvo guands aulofizado o pagemento em aspécie,
devidameante juslificado no plano de rabalhc, na formie do arl. 38, §8 17 a 4°, do Decreto n® 8,728,
de 2016,

SUBCLAUSULA SEXTA — Caso a4 recursos depositados na conta-comente especifica nio ssjam
utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cince) dias, comaedo a padir da efefivacdo do
depasito, o temmo dé colaboracio serd rescindido unllateralmenta pala Administragio Publica,
salvo quando houver execucac parcial do objelo, desde gue previamente justificado pelo gestor da
parcana ¢ aulonzado pelo Ministro de Estado ou pela dingente méximo da enfidsde oa
adminisiragso piblica federal, na forma do art. 34, §5 3 & 4°, do Decrato n® 8.726, de 2016,

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRACAD PUBLICA E DA OSC
O presente termo de colaboragho devera ser executado fielmente pelas Paries, de acordo com as
ciausules pactuadas e as normas aplicivels, respondendo cada uma peles consequéncias de sua

inexacucdo ou execugdo parcial, sendo vedado & 0SC utifzar recursos para finalidada alheia ao
abijsto da parcena.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Além das obrigagoes constartes na legisiagSo que rege o presants
instruments e dos demais compromissos assumidos neste (nstrumento, cabe & Administragao
Pubfica cumpnr as seguinies atribuipfies, responsabilidades e obvigacies:

I. promover o repasse dos recursos financeires obodecando ao Cronograma de Desembolso
corstante do plano de trabatho;

ll. preslar o apoio necessario & indispensavel 4 OSC pars que saja alcancado o objelo do
lermo de colaboracSo arm loda 8 sus extensdo o no tempo davido;

I, monitorar 8 avaliar 8 execucio &0 abjelo deste lermo de colaboraglo, par mala de andliso
das informagies acerca do processamento da parcedia constanie do SICONY,

i Paabon, TR, Pridio da Essola de Nuwiyla, wls 503-A4, Urea, R de Jansm, R, CEP 22.290-240
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diligércias e visitas in joeo, guando necessano, zalando pelo sleance dos resuliados
paciuados & psla comata aplicacio dos recursos repassados, ohservande o prescrits
ria Cldusidn Désima;

comunicar & 0SC qualsquer imegularidades decomentes do uso dos recursos piblicos
ou oufras impropriedades de ardem técnica ou legal, fixando o prazo previsio na
legislacio para saneamanto ou apresentagio de esclaracimentos @ infemacdes:

V. analizar o3 relatirios de exscugdo do obijeto;

analisar os relatorios de execugdo financerra, nas hipieses previstas nos ans. 56,
caput, & B0, 8%, do Decreto n® B.726, de FO1E;

recaber, propor, analsar g, s¢ for o caso, aprovar as propostas de alleragdo do termo
de colaboragdo, nos termaos do art 43 oo Decreio n® 8,726, de 2016

Irstituir Comissdo de Monitoramento & Avallaglo - CMA, nos termos dos arfigos 43 &
50 do Decredo n® 8.726, de 2016:

designar o gestor da parceria, que ficard responsavel pelas obrigaphes previslss no
arl. &1 da Lel n® 13.018, de 2014, 8 pelas demais atribuigies constantes na lagidacio
regente;

K. retomar os bens publicos em poder da OSC na hipdtese de inexecuclo por culpa

enclusiva da organizacho da sociedade oivil, exdusivamente pera sssegurar o
glendiments de sernicos essenciis & populagia, por afo  propho @
indepandantemante de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter & execuclio
das melas ou alividades pactuadas, nos termos do arl. 62, indss |, da Lai n® 13,019,
s 2014

assumir a responsabibdace pela execugio do restante do obseto previslo no plano de
trabsihe, no caso de pardisaglo & nexecucio por culpa exclusiva da OSC, de modo
A evitar sua desconlinuidada, devendo ser consldarada na prestacio de contas o gua
foi executado pela OSC até o0 momendo em que a Admindsracioe Publica assumir
85538 responsabilidades, nos temoes do art. 62, I, da Lei n® 13.018, de 2014

reler a lberacio dos recursos quanda houver evidBncias de [megulardade ne
apdicagio do parcela anledormaents recabida ou guando a OSC deizar da adoter sam
lustificativa suficients as medidas saneadoras aponiadas pela Admiristragio Pablica
ou palos drgdos de controle interno ou exlema, comuricando o fato @ OSC e ixando-
Ine o prazo de até 30 (irinta) das para saneamento ou spresantacic de infarmactes
# asclarecimentos, nos termos do

art, 48 da Lai n® 13,019, de 2014, e art. 61. §1°, do Decreto n® 8.726, de 2016:

promogar de ‘oficio” & vighncia do termo de colaboragdo, anles do sou témming,
guando der causa a atraso na lberaclo dos recursos, limitada a prorogacho ao
exalo perlodo do alraso verficade, nos termos do art. 55, pardgralo Gnico, da Led n®
13.019, de 2014, & do arl. 43 1%, inciso |, do Decreto n® 8.726, de 2016

publicar, no Didrio Oficlal da Unido. extrato do termo de colaborapio;

divulgar informagies referenies & parcers celebrade em dados sberios & acessivels
& manisl, no seu silic eleirbnico dficial @ no SICONY, o instrumenta da parcars

RN} 3542400 5
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celabrada e seu respactivo plano de trabalho, nos termos do arl 10 da Lei n® 13,048,
de 2014,

BVl exercer atividade nommativa, de controle e fiscalizagio sobre a execucso da parcena,
Inclusive, se for o caso, recrienlando as agBes, de modo a avitar a descontinuidade
das ag¢ias pactusdas,

KVl informar & OSC os atos nomativos e orendacbes da Administragio Poblics que
inleressem & execuqds do prasanis Tarmo de colaboracio:

XL analisar e decidir sobre a prestagio oe contas dos recursos aplicados nn Consscucio
do objetn do presante Termo de colaboragdo;

XX, aplicer as sangGas previstas na legslaglo, proceder 4s agbes adminisrativas
necassarias & exigéncia da restiuigdo dos recursos transferidos o instaurar Termada
e Contas Especial, qguanda for o casa.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Além das obrgacbes constantes na legislagdo que rege o presente
ineirurmenio & dos gemals cormpromissos assumidos nedls instrurments, cabe & OS50 cumprir as

seguiries alrbsgbes, responsabilidades e cbrigacies:

I Exetutar fislmenta o objelo pacluade, de acordo com as cldusulas cesle termo, a
legislagio perlinenis & o plano de frabaihe aprovado pela Adminisiragic Poblica, adotando
lodas as medidas necessaras 4 corela execuciio deste terma de colaboragia, observado o
cisposto na Lei n® 13.018, de 2014, & no Decreto n® 8726, de 2015

I zaiar pela boa qualidade das agdes e servipos orestados, buscando alcancar
eficidncia, eficacia, sfetividade social & qualidade em suas atividsdes:

I, garanir o cumprimento da conlrapartida em bens e senvicas conforme eslabelecida
ne plano de trabalha, e for o caso

v, manter & mavimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de colaboragso
em conla bancana especifica, na instituigio financeira poblica  determinada pala
administragio pdblica, indusive os resultados de eventual aplicagda no mercado financeir,
aplicandc-0s, na conformidade do planc de trabalho, exchusivaments no Cunpriments do ey
objeto, cbsarvadas as vedagies relalivas 4 exectgdo das CESOaGRE,

W, » Muuﬁﬁmrmmmmsmmﬂdmnmdmﬂmavﬁdmapdumﬁda Lel n® 13018,
de 2014;

Wi apresgniar Ralaténo do Execupdo do Objeto de acomdo com o estabelecido nos art,
63 872 da Lei n® 13.019/2014 & an. 55 do Decralo n® 8,726, de 2016

W, execular o plano de irabalho aprovads, bem come aplicar og recursss pablicos e gerir
o6 beng publicos com obsarvBncla acs principlos da legalidade, da legiimidade, da
mpessoalidade, da moralidade, de publicidace, da economicidads, da eficidnca & da efichca;

Wil prestar contas & Adminisiregio Pdblica, so tdrmino de cada oxercics & no
enceramento da vigénda do Termo de colaboracio, nos termos do capliule 1V da Lal n®
13.018, de 2014. e do capiiulo Vi, do Decrato n® B.728, de 2016

X rasponsabilizar-es  pala conratacdc & pagemento do pesscal gue vier @ sor
Mmﬁ'iaﬁ&muﬂndnﬂumdiwmm,mﬂmﬁmnmhﬁm\ﬂmaﬂ. 11, intiso
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|, @ §3" do ari. 45 da Lei n" 13.049, de 2014, indusive pelos encargos socials & obrigaches
rabalhistas decorrenies, dnus tibutdrios ou extracrdindnics que incidam sobre o Instrumanta:

X, parmitir o livie acesso do gestor da parcara, membras do Conselho de Pollsca
Filllica da drea, quando houver, da Coneesdo de Monitorsmento e Avallacio — CMA e
sorvidores do Sistema de Controle Infemo do Poder Execidive Federal e do Trbunal de
Contas da Unifo, & fodos os documantos relafivos 4 execucdo do objete do Tarmo de
colaboragao, bem como aos locais de execugio do projeto, pemmitindo o acompanhamento in
loco & prestands 1odas e qualsquer iInformactes solictadas:

=, gquanlo ace bens malenals e/ou eguipamentos adguiidos com o8 recurscs deste
Termo de colaboracko: 1. ubilizar os bens eloy materiais em conformidade com o obijato
paciuado; £, garantir sua guarda @ manulangao; 3, comunicar imediataménte & administragdo
Puablica qualquer danc que os bens vierem a sofrer; 4. arcar cam lodas as despesas
refarantes @ IFANSpOMes, guanda, consenyacho, manutenclo @ recuperacio dos bens: 5. em
casa da furto ou rouba, levar o fato, por escrifc, mediante profocola, ao connecimento da
auloridade policial competents, anviando cpia da ccorrancia 4 administracSo Publics, além
da proposla para reposicio do bem, de compaténcia da OSC; 6. durante a vigéneia do Tarma
de Colaboragdo, somante movimentar os bens para fora da area inicialiments dastinada & sua
instalagdo ou utllizagdo mediante expressa autorizacio da Administracdo Poblica & prévio
procediments de controle petrmonial;

Xl por ocasido da conclusdo, denUncla, rescisio ou exlingio desle Terme de
colaboracia, restituir & Administracio Poblica os saldos financeiros remanascenias, inclusve
0% provenientes das mceitss obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, no prazo
improrrogdvel de 30 {trinta) dias, corforme art. 52 ca Lei n® 13.018, de 2014;

XNl mamter, durante a execucdc ca parceria, 85 Mesmas condicHes exigidas nog art, 33 e
34 da Lein® 13.018, de 2014;

}-{I'u'.l manter registros, arquivos e confroles contabeis espacificos pera of dispéndios
refativos @ aste Termo de colaboragdo, pelo prazs de 10 (dez) anos apis a prestacio de
conias, confomme previsio no pargrafo dnico do art. B8 da Lei n* 13.019, de 2014:

EATH garantir a manutenclo da eguipe lécrica am quantidade s qualidade adequada ao
bom desempenha das atividades;

KVl  chservar. nas compras @ confratectes de bers e servicos & n@ realizagio da
despecas @ pagamenios com recursos  transfenocs pala Adminksiracio Plblica, os
procadimenics estabetecidas nos artigos 36 a 42 do Decreto n. B.726, de 2016

. incluir regulaemente no SICONY a8 informachas & o= dosumentos axigides pela Lal n®
13.019, de 2014, mantendo-o aluslizado, @ prestar contas cos recursos recabldas ne mesmo
sistama;

XV cbservar o disposto no arl. 48 da Lai n® 13018, de 2014, para o receblimento de cada
parcela dos recursns firanceiros:

XIX. comunicar & Admin o Publica suas alteraches estalutarias, apds o regicrm am "
Cangrio, Nos termos do art, 26, §5°, do Decrsto n® B, 736, de 2016;

H divilgar na intemel @ em locals visiveis da cede social da DSC e dos

estabelecimentos em que exerga suss acdes lodss as informagbes detalhadas no anl. 11,
incisos | &V, da Lel Federal n® 13.018, de 2014;

AV, Fagionr, 9%, Privis & Eroola drhﬁlﬂ:al-:-. min S0, Lres, R de deserro, B, CEP 27250240
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®xl. submeter previaments a Acmwnistragdo Publca quakjuer proposta de aleragdo do
planc de trabalho, na forme definida neste insirumenio, observadas as vedagdes relalivas a
pxecuchc dea despesas;

WXl responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenclamento administrative & financeiro dos
recursos recabidos, indusive no que disser respeito 4s despasas de custeio, de investimento
a de pessoal, nos termas do art. 42, inciso XIX, da Lei n® 13.019, de 2014;

XX, responsabllizar-se exclusivamenie pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscals e comerciais relacionados 3 execucio do objeto previsto neste Terma
de colaboragio, o que ndo implica responsabilidade solidéria ou subsididria de administragio
piblica federal quanto & inadimplénca da OSC em relagio ao refendo pagamenie, aos dnus
inckdentes sobre o cbjeto de parceria cu eos danos dacormentes de resincio & sua aXecUGED
nos termos do arl. 42, inciso XX, do Lol n® 13,018, deo 2014;

KXV, quands for o caso, providenciar licengas o aprovaches da projetos emilides palo
Grgho ambiental compatenls, da esfera muricipal, estadual, do Distrite Federal ou lederal &
concassiondrias de servicos poblicos. conforme o caso, & nos tarmos da legislacio aplicavel.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERAGAD

Este Terma de colaboragdo poderd ser modificado, em suas dausulas e condigbes, exceto quanto
ac seu objato, com as devidas justificalvas, mediante termo aditivo ou por apastilamento, devendo
o respeciivo pedido ser apresentado em até 30 [tinta} dias antes 0o seu Wmino, observado o
disposto NS ans. 57 da Lai n® 12.018, da 2014, e £3 do Decrato n® 8,726, de 2016,

SUBCLAUSULA UNICA - Os ajustes realizados durante a execucio do objeto infegrario o plano

de babalha, desde gque submelides pela OSC e aprovados previaments pela autoridade
compatenie,

CLAUSULA NONA - DAS COMPRAS E CONTRATAGOES

A O30 adotacrd métodos usuaimenie ulilzados pelo seior privedo pars & realizaclo de compras o
contrataghes de Déns ¢ Sanvigos com recursos franaferides pela Administragdo Publica, sendo
facullada & utilizagho do portal de compras dispondilizado pels administracdo olblics federal.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — A O5C deve verificar a compatibiidade entre o valor previsto para
raalizagdo da despese, sprovado no plano de traoalho, @ o valor efelivo da compra ou confratacac
&, caso o valor efetivo da compra ou contratacio sefa superdor ao previsia no plano de trabalho,
deverd assegurar a compatiblidade do valor afefivo com os novos precos praticados na mercado,

inclusive para fins de slaboracio de relaldnio de que Irala o arl. 58 do Decralo n® B.726, de 2018,
duando for 0 caso,

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Para fins de comprovagio das despesas, a OSC deverd obter de
seus fomecedores o prestadores de servicos notas, comprovantes flacals ou recibos, com data,
walor. nome a nismaro d8 inscricio no ChPJ da oganizacio da sociedads ovil B do CNPJ oy CPF
do fomecedor ou prestacdor de saivigo, o dovara manter 8 guarda dos documentos originais pelo
prazo de dez anns, contado do dia Ot subsequente ao da apresentaclo da prestacdo de conlas
OuU do decurso do prazo para a apresentagdo da prectagSo de contas.,

suqn:l.hum TERCEIRA - A OSC devera registrar cé dados referentes &s despesas
reslizadas no SICONY, sendo dispensada a insorcio de notes, comprovanies fiscais ou recibos
referentes A5 despesss, mas deverd manker a guards dos documentos orgina’s pelo praze de daz
anos, conlado do dia O subssquente 8o da apresentacic da prestacio de contas ou da decurso
do prazo para a apreseniacio da prastacio de contas,

v, Fadeir, 196, Predio da Bacola de Mutrigio, s 300-A, Lo, Blo de Bansen, B, CEP 32 .290-246
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SUBCLAUSULA QUARTA - Os critdnos e limites para a autorizacls do pagaments em espécs
ectardo resiritos Ao lmile. indiidual de RS 1.800,00 {mil & oitocemos reais) por benefidanc e
guands houver && detarmenacies do Ministro de Estado ou dingenie mdximo da antidade da
administragdo publca fedaral,

SUBCLAUSULA QUINTA - Ma gastao financeira, a OSC podera:

L. pagar despesa em data posleror ao émino da execucdo do termo de colaboracso,
mas somente quando o fato gerader da despasa tiver ocorrido durante sua vigéncla;

I incluir, dentre a Equipe de Trabalho confratada, pessoas periencenies 30 quadro da
D5C, inclugve os dirgentes, desde que exercam acdo prevista no plenc de Irabalho
aprovado, nos termos da legslecio civel e trabathista,

SUBCLAUSULA SEXTA. E vedado 3 OSC:
I pagar, & gualquer titulo, senndor ou empregads poblico com recursos vinoudados &
parcefia, salvo ras hipdteses previstas em lei especifica & na |&l de direirizes orcamentarias;

r, coniratar, para presiagio de sendicos. senvidor ou empregado publico. inclusive
aquele que sxercs cargo em camissdo ou funclo de confianga, do Grgdo ou entidade pullica
federal, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade. i
0 BEgundo grau, ressalvadas as hipOteses previsias em lal especifica & nz lei da diralnzes
orzamentarias; e

(18 pagar despesa cujo falo gerador tenha ocomido em data anterior & antrade am vigor
dasta ingtrumenta,

SUBCLAUSULA SETIMA - £ vedado a Administracso Puslica Federal praticar atos de ingardncia
na selecho @ na contratagdo de pessoal pela OSC ou que direcionam o recrutamento de pessoas
para trahalnar ou prestar servigos na referida organizacdo.

CLAUSULA DECIMA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAD

A execusdo do objeto da parceria serd acompanhada pela Administrecso Publica por maio de
agies de montoramenic e avehagio, que terSo cardler preventvo e sareadar, objathvando a
fieslac adequada e regular da parceria, ¢ deverdc ser registradas no SICONY.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — As acies de monforaments & avallagho contemplariio & andiise
das informacies acerca do processamento da parceda constante do SICONY, indufda a
passibllidade de consulta s movimentagies da conta bancéna espscifica da parceria, além da
verficagio. andlise & manilestagBio sobre evertuais denlncias existertes relacionadas & parcena,

UBCLAUSULA SEGUNDA - Mo axercicio das agles de moniforamento & avaliagio do
primenta do objeto ds parceria. a Adminigiragaco Plblica:

l. designard o gestor da parcena agerte poblico responsdvel pela gestho da paroera,
designado por ato publizado em meo ofical de comunicaglic, com poderss de conbrole &
fiscalizacho (ad. 27 incies VI, da Lai n® 13.018, da 2014}

Il. designard a comissiio de monitorsmenio e avaliscds, drgdc colegisds destinado a
moritorgr & avaliar @ parcera, constiluide poar gt especifics publicado om moio oficiad de
camunicagao (art 27 inckso X1, da Led n° 13.019, da 2014y

Wl. emitird relaldric(s) técnico(s) de moniioramenta & avaliagdo, na forma e prazos previstos
na legislagio regenle & neste insirumanto, sobre a conformidade do cumprimento do objeto

Av. Panndir, He, Prédio da E stola de kuinigin, mis S65-A, Uses, Rin de Janeoe, R, CEF 32 380-240
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o resullados alcangados durante a execugdo da presente parceria, para fins de andlise da
prestagdo de conles anual, guando for o case (ar. 58 da Lei n® 13.018, de 2014, oic arl. 60 do
Decrato n® A_T26, de 2018);

. realizard vista técnics in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas
fipdteses em que esta for assencial para veriflcagdo do cumprimenio do objelo da parcaria &
to alcance das metas (art. 52 do Decreio n* 8,725, de 2016);

V. realizara, sempreé gue possivel, nas parcaras com vigéncia superior 3 1 (U} @no,
pesquisa de salisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalha o ulllizard os resultadss
come subsidio na avallagic da parceria celebrada & do cumprimento dos objelivas pactuados,
bem coma na reorientacio @ no ajuste das meias e allvidades definidas (ar. 58, §2¢, da lsed r®
13.049, da 2014);

Wi examinard ofs) redaldrc(s) de ewecuglic do obyelo e, quando for o casc, ofs)
relatdno(s) de execucio financeira apresantadods) pela OSC. na forma e prazos previsios na
legislagho regants & neste instrumento {art 88, capul da Lei n® 13.019, de 2014, cic arts. 55
& 56 do Decreto n® B.728, de 2016}

VI poders valer-se do apaio écnico de lerceiros (arl. 58 §1%, da Lel n® 13.018, de 2014);

Vill.  poderd delegar competBncia ou firmar parcerfas com deglics ou enlidades gue so
sifuam proximos ao local de aplicacho dos recurscs (arl. 58, §1°. da Lai n® 13,018, de 2014};

1. poders utiizar ferramentas secnoldgicas de vedficaclo do sicance de resultados,
incluicas as redes sociais na intermel, aplicativos & culros mecanismos de tecnologia da
informacao (art. 51, §3°, do Decrelo n° 8.728, de 2015)

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Observada o disposto nos §53° 6% 7" do arl. 35 da Lei r® 13.018
de 2014, a Administragio Piiblica designard servidor pablico gue atuard coma geslor da parcefia e
ficard responsdvel pelas obrigacics previstas no art. 61 daquela Lei & pelas damais atribuighes
constantes na legislagio ragenta. Dantre outras ohrigagiies, o gestor & responsdvel pela emissdo
do parecar lécrico conclusivo de andlise da prestacaso de contas final (arl. 63 oo Decredo n® B.726,
da 2018),

SUBCLAUSULA QUARTA - A comissio de monftoramento avalisgiio, de que trata o inciso |l da
ubclausuls Segunda. & a instncia administrativa colegiada responsével pelo monitoramento do
unto de parcerias, pela proposta de aprimoramento das procedimentos, pela padronizacis de
jelos, oustas @ indicadones a pela producis de entendimentos voltados & priorizacao do controbe
resultados, sendo de sua competénecia & avaliagdo & a homologacio dos relatdrios téonicos de
iboramenio & avaliagao (an. 19, capul, do Decrelo n* B.726. de 2001 8).

UBCLAUSULA QUINTA - A comissio s& feunirg periodicamente & fim de avallar a BRECUCHo
parcerias por maio da andlise das acles de monitaraments o ovaligcio previsias nesta

lausula, podendo solicitar assessaramento léenon da espacialista gus nbo &&ja membro deasss

Polegiade para subsidiar ssus rabathos (art. 49, §5 2° e 4°, do Decreto n® B8.726, de 2016).

SUBCLAUSULA SEXTA — A comissdo de maonitoramenio & avaliagio deverd ser conatituida por
pelo menos 1 (um) servidor ocupants de cargo efstive ou emprego parmanente oo guadrs de
pessoal da administragdo publica federal, devendo ser observado o disposio mo an. 50 do Decretn
T 8.726, de 2016, sobve a dedaraglio de impediments dos membres gue farem designados.,

BUBCLAUSULA SETIMA - No caso de parceria financiada com recursos de fundo especifico, o
(ronioraments & a avaliagio serio reslizados pelo respaclivo consefho gesior (art. 58, §2° da Lai
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A" 13.018, de 2014). Mesla hipilese, o moniloraments e & avaliagio da parceria poderdo ser
realizados por comisslo de monitoramento e avaliagio a ser constituida pelo respectve consalha
gesiorn, conforme legislagio especifica, respeitadas as exigéncias da Lei n® 12.019, de 2014 & de
gal regulamento (ad, 48, §57, do Decrelo n® 8.726, da 2018).

SUBCLAUSULA OITAVA - O relatdnio técnico de moniforamento e avaliagio, de que trata o
inciso Il da Subcldusula Segunda, deverd conter os elemenios dispostos no §1¢ do arl. 59 da Lei
n® 13018, de 2014, @ o panecer écnico de andlise da prestacdo de contas anual corforme
previsic mo art. 61 do Decreto n® 8.726, de 2016, & serd submetido 4 comissiis de moritorameants
& avallagso, que deldm a compeifinga para avalisdo homalegd-io.

SUBCLAUSULA NOMA - A visila técnica in loco, de que bratas o inciso IV da Subdiusula
Segunda, ndo se confunde com as aghes da fiscalizagic & auditoda reakzadas pala adminisiracio
piblica faderal, pelos drpfos de comirole inemo e pelc Trbunal de Conlas da Unido, A OSC
deverd ser notificada previamente no praza minime de 3 {irée) dias (les antericres & realizacio da
vigita técrica in loce,

SUBCLAUSULA DECIMA - Sempre que houver & visita, o reaultads sard circunstanciade em
relatdrio de visita técnica in loco, que serd registrado no SICONV & enviada & OSC para
conhecimento, esclarecimentos e providéndas e poderd ensajar a revisiio do relaldrio, 8 oritério oa
sdministragio pablica federal (art, 52 2% do Decreio n® 8,728, de 2016). O relaldrio de visits
técnica In loco deverd ser considerade na analise da prestacdio de conias (art. 68, paragrafio Umico,
incizo I, da Lei n* 13,019, de 2014).

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A pasquisa de satisfagio. de que frats o indso V da
Subcidusula Segunda, tord por besa critérios objefivos de apuracho da salisfagio dos
beneficidros e de apuragho da possiblldade de malhoras das agfes desenvolvidas pela DSC,
visande & contribulr com o cumpriments dos objetivos pactuados & com & recrentagas & o ajuste
d=e metas ¢ das agles definidas. A pesquisa poderd ser realizada diretaments pelda administracin
plblica federmal, com matodologla presanclal ou & distdncla, com apoio de tercairss, por delegacao
te competéncla ou por meio de parcerlas com argdos ou enlidades aptas a awdliar na realizagio
aa pesquisa (art 53, §§ 1° & 2°, do Decreto n® 8,726, de 2016).

a_um:@usmn. PE_E:IMA SEGUNDA - Sempre que houver pesquisa da satisfagao, a
sistemalizachn serd circunstanciada em documents que sard anviado & OSC para conhacimenio,
esdarecimentos e eventuals providénclas. A OSC poderd opinar sobre o conteldo do guestiondrio
que saqa aplicado (art. 53. §§ 3% 8 4°, do Decrelo n° 8.726, de 20186).

SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Sem prejuizo da fiscalizagio pala Administracie Publica
& palos roBos de conirole, a execuclo da parcarla serd acompanhada e fiscallzada pelo conselho
de politica piblica selorial eventugiments exastente na esfara da govems federal. A presente
parcena estara tambem sujeita acs mecanismos de conirole soocial previsto ne legistagdo
especifica (art. BO da Lei n® 13,019, de 2014).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINGAO DO TERMO DE COLABORAGAD
0 presents terma de colaboracio poderd ser:
I extinto por decurss dé prazo:

Il. extinlo, de comum acordo antas do prazo avengado, mediante Termo de Distrato:

I, demunciads, por decisSo unialeral de gualguer dos participes, ndependentements de
autorzaco judiclal, mediants prévia notificacio por escrile ao sutro paricipe; ou

A Pasas, 196, Prbdlie da Evcols de butrigio, sis 503+, Unes, Rio e laneire, 11, CEP 12.190-260
122) 2HI-420 5 - porgueia comenn.desaiesici br -

wemrw i b begerenn
Wi

wotes |l




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

Pri-Renona de Admanistragio — PROAD
Crerénein de Comrale de Contratos & Canvépiog - GECTIN

v, rescindido, por decisdo uniisteral de gualguer dos paricipes, independertemenis de
auiorzagio judicial, madante prévia notificacio por esorfto ao outm participa, nEa saguintes
hipftasas:

a) descumprimento injustificade de cdusula deste instrumentg;

by  iregulsridade ou inexecucio Injustificada, ainda que parcial, do obielo, resultados oy
matas pactuadas (ar 61, §4° incisa |1, do Decrato n® B.726, da 2016);

c}  omissdo na dever de prestacio de contas anual, nas parcerias com vigéneia supericr
& urm ano, sam prejulzo do disposto ne 53° do arl, 70 da Lal a® 123.019, de 2014,

df  wiolagho de legidacho aplchvel;

aj cometimenio de falhas reiteradas na execucio;

f malversasdo da recursos pobllcos;

g}  constatagso de falsidade ou fraude nas informacfes ou documentss apreseniados;

hy @0 atendimenio &8 recomendacies ou determinagdes decormentes da fizcalizacio:

i) descumpnments das condicSes que caractarzam a parceira privada como OSC (arL
2%, incGiso |, da Lai n® 13,019, de 2014);

i paralisacio da execugdo da parceria, sem justa causa & prévia comunicacho &
Administracho Pblica;

L] QUEnNdo 0s Mecursos depositados em conta comente sspecifica ndo forem utilizadas no
prazo de 365 (lrezentos & ssasenta & cinco) dias, salvo se houver execuglo parcial
do abjata & desde que previemente |uslificado pelo gestor da parceria e aulorizade
pao Ministro de Estado ou pelo difgente maximo da entidade da administracic
ﬁéﬂfﬁwd. canforma previsto nos §§ 3° e 4° do an. 34 do Decreto n® 8.726, de

o -
I oulres hipteses expressamente previsias na lagislagio aplicavel,

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A denincis st werd eficaz 60 (sessenis) dias apés 2 dats de
recebimanto da notificacdo. ficando os participes responsdveis somente pelas obrigaghes e
vantagens do tempo em gue participaram voluntarlamente da avenca.

su&p_l_.iusuur SEGUNDA - Em caso de denlncia ou resclsdo unilateral por perle da
Adminisrecas Poblica, gue no decorra de culpa, dolo cu ma gestio da OSC, o Poder Publico
ressarcira a parceira privada dos danos emergentes Comprovados que hauver sofrido,

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Em caso de dondnsia ou rescisdo unilalaral por cul

pa. colo ou ma
gestBo por parte da OSC, devidamente comprovada, & organizacdo da sociedade civil ndo terd
diraito 8 qualguer indenizagio.

SUBCLAUSULA QUARTA - Os casos de resciso unilateral serio formaiments motivados nos
autns do processo administrativo, assegurado o contraditdno o @ ample defess, O prazo de defesa
sara de 10 (dez) dias da abartura de vista do procasso.

SUBCLAUSULA QUINTA ~ Na hipotese de imegulandace ra axecucio do objsto que enseje dano
ao erdrio, devers ser instawrada Tomads de Contas Especial caso os valores relaconados &
imoguiandace nio sejam davolvidos na prazo estabelecido pela Adminisiragio Poblica.

SUBCLAUSULA SEXTA - Outras situagdes relativas 2 extingiic da parceris no previstas na
legisiacao aplicavel ou neste Instrumenio podsrdo ser reguladas em Termo de Encerramento da
Parcaria a sar negociado enfre as partes ou, ss for o caso, no Termo dae Distrata,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAD DOS RECURSOS
For coasifio da conclusdo, denancla, rescisdo ou extingde deste Terma de colaboragio, a OSC
deverd restilur os saldos financeiras remanescenies, inclusive os privenienies das receilas

obtidas das aplicactes fnanceiras realizadas, no prazo impramogavel de 30 {lrinta) diag, sob pana
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de Imediata instawagdo de lomada de contas especial do responsivel, providenciada pels
futordade compatante da administracio phblca,

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Os débilos a seram resiliuidos pels OSC serfo apurados medianis
iualizagho monetdria, acrescido de juros calculados da seguinte forma;

I nos casos am que for constatado dolo da O3C ou de seus prepostos, oe juroe sordiic
calculados a partir das datas de liberagdo dos recursos, sem subltracio de eventual periodo
de Inércla da administracio poblica federal quario ao prazo de que frata o § 32 da arl. 68, do
Decreto n® B.726, da 20168: @

i NS dimals Cases, of juros serfo calculados a partir:

a) oo decurso do prazo estabelecido no ato de notificaciio da OSC ou de saus preposios
para restituicio dos valores ccomida ne curso da execugdo da parcera; ou

b} o0 térming da execucdo da parcens, ceso nio tenha havido a nolificacso de que trata
8 slinas "a" cesle incisn, com subtragSo de eventual periodo de indreia do drgdo ou
enlidado publica federal quanio ao prazo de que irata o § 39 do art. 69 da Decreto n®
B.726. de 2018,

SUBCLAUSULA SEGUNDA — Os débitos a serem restituidos pela OSC obsarvario juros
aguivalentes & laxa referancial do Sistema Especial de Liguidacéo & de Cusicdia - Salic para
titulos federais, acumulada mensalmente, até o (diimo dia do més anterior a0 do pagamenta, & de
1% (um por cRnto) no més de pegamoenio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

Os bens pabrimonials adguiidos, produzidos, transformados ou construldos com recursos
repassados pala Adminisiracio POblica s80 da lillardade do drgdo ou da enlidade piblica fedaral
& ficardo afelados ao objeto ca presente parceris durants © prazo de sua duragio, sendo
corsiderados ens remanascantes ao seu lérmino.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Quando da extinglo  da parceria, o0& bens
remanescentos parmanecerdo na proprisdade do Grgho ou da entidade plblica faderal, na medida
BM Que oS bens sard0 NEcEssAnos para assegurar a continudade do abjeto pactuado, saja por

meio da ceebracAo de nova parcera, seja pefa execugdo direla do o Admirisiracko
Piblica Federal, T A

SUBCLAUSULA SEGUNDA — A OSC devera, & parlic da data da apresentagio da prestagio ce
contas final, disponiblizer os bans remanescentes para o Administracio Poblica Federal, que
devard retira-los, no prazo de até 80 (noventa) dies, apds o qual a OSC n8o mais =ard
responsavel pelos bans.

UBCLAUSULA TERCEIRA — Na hipdtese de dissolucio da OSC durante & vigéncia da parcana,
bens remanescenies dever8o ser relirados pela Administracio Publica Federal, no praza de atd
(rovaenta) digs, conlado da data de nolificacsio da dissnlucan.

UBCLAUSULA QUARTA — O3 bans remanescantes podersn lar sua proprisdade revertids para ¥

OZL, a criténia da Administracho Publica, se ao lérming da parcera ficar constatads gue ob bens x
_Hl'llnMhnldﬂmm“ngumnmﬂlnuhﬂlﬂummmmmhnﬂqhma

tidede pdblica federsl ndo Sver condiges de dar continudade ao obislo pactuado &, ZF}

mutaneaments, restar demonsiraao gue os bens sards Oleis & conlinuidads da axacudn de

de interasse social pala OSC,
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Caso as atividades realizadas pela OSC com recursos plblicos proverssenies do Termo da
colaboracin deem origem a bens passivas de prolecdo pelo direilo de propriedede inelectual, a
axamplo de invencoes, modelos de utiideda, desenbos industriais, obras intelectuals, cullivarss.
dirgitns autorals, programas de compulador e oulros tipes de criegio, & OSC terd g tiulprdads da
propriedade intelectual & @ padicipagdo nos ganhos econdmicos resultantes da exploragio dos
raspeclivos bans imatenas, os quais ficardo gravados com daussula de inalenabiidade durante a
viglncia da parceria (at. 22 do Decreto n® 8.726, de 2016).

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Durante a vigneia da parceria, o8 ganhos econfmicos aufendos
pela O5C na exploragio ou licenga de uso dos bens passiveis de propriedade intelectual, gerados
COM 08 Mecursos plblicos provenentes do Termo de colaboragio, deverSo ser aplicados no objeto
do gresente insfrumento, sem prejuizo do disposto na Subsldusula seguinte.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A particpagdo nos gannos econdmicos fica assegurada, nos
termas 98 legislagdo especifica, ao invantar, criador ou autor,

SUBCLAUSULA TERCEIRA - (Quande da extingdoc da parcera, os  bens
remanascenias passiveis de protecio pelo direilo de propriedade infelectual permanecerdo na
titulandade da OSC. quando forem Jeis & continuidade da execugho de aghes de interesse social
pela organizacio, obsarvado o disposio na Subddusula seguinte.

SUBCLAUSULA QUARTA - Quando da extingdo da parceria, o3 bers remanescentes passivais

do protegac pelfo diraito de proprisdade intelectual poderdo ter sua propriedade revertida para o

Lm0 ou entidade plblica federal, a critério da Administragic Publice, quando a OSC nao fiver

condighes de dar continuidade & execucdo de agdes de inforesse sccid @ a transferdnda da

propriedade for necessdna para assegurar @ conbinsidade do objeto pactuado, ses por melo da

E:Iﬂaﬂ:ﬁ::- de noveE parcena, sef pela execugio drata do obleto pela Administracéo Publica
Brad.

SUBCLAUSULA QUINTA — A OSC dedara, medianie a assinatura deste instrumento, que se
tesponsabiliza inlegralmante por providenciar, independente de solicitacde da Administracic
Pdidica, todas as aulcrizagoes ou lcancas necessAras pars que ¢ orgdo cu entidade poblica
lederal wdlize, serm dnus, duranie o prazo de prolecdo dos cireitos imcEdeerias. Bm e idaio
nacional & eslrangeino, em cardier nio exdusivo, 08 bans submelidos a mgime de propradada
teleciual que ferem resultado da execucdo desta parceria, da seguinte forma:

I quum:rmsdirﬂtmduqmmawn°9.51ﬂ,d519dhh\remk\;d&1ﬁm.m
Quaisquer modalidades de utilizecho exislontes ou gue venham a serinventadas. inclusive:

a) a reproducie parcial ou integral;

b) aedcéo;

) # adapiagao, o arranjo musical @ quaBquer outras transformacoas:

d}  atradugso para qualguer idioma;

¢} ainclusdo em lonocgrama ou prodiscso audiovisual:

f a distribuicao, Inclusive para oferia de obras ou produches medlarte cabo, fibra dfica,
sat@lile, ondas ou qualguer oulro sistemn que permits B0 usudnc roalizer B selecso
da obra ou produgdo para percebé-la em um fempe & jugar previamenis
delarminades por quem formula a demanda, & Nos casos M que 0 acessa s obras !
ou producdes sa faga por qualquer sisisma qua imporle em pagamenic pelo Ususrin: =l

8} @ comuncag@io ac publico, mediante represeniacio, recitacSo ou declamagio; f

executio musical, nclusive mediante emprego de alio-falante ou de sistemas
andogos; radiodifusfio sonora ou elevisiva; captaciio de transmissao de radiodifusio
em locais de frequéncia coletiva; sonodzacio ambiantal; exibicho audiovisual,
cnematografica ou por proceses assemalhado. emprege de satélRes anificials:

A%, Padour, 286, Pridio de Exsoles 42 Nuwiale, sik 200-4, Ures, Ria de fasesu, B, CEPF 13.390-240
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e eniriu hrfgacon
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emprego de sistemas olicos, fios lelefbnicos ou nio, cabos de gualquer tipo & meics
de comunicagio similanes gue venham r s&r adotados; exposicio de obeas de anes
plasticas a figurathvas; &

hy  aincusfo em base de dedos, o armazenamento em computador, 8 microfiimagem e
as damais formas de arguivamento do género.

il gquanto aocs dirniles 0o gue trata a Lei n® 9.279, da 14 de maic de 1986, pera &
exploragdo da palente de invengdo ou de modelo de uliidads & ce registro de desenho
induestrial;

. quernio aos direilos de que trata a Lei n® 3456, de 25 de abril de 1997, pala utilizacho
da cultivar protegida:; &

v, quardo 205 direllcs de que trata o Led n™ 9,608, ce 19 de leveroiro da 1958, pela
ulilzacio da programas de computador,

SUBCLAUSULA SEXNTA - Cada um dos parlicipes tomard as precaucBes necessdrias pars
salvaguardar o sigllo das informagbes consideradas confidencials ecerca de propredade
intaleciusl, podendo estabslecer em  instrumento especifico as condigles referentes &
confidencialdade da dado ow informagso cuja publicacdo ou revedagdo possa colocar Bm nsco 8
aguisicio, manuencio 8 exploracio dos direllos de propriedade intelectual resultantes desia
BErCEnE

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PRESTACAD DE CONTAS FINAL

A OSC presterd contas da boa ¢ regular aplicagSo doe recursos recebidos. observando-se as
regras previsias mog arts. 63 a T2 da Lel n® 13018, ge 2014, e nos arts. 54 a 58 w 62 a 70 do
Dﬂ:m;{g-n“ B.726, de 2016, além das clausulas constantes deste instruments & do plano de

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A prestagio de contas lerd o cbietve de demenstrar e verificar
resuitados @ devera conder elemenios que permitam avaliar a execucio do objelo & o alcance das
metas. A prestacdo de confas apresentads pela OSC deverd conter slemenios que pemmitam &
Admintstragéo Publica avaliar o andaments ou conduir que o seu objet fol executado conforme
paciuado, com A destnclo pormenorizeda das atividadtes realizadas e a comprovacio de deance
fas metas e dos resultados esperados, alé o parlodo de que trata a prestagdo de contas.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Para fins de prestagdo de contas fingl, a OSC devers apresentar

“Rdum_ﬂzﬂﬁmﬁ Elmud 80 do E:jqﬂn-. n:ﬂﬂ;&gw. no prazo de 60 (sessenta) dias & pantir do
i wig A da parceria prazo E&I promagasa atd 30 (rinta) ai diania

justificative e solicilacao prévia da O2C, - VR 20N

SUBCLAUSULA TERCEIRA — © Relatdrio Final de Execugfio do Objeto contera:

ks @ demonstragdo do alcanca das metes refarantes ao periodo de foda & vigancia da
parcara, com comparativo dé melas propostas com os resultados sloangados:

g. B descngho das agoes (alividades elou projetos) desenvalvidas para o cumprimenio
o ohjeto;

i 08 documentos de comprovagio do cumprimento do objeto, como listas de pressnca.
fotas, videos, entre oulros;

Iy, 08 documenios da comprovacdo do cumprdments da confrapartides em bene o
sarvicos, quandn houver:

e, [Psestauir, 29%, Prédio da Escals de hutagdo, wils 500-A, Urss, Bio de facean, B, CEP 22.29(-340
1210 2RAEA%1 8 - pepecin_gnmn ciriagg
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V. Justificativa, quands for o crso, palo ndo cumpriments do alcance das metas,

W, o comprovants de devolugdo de evenlual saldo financeiro remanescenie (at. 62,
caput, do Decreto n® 8,726, de 2016k ¢

Vil. & previshe de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisbdrias de gue
trata o §3° do art. 42 do Decrelo n® 8.728. da 2016

SUBCLAUSULA QUARTA - A OSC fica dspensada da apresantacao dos documentos de que
tratam o incisos N & IV da Subddusula Terceisa quando ja constargm do SICONY,

SUBCLAUSULA QUINTA - O Ralatério Final de Execuglo do Obleto deverd, ainda, fomecer
alamentos para avaliacio:

I dos resultados slcangados e seus banaficios;
i, dos impacios econtmicos ou socias das schee dasanvaoleidas,

I, do grau de satislacio do pobfco-ahvo, gua poderd ser indicado por meio de pesquisa
de satisfacio, declaragso de entidade piblica ou privada focal e declaracso do conselho de
pdl e peblica selodal, enire cutros; e

v, da possibilidade de sustentabilicade gas agbes apds a conclusio do abjata.

SUBCLAUSULA SEXTA - As informagbes de que Irala a Subclduzula Quints serfio fomecidas

por meio da apresantacho de documentos e por culros meios previstos no plano de rebalho,
conforme defintkde no inciss IV do caput do art. 25 do Decrato n® 8,726, de 2018,

SUBCLAUSULA SETIMA — A andlise da prestagho de contas finsl pela Administragio Pubiica
sera formalizada por maio de parecer lderico condusivo emifido pelo gestor da parcenia, a ser
Inserido no SICONV, gque devers verficar o cumprimento do objeln ¢ o alcance das metas
pravistas no plana de frabatho, e considerard

I Relatdrio Final de Execugiio do Objeto;

il. s Relaldros Parcais de Execugao do Objsto, para parcaras com duragio suparior &
Lm ano;

fil. relateno de visila lécnica in loco, guando kouver &

. relatério tcnico de moniloremenio s avalisgo, quando houver (parceras com
vigéncla superior @ um ano).

SUBCLAUSULA OITAVA - Alam da andlise do cumprimento do objeto & do alcance das metas
previslas no plano de frabalho, o gesior da parceria, em sau parecer técnico condusivo, avaliars a
eficdcia » alalividade dee aghes realzadas, conforme previsio na alinea “b° do incise Il do arl. 61
do Decreto n® 8.728, da 2016, devendo menconar os elementos referdos na Subddusuls Cuiria

BUBCLAUSULA NOMNA - Cuando a exigrda for desproporcional 4 complaxidade da parceria
#a inievesse publico, a Administracho Poblica poders, mediante justficaliva prévia, d’f:mnmrn:j
iﬁﬂmﬁ minan-:il da Subclausuka Quinta, sssim como poderd dispensar (e O peEracer tecnics
: =0 prestacho de contas final avalie os efeitos da parceris ne forma da Suocld
Oitava (arl. 55, §3°. do Decreto n® B.726, de 2016). e

E—

AV, Pasiear, 796, Frida da Eeoia da Nuoirsadls, el !-EF-.!L Lion, Hiode Jemapy, K1 CEF 13 206-240
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SUBCLAUSULA DECIMA - Na hipditese da a andlise de gue irata a Subdéusula Séima concluir
que bouve descumprimentsy de metas esabelecidas no plano de tabalho ou ovidincla de
iregularidade, o gestor da parceria, antes da emisso do parecer ldcnieo conclushvo, notificara a
OS50 para que apresenta Relatéro Final de Execusdo Financelra, no prazo de até &0 (sessenta)
dias contados da notificagio. Tal prazo podera sar profrogado por 2lé 15 (quinze) das, madiante
justificativa & solicitacio prévia da OSC.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — O Relatoro Final de Exscucio Financeirs, guando
exigido, devera contar,

I a relacio das receitas € despesss efetivamente reallzades, indusive rendimenios
financewos, & sua vinculagio com a execugdo do ofieto, que possbililem a comprovacao da
chearvanda do pland de [rabalho

H. o comprovants da devoluclo do selde remanescente da conte bancéna especifica,
quando houvar,

1. o exirato da conta bancana espacifica;

IV, a memdna de cileulo do ratélo das despesas, quando for o caso, que deverd conter a
indicagso do valor integral da despesa e o detalhamento da divieBo de custos, especificands
& lonla de custelo de cada fragio, com identifficapio do ndmero & do orglo ou enfidads da
parcera, vedada a duplicidada ou 2 schreposicio de fontes de recursos no custslo de uma
mesma parceda da despasa;

V. a redagdo de bens adguiridos, produzidos ou Transformados, quando houvar; &

Wi, copia simples das notes e dos comprovamies fiscais ou reclbos, nclusive holerites,
mdﬂahdmmvmr,#dmhﬁsﬂudnmainﬂmﬁudnmtum
go.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - & OSC fica dispsnsada da spresentaciic dos documentos
de que ratam of incisos | a IV da Subddusuda Décima Primeira guando (& conslarem da SICORNY,

SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A andlise do Relatério Final de Exscuciio Financed
quands exigido, serd feita pala Administragio Publica & contemplara: =

l. o exame da corformidade das despesas, realizado pela verificacho das despesas
pravistas @ dae despesas efetivamente reslizadss, por Rem ou sgrupaments de itens.
conforme aprovade no plano de trabalhe, observade o disposto ne § 3% do an. 36 do Decrato
n® &.726, de 2016; &

I, a verficagdo da concliscio bancaria, por meio da afericBo da comslac3s entre as f
despesas conetantes na relagdc de pagamentos e os débitos efeluados na conta cormente |
especifica da parceria.

SUBCLAUSULA DECIMA QUARTA - Os dados financeiros serdo analisados com o Intullo de
astabelacer 0 nexo do causalidade enire a receita » & despesa realizada, a sua conformidads & & -
cumpnmenio das nonmas peftinentes (ar. 64, §2° da Lei n® 13.018, de 2014).

SUBCLAUSULA DECIMA QUINTA — Obssrvada a verdade real & os resutados aleangados, &

parecer bicnico concusive da presteglio de conlas final embasard & decisS3o d auiardede
competants @ podard concluir pala: : >

Av. Pasleur, 19, Pridis de Leoods de Kisncld, am ;:ﬂ-.!. i, Bia de daias i, W, CER B3 S Sge
211 2RA2-APLE - prwnein_ g o deg i b -
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L, aprovacho das contas, que ooorretd quando constatade o cumprimento do objelo e
das metas d2 parceria;

i, aprovagio das contas com ressalvas. que ocomerd quando, apesar de cumpridos o
abjeto & a3 metas da parcerla, for consiatada impropriedade ou qualguer outra falts de
naturaza formal que ndo resulte em dano ao erdrio; ou

. Fojeigdo das comtas, que Scorerd nas seguintes hipdteses!

a) CITESSAD No dever oo prasiar conlas,

b}  descumprimento injustificade do objeto e das metas estabelecidos no plano de
trabalho;

£}  dano ao erafic decorente de ato de gestio begitmo ou antiecendmico: ou

d} deafalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores pablicos,

SUBCLAUSULA DECIMA SEXTA — A rejeiglo das conlas ndo poderd ser fundamentada
unicamente ne avaliacho dos efettos da parceria, de que trala o pardgrafo Unico do a. 63 do
Decreto r* 8.726. da 2016, devendo ser objato de andlise o cumprdmanto do objeto & o alcance
das matas previstas no plano de rabalhe,

SUBCLAUSULA DEGIMA SETIMA - A decisio sobre 2 prestachp e condas final caberd &
autoridade responsavel por celebrar a parcera pu a0 agente @ ela dirslaments subordinado,
vedada a subdelagago.

SUBCLAUSULA DECIMA OITAVA — A OSC sard notficada da dedsas da autoridads compateris
B poders:

I Bpresentar reclrso, no prazo de 30 (Innta) diss, & autoridade que & proleriu, a qual,
58 Nao reconsicersl 8 declalio no praze de 30 (intz) diss, ercaminhard o recurso ao Ministro
de Eslado ou 0 diigents méximo da enticads oz AdministragSo Poblica Federal, para
deciaso firal no prazo de 30 {rinta) dias; ou

il Eanar & imeguiaridade ou cumprir a obrgagiio, no prazo de 45 (quarenta & Ginco) dias,
prorrogével, no maxmo, por gual perioda.

SUBCLAUSULA DECIMA NONA - Exaurida a fasa recuraal, a Admiristracio Pablica devera:

I M0 caso de aorovacdo com ressalvas da prestacio de contas, registrar na SICONY as
Causas das ressalvas; @

Il na casa de repicho da prestagho de contas, notificar 3 OSC para que, no prazo de 30
(trinta) dlas:

8]  devolva os recursos financeiros ralacionsdos com a imagqularidads ou inexecucdn dn
objeto apurada ou com a prestacdo de contas nlio apresanteds; ou

b}  solicite o ressarcimanto ao erddo por meio de aghes compensatiriss de interesse

piblica, mediants a apressntagho de nova planc de trabalhs, nos termes de §2% da
art, 72 da Lol n#13,018, de 2014,

Iua:::_uum VIGESIMA — O regisiro da aprovagho com ressalvas da prestacido de contas
pessui cardler prevenivo e serd considerada na eventual eplicacio de sanGoes.

A, Pasiear, 194, Prédia ds Ercola de Petilo, s $03-A, Utos, Rig de lsseam, 1, CEP 22 100548
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SUBCLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - A Administragdo Poblica deverd se pronunciar aobre a
solicitagdo de ressarcsmenta que frata a alinoa “h° do indzo 1| da Subciusula Décima Maona mo
prazo de 30 {iinta) diss, sendo & aulonzagds de reasarcimento por meo de agies com

gt de competénce exdusiva do Ministro de Estado ou do didgente maximo da entidade da
adminisiragio publica federal, A realizagBo das agies compensatorias de interesse pablico ndo
deverd ultrapassar 8 metade do prazo previslo pare a execucho da parcena,

SUBCLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Na hipétase de rejaicio da prestacio de contas, o ndo
TESSRICIMento a0 erano ansejard:

I- 8 instayragio da tomeda de contas especial, ros lermes da legislacio vigenis; e

li- o regisiro da refeicho da presiacdo de contas o de suas causas no SICOMNY & no SIAF,
enguamnio pardurarem os malivas determinanies da rejeigso.

SUBCLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - O prazo de andlise da prestagio de contas fingl pels
Administracio Pubics sard de 120 (cenioc a vinle) dias, contado da data de recabimerta do
Relatdrio Final de Execugdo co Objeto ou do cumprimento de diigéncia por ela determinado,
pocenco ser promogedo, justificadamente, por igual periodo, desde gue ndo exosda o limite de
300 (rezentos) dias.

SUBCLAUSULA VIGESIMA QUARTA — O Wranacurss de prazo definido na Subcléusula Vigésima
Terceira, @ de sua eventual prorrogacso, sem que as contaa tenham sido spreciadas:

L ~ hda impede que a OSC participe de outres chamamentos pdblicos e celebra novas
parcerias; e

I, ndo implica mpossibifdade de sua apreciagdo em data posterior ou vedacso a que sa
adciem medidas saneadoras, punifivas ou deslnadae a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres plblicos.

SUBCLAUSULA VIGESIMA QUINTA - S o transcurso do praze definide na Subddusula
Vigésima Terceira, & de sua evertual prorrogacdo, se der por culps exclusiva de Adrminist ragao
Plblica, sam que s& constate dolo da OSC ou de seus prepostos, nio incidirsa juros de mora
Euh-r-_lns:ﬁéhrtn&ap;ruﬂn:mmrindnmnlhﬁ:bnmm&lmumq.lu-l'-nll-'l'itidaa
manitestacio condusiva pela Administracio Pabtica, sem prejulzo da atuslizagio monetada, que
nbservard 8 vadlagao anual do ingice Nacional de Pregos a0 Consumidor Amplo - IPCA. calculada
pela Furndegio Institulo Brasileiro de Geografla & Estatistica - IBGE

SUBCLAUSULA VIGESIMA SEXTA — A prestaclo de conlss & todos o atos que deia decorram
dar-se-30 no SICONVY. parmilindo a visualizaclio por qualguer interessado.

SUBCLAUSULA VIGESIMA SETIMA ~ Os documenios incluldos pels DSC no SICONY, desde ||‘

que possuam garantie da orgem e de seu signatario por certifica digetsl, sardo
originais para os efeitos de prestacio de cortas, e we e 'I |

SUBCLAUSULA VIGESIMA OITAVA — A OSC devers mantar g guarda ¢os documentos onginai .
refatives A execu;do da parceda pelo prazo de 10 (dez) anos, contade do dia ofil suhssquente a:: 0
da aprasentagdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo parR A apresanizcio de

Eﬂu;m Eﬁmndasmn - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
ndo & éxecucho da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho & com
da Lei n* 13.018, de 2004, do Decrelc n® B.728, de 2018, & da legslagho iq:;drﬁm:ﬂﬁ

311 1542 4L S ~
e e L oatn
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ﬁ:lﬁlﬂm;ﬁu piblica federal poderd, garsnlids & prévia defesa, aplicar 8 OSC s ssguintes

. advarténcla;

i, suspansdo tempordna da perticipacio am chamamento pliblico & impedimento de
celabrar parcana ou contrato com drgdos @ ontidades da adminiatragdo publica fedaral, por
prazo n&o superior a 2 (dois) anos; @

I declaragdo de inidoneldade pare paricipar de chamamaonio publico ou celebrar
parceria oo confrabo com dngdos & enlidades de todas as esferas de governo, anguanto
perdurarem os mothvos detemminantes da punicio ou 316 que szja promovida a reabilitacio
peranta o ArgAo ou enlidade pdblice federal, que serd concedida sempre que a8 OSC ressarcir
a adminisiragio plblica federal pelos prejuizos resullanies @ apos decorrido o praro de 2
{dois) ancs da aplicagho da sanclo de declaragio de inidoneidade.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A sangio de adverténcia tem cardter praventvo & serd aplicada
quanda verficadas impropriedades praticadas pela O5C no Smbio da parceriz gue ndo
ustifiquem a aglicagdo de panafdade Mais greve.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A sancio de suspenslo tempordna serd asplicada nos casos em
qua forem verficadas irregulandsades na celebracho, execucdo ou prestacio de contas da parcana
s ndo sw juslificar a imposigEo da penalidade mals grave, considerando-se a nalureza e a
gravigade da infragdo cometida, &e peculiandades do caso concrato, 85 crcunsiancias agravantes
ou atenuantes @ os dancs que dela provieram para & edministrecio pablica fedaral,

SUBCLAUSULA TERCEIRA - F faculiada a defesa do interessado no prazo de 10 (der) diss,
contado da data de abardura de vista dos aulas processusaEs.

SUBCLAUSULA QUARTA - A aplicacio das sancies de suspensdo lompardria e de dederacio
da inldsneidade ¢ de compeléncia axclusiva do Ministro da Estado.

SUBCLAUSULA QUINTA - Da decis3o adminisiraliva que aplicar as sancies previstas nesta
Clausula caberd recurso adminisirative, no prazo de 10 (dez) dias, coniado da data de cléncla da
dacisdo. No caso da competéncia exclusiva do Minisiro dé Eglado previsis na Siboldusula Quarta,
o recurss cabivel & o pedido de reconsideracio.

SUBCLAUSULA SEXTA — Na hipdtese de aplicago de sancdo de suspensSo tempordria ou de
declaracao de inidonedade, a O30 deverd ser inscrifa, cumulalivaments, como inadimplente no
SIAFl B no SICONV, enquanta perdurarem os efeitos da punigio ou alé que Seja promovida a
mabillagao.

SUBCLAUSULA SETIMA ~ Prescrevem no prazo de § (cinco) anos as aches punifivas da
administragio pablica federal destinada & aplicar as sangtes provisias nesta Clausula, contado da
date de apresentagio da prestacdo de contas ou do fim do prazo de 80 (noventa) dias a partir do
rming da vighneia da parceria, no caso de omisslo no dever de prastar contas, A prescricio sera
grmompsda com a edicéo da ato administrativo destinado & apuracBo da infragio.

cLAu"Tmmm DECIMA SETIMA - DA GESTAD DA INTEGRIDADE, RISCOS E CONTROLES
axdcugio do presonio Tarmo de Colaboraghe observard o deposle na Poriaria m® 67, de 31 da
reo do 2017, do Mineterio do Plansjaments, Desanvolvimanio @ Gestho, no que loca & gestio
de integndeds, riscos @ contnoles inbernos

A, Fagmr, 106, Pridio de Bl de Buascbei o, sain 8058, Urcn, Boa de e, B0, CEP ¥ 9500500
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA DIVULGAGAD

Erm razfo do presente Termo de colaboragao, a 050 22 obriga a mendonas om lodos o5 sous
atos de promogio a dividgacsn do projedc, objalo desta pafcRn s, por qualgues meo ou farma, a
particpacao do drgdo ou enbdade plblica federal, de acordoe com o Manual de Identidade Visual
desie.

SUBCLAUSULA UMICA - A pubficidsde de lodos os alos derivedos do presente Termo de
colaboracSo deverd ter cardter axclusivamente aducativo, informativa ou de arientacio social, dela
n&o podendo constar nomes, simbolos ou imagens que carmcierzem promogio pessoal de
autoridades ou senidores pablicos.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICAGAD

A aficdcia do presents Termo de colaboragio ou dos aditamentas gue impligusm em alleragdo de
vaor ou ampliacio ou redugio da execuClo do objelo descilo nesle instnumento, fica
condicionada 34 pubbcacho oo respectivo exiraio no Diano Oficial da Unido, a qual denvera sar
providenciada pelo drgdo ou enlldade pdblica federal,

CLAUSULA VIGESIMA - DA CONCILIAGAD E DO FOROD

As controvérsias decorrantes da execugdo do presante Termo de colaboracio que ndo pudersm
ger solucionadas dirstameante por midus acordo entre os participes deverdo ser encaminhadas ao
ongdic de consullora & asseasoramento juridico oo Orgdo ou enfidede publice federal, sob a
coordenacio & supervisio da Camara de Concliaghc e Arbitragem da Administragio Federal -
CCAF, ogio da Advocacia-Geral da Unibo, para privie tentativa de conclliagho & saluclo
pdrminestrativa de dividas de netureza eminentemonts juridcs refsclonadas & execucdo da
parcaria, assequrada a prorrogativa de a organizacdc da sociadade civil 88 fazer represantar por
Bdvogado, observado o disposto no inciso XV do capul do arl. 42 da Lei r® 13.019, 2074, no arl
&8 do Decraio n® 8.726, de 2016, & em Ato do Advegado-Geral ca Linids,

BUBCLAUSULA UNICA - Nic logrando @xito a fantativa da concillagio & solugBo adminisirativa,
gerd competente para dinmir as quesites decorranies daste Termo de colaboragdo o foro da
Juglica Federal, Secdo Judicdna do Rio de Jeneiro nos termos do inciso | do e, 109 da
Constiuicio Federal,

E, por asaim estanem plenaments de acordo, os participes chrigem-s2 ao iolal & iranuncidvel
cumprimantc dos lannos co presanta instrumanio, o gual lido 8 achado conforme, fol lavrado em
03 (trés) vias de igual teor @ forma, que vAo assinedas pelos particpes, para que produzs Seus
legaes efedos. am Juizo oo fora dele.

Rio de Janpeiro, 25 de Movembio de 2037,
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